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Consiglio di Dipartimento del 8 luglio 2026
COMPOSIZIONE ALLARGATA
Verbale n. 09/2026

Il giorno mercoledi 8 luglio 2026 alle ore 11:30, regolarmente convocato, con nota del Direttore
del Dipartimento, Prof. Stefano Rossi, prot. n. 16703 del 01.07.2026, presso 1’Aula G1 del Blocco
G (piano terra), Complesso Riello, Largo dell’Universita snc Viterbo, si ¢ riunito il Consiglio di

Dipartimento di Economia, Ingegneria, Societa e Impresa - DEIM.

Sono presenti:

Braccini Alessio Maria

Prof. I fascia

Nome Qualifica Presenze
Aquilani Barbara Prof. I fascia X
AG

Aspettativa obbligatoria

Calabro Giuseppe

Prof. I fascia

AG

Di Toro Pierre

Prof. I fascia

AG
Aspettativa obbligatoria

Facci Andrea

Prof. I fascia

Fanelli Pierluigi Prof. I fascia X

Fici Luigi Prof. I fascia

Guarini Giulio Prof. I fascia AG
Ianniello Giuseppe Prof. I fascia X

Laureti Tiziana Prof. I fascia AG
Mare Mauro Prof. I fascia

Mari Carlo Prof. I fascia X

Mosconi Enrico Maria Prof. I fascia X

Perrone Egidio Prof. I fascia X

Ridolfi Maurizio Prof. I fascia X
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Rossi Stefano Prof. I fascia X

Ruggieri Alessandro Prof. I fascia AG
Secondi Luca Prof. I fascia AG
Sforza Vincenzo Prof. I fascia AG
Silvestri Cecilia Prof. I fascia

Sorrentino Alessandro Prof. I fascia X

Ubertini Stefano Prof. I fascia X

Armentano Ilaria Prof. 1I fascia X

Baffo Ilaria Prof. II fascia X

Barbanera Marco Prof. 1I fascia X

Benedetti Ilaria Prof. 1I fascia X

Boccolini Alessandro Prof. 11 Fascia X

Branca Giacomo Prof. 1I fascia X

Cacchiarelli Luca Prof. 11 fascia X

Colozza Roberto Prof. 1I fascia X

Correani Luca Prof. 1I fascia X

Cruciani Sante Prof. 1I fascia X

D’ Andrea Stefano Prof. II fascia

D’Arcangelis Anna Maria Prof. II fascia X

Desario M. Salvatore Prof. 1I fascia

Franco Silvio Prof. 1I fascia

La Marca Ermanno Prof. 1I fascia X

Marconi Marco Prof. 1I fascia X
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Masi Maurizio Prof. II fascia X
Massidda Luca Prof. I fascia X
Nascenzi Paola Prof. I fascia
Pancino Barbara Prof. 11 fascia X
Pelosi Claudia Prof. 11 fascia X
Piccarozzi Michela Prof. 11 fascia
Poponi Stefano Prof. 1I fascia X
Rubino Gianluca Prof. 1I fascia X
Santamaria Ulderico Prof. 1I fascia X
Scungio Mauro Prof. 1I fascia X
Sestini Roberta Prof. II fascia AG
Sterpa Alessandro Prof. 1I fascia X
X

Viceconte Nicola

Prof. II fascia

Esce alle ore 12,45

Oldani Chiara Ricercatore X
Rossi Fabrizio Ricercatore

Stefanoni Alessandra Ricercatore X
Baldassari Cristiano Ricercatore T.D. X
Buzzi Fulvio Paolo Ricercatore T.D.

Camilli Riccardo Ricercatore T.D. X
Capasso Claudia Ricercatore T.D. X
Cardarelli Alessandro Ricercatore T.D. X
Carusotti Simone Ricercatore T.D. AG
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Castorrini Roberto

Ricercatore T.D.

Del Rossi Maria Paola Ricercatore T.D. AG
Duttilo Pierdomenico Ricercatore T.D.

Farina Carla Ricercatore T.D. X
Filieri Jurji Ricercatore T.D. X
Fulco Irene Ricercatore T.D. AG
Gambrioli Matteo Ricercatore T.D. X
Garofalo Sabrina Ricercatore T.D.

Giansante Riccardo Ricercatore T.D. X
Giuliani Federica Ricercatore T.D. X
Grazini Chiara Ricercatore T.D. X
Liuzzo Gabriele Ricercatore T.D. X
Maggini Marco Ricercatore T.D. X
Meloni Stefano Ricercatore T.D. X
Mingione Emanuele Ricercatore T.D. AG
Mongiardo Melissa Ricercatore T.D. X
Morganti Patrizio Ricercatore T.D. X
Ortolano Alessandra Ricercatore T.D. X
Pacchera Francesco Ricercatore T.D. X
Padoan Enrico Ricercatore T.D. X
Pennino Diego Ricercatore T.D. X
Perelli Chiara Ricercatore T.D. X

Pettiti Priscilla

Ricercatore T.D.
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Pietroni Giorgia Ricercatore T.D.
Romano Marzia Ricercatore T.D.
Russo Gabriele Ricercatore T.D.
Satya Prakash Saraswat Ricercatore T.D.
Scardozzi Giulia Ricercatore T.D.
Smacchia Marco Ricercatore T.D.
Stefanelli Kevyn Ricercatore T.D.
Taborri Juri Ricercatore T.D.
Tamuly Pranjal Ricercatore T.D.
Tomasella Noemi Ricercatore T.D.
Zingoni Andrea Ricercatore T.D.
Trotta Alessandro Rappresentante dott.
Assalve Luca Rappr. stud.L-36
Basani Hemanth Reddy Rappr. stud. LM-33
Carletti Flavia Rappr. stud.L-4
Cavalloro Giacomo Rappr. stud. ECA
Cossu Dario Rappr. stud.L-9
Di Prima Federico Rappr.stud. AFC
Galanti Giuseppe Rappr.stud.L-PO1
Love Kumar Rappr.Stud. CE
Russo Giorgia Rappr.stud. L-22
Bruzzichini Rosella Personale T.A.
Gori Laura Personale T.A.
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Natalia Natali Segretario amm. X

Presiede la seduta il Direttore prof. Stefano Rossi, svolge le funzioni di segretario verbalizzante il
Prof. Carlo Mari.
Il Presidente accerta la presenza del numero legale e dichiara aperta la seduta.

Constatata la validita della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno:

e e AR I ol

ke
O Q0 1 QNN AR WN= O

Approvazione verbale seduta precedente;

Comunicazioni;

Nomina referenti di Dipartimento;

Piani di Azioni di Miglioramento Post visita di Accreditamento Periodico ANVUR;
Offerta formativa 2026-2027;

Regolamento per attivita sperimentale e di ricerca (L-22);

Organizzazione della didattica;

Pratiche studenti;

Premialita docenti DEIM 2026: graduatoria di merito;

. Seminari ed iniziative di Terza Missione;

. Anticipazioni di cassa;

. Budget 2026 Centri di spesa: ripartizione 2° tranche quota libera;

. Contratti di ricerca, incarichi post-doc e di ricerca- art. 22, 22bis, 22ter 1..240/2010;
. Incarichi esterni;

. Borse di studio e ricerca;

. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca;

. Ratifica Disposti;

. Gruppi di ricerca;

. Varie ed eventuali.

1. Approvazione verbale seduta precedente

11 Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento il verbale n. 08/2026 del 10
giugno 2026.

I1 Consiglio all’unanimita approva il verbale n. 08/2026 del 10 giugno 2026.
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2. Comunicazioni

2.1. VQR 2020-2024, incentivi ricercatori a t.d. — Determinazioni

Il Direttore comunica che il C.d.A. del 26/06/2026, punto 13 dell’o.d.g. “VQR 2020-2024,
incentivi ricercatori a t.d. — Determinazioni” ha deliberato il trasferimento dei fondi ai ricercatori
che hanno presentato la propria manifestazione di interesse alla nota prot. n. 403 del 10/01/2024
(Allegato n. 2.1).

La somma totale ammonta a € 11.000,00 ed ¢ stata ripartita secondo i criteri della Commissione
Ricerca Scientifica di Ateneo tramite preimpegni individuali gia comunicati agli interessati.

Le risorse assegnate dovranno essere utilizzate entro 12 mesi a decorrere dalla data di erogazione
del contributo.

2.2 Assegnazione laboratori Blocco G

Il Direttore comunica che, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 29 maggio
2026, punto 32.2 dell’Ordine del Giorno “Varie ed eventuali — Utilizzo spazi di Ateneo —
Determinazioni”, sono stati destinati al Dipartimento due laboratori situati al piano seminterrato
del Blocco G del Campus Riello, identificati nella planimetria come Lab. 2 e Lab. 4. I suddetti
spazi sono destinati a laboratori di ricerca e di didattica del Dipartimento, al fine di rispondere
all’esigenza di dotare 1 corsi di ingegneria di adeguati spazi laboratoriali. Il Direttore comunica
altresi che, come previsto dalla deliberazione, 1’allestimento dei laboratori sara a carico del
Dipartimento DEIM. Tale assegnazione si aggiunge al laboratorio didattico del Corso di Studio di
Design gia collocato nello stesso Blocco G, al piano terra, contribuendo cosi al rafforzamento
complessivo della dotazione di spazi laboratoriali del Dipartimento. A breve inizieranno i lavori
per la dotazione degli impianti elettrici anche per il laboratorio gia assegnato all’ITIS

2.3 Linee guida per la richiesta di autorizzazione e rimborso delle missioni - DEIM

Il Direttore comunica che, in collaborazione con la Segreteria amministrativa del Dipartimento,
sono state predisposte le “Linee guida per la richiesta di autorizzazione e rimborso delle missioni —
DEIM”, con D’obiettivo di semplificare e rendere piu uniforme la gestione delle richieste di
missione. Il documento ¢ strutturato in due sezioni principali: la prima dedicata alla richiesta di
autorizzazione prima della partenza, con indicazioni sulle tempistiche, sulla compilazione delle
schede del portale Estanza e sull’eventuale anticipazione delle spese; la seconda dedicata alla
richiesta di rimborso al rientro, con indicazioni sulla documentazione da allegare e sulle modalita
di rendicontazione delle spese sostenute. Il Direttore evidenzia che le Linee guida intendono
agevolare 1 richiedenti e la Segreteria amministrativa, riducendo errori, incompletezze e tempi di
gestione delle pratiche. A tal fine, invita tutti gli interessati a prenderne visione nel dettaglio, in
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modo da diminuire la possibilita di invio di documentazione incompleta, che rappresenta la
principale causa di eventuali ritardi nell’istruttoria e nella liquidazione delle missioni.

3. Nomina Referenti di Dipartimento

Il Direttore comunica i nuovi referenti di Dipartimento:

1. Referente all’Orientamento: dott. Jurji Filieri;

2. Referente al Job Placement: dott. Stefano Meloni.
Il Direttore esprime un sentito ringraziamento ai precedenti referenti, prof.ssa Michela Piccarozzi
e prof. Giuseppe Calabro, per il lavoro svolto con impegno e continuita a favore del Dipartimento,
contribuendo allo sviluppo e al consolidamento delle attivita di orientamento in ingresso, in itinere
e in uscita, nonché delle iniziative di accompagnamento al mondo del lavoro. Il Direttore formula
ai nuovi referenti 1 migliori auguri di buon lavoro, auspicando la prosecuzione e I’ulteriore
rafforzamento delle attivita gia avviate.

4. Piani di Azioni di Miglioramento Post visita di Accreditamento Periodico ANVUR

Il Direttore riferisce che a seguito della trasmissione del Rapporto di Accreditamento Periodico
della Sede e dei Corsi di Studio da parte dell’ANVUR, ¢ stata avviata da parte del Presidio Qualita
di Ateneo un’attivita di analisi sistematica dei contenuti, finalizzata all’individuazione e
all’approfondimento delle aree di miglioramento e delle raccomandazioni formulate dalla CEV,
nonché propedeutica alla successiva definizione di azioni risolutive.

Dall’esito di tale attivita ¢ emersa 1’esigenza di ricondurre in modo organico gli aspetti rilevati nel
Rapporto, attraverso la predisposizione dei Piani di Azioni di Miglioramento Post visita
dell’Accreditamento Periodico ANVUR, secondo un processo gia avviato per la Sede e che
I’Ateneo vuole estendere anche ai Dipartimenti, ai Corsi di Studio e ai Corsi di Dottorato di
Ricerca coinvolti nella visita di Accreditamento Periodico.

Cio premesso il Direttore riferisce che il Presidio Qualita di Ateneo ha predisposto un documento
per ciascuna struttura, all’interno del quale sono stati riportati tutti gli aspetti rilevati nel Rapporto
e classificati come area di miglioramento e/o raccomandazione; le strutture sono state chiamate a
completare il proprio Piano di Azioni di Miglioramento attraverso 1’individuazione degli attori
responsabili, la definizione delle azioni di miglioramento con le relative tempistiche di attuazione.
Si sottopone pertanto all’approvazione del Consiglio il Piano Azioni di Miglioramento
relativamente a:
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e Corso di laurea in Economia aziendale, gia approvato dal CCS di area economica in data
30/06/2026 e condiviso previamente con i consiglieri;
e Dottorato di Ricerca in Economia, management e metodi quantitativi, gia approvato dal
Collegio di dottorato in data 08/06/2026 e condiviso previamente con i consiglieri;
e Dipartimento di Economia, Ingegneria, Societa ed Impresa condiviso previamente con i
consiglieri.
Il Consiglio, presa visione della documentazione condivisa, dopo breve discussione, approva
all’unanimita i Piani Azioni di Miglioramento del Corso di laurea in Economia aziendale,
Dottorato di Ricerca in Economia, management ¢ metodi quantitativi e Dipartimento di Economia,
Ingegneria, Societa e Impresa.

5. Offerta formativa 2026/2027

5.1 Area Scienze politiche - Modifica offerta formativa 2026/2027

Scienza della politica, della sicurezza internazionale e della comunicazione pubblica
I1 Direttore da la parola al prof. Cruciani, Presidente del CdL Magistrale LM-62, il quale illustra
le modifiche intervenute sull’offerta formativa per 1’a.a. 2026/2027.

- Diritto della sicurezza internazionale (IUS/13): viene affidato mediante mutuazione
dell'insegnamento di Diritto internazionale - Dott.ssa Federica Passarini, presso il Corso di
Laurea in Giurisprudenza e non piu come affidamento diretto;

- Stage e tirocini: ¢ stato inserito il tirocinio da 3 CFU in aggiunta a quello da 6 CFU per
consentire agli studenti di svolgere tra le altre attivita in F sia 1 laboratori da 3 CFU che 1
tirocini;

- Filosofia, diritto e nuove tecnologie (SPS/08) viene affidato alla prof.ssa Bello (DIKE)

Scienze Politiche e delle relazioni internazionali
I1 Direttore da la parola al prof. Massidda, Presidente del CdL L-36, il quale illustra le modifiche
intervenute sull’offerta formativa L-36 a.a. 2026/2027.
- Laboratorio di IA 4 CFU: viene affidato direttamente ai professori Meschini (2 CFU) -
Pireddu (1 CFU) - Donini (1 CFU) e non pit come mutuazione.
11 consiglio, preso atto delle modifiche proposte, le approva all’unanimita.
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5.2 Area Economia

11 Direttore riferisce che il CCS di area economica, nella seduta del 30 giugno, ha deliberato due
modifiche all’offerta formativa erogata per 1’a.a. 2026-27. La prima riguarda il corso di laurea
magistrale in Circular Economy dove si propone che 1’insegnamento “Communication and Social
Processes for a Circular Economy” (SSD GSPS-06/A — ex SPS/08 — Sociologia dei processi
culturali e comunicativi), per il quale era stata inizialmente prevista una copertura esterna
mediante contratto, venga coperto mediante affidamento diretto alla Dott.ssa Bogdana Nosova,
RTD a) presso il Dipartimento DIKE. Tale copertura interna, in luogo del contratto, consentira al
Dipartimento di risparmiare risorse economiche.

La seconda proposta di modifica riguarda la laurea magistrale in Amministrazione, Finanza e
controllo, dove, per esigenze didattiche del corso si propone di posticipare 1’erogazione del
Laboratorio di Machine learning al secondo semestre. Il Direttore precisa che tale spostamento
non altera ’organizzazione didattica dei semestri, che risultano comunque equi e bilanciati.

I1 consiglio, preso atto delle modifiche proposte, le approva all’'unanimita.

5.3 Obiettivi formativi corsi di studio del Dipartimento
I1 Direttore riferisce che 1 CCS d'area hanno provveduto, ciascuno per gli insegnamenti di propria
competenza, ad approvare gli obiettivi formativi relativi agli insegnamenti dell’offerta formativa
programmata 2026-27.
Gli obiettivi formativi di ciascun corso sono stati previamente condivisi nella cartella drive per
opportuna presa visione da parte di tutti i consiglieri.
I1 Consiglio, preso atto di quanto comunicato dal Direttore, dopo aver visionato la
documentazione condivisa, approva all’unanimita gli obiettivi formativi relativi agli insegnamenti
dell’offerta formativa programmata dei seguenti corsi di studio del Dipartimento:
e Economia aziendale
Economia, management e finanza
Circular economy
Ingegneria industriale
Mechanical Engineering
Design
Tecniche per la bioedilizia
Sport benessere in ambiente naturale
Scienze Politiche e delle relazioni internazionali
Scienza della politica, della sicurezza internazionale e della comunicazione pubblica

10
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5.4 Accordo di doppio diploma UNITUS- BAKU
I1 Direttore riferisce che ¢ stato predisposto un accordo di doppio diploma tra UNITUS e la Baku
Business University relativamente al corso di laurea magistrale in Economia, Management e
Finanza, curriculum Economics and management for innovation and sustainability. La
documentazione, condivisa con i consiglieri, contiene 1 dettagli dell’accordo ovvero:

e la proposta di Accordo Quadro (Agreement)

e I’ANNEX I-1I

e il piano di studi per gli studenti in entrata ed in uscita.

I1 Consiglio, dopo aver preso visione della documentazione condivisa la approva all’unanimita
dando mandato agli uffici di procedere con i1 passaggi amministrativi consequenziali.

6. Regolamento per attivita sperimentale e di ricerca (L-22)

Il Direttore comunica che il Consiglio di Corso di Studio di Sport, benessere e attivita motoria in
ambiente naturale ha proposto 1’approvazione del Regolamento per il riconoscimento di CFU
mediante la partecipazione volontaria degli studenti ad attivita sperimentali e studi di ricerca
promossi dai docenti afferenti ai Corsi di Studio L-22 e LM-68, sottoponendolo all'esame del
Consiglio di Dipartimento per la relativa approvazione.

Prende la parola il Presidente del CCS, Prof. Marco Barbanera, il quale illustra sinteticamente i
contenuti del Regolamento, evidenziando come esso disciplini le modalita attraverso cui gli
studenti possono conseguire crediti formativi universitari nell'ambito delle Ulteriori attivita
formative (Ambito F) mediante la partecipazione volontaria ad attivita sperimentali e protocolli di
ricerca promossi dai docenti dei Corsi di Studio. Tali attivita possono comprendere test,
questionari, rilevazioni e valutazioni di carattere motorio, fisiologico, psicologico, biomeccanico o
multidisciplinare, purché coerenti con gli obiettivi formativi dei Corsi di Studio.

Il Regolamento prevede che le attivita siano preventivamente autorizzate dal Consiglio di Corso di
Studio ovvero, nei casi di comprovata urgenza, dal Presidente/Coordinatore del Corso di Studio
con successiva ratifica da parte del Consiglio, e che siano adeguatamente documentate. Il
riconoscimento dei CFU ¢ subordinato alla verifica della documentazione prodotta e avviene sulla
base delle ore effettivamente svolte, con una soglia minima di 3 ore corrispondente a 0,5 CFU,
secondo quanto previsto dal Regolamento.

Il Regolamento disciplina le modalita di partecipazione degli studenti, le procedure di attestazione
e verifica delle attivita svolte, nonché le garanzie di volontarieta e tutela dei dati personali,
prevedendo inoltre una scheda per la proposta delle attivita e un modello di attestazione finale.

11
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Al termine della discussione, il Consiglio di Dipartimento approva il Regolamento.

7. Organizzazione della didattica;

7.1 Didattica integrativa corsi di studio del Dipartimento

I1 Direttore informa il Consiglio che ¢ necessario programmare le attivita di didattica integrativa
per ’a.a. 2026/2027. Tali attivita comprendono, da un lato, i corsi di recupero e sostegno relativi
agli Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA), rivolti agli studenti che non raggiungono il punteggio
minimo previsto nei test di ammissione ai corsi di laurea triennale, ai sensi dell’art. 6, comma 1,
del D.M. 270/2004, dei quali si confermano la necessita e 1’efficacia anche alla luce della positiva
esperienza degli anni accademici precedenti.

Accanto a tali interventi, si rende inoltre necessario prevedere attivita di didattica integrativa a
supporto di alcuni insegnamenti che, per contenuti e caratteristiche, risultano storicamente
particolarmente impegnativi per gli studenti, al fine di favorire una piu efficace acquisizione delle
competenze previste dai percorsi formativi.

Il Direttore evidenzia altresi I’esigenza di attivare specifiche attivita di didattica integrativa
nell’ambito del curriculum in "Scienze e Tecniche per la Manutenzione Aeronautica" del Corso di
Studio in Ingegneria Industriale, funzionali al percorso realizzato in convenzione con
I’ Aeronautica Militare e finalizzate a consentire agli studenti il conseguimento del brevetto di
manutentore di elicotteri.

In considerazione della positiva esperienza degli anni accademici precedenti, il Direttore propone
pertanto di confermare [’attivazione dei corsi erogati nell’a.a. 2026/2027, come di seguito
riportati con riferimento a ciascuna area.

Area Economica

n. 2 corsi integrativi di assistenza e sostegno di Matematica (SECS-S/06)- Sede di Viterbo di 30
ore ciascuno da svilupparsi con modalitd e orari che saranno individuati dal Direttore del
Dipartimento e/o suo delegato, per gli studenti del corso di laurea in Economia Aziendale
(propedeutici e di affiancamento al corso di Matematica Generale), per I’importo di € 1.500,00
ciascuno, da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico
dell’Amministrazione. I due corsi graveranno sui fondi DEIM.PERFORMANI1.PERFECONOM
e preimpegno n. 6518.

Per quanto concerne le modalita di copertura dei due precorsi di cui sopra il CCS propone,

valutata positivamente D’attivita svolta, il rinnovo dell’incarico di insegnamento della

12
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dott.ssa Bonifazi Antonella gia affidataria del contratto di didattica integrativa per 1’a.a.
2025-26, mentre per il secondo precorso si propone I’emanazione di un nuovo bando.

n. 2 corsi integrativi di assistenza e sostegno di Matematica (SECS-S/06)- Sede di Civitavecchia

di 30 ore ciascuno da svilupparsi con modalita e orari che saranno individuati dal Direttore del
Dipartimento e/o suo delegato, per gli studenti del corso di laurea in Economia Aziendale
(propedeutici e di affiancamento al corso di Matematica Generale), per I’importo di € 1.500,00
ciascuno, da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico
dell’ Amministrazione. 1 due corsi graveranno sui fondi della CONVENZIONE
CIVITAVECCHIA. Per quanto concerne le modalita di copertura il CCS propone, valutata
positivamente Dattivita svolta, il rinnovo dell’incarico di insegnamento della dott.ssa Elisa
Sternini, gia affidataria del contratto di didattica integrativa per I’a.a. 2025-26, mentre per
il secondo precorso si propone I’emanazione di un nuovo bando.

Area Ingegneria

I1 Direttore concede la parola al Presidente del Consiglio dei Corsi di Studio di Ingegneria, Prof.
Pierluigi Fanelli, il quale informa il Consiglio che il CCS, riunitosi in data 7 luglio 2026, ha
deliberato di proporre il rinnovo di alcune attivita di didattica integrativa e 1’emanazione di nuovi
bandi per I’affidamento delle ulteriori attivita previste.

Alla luce di quanto deliberato dal CCS, il Presidente sottopone all’esame del Consiglio la seguente
pianificazione delle attivita didattiche integrative:

Corso di Attivita Ore Importo, Tipologia Fondi
Laurea omnicomprensi | affidament
vo, per 0
contratto
Ingegneria Corso di didattica | 45 2.250,00 Rinnovo Preimpegno
Industriale (L-9) | integrativa (Michael [ n. 6518
propedeutico ai Brunetti)

corsi di Fisica [

Ingegneria Corso di didattica | 45 2.250,00 Rinnovo Preimpegno
Industriale (L-9) | integrativa (Massimili | n.6518
propedeutico ai ano
corsi di Fisica II Celaschi)
Ingegneria Corso di didattica | 85 4.250,00 Rinnovo DEIM.TUTO
Industriale (L-9), integrativa (Leonardo R.DOCENTI
(Design (L-4), propedeutico ai V. Rossi)

Tecniche per la
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bioedilizia (L- corsi di
PO1) matematica +

Recupero

dell’obbligo

formativo (OFA)
Ingegneria Corso di didattica | 27 1.450,00 Bando Fondi
Industriale - integrativa - convenzione
curriculum Fisica 2 aeronautica
“Scienze e
tecniche della
manutenzione
aeronautica”
Ingegneria Corso di didattica | 28 1.500,00 Bando Fondi
Industriale - integrativa - convenzione
curriculum Elettrotecnica aeronautica
“Scienze e
tecniche della
manutenzione
aeronautica”
Ingegneria Corso di didattica | 31 1.700,00 Bando Fondi
Industriale - integrativa - convenzione
curriculum Fondamenti di aeronautica
“Scienze e :
tecniche della clettronica
manutenzione
aeronautica”
Ingegneria Corso di didattica | 58 3.150,00 Bando Fondi
Industriale - integrativa - convenzione
curriculum Disegno aeronautica
“Scienze e :
tecniche della Industriale
manutenzione
aeronautica”
Ingegneria Corso di didattica | 34 1.850,00 Bando Fondi
Industriale - integrativa - convenzione
curriculum Motori a turbina aeronautica
“Scienze e
tecniche della gas Mod. 1
manutenzione
aeronautica”
Ingegneria Corso di didattica | 40 2.200,00 Bando Fondi
Industriale - integrativa - convenzione
curriculum Motori a turbina aeronautica
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“Scienze e gas Mod. 2
tecniche della
manutenzione
aeronautica”

Ingegneria Corso di 32 1.750,00 Bando Fondi
Industriale - didattica convenzione
curriculum integrativa - aeronautica
“Scienze e Complementi di

tecniche dglla motori: Motori a

manutenzione

pistoni

aeronautica”

Il Direttore da pertanto mandato alla Segreteria Didattica di trasmettere all'’Amministrazione
Centrale una richiesta di assegnazione dei fondi necessari alla copertura delle attivita didattiche
integrative relative al Corso di Laurea in Ingegneria Industriale, curriculum "Scienze e Tecniche
per la Manutenzione Aeronautica", a valere sui fondi della relativa Convenzione, per un importo
complessivo e omnicomprensivo di € 13.600,00.

I1 Consiglio approva.

Sport benessere e attivita motoria in ambiente naturale (LL.-22) - Scienze e tecnologie per la
performance sportiva (LM-68)

Il Direttore concede la parola al Presidente del Consiglio del Corso di Studio in Sport, Benessere
e Attivita Motoria in Ambiente Naturale (L-22), Prof. Marco Barbanera, il quale informa il
Consiglio che il CCS, riunitosi in data 6 luglio 2026, ha deliberato di proporre il rinnovo di alcune
attivita di didattica integrativa e 1’emanazione di nuovi bandi per 1’affidamento delle ulteriori
attivita previste.

Il Direttore informa inoltre il Consiglio della necessita di procedere all’emanazione di nuovi
bandi per ’affidamento delle ulteriori attivita previste nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale
in Scienze e Tecnologie per la Performance Sportiva (LM-68). Alla luce di quanto sopra, il
Direttore sottopone all’esame del Consiglio la seguente pianificazione delle attivita didattiche
integrative relativa ai Corsi di Studio L-22 e LM-68:

Attivita N. Ore per Importo, Assegnazione Fondi
contratti contratto omnicompren
sivo, per
contratto
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Didattica 1 18 900,00 Rinnovo (Sara | DEIM.POT_L
integrativa Fisica Signorelli) 22_COFIN
applicata alle (preimpegno
scienze motorie ¢ n.
basi di 2025/11325)
biomeccanica
Recupero Obbligo 1 20 1.000,00 Rinnovo Lettera
Formativo - (Silvia Filippi) | amministrazion
Principi di biologia e centrale
Esercitazione 2 200 6.650,00 Rinnovo Lettera
sportiva - Basi (Chiara amministrazion
delle attivita Piciollo, e centrale
motorie e sportive Simona

Paturzo)

Esercitazione 2 90 3.000,00 Rinnovo (Ilaria | Lettera
sportiva - Attivita Vari) + Bando | amministrazion
motorie e sportive e centrale
in ambienti naturali
Esercitazione 3 72 2.400,00 Bando Lettera
sportiva - Giochi amministrazion
sportivi e centrale
Esercitazione 1 48 1.600,00 Bando Lettera
sportiva - Giochi amministrazion
sportivi e centrale
Esercitazione 1 24 800,00 Bando Lettera
sportiva - Giochi amministrazion
sportivi e centrale
Esercitazione 1 9 300,00 Bando Lettera
sportiva - Giochi amministrazion
sportivi e centrale
Esercitazione 2 120 4.000,00 Bando Lettera
sportiva - Sport amministrazion
Individuali e centrale
Esercitazione 1 75 2.500,00 Bando Lettera
sportiva - Sport amministrazion
individuali e centrale
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Esercitazione 2 60 2.000,00 Rinnovo Lettera
sportiva - Attivita (Alessandro amministrazion
motorie per il Furesi Satta, e centrale
benessere e la Alessia

salute Pagnottella)

Esercitazione 1 45 1.500,00 Bando Lettera
sportiva - amministrazion
Metodologia della e centrale
ricerca in ambito

sportivo e

performance

analysis

Esercitazione 1 20 650,00 Bando Lettera
sportiva - amministrazion
Metodologia della e centrale
ricerca in ambito

sportivo e

performance

analysis

Esercitazione 1 30 1.000,00 Bando Lettera
sportiva - amministrazion
Metodologia della e centrale
ricerca in ambito

sportivo e

performance

analysis

Esercitazione 1 40 1.330,00 Bando Lettera
sportiva - Metodi amministrazion
di misura e e centrale
strumentazione per

la valutazione

funzionale nello

sport

Esercitazione 2 45 1.500,00 Bando Lettera
sportiva - Metodi amministrazion
di misura e e centrale
strumentazione per

la valutazione

funzionale nello

sport
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Il Direttore da pertanto mandato alla Segreteria Didattica di trasmettere all'’ Amministrazione
Centrale una richiesta di assegnazione dei fondi necessari alla copertura delle attivita didattiche
integrative e di esercitazione sportiva relative ai Corsi di Laurea in Sport, benessere e attivita
motoria in ambiente naturale e in Scienze e tecnologie per la performance sportiva, per un
importo complessivo e omnicomprensivo di € 52.180,00.

I1 Consiglio approva.

7.2 Calendario incontri AQ

Il Direttore da la parola ai Proff. Luca Massidda, Sante Cruciani, Pierluigi Fanelli, Marco
Barbanera i quali riferiscono che i rispettivi CCS hanno approvato, sulla base delle linee guida
fornite dal Presidio Qualita di Ateneo, un calendario di incontri per il Gruppo Assicurazione
Qualita dei corso di studi, condiviso in drive con i consiglieri.

I1 Consiglio prende atto dei calendario proposti dai CCS.

7.3 Conferenza ITAIS 2026- Riconoscimento CFU studenti partecipanti

I1 Direttore da la parola al dott. Smacchia il quale riferisce che la XXIII conference of the Italian
Chapter of AIS (Association for Information Systems) si svolgera per 1’anno 2026 presso il nostro
Ateneo. Trattandosi di un evento formativo di notevole importanza per gli studenti il datt.
Smacchia chiede al consiglio che gli studenti che intendono prendere parte, in maniera gratuita,
alle sessioni scientifiche della conferenza, che si terranno nelle giornate 22-24 ottobre 2026,
possano avere diritto, previa attestazione e verifica da parte dell’organising chair della regolare
partecipazione ai lavori del convegno, al riconoscimento di 1 credito formativo universitario da
spendere nelle ulteriori attivita formative. Gli studenti, riferisce il dott. Smacchia, parteciperanno
in maniera attiva ai lavori del convegno fornendo anche un supporto alle attivita organizzative,
sotto la sua supervisione.

Il Consiglio, preso atto di quanto relazionato, accoglie la proposta del dott. Smacchia deliberando
che gli studenti che parteciperanno al convegno ed otterranno attestazione di regolare
partecipazione alle attivita per complessive 8 ore, avranno diritto al riconoscimento di 1 credito
formativo universitario.
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8. Pratiche studenti

9. Premialita docenti DEIM 2026: gsraduatoria di merito

Interviene il prof. Ridolfi, Presidente della Commissione Ricerca, il quale ricorda l'applicazione
dei criteri di valutazione previsti dal Regolamento di premialita e ribaditi dal bando. Informa che
la lista dei dieci premiati ¢ stata resa pubblica sul sito dipartimentale.

Si rammarica che la Commissione abbia dovuto escludere dalla valutazione sia le domande di
quattro candidati che hanno inviato oltre la data di scadenza, sia di due candidati, invece, di cui la
responsabile amministrativa certifica la presenza - alla data del 31 dicembre 2025 - di un fondo
ricerca superiore ai 5 mila euro indicati dal bando.

Interviene successivamente il prof. Mari per informare il Consiglio di una criticita emersa
nell'applicazione del Regolamento relativa all'utilizzo dell'opinione degli studenti quale ulteriore
parametro per la valutazione dell'attivita didattica dei docenti. Poiché non tutti gli insegnamenti
impartiti dai docenti del DEIM sono sottoposti alla valutazione degli studenti, ¢ necessario
rivedere i1l Regolamento eliminando tale indicatore dall'insieme dei criteri di valutazione.
L'indicatore ha comunque un'incidenza limitata sulla valutazione complessiva (massimo 5 punti
su 100). Per la premialita 2026 il Regolamento ¢ stato comunque applicato integralmente, poiché
un solo docente ha svolto insegnamenti privi di tale indicatore e la sua incidenza non avrebbe
comunque consentito al docente di collocarsi tra i primi dieci della graduatoria finale.

Il prof. Mari propone, pertanto, che il Regolamento venga rivisto nella prossima riunione della
Commissione Ricerca.

Inoltre, 1l prof. Mari per propone un'ulteriore revisione del Regolamento, finalizzata a consentire
il cumulo dei premi di ricerca di due anni consecutivi, cosi da permettere spese fino a un importo
pari alla somma dei premi assegnati nei due anni. A tal fine ritiene necessario prevedere una
finestra temporale nella quale siano contemporaneamente disponibili entrambe le assegnazioni.

Interviene, quindi, il Direttore, proponendo al Consiglio di rendere disponibili i fondi a partire dal
1° agosto di ogni anno e di consentirne 1'utilizzo fino al 31 ottobre dell'anno successivo. Propone,
inoltre, che, in sede di prima applicazione, i fondi assegnati nel 2025 possano essere utilizzati fino
al 31 ottobre 2026 e che la Commissione Ricerca recepisca tale disposizione nella revisione del
Regolamento

Il Consiglio prende atto della graduatoria di merito relativa alla premialita docenti DEIM 2026 e
delle criticita emerse nell’applicazione del Regolamento. Il Consiglio da mandato alla
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Commissione Ricerca di procedere alla revisione del Regolamento, con particolare riferimento
all’indicatore relativo all’opinione degli studenti. Il Consiglio approva altresi la proposta di
rendere disponibili i fondi a partire dal 1° agosto di ogni anno e di consentirne 1’utilizzo fino al 31
ottobre dell’anno successivo.

10. Seminari ed iniziative di Terza Missione

Il Direttore sottopone al Consiglio le seguenti richieste di approvazione di seminari:

Il Consiglio di Dipartimento approva i1 seminari e le relative proposte di attribuzione di CFU da
assegnare agli studenti frequentanti.
Letto e approvato seduta stante.

11. Anticipazioni di cassa

11.1 “Anticipazioni di cassa — Determinazioni” CdA 26/06/2026

Il Direttore comunica che il C.d.a, nella seduta del 26/06/2026 — punto 5 all’0.d.g. “Anticipazioni
di cassa — Determinazioni” ha deliberato, a decorrere dalla deliberazione, le seguenti modifiche:
- aumento fino a € 200.000,00 dell’ammontare massimo delle anticipazioni che i Centri di
spesa possono concedere a favore dei progetti di cui ciascun docente sia responsabile
scientifico, al netto delle anticipazioni che presentano copertura formalmente verificata dagli
uffici competenti;
- aumento della somma che i1 Centri di Spesa possono concedere come anticipazioni a valere
sulla propria cassa; I’importo massimo ¢ fino 50% della giacenza disponibile in cassa
(intendendosi giacenza complessiva al netto di quanto necessario per la copertura di impegni
contabili non ancora pagati e che prevedono un esborso finanziario di cassa entro 1’esercizio).
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I1 Consiglio prende atto.

11.2 Richieste anticipazioni di cassa prof. Secondi e prof. Facci
Il Direttore comunica che sono arrivate due richieste di anticipazione di cassa
- Prof. Secondi € 17.000,00 a valere sul progetto PERFETTO” - PrEventing consumeR
Food wastE at resTauranTs and fOod service — finanziato con i fondi European
HADEA - Project 101216783, CUP J83C25000690006, di cui ¢ responsabile
scientifico, motivazione copertura totale finanziamento contratto post-doc (Allegato n.
11.2);
- Prof. Facci € 50.000,00 a valere sul progetto HydroHT, Prog. n. RSH2C 000015 -
CUP: F59J25000470004, di cui ¢ responsabile scientifico, motivazioni acquisti
inerenti il progetto (Allegato n. 11.2);

Il Direttore chiede alla dott.ssa Natali di illustrare la situazione delle anticipazioni in essere e la
situazione di cassa complessiva del Dipartimento
La dott.ssa Natali comunica che la situazione di cassa del Dipartimento DEIM non rileva criticita
per la concessione dell’anticipazione richiesta in autonomia da parte del Dipartimento, per
entrambi 1 docenti, considerato altresi che:
1. il prof. Secondi non supera la soglia dei €200.000,00 per le richieste di anticipazione;
2. il prof. Facci, invece, ha gia anticipazioni aperte per € 244.949,37 per le quali ha gia
dato garanzia per un totale di € 150.000,00 sulle seguenti upb:

- Convenzione ENEA 2.3.8 40.000,00 €
- Convenzione ENEA 3.1.5 30.000,00 €
- Progetto SKILL BILL 80.000,00 €

Ed inoltre, a fronte della nuova richiesta mette a disposizione a garanzia ulteriori upb come segue:
- DEIM.ENEA.LINEA.2.3.8 B FACCI per 20.000,00 €
-  DEIM.PROG.SKILLBILL per 30.000,00 €

Il riepilogo della situazione anticipazioni per entrambi di docenti ¢ la seguente:

DOCENTE FACCI SECONDI
PROGETTO HYDRO HT PERFETTO
IMPORTO RICHIESTO 50.000,00 € 17.000,00 €
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precedenti anticipaz. APERTE 244.949,37 € 63.757,29 €
TOTALE 294.949,37 € 80.757,29 €
totale > € 200.000 SI NO
COPERTURA A GARANZIA PREIMPEGNO si NO
SKILL BILL ED ENEA:

ENEA 2.3.8 20.000,00 €

SKILL BILL 30.000,00 €

SCADENZA esig. Credito 31/12/2026 ago-27

11 dettaglio della situazione di cassa del Dipartimento ¢ il seguente:

Situazione  prima  degli
Simulazione con richiesta anticipi di cassa per 6/07/2026 anticipi
Avanzo di cassa 1/1/2026 4.797.238,65 €
Incassi 622.793,58 €
Pagamenti 871.912,09 €
Girofondi in Entrata 823.205,53 €
Girofondi in Uscita 220.946,11 €

Ordinativi di incasso

3.653.400,18 €

Provvisori in uscita non regolarizzati

Cassa corrente

5.150.379,56 €

Preimpegni/impegni residui rimasti da pagare

692.961,12 €

preimpegni/impegni in competenza rimasti da pagare

403.405,71 €

Totale preimpegni/impegni rimasti da pagare

1.096.366,83 €

Cassa meno preimpegni

5.150.379,56 €

limite 2026 DEIM 50%

2.575.189,78 €

Anticipazioni di cassa esercizi precedenti rimaste da incassare
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704.693,52 €
Anticipazioni di cassa di competenza rimaste da incassare 24494937 €
Totale anticipazioni di cassa rimaste da incassare 949.642,89 €
disponibile per ulteriori anticipazioni 2026 DEIM 1.625.546,89 €
Richiesta Facci 50.000,00 €
Richiesta Secondi
disponibile per ulteriori anticipazioni 2026 DEIM DOPO
ANTICIPAZIONI 1.575.546,89 €

Il Direttore al termine della esposizione chiede quindi al Consiglio di Dipartimento
I’autorizzazione a chiedere le suddette richieste di anticipazioni presentante dal Prof. Facci pari a
€ 50.000,00 e dal Prof. Secondi per € 17.000,00.

I Consiglio del Dipartimento DEIM,

Vista la richiesta di anticipazione di cassa effettuata dal prof. Facci per un totale di € 50.000,00
per il HydroHT, Prog. n. RSH2C 000015 - CUP: F59J25000470004, motivazione acquisti
relativi al progetto;

Vista la richiesta di anticipazione di cassa effettuata dal Prof. Secondi per un totale di € 17.000,00
a valere sul progetto PERFETTO” - PrEventing consumeR Food wastE at resTauranTs and fOod
service — finanziato con i fondi European HADEA - Project 101216783, CUP J83C25000690006,
di cui ¢ responsabile scientifico, motivazione copertura totale finanziamento contratto post-doc;
Tenuto conto delle motivazioni esposte dai docenti per la richiesta di anticipo;

Tenuto conto che I’ente finanziatore del progetto HydroHT ¢ il MASE - Ministero dell’ Ambiente
e della Sicurezza Energetica e puo ritenersi di implicita solidita;

Tenuto conto che I’ente finanziatore del progetto PERFETTO ¢ ’EUROPEAN HEALTH AND
DIGITAL EXECUTIVE AGENCY (HADEA) e puo ritenersi di implicita solidita;

Tenuto conto del Decreto di concessione n. 455 del 13/11/2025 del Ministero dell’Ambiente e
della Sicurezza Energetica;

Tenuto conto del GRANT AGREEMENT sottoscritto per il progetto PERFETTO;

Tenuto conto della delibera del C.d.A. del 16/06/2026, punto 5 o.d.g. in merito ai nuovi limiti
individuati per la concessione delle anticipazioni di cassa a valere sulla cassa del Dipartimento;
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Considerata la disponibilita di cassa del Dipartimento come illustrata dalla dott.ssa Natali,

Tenuto conto delle precedenti altre anticipazioni di cassa aperte in favore del Prof. Facci;
Considerati gli impegni a garanzia dell'anticipazione di cassa messi a disposizione da parte del
prof. Facci per un totale di € 200.000,00 a valere su:

- Convenzione ENEA 2.3.8 40.000,00 €
- Convenzione ENEA 3.1.5 30.000,00 €
- Progetto SKILL BILL 80.000,00 €
- DEIM.ENEA.LINEA.2.3.8 20.000,00 €
-  DEIM.PROG.SKILLBILL 30.000,00 €

unanimemente approva

1) la richiesta di anticipazione effettuata dal prof. Secondi a valere sul progetto
PERFETTO per la somma di € 17.000,00;

2) la richiesta di anticipazione effettuata dal Prof. Facci a valere sul progetto HydroHT
per La somma di € 50.000,00;

3) entrambe le richieste sono a valere sulla cassa del Dipartimento.

Letto e approvato seduta stante.

12. Budget 2026 Centri di spesa: ripartizione 2° tranche quota libera

Il Direttore comunica che il Consiglio di amministrazione del 26 giugno 2026 - Punto 4 bis
dell’Ordine del Giorno “Budget 2026 Centri di spesa” ha approvato 1’assegnazione finale a favore
dei Centri di Spesa della dotazione 2026, fermo restando la possibilita di trasferire ulteriori risorse
ai Dipartimenti a titolo di incentivazione, legate ai risultati della performance della ricerca e della
didattica, previa verifica di adeguate disponibilita di bilancio in coerenza con i criteri del modello
ministeriale di ripartizione FFO 2026 (Allegato n.12).
L’assegnazione totale DEIM ¢ pari a € 150.646,24 dalla quale occorre decurtare la quota dei Costi
generali 2025 per € 22.836,91, pertanto 1’assegnazione totale pari a € 127.809,33 ¢ cosi
strutturata:

- €29.747,26 prima tranche quota libera gia trasferita a marzo a seguito della delibera

del C.d.A. del 27/02/2026

- €98.062,07 seconda tranche quota libera che viene trasferita in questa sede.
Il Direttore sottopone al Consiglio la proposta di ripartizione della seconda tranche della quota
libera elaborata con la dott.ssa Natali (Allegato n.12).
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Nella ripartizione si ¢ tenuto conto, come ogni anno, della priorita relativa ai contratti di docenza
e le attivita di tutorato.

CORFD CAPYTOLD

BF SCRITHGNE VOOF | FEOHNGMICL ™ | FINAKZIARIO | 2006 50% BOTRA LERE "

Riscrse peeceni st ~ (RETRIBUZIONE? cigiiz 16207 55.062,078

Spese persupplene docent £1911=2 162405 £000,00 €

Spase peristrizione ad Assocladion Ent, ecl. Cc11161 10147 2.000,00 €

ASSICCEaZIGR L EPL S vare fooms eendi a3 siou s o & ivprovisti aforfait) - c1G4es 104405

Actuisto £ manliention o sraordingria npianti e spese por putsve instalissioni Ci1141 sp1uz 20.000,00€

Spese per progetd & oeniarnento, formazione, placernent o ol progetd £11101 2303 £.000,00 8

Spese per forme d colloboragione siadentd (are, 13 L 300/81 ¢ anivita di c11101 10.000.00&
(sl £ 1¢s] 10810 '

TOTALE GH.GEZGTE

I1 Consiglio esprime apprezzamento per la ripartizione e unanimemente approva la ripartizione
della seconda quota libera dando mandato per tutti gli atti consequenziali.

13. Contratti di ricerca, incarichi post-doc e di ricerca- art. 22, 22 bis, 22 ter 1..240/2010

13.1 Ratifica Disposto n. 206 del 6/07/2026 — Avviso rep.n. 667 del 06/07/2026 per procedura
selettiva per I’affidamento di n. 1 incarico post-doc, ai sensi art. 22-bis, della Legge n.
240/2010 e D.R. n. 576/2025

Il Direttore sottopone al consiglio la ratifica del Disposto n. 206 del 6/07/2026 di procedura
selettiva, emanata ai sensi dell’articolo 22-bis, della Legge n. 240/2010, e del Regolamento per il
conferimento di contratti di ricerca, incarichi post-doc e di incarichi di ricerca ai sensi degli artt.
22, 22-bis e 22-ter, della legge 30.12.2010, n. 240, emanato con D.R. n. 105/25 del 04.03.2025,
modificato con D.R. n. 576/2025 per il conferimento di n. 1 incarico post-doc per svolgere
I’attivita di ricerca su “Metodi economico-statistici e strumenti di intelligenza artificiale per
I’implementazione e la valutazione di un disegno sperimentale sugli sprechi alimentari nella
ristorazione” gruppo 13/STAT-02 - Statistica economica e settore scientifico disciplinare STAT-
02/A - Statistica economica (gia SECS-S/03), a valere sulle risorse iscritte nella sezione di
Bilancio Unico 2026 DEIM UPB: DEIM.PROG.PERFETTO, Capitolo 40504, nell’ambito del
progetto di ricerca PERFETTO “PrEventing consumeR Food wastE at resTauranTs and fOod
service”, Project 101216783 - SMP-FOOD-2024-FW-STAKEHOLDERS-PJ di cui ¢ responsabile
scientifico il prof. Luca Secondi e di cui ¢ stata accertata la disponibilita.
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A seguito della manifestata urgenza da parte del prof. Luca Secondi, al fine di concludere la
procedura entro luglio 2026, I’ Avviso rep.n. 667 ¢ stato pubblicato il 6/07/2026 per 15 giorni, con
scadenza 21/07/2026.

Di seguito si riporta la tabella riepilogativa della richiesta:

Titolo dell’incarico Metodi economico-statistici e strumenti di intelligenza artificiale per I’implementazione
e la valutazione di un disegno sperimentale sugli sprechi alimentari nella ristorazione
Economic-statistical methods and Al tools for the implementation and evaluation of an
experimental design on food waste in the restaurant sector
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Oggetto dell’incarico di ricerca
(Attivita da svolgere e obiettivi da
conseguire)

UNIVERSI TA DIPARTIMENTO
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L’incarico di ricerca si inserisce nell’ambito del progetto europeo PERFETTO -
PrEventing consumeR Food wastE at resTauranTs and fOod service e riguarda
I’implementazione, lo sviluppo applicativo e la valutazione economico-statistica di un
disegno sperimentale finalizzato alla misurazione e alla riduzione degli sprechi
alimentari nel settore della ristorazione.

11 disegno sperimentale, gia individuato nelle sue linee metodologiche nell’ambito del
progetto, dovra essere implementato nei contesti di rilevazione previsti, attraverso la
definizione applicativa delle procedure di monitoraggio, la verifica della corretta
realizzazione degli interventi nei ristoranti coinvolti, il controllo della qualita dei dati
raccolti e 1’utilizzo di strumenti digitali, sistemi di intelligenza artificiale e tecnologie di
computer vision per la rilevazione degli sprechi alimentari.

L’attivita di ricerca sara orientata all’applicazione di metodi statistici ed economico-
statistici per la raccolta, validazione, integrazione, analisi ed elaborazione dei dati, con
I’obiettivo di produrre evidenze empiriche sugli effetti degli interventi sperimentali e
sulle loro ricadute economiche, organizzative e comportamentali. L’incarico contribuira
principalmente alle attivita previste nei WP2 e WP3 del progetto, con un contributo
anche alle attivita di disseminazione scientifica e valorizzazione dei risultati previste nel
WP4.

Particolare attenzione sara dedicata alla coerenza tra disegno sperimentale, procedure di
rilevazione e dati raccolti; alla costruzione di dataset documentati e verificabili; alla
predisposizione di sistemi di controllo del monitoraggio accessibili all’intero gruppo di
ricerca; e alla produzione di output scientifici, inclusi report di ricerca e pubblicazioni
da sottoporre a riviste internazionali.

La persona incaricata svolgera attivita di ricerca connesse all’implementazione, allo
sviluppo applicativo, al monitoraggio ¢ alla valutazione empirica del disegno
sperimentale previsto dal progetto PERFETTO. In particolare, dovra contribuire
all’adattamento applicativo del protocollo sperimentale ai contesti di rilevazione, alla
definizione delle procedure di monitoraggio degli sprechi alimentari nei ristoranti
coinvolti, alla verifica della corretta applicazione degli interventi previsti dal disegno
sperimentale ¢ alla predisposizione di strumenti statistici e digitali per il controllo della
qualita dei dati.

L’attivita comprendera il monitoraggio scientifico delle fasi di raccolta dati sul campo,
la verifica dell’utilizzo degli strumenti digitali e dei sistemi di intelligenza
artificiale/computer vision, il controllo della coerenza tra dati raccolti, interventi
realizzati e struttura del disegno sperimentale, nonché 1’analisi e 1’elaborazione dei dati
relativi agli sprechi alimentari e agli effetti degli interventi introdotti nei ristoranti.

La persona incaricata dovra inoltre contribuire alla costruzione e condivisione con tutto
il team di progetto di basi dati integrate e documentate, alla predisposizione di
procedure di controllo accessibili all’intero gruppo di ricerca, alla redazione di report
scientifici intermedi e alla preparazione di pubblicazioni scientifiche coerenti con gli
obiettivi del progetto. Le attivita dovranno essere svolte nel rispetto delle regole
progettuali, etiche e di protezione dei dati.

The research assignment is part of the European project PERFETTO — PrEventing
consumeR Food wastE at resTauranTs and fOod service and concerns the
implementation, applied development and economic-statistical evaluation of an
experimental design aimed at measuring and reducing food waste in the restaurant
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sector.

The experimental design, already defined in its methodological framework within the
project, will be implemented in the selected field settings through the applied definition
of monitoring procedures, the verification of the correct implementation of the
interventions in the participating restaurants, the control of the quality of the collected
data, and the use of digital tools, artificial intelligence systems and computer vision
technologies for the measurement of food waste.

The research activity will be oriented towards the application of statistical and
economic-statistical methods for data collection, validation, integration, analysis and
processing, with the aim of producing empirical evidence on the effects of the
experimental interventions and on their economic, organisational and behavioural
implications. The assignment will mainly contribute to WP2 and WP3 of the project,
while also supporting the scientific dissemination and valorisation activities included in
WPA4.

Specific attention will be paid to the consistency between the experimental design, data
collection procedures and collected data; to the construction of documented and
verifiable datasets; to the preparation of monitoring control systems accessible to the
whole research team; and to the production of scientific outputs, including research
reports and publications to be submitted to international journals.

The post-doc researcher will carry out research activities related to the
implementation, applied development, monitoring and empirical evaluation of the
experimental design foreseen by the PERFETTO project.

In particular, the researcher will contribute to the applied adaptation of the
experimental protocol to the field settings, to the definition of monitoring procedures
for food waste in the participating restaurants, to the verification of the correct
implementation of the interventions foreseen by the experimental design, and to the
preparation of statistical and digital tools for data quality control.

The activities will include the scientific monitoring of field data collection, the
verification of the use of digital tools and artificial intelligence/computer vision
systems, the control of the consistency between collected data, implemented
interventions and the structure of the experimental design, as well as the statistical
analysis and processing of data on food waste and on the effects of the interventions
introduced in the restaurants.

The researcher will also contribute to the construction of integrated and documented
datasets, the preparation of control procedures accessible to the whole research team,
the drafting of interim scientific reports and the preparation of scientific publications
aligned with the objectives of the project. The activities must be carried out in
compliance with project, ethical and data protection rules.
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Periodo di svolgimento

DIPARTIMENTO
DI ECONOMIA, INGEGNERIA,
SOCIETA EIMPRESA

dal 1° settembre 2026 al 31 agosto 2027

Gruppo Scientifico Disciplinare

13/STAT-02 - Statistica economica

Settore Scientifico Disciplinare

STAT-02/A - Statistica economica (gia SECS-S/03)

Titolo del progetto di ricerca sul
quale grava la spesa

PERFETTO - PrEventing consumeR Food wastE at resTauranTs and fOod service -
Project 101216783 - SMP-FOOD-2024-FW-STAKEHOLDERS-PJ

CUP

J83C25000690006

Sede di svolgimento

Universita degli Studi della Tuscia - Dipartimento di Economia, Ingegneria, Societa e
Impresa (DEIM). Le attivita potranno includere monitoraggio sul campo presso i
ristoranti coinvolti nel disegno sperimentale.

Durata del contratto

12 mesi: dal 1° settembre 2026 al 31 agosto 2027,

eventualmente rinnovabile

Importo dell’incarico di ricerca (al | € 28.456,48
netto degli oneri amm)

Importo  totale omnicomprensivo | € 39.836,23
(minimo)

Requisiti di ammissione

Dottorato di ricerca in discipline economico-statistiche, scienze sociali quantitative o
ambiti affini, ovvero titolo equivalente conseguito all’estero e riconosciuto idoneo ai
fini della procedura.

Altre
richieste

Competenze specifiche

Sono richieste solide competenze statistiche ed economico-statistiche, con particolare
riferimento alla rilevazione di fenomeni economici, alla gestione di dati sperimentali e
osservazionali, alla validazione dei dati, all’analisi quantitativa e alla valutazione
empirica degli effetti di interventi sperimentali.

E richiesta esperienza nell’utilizzo di software statistici, con particolare riferimento a R,
STATA, GRETL nonché la conoscenza di altri software per I’analisi dei dati.
Costituisce titolo preferenziale 1’esperienza nell’analisi di dati raccolti attraverso
strumenti digitali, sistemi automatizzati di monitoraggio, tecnologie di intelligenza
artificiale o computer vision applicate alla misurazione degli sprechi alimentari o di
fenomeni economici e sociali.

E richiesta un’ottima conoscenza della lingua inglese, scritta e orale, anche ai fini della
redazione di report scientifici, deliverable di progetto e articoli da sottoporre a riviste
internazionali. E inoltre richiesta la disponibilita a svolgere attivitd di monitoraggio sul
campo presso 1 ristoranti coinvolti nel disegno sperimentale, anche mediante
spostamenti sul territorio, al fine di assicurare il controllo scientifico delle procedure di
rilevazione ¢ la qualita dei dati raccolti.
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Copertura economica (indicare il | Progetto di ricerca PERFETTO “PrEventing consumeR Food wastE at resTauranTs and
progetto o il fondo iscritto in | fOod service - Project 101216783 - SMP-FOOD-2024-FW-STAKEHOLDERS-PJ
bilancio)

UPB: DEIM.PROG.PERFETTO, Capitolo 40504

Resp. fondi progetto Prof. Luca Secondi

Responsabile dell’incarico Prof. Luca Secondi

Il Consiglio ratifica il Disposto n. 206 del 6/07/2026 — Avviso rep.n. 667 del 06/07/2026 di
procedura selettiva per I’affidamento di n. 1 incarico post-doc, ai sensi art. 22-bis, della Legge n.
240/2010 e D.R. n. 576/2025.

Letto e approvato seduta stante

14. Incarichi esterni

14.1 Ratifica Disposto n. 187 del 23.06.2026 Avviso pubblico per il conferimento di n.1
incarico esterno nell’ambito delle Attivita LINEA 2.3.8 B PNRR POR H2, di cui ¢
responsabile il prof. Andrea Luigi Facci

I1 Direttore sottopone al consiglio la ratifica del Disposto n. 187 del 23/06/2026 per I’attivazione
della procedura selettiva per il conferimento di n.l incarico di lavoro autonomo per
“Prototipazione di sistemi di stoccaggio di idrogeno allo stato solido con materiali a cambiamento
di fase come sistema di gestione termica passiva” per un importo pari ad €3.500,00
(tremilacinquecento/00), indetta con Avviso pubblico rep.n. 621 del 23/06/2026, nell’ambito delle
Attivita LINEA 2.3.8 B PNRR POR H2, di cui ¢ responsabile il prof. Andrea Luigi Facci.

I1 Consiglio ratifica il Disposto n. 187 del 23/06/2026.

Letto e approvato seduta stante

14.2 Nomina Commissione giudicatrice Avviso pubblico per il conferimento di n.1 incarico
esterno nell’ambito delle Attivita LINEA 2.3.8 B PNRR POR H2, di cui ¢ responsabile il
prof. Andrea Luigi Facci - Disposto n. 187 del 23.06.2026
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II Direttore, vista la scadenza dell’avviso pubblico per il conferimento di n.1 incarico esterno
nell’ambito delle Attivita LINEA 2.3.8 B PNRR POR H2 di cui sopra, presenta la proposta da
parte del prof. Andrea Luigi Facci di nomina della commissione giudicatrice al fine di procedere
con la valutazione prevista dalla procedura selettiva.

Di seguito i nominativi proposti per la commissione giudicatrice:

Dott. Marco Maggini - RTD c/o DEIM
Prof. Andrea Luigi Facci - Il fascia c¢/o DEIM

Dott. Fulvio Paolo Buzzi - RTD c¢/o DEIM

I Consiglio approva la proposta della commissione giudicatrice e autorizza tutti gli atti
consequenziali.

Letto e approvato seduta stante

14.3 Richiesta attivazione procedura per conferimento n.1 incarico esterno nell’ambito del
progetto STEP-MUM - resp. prof. Luca Massidda

Il Direttore presenta la richiesta da parte del prof. Luca Massidda per 1’indizione di un bando per
’assegnazione di n. 1 Incarico di lavoro autonomo della durata di mesi 12 per un costo totale di €
4.270,00, a carico dei fondi STEP-MUM di cui ¢ responsabile il prof. Luca Massidda.

L’incarico sara svolto in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione e di orario, con
autonomia organizzativa ed operativa, con esclusione di ogni forma di etero-direzione da parte del
Committente, secondo gli indirizzi del responsabile scientifico delle ricerche prof. Luca Massidda.

Di seguito la tabella riepilogativa dell’incarico:
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Titolo dell'incarico: Consulenza professionale esperta per comunicazione, disseminazione €
divulgazione del progetto STEP-MUM

Oggetto incarico ¢ obiettivi da raggiungere: Supporto specialistico alle attivita di
comunicazione, disseminazione e divulgazione del progetto STEP-MUM, con particolare
riferimento al WP3 - Azione di sensibilizzazione e comunicazione. La consulenza riguardera
il piano editoriale e i1 contenuti per canali web/social, materiali divulgativi, iniziative
pubbliche, mostra STEP, conferenza conclusiva e diffusione del rapporto finale.

Obiettivi: valorizzare in modo chiaro, accessibile e scientificamente accurato i risultati del
progetto; contribuire alla campagna di sensibilizzazione sugli stereotipi e i pregiudizi verso le
madri vittime di violenza domestica; favorire una comunicazione rispettosa, non stereotipata e
coerente con il contrasto alla violenza maschile contro le donne; ampliare la disseminazione
verso societa civile, stakeholder, media e comunita scientifica.

Durata (dalla data di sottoscrizione del contratto): 12 mesi

Importo (omnicomprensivo, anche di eventuale IVA): Euro 4.270,00

Responsabile scientifico: Luca Massidda

Fondi per il finanziamento: STEP-MUM

Responsabile dei fondi: Luca Massidda

I1 Consiglio approva le richieste all’'unanimita e autorizza tutti gli atti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante.

15. Borse di studio e ricerca

15.1 Richiesta attivazione n. 1 Borsa di studio e di ricerca nell’ambito del progetto STEP-

MUM di cui é resp. prof. Luca Massidda

Il Direttore comunica che il prof. Luca Massidda ha richiesto 1’indizione di un bando per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio post-lauream (Ai sensi del Regolamento per la disciplina
delle borse di studio e di ricerca emanato con D.R. n. 539/21 del 05.10.2021) della durata di mesi
6 per le aree scientifico-disciplinari SSD GSPS-07/A e GSPS-07/B per un costo totale di € 6.510%,

a carico dei fondi STEP-MUM di cui ¢ responsabile.

La borsa di studio si svolgera presso il DEIM e sara coordinata dal prof. Luca Massidda, che

assumera il compito di Responsabile dell’attivita di ricerca.
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Titolo della Borsa

Classificazione, metadatatura e analisi del contenuto del corpus documentale del progetto
STEP-MUM: sentenze, consulenze tecniche, consulenze di parte e relazioni tecniche nei
procedimenti civili e minorili in materia di affidamento, responsabilita genitoriale e violenza
domestica.

Obiettivi da raggiungere:

La borsa di studio ¢ finalizzata a supportare le attivita di ricerca previste dal progetto STEP-
MUM — STtereotipi E Pregiudizi nei confronti delle Madri che sUbiscono Maltrattamenti,
con particolare riferimento alla classificazione, metadatatura e analisi del contenuto del
corpus documentale composto da sentenze, provvedimenti civili ¢ minorili, CTU, CTP,
relazioni tecniche, relazioni dei servizi e altra documentazione rilevante.

L’attivita della/del borsista riguardera in particolare:

1. Classificazione e organizzazione del corpus documentale STEP-MUM, costituito da
sentenze, decreti, ordinanze, consulenze tecniche d’ufficio, consulenze tecniche di
parte, relazioni dei servizi sociali e altri documenti tecnici relativi a procedimenti
civii e minorili di separazione, affidamento, collocamento e responsabilita
genitoriale nei quali emergano situazioni di violenza domestica e/o violenza
assistita.

2. Metadatatura sistematica dei documenti, attraverso la predisposizione e
compilazione di schede descrittive relative, tra ’altro, a: tipologia documentale;
autorita giudiziaria; anno; area geografica; fase del procedimento; oggetto del
procedimento; presenza di CTU/CTP; presenza di relazioni dei servizi; allegazioni o
accertamenti di violenza domestica; riferimenti a violenza assistita; presenza di
procedimenti penali paralleli; esiti in materia di affido, collocamento, visite e
responsabilita genitoriale; eventuali misure di protezione.

3. Supporto alla costruzione e al controllo di qualita della banca dati di progetto,
mediante  attivita di  ordinamento, pulizia, normalizzazione, verifica,
pseudonimizzazione/anonimizzazione e tracciabilita interna dei documenti, nel
rispetto delle disposizioni in materia di riservatezza e protezione dei dati personali.

4. Applicazione e affinamento della scheda di analisi STEP-MUM, con particolare
attenzione agli indicatori relativi alla rappresentazione della donna-madre vittima di
violenza, dell’'uomo maltrattante, dei minori vittime di violenza assistita, dei servizi
sociali, delle consulenze tecniche e dei frame interpretativi adottati nei testi.

5. Analisi del contenuto qualitativa e socio-linguistica dei documenti, finalizzata a
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individuare stereotipi, pregiudizi e cornici narrative che possono offuscare o
minimizzare la violenza domestica nei procedimenti civili e minorili, con specifica
attenzione alle rappresentazioni della maternita, alla costruzione della “madre
ostativa”, al ricorso esplicito o implicito a categoriec PAS/para-PAS, alla
bigenitorialita decontestualizzata dalla violenza, alla vittimizzazione secondaria di
madri e minori.

6. Estrazione e catalogazione di evidenze testuali rilevanti, utili alla successiva analisi
scientifica, alla redazione di report intermedi, alla costruzione di materiali formativi
e alla disseminazione dei risultati del progetto.

7. Supporto alle attivita di human & machine content analysis, attraverso la
predisposizione di materiali idonei all’analisi assistita da software e alla verifica
qualitativa dei risultati prodotti.

8. Redazione di un report finale di attivita, contenente descrizione del lavoro svolto,
stato di avanzamento della banca dati, criticita emerse, proposte di revisione della
scheda di analisi e prime evidenze ricavate dalla classificazione e dall’analisi del
corpus.

Durata: 6 mesi

Importo: 6.510 €

Responsabile della ricerca: prof. Luca Massidda

Fondi per il finanziamento della borsa: STEP-MUM

Responsabile dei fondi: prof. Luca Massidda

I1 Consiglio approva le richieste all’'unanimita e autorizza tutti gli atti consequenziali.
Letto e approvato seduta stante.

15.2 Richiesta attivazione procedura selettiva per attribuzione n.1 Borsa di studio post-
lauream nell’ambito della Convenzione con il Comune di Viterbo (Piano del Cibo) di cui ¢
responsabile la prof.ssa Ilaria Benedetti.

Il Direttore comunica che la prof.ssa Ilaria Benedetti ha richiesto ’indizione di un bando per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio post-lauream (A1 sensi del Regolamento per la disciplina
delle borse di studio e di ricerca emanato con D.R. n. 539/21 del 05.10.2021) della durata di mesi
7 (sette) per le aree scientifico-disciplinari SSD SECS-S/03 — AGR/01 per un costo totale di €
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7.000,00*, a carico dei fondi Convenzione con il Comune di Viterbo (Piano del Cibo) di cui ¢

responsabile la prof.ssa Ilaria Benedetti.

La borsa di studio si svolgera presso il DEIM e sara coordinata dalla Prof.ssa Ilaria Benedetti, che

assumera il compito di Responsabile dell’attivita di ricerca.

Il Direttore cede la parola alla prof.ssa Ilaria Benedetti che illustra i dettagli della Borsa di studio e

di cui si riporta la tabella riepilogativa:

Titolo della Borsa: Costruzione del Piano del Cibo del Comune di Viterbo: ascolto

e mappatura degli stakeholder e analisi delle politiche locali del cibo

Obiettivi da raggiungere: La borsa ¢ finalizzata a contribuire alla formulazione e
all'attuazione del Piano del Cibo del Comune di Viterbo (convenzione Comune di
Viterbo — Universita degli Studi della Tuscia, Dipartimento DEIM), perseguendo le
priorita individuate per le cinque aree delle "Linee obiettivo sulle politiche del cibo".
Tali priorita riguardano la valorizzazione del settore agricolo, attraverso la promozione
dell'agricoltura sostenibile (biologico, Km 0, agro-ecologia, senza pesticidi), 1'utilizzo
dei terreni comunali disponibili per piccoli imprenditori agricoli e Terzo Settore, la
promozione dei prodotti di eccellenza, dei marchi territoriali (Tuscia in Bio, Tuscia
Viterbese)

e della De.C.O., nonché la multifunzionalita urbana e peri-urbana e l'agricoltura sociale
(inserimento di persone svantaggiate, agri-nido, agricoltura terapeutica, "Dopo di noi");
l'ottimizzazione del sistema di refezione scolastica, mediante la promozione dei Criteri
Ambientali Minimi (CAM) nelle mense, con attenzione all'approvvigionamento di
prossimita; la promozione dell'educazione alimentare, volta ad accrescere la conoscenza
e la consapevolezza del valore del cibo,

dell'agricoltura e del territorio, a formare una "coscienza alimentare" e a valorizzare il
cibo come salute e benessere psicofisico; la lotta allo spreco e alla poverta alimentare,
con il contrasto all'insicurezza e alla poverta alimentare (anche tramite la "Filiera
Solidale del Cibo") e la riduzione degli sprechi mediante prevenzione, recupero e
redistribuzione delle eccedenze; e, infine, la realizzazione della "Casa del Gusto", spazio
pubblico per convegni, eventi e attivitd di promozione e valorizzazione della cultura
alimentare, a disposizione delle realta del territorio.

A tal fine il borsista supportera la fase di ascolto, curando la diffusione e la
somministrazione del questionario all'intera platea di stakeholder (anche tramite le
associazioni di categoria) e la raccolta delle risposte; elaborera e analizzera i dati
raccolti, costruendo la mappatura degli stakeholder sulle cinque aree del Piano sulla base
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del ranking di priorita; aggiornera la review della letteratura e il benchmark dei piani del
cibo italiani (Milano, Genova, Pisa, Prato) a supporto delle cinque aree; contribuira alla
stesura dei documenti del percorso (Carta del cibo, Strategia e Piano); curera
I'organizzazione di eventi relativi all'oggetto della convenzione; e supportera il raccordo
tra gli uffici comunali e 'Universita e 1'organizzazione dei tavoli di lavoro tematici per
area.

Durata: 7 (sette) mesi

Importo: € 7.000,00 (settemila/00)

Responsabile della ricerca: Prof.ssa Ilaria Benedetti

Fondi per il finanziamento della borsa: CONVENZIONE COMUNE VT PIANO DEL
CIBO (a garanzia i fondi della Prof.ssa Ilaria Benedetti PRIN 2022)

Responsabile dei fondi: Prof.ssa Ilaria Benedetti

I1 Consiglio approva le richieste all’'unanimita e autorizza tutti gli atti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante

16. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca

16.1 Progetto WISE-UZ — Ratifica Disposto n.186 del 19.06.2026 — Responsabile Scientifico
— Prof. Stefano Ubertini

Il Direttore sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n. 186 del 19.06.2026 riguardante
I’approvazione della richiesta del Prof. Stefano Ubertini a partecipare al Bando Call Nature-Based
Solutions Innovation Accelerator — NBS-IA, promossa dal Ministero dell’Ambiente e della
Sicurezza Energetica, UNEP e OECD, nel quale sottoporra una proposta progettuale.

\

E stato necessario procedere d’urgenza in quanto la scadenza per la presentazione delle proposte
progettuali era fissata per il giorno 07/07/2026 entro la quale non era stata ancora calendarizzata
una seduta del Consiglio DEIM. Si ¢ reso pertanto necessario anticipare i tempi, tenuto conto
dell’urgenza rappresentata dal Prof. Stefano Ubertini di disporre del relativo provvedimento
d'urgenza al fine di consentire alla Magnifica Rettrice la sottoscrizione del Mou con 1 partner
dell’iniziativa. (Allegato n. 16.1)

Di seguito viene riportato il dettaglio degli elementi fondamentali:
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Bando: Call Nature-Based Solutions Innovation Accelerator — NBS-IA, promossa dal Ministero
dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica, UNEP e OECD
Titolo del Progetto: Water Scarcity Mitigation through Sustainable Irrigation and Ecosystem-
based Solutions in Uzbekistan
Acronimo: WISE-UZ
Abstract: Il progetto riguarda la predisposizione di un Design Grant in Uzbekistan, nel settore
delle infrastrutture idriche, con particolare riferimento all’integrazione di soluzioni basate sulla
natura nei sistemi di irrigazione e drenaggio. In estrema sintesi, la proposta mira a sviluppare lo
studio di un modello progettuale per la futura realizzazione di interventi ibridi, verdi e grigi,
finalizzati a incrementare la resilienza climatica dei sistemi irrigui Darg’om ed Eski Anhor,
localizzati nel bacino del flume Zarafshan. Il progetto intende affrontare criticita quali scarsita
idrica, siccita, perdite di adduzione, sedimentazione, evaporazione, salinizzazione dei suoli e
inquinamento diffuso di origine agricola. Le possibili soluzioni includono bacini agricoli
multifunzionali vegetati, fasce tampone lungo i canali, wetland costruite, celle vegetate di
drenaggio e piccole aree di ritenzione e infiltrazione. L’ obiettivo finale ¢ produrre un pacchetto
progettuale preliminare, tecnicamente ¢ finanziariamente strutturato, utile a rendere il
successivo investimento implementabile e replicabile in altre aree dell’Uzbekistan e dell’Asia
Centrale soggette a stress idrico.
Costo totale: $ 162.500,00 con obbligo di cofinanziamento che potrebbe essere coperto
mediante valorizzazione delle ore di personale interno.
Contributo totale Richiesto: $ 125.000,00 con obbligo di cofinanziamento pari al 30% del
finanziamento, che potrebbe essere coperto mediante valorizzazione delle ore di personale
interno.
Durata: 24 mesi
Responsabile Scientifico: Prof. Stefano Ubertini
Altro personale DEIM coinvolto: Prof.ssa Ilaria Baffo
Altri Partner coinvolti nella proposta progettuale:

1. Universita della Tuscia, con il ruolo di capofila;

2. Universita per Stranieri di Perugia — WARREDOC;

3. Universita SAMATI, Uzbekistan;

4. IRIDRA, societa privata italiana con competenze ingegneristiche e operative;

5. Autorita per I’irrigazione / proprietario dell’asset Uzbeka.

Il Consiglio unanimemente ratifica il Disposto n. 186 del 19.06.2026 per la proposta progettuale
WISE-UZ, presentata dal Prof. Stefano Ubertini in qualita di Responsabile Scientifico, dando
mandato al Direttore e alla Segreteria per tutti gli atti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante.
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16.2 Progetto ReSIST — Ratifica Disposto n.192 del 29.06.2026 — Responsabile Scientifico —
Prof. Alessandro Sterpa

Il Direttore sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n. 192 del 29.06.2026 riguardante
I’approvazione della richiesta del Prof. Alessandro Sterpa a partecipare al Bando MAECI -
Domande per la richiesta di contributi a progetti di studio, ricerca e analisi nel campo della
politica estera e della promozione e sviluppo dei rapporti internazionali, nel quale sottoporra una
proposta progettuale.

E stato necessario procedere d’urgenza in quanto la scadenza per la presentazione delle proposte
progettuali era fissata per il giorno 30/06/2026 entro la quale non era stata ancora calendarizzata
una seduta del Consiglio DEIM. (Allegato n. 16.2)

I1 Direttore cede la parola al Prof. Alessandro Sterpa per una breve descrizione del progetto.
Di seguito viene riportato il dettaglio degli elementi fondamentali:

Bando: MAECI - Domande per la richiesta di contributi a progetti di studio, ricerca e analisi nel
campo della politica estera e della promozione e sviluppo dei rapporti internazionali

Ente Erogatore: MAECI

Titolo del Progetto: Resilienza istituzionale e sociale, Sicurezza nazionale, Intelligence,
autonomia Strategica e Tecnologica

Acronimo: ReSIST

Abstract: Il progetto di ricerca si propone di analizzare I’evoluzione paradigmatica

della sicurezza nazionale italiana nel contesto delle emergenti minacce ibride, caratterizzate da
una natura multidimensionale che investe 1 domini digitale, spaziale, economico e,
precipuamente, cognitivo. La ricerca muove dall’assunto che 1’erosione della fiducia nelle
istituzioni e la manipolazione dello spazio informativo costituiscano obiettivi strategici volti a
destabilizzare la coesione democratica, rendendo necessaria una riconfigurazione degli
strumenti di analisi e intervento dello Stato. In tale scenario, la sicurezza nazionale non ¢ piu
infatti configurabile quale ambito puramente interno, bensi come una funzione intrinsecamente
legata all’architettura multilivello dell’integrazione europea e alla competizione geopolitica
globale. La ricerca sviluppera inoltre strumenti tecnici avanzati, quali un cruscotto per il
monitoraggio della sovranita tecnologica e un report sulla percezione sociale delle minacce
ibride triangolato con un’analisi delle narrative ostili portata avanti da crawler. Oltre a un
volume scientifico in open access, 1 risultati saranno discussi in due convegni a Viterbo
(iniziale) e Ventotene (finale), mentre un portale digitale con infografiche dinamiche garantira
una comunicazione innovativa dei contenuti attraverso i canali istituzionali.
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Costo totale: € 30.000,00

Contributo totale Richiesto: Anticipo del costo totale, 30.000 euro, che verra rimborsato fino
al 75% dal Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale. Si stima, dunque,
un contributo finale del dipartimento di circa 7.500 euro

Durata: 1 anno dalla firma

Responsabile Scientifico: Prof. Alessandro Sterpa

Altro personale DEIM coinvolto: Dott.ssa Claudia Capasso (Vicecoordinatrice vicaria) — Prof.
Enrico Maria Mosconi — Prof. Nicola Viceconte; Prof. Stefano Ubertini; Prof. Giuseppe Calabro
Dott. Andrea Zingoni; Dott.ssa Melissa Mongiardo; Dott. Francesco Severa (docente a
contratto)

Dottorandi DEIM coinvolti: Dott. Paolo Campagna; Dott. Victor Maximilian Hartl; Dott.
Francesco Menicocci; Dott. Matteo Angeloni;

Universita partner: Universita di Napoli Federico II; Ecole Universitaire Internationale
(Roma)

I1 Consiglio unanimemente ratifica il Disposto n. 192 del 29.06.2026 per la proposta progettuale
ReSIST, presentata dal Prof. Alessandro Sterpa in qualita di Responsabile Scientifico, dando
mandato al Direttore e alla Segreteria per tutti gli atti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante.

16.3 Rinnovo della Convenzione Quadro tra Unitus e Tirreno Power e designazione dei
nuovi referenti scientifici

I1 Direttore sottopone al Consiglio il rinnovo della Convenzione Quadro tra Unitus e Tirreno
Power, unitamente alla necessita di procedere alla designazione dei nuovi referenti. Al riguardo,
il Direttore evidenzia che I'Art. 4 del vigente accordo, relativo a "Durata e Recesso", prevede
una durata quinquennale a decorrere dalla data di sottoscrizione, con rinnovo per uguali periodi
di tempo. Poiché entrambe le parti hanno espresso la reciproca volonta di rinnovare la
collaborazione, si rende necessario provvedere agli adempimenti conseguenti. In particolare, ai
sensi dell'Art. 6 riguardante 1 "Referenti", il Direttore propone per il Dipartimento DEIM il Prof.
Andrea Luigi Facci. (Allegato 16.3)

I Consiglio di Dipartimento, vista la Convenzione Quadro in oggetto con particolare
riferimento agli articoli 4 e 6, condivisa l'opportunita di dare continuita alla collaborazione in
atto e sentita la proposta del Direttore, prende atto di quanto illustrato e della comune volonta di
rinnovo della Convenzione.
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I1 Consiglio, all'unanimita, approva la proposta di designazione del referente scientifico Prof.
Andrea Luigi Facci, dando mandato alla segreteria amministrativa per la trasmissione del
presente estratto agli uffici competenti e per tutti gli adempimenti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante.

16.4 Progetto “DOC BEST - Erasmus+, Convenzione Bilaterale n. 2025-1-FR01-KA220-
HED-000364801 — Resp. Scientifico Prof.ssa Barbara Pancino

Il Direttore comunica al Consiglio che nel mese di maggio 2026 la Magnifica Rettrice ha
formalmente sottoscritto la convenzione bilaterale 2025-1-FR01-KA220-HED-000364801
relativa al progetto internazionale “DOC BEST” (Projet a bénéficiaires multiples dans le cadre du
programme ERASMUS+) (Allegato 16.4)

L'accordo in questione vede la nostra Universita coinvolta in qualitd di partner e il nostro
Dipartimento direttamente interessato per l'esecuzione delle attivita scientifiche e didattiche
previste dal piano di lavoro per la formazione dei corsi di dottorato.

Il Direttore informa il Consiglio che le attivita progettuali e la responsabilita scientifica per il
Dipartimento sono affidate alla Prof.ssa Barbara Pancino, promotrice dell'iniziativa per le
competenze afferenti alla sua struttura.

Il Direttore cede la parola alla Prof.ssa Barbara Pancino per una breve descrizione del progetto.
Si riassumono di seguito i dettagli principali del progetto:

Bando: Projet a bénéficiaires multiples dans le cadre du programme ERASMUS+

Titolo per esteso: Doctorate Challenge Based Education for Sustainable Transformation
Acronimo: DOC BEST

Abstract: L'obiettivo generale del progetto ¢ quello di sviluppare un quadro europeo per la
formazione dottorale volto a formare una nuova generazione di ricercatori impegnati ad affrontare
le sfide legate alla sostenibilita dei sistemi agricoli e alimentari e all'ambiente

Durata: 36 mesi — dal 1° dicembre 2025 al 30 novembre 2028

Costo totale: € 24.936,00

Contributo richiesto: primo pagamento: 9 974,40 EUR; un anticipo pari al 40% del contributo
da versare entro 30 giorni dalla firma del bilateral agreement da entrambe le parti - secondo
pagamento: 9 974,40 EUR; un secondo anticipo pari al 40% del contributo, entro e non oltre il 1°
ottobre 2027 - pagamento finale: 4 987,20 EUR; saldo pari al 20 % del contributo, entro e non
oltre il 31 marzo 2029

Responsabile scientifico: Prof.ssa Barbara Pancino
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I1 Consiglio prende atto formalmente della stipula della convenzione bilaterale sottoscritta dalla
Magnifica Rettrice a maggio 2026 per il progetto “DOC BEST” e unanimemente approva e da
mandato al Direttore e alla Segreteria per tutti gli atti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante.

16.5 Aggiornamento scheda trattenute per il Progetto PRIN2022 “Food MeaSure” — Resp.
Scientifico Prof.ssa Ilaria Benedetti

II Direttore richiama quanto gia illustrato nella seduta del Consiglio di Dipartimento n.2 del 12
febbraio 2026 in merito alla procedura relativa alle trattenute da operare sui progetti di ricerca
finanziati su bando competitivo, con particolare riferimento al "Regolamento per la disciplina dei
progetti di ricerca su bando competitivo” (emanato con D.R. n. 281/21 del 28.04.2021 e
modificato con D.R. n. 589/24 del 02.12.2024).

In quell'occasione era stato comunicato che, su richiesta dell’Ufficio Progetti, si sarebbe proceduto
al prelievo delle trattenute per i progetti conclusi e integralmente saldati al 31 dicembre 2025,
individuando tra questi l'articolato di spesa afferente alla Prof.ssa Ilaria Benedetti.

Il Direttore informa il Consiglio che, successivamente a tale seduta, si ¢ resa necessaria una
rimodulazione del budget del sopra menzionato progetto. A seguito di tale variazione, viene
presentata in data odierna una nuova scheda trattenute aggiornata. (Allegato 16.5)

I1 Consiglio, all’unanimita approva la nuova scheda trattenute cosi come rimodulata.

Letto e approvato seduta stante.

16.6 Progetto AGORA — Horizon Europe - Prof. Marco Marconi

Il Direttore sottopone al Consiglio la proposta progettuale presentata dal Prof. Marco Marconi, dal
titolo “AGORA” nell’ambito Bando Researching the technical, social & economic factors
impacting the energy performance of Smart Buildings (Built4People Partnership) HORIZON-
CL5-2026-09-D4-01https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-CL5-2026-09-D4-01
(Allegato n. 16.6)

I1 Direttore cede la parola al Prof. Marco Marconi per una breve descrizione del progetto.
Di seguito viene riportato il dettaglio degli elementi fondamentali:

Ente: European Commission - Horizon Europe
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Bando: esearching the technical, social & economic factors impacting the energy performance of
Smart Buildings (Built4People Partnership) HORIZON-CL5-2026-09-D4-01
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-
details/yHORIZON-CL5-2026-09-D4-01

Titolo: People-Centred Research for Inclusive, Energy-Efficient Smart Buildings Across the
Whole Building Life Cycle

Acronimo: AGORA

Descrizione sintetica del Progetto: L'idea di base del progetto AGORA ¢ comprendere come
persone con background diversi percepiscano, adottino e interagiscano con le tecnologie per gli
edifici intelligenti, e tradurre tale comprensione in edifici inclusivi ed efficienti dal punto di
vista energetico, capaci di funzionare per tutti. L’obiettivo principale del progetto consiste nello
sviluppo di una metodologia human-driven e di un ecosistema di supporto decisionale che
pongano le persone al centro dei processi di progettazione, gestione e riqualificazione degli
edifici intelligenti. Attraverso 1’integrazione di dimensioni comportamentali, fisiologiche,
sociali ed economiche con analisi avanzate abilitate dall’intelligenza artificiale, digital twin e
strategie di controllo adattivo, AGORA individuera e superera le barriere che attualmente
limitano ’adozione e I’efficacia delle tecnologie per gli edifici intelligenti. Lavorando in stretta
collaborazione con Living Lab e stakeholder reali, il progetto realizzera un framework flessibile
e riconfigurabile che consentira a progettisti, facility manager, proprietari di edifici e occupanti
di ottimizzare congiuntamente le prestazioni energetiche, il comfort, il benessere e
’accettazione da parte degli utenti lungo ’intero ciclo di vita dell’edificio.

Responsabile scientifico: Prof. Marco Marconi

Altro personale DEIM coinvolto: Dott.ssa Giorgia Pietroni

Partner coinvolti nella proposta progettuale: UNITUS — University of Tuscia (Coordinator)
NTUA — National Technical University of Athens STAM Srl KU Leuven NETCOMPANY
Exergia University of Cork Dilium realitylab RTU, Riga Technology University FiR.mt
Municipality of Rzeszow FENIX IDEWE

Soggetto Capofila: Unitus

Costo totale: € 5.250.000,00

Costo totale Unitus: € 500.000,00

Contributo richiesto Unitus: € 500.000,00

Il Consiglio unanimemente approva la proposta progettuale presentata dal titolo “AGORA”,
presentata dal Prof. Marco Marconi in qualita di Responsabile Scientifico, dando mandato al
Direttore e alla Segreteria per tutti gli atti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante.
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16.7 Adesione COPI — Conferenza per I’Ingegneria

I1 Direttore comunica che il Prof. Fanelli ha rappresentato la richiesta di aderire al CoPI come
Dipartimento con il Presidente del CCS Ingegneria come referente.

Difatti, nell’Assemblea della Conferenza per 1’Ingegneria tenutasi il 17 aprile u.s. ¢ stato
approvato il nuovo Statuto della Copl.

La revisione dello Statuto si ¢ resa necessaria per adeguare la composizione della Conferenza
all’attuale articolazione delle strutture universitarie (Dipartimenti e Scuole) di Ingegneria.

I1 nuovo Statuto introduce due modifiche importanti:

- il passaggio da un’associazione costituita dalle persone (direttori/presidenti) a un’associazione
costituita dalle strutture (dipartimenti/scuole);

- il passaggio da una rappresentanza “individuale” a una rappresentanza di sede in Assemblea.

Il nuovo articolo 2 dello Statuto prevede infatti:

“Sono associate della Conferenza, a semplice richiesta delle stesse, le strutture universitarie (nel
seguito indicate come “Strutture accademiche”), comunque denominate, a cui afferisce almeno un
corso di studio di Ingegneria o che coordinano le attivita didattiche di piu corsi di studio di
Ingegneria, appartenenti a Universita statali o non statali riconosciute a livello ministeriale con
statuti approvati dal Ministero dell’Universita e della Ricerca.

Al fini e per gli adempimenti associativi le Strutture accademiche associate nella Conferenza sono
rappresentate dai rispettivi Direttori o Responsabili, comunque denominati.

I Direttori e 1 Responsabili, comunque denominati, delle Strutture accademiche di una stessa sede
universitaria associate nella Conferenza individuano un rappresentante della sede (nel seguito
indicato come “rappresentante”) che partecipa, con diritto di voto, all’Assemblea della
Conferenza. Il mandato del rappresentante ha durata triennale e puo essere rinnovato.”

Il Direttore propone quindi al Consiglio di aderire al Copl come Dipartimento e di nominare il
prof. Fanelli come referente.

I1 Consiglio unanimemente approva ’adesione del Dipartimento DEIm al Copl e la nomina del

prof. Pierluigi Fanelli come Referente.
Letto e approvato seduta stante.

16.8 PREMIO EDILTROPHY - FORMEDIL VITERBO - Scuola Edile Formazione e
Sicurezza della Provincia di Viterbo
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I1 Direttore comunica che la Scuola Edile Formazione e Sicurezza della Provincia di Viterbo —
FORMEDIL Viterbo (gia ESEVCTP Viterbo Scuola Edile) ha inviato una dichiarazione nella
quale ¢ precisato quanto segue (Allegato n. 16.8).

Nell'ambito della convenzione quadro di collaborazione in essere con I'Universita degli Studi
della Tuscia per il Corso di Laurea Professionalizzante in Tecniche per la Bioedilizia (L-PO1), nel
corso degli anni 2024, 2025, 2026 ha promosso e candidato al concorso nazionale Ediltrophy
Progettazioni — Categoria Senior 1 progetti sviluppati dagli studenti del Corso di Laurea
nell'ambito delle attivita didattiche.

La collaborazione tra FORMEDIL Viterbo e ['Universita degli Studi della Tuscia ha consentito di
conseguire i seguenti risultati:

e Ediltrophy Progettazioni 2024 — 3° classificato con il progetto HONEY WALL;
e Ediltrophy Progettazioni 2025 — 2° classificato con il progetto ATMOSPHERE;
e Ediltrophy Progettazioni 2026 — 1° classificato con il progetto ECO-HUB

FORMEDIL Viterbo riconosce che 1 progetti premiati sono stati ideati e sviluppati dagli studenti
del Corso di Laurea Professionalizzante in Tecniche per la Bioedilizia (L-PO1), sotto il
coordinamento della Dott.ssa Federica Giuliani, docente di Costruzioni in Bioedilizia, mentre
FORMEDIL Viterbo ha svolto il ruolo di soggetto promotore e referente per la partecipazione al
CONCorso.

Per quanto sopra, FORMEDIL Viterbo ha espresso il proprio consenso all'assegnazione
all'Universita degli Studi della Tuscia degli eventuali premi e riconoscimenti previsti dal concorso
Ediltrophy — Categoria Senior, riconoscendo nell'Ateneo il soggetto titolare dell'attivita
progettuale che ha portato alla realizzazione dei progetti candidati.

e Ediltrophy Progettazioni 2024 — 3° classificato: 1.000 €

e Ediltrophy Progettazioni 2025 — 2° classificato: 1.500 € e premio brevetto: 500 €

e Ediltrophy Progettazioni 2026 — 1° classificato: 2.000 €
II totale di premi in denaro da corrispondere da parte del FORMEDIL Italia al DEIM ¢ pari a €
5.000,00.

Il Direttore sottopone al Consiglio I’accettazione dei premi su indicati a valere sul Dipartimento
proponendo la dott.ssa Giuliani come responsabile scientifico del fondo.

I1 Consiglio esprime apprezzamento € unanimemente approva.
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16.9 Contributo ricerca con il Centro Studi Americani resp. prof. Sterpa

11 Direttore sottopone al consiglio Contributo di ricerca presentato dal prof. A. Sterpa, in qualita di
responsabile scientifico (Allegato 16.9).

Di seguito viene riportato il dettaglio dell’accordo:

Ente: Centro Studi Americani (nel seguito indicato come Ente) con sede legale e domicilio fiscale
in Roma, via Michelangelo Caetani, n.32 cap 00186 (C.F. 80181810583, P.IVA 02131761005,

Oggetto dell’accordo: attivita di ricerca riguardante 1’impatto della guerra cognitiva sulla
democrazia liberale, con riferimento all’adesione individuale alla comunita di appartenenza e alla
tenuta del piano assiologico costituzionale.

In particolare, le attivita di ricerca oggetto del presente contratto riguardano:

- Tanto per la parte di competenza del DEIM quanto per la parte di competenza dell’Ente,
l'impatto della guerra cognitiva e della disinformazione sulla crisi dello stato di diritto (rule of
law) quale garanzia della certezza del diritto nella complessita regolatoria e della costruzione di un
ordine fondato sul bilanciamento dei valori e dei diritti, anche analizzando, da un lato, la
giurisprudenza costituzionale che, dialogando con il Parlamento, fornisce indicazioni al
legislatore, dall’altro, l'effetto sull'indirizzo politico nell'ambito della polarizzazione tipica del
contesto attuale dei media e del confronto sociale e poltiico. Tali ricerche potranno costituire la
base per pubblicazioni scientifiche congiunte.

Si precisa che trattasi di programma di ricerca inerente le attivita istituzionali dei due contraenti e
che il risultato di tali ricerche ¢ condiviso.

Contributo Ente: € 2.000,00 a titolo di contributo di ricerca da parte del CSA per I’attivita di
ricerca in oggetto.

Durata: L’attivita di ricerca descritta verra espletata, entro il 31 ottobre 2026

Il Consiglio unanimemente approva I’accordo di collaborazione tra Centro Studi Americani e il
Dipartimento di Economia, Ingegneria, Societa e Impresa e autorizza tutti gli atti consequenziali.

Letto e approvato seduta stante.
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16.10 Proposta di rinnovo convenzione UNITUS- Agenzia Nazionale per I’amministrazione e
la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata

Il Direttore comunica che in data 31/10/2026 ¢ in scadenza la convenzione tra UNITUS e
I’Agenzia Nazionale per 'amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla
criminalitd organizzata. Il Direttore da la parola al prof. Sterpa il quale riferisce che 1’oggetto della
convenzione ¢ la formazione del personale in servizio presso 1’Agenzia, a vario titolo, e dei loro
figli, attraverso I’iscrizione ai corsi di studio dell’ Ateneo, beneficiando di particolari condizioni.

I1 Direttore propone pertanto al Consiglio il rinnovo della convenzione, mantenendo inalterato il
testo gia in vigore, condiviso previamente nella cartella drive con tutti i consiglieri.

I Consiglio, dopo breve discussione, approva all’unanimitd la proposta di rinnovo della
convenzione, dando mandato agli uffici di procedere con gli atti consequenziali necessari per i
passaggi di approvazione presso gli organi di governo dell’ Ateneo.

17. Ratifica Disposti

17.1 11 Consiglio ratifica all’unanimita il disposto prot. 15645 del 19.06.2026 relativo alla nomina
di quattro terne di nominativi utili alla formazione delle commissioni giudicatrici per
I’espletamento delle prove per gli Esami di Stato da Dottore Commercialista ed Esperto
Contabile.

18. Gruppi di ricerca

Non sono pervenute richieste.

19. Varie ed eventuali.

Non ci sono ulteriori argomenti da discutere.

Alle ore 12,50 terminati i lavori, il Presidente chiude la seduta.
Letto e approvato.

I Segretario I1 Presidente
Prof. Carlo Mari Carlo Mari Prof. Stefano Rossi
07.10.2026
08:31:07
GMT+02:00

Stefano Rossi
06/10/2026 12:10:26 UTC+0200
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