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CONSIGLIO DIKE
“Dipartimento di Scienze Giuridiche, Sociali e Pedagogiche”

Verbale n. 37 Adunanza del 13.05.2026

Il giorno 13.05.2026, alle ore 12:00, si € riunito dietro convocazione del 06.05.2026 prot. n. 12009, errata corrige
prot. n. 12027 ed integrazione prot. n. 12235 del 08.05.2026, il Consiglio di Dipartimento di Scienze Giuridiche,
Sociali e Pedagogiche presso la Sala Spinelli con il seguente ordine del giorno:

1) Approvazione verbale n. 36 del 16.04.2026;

2) Comunicazioni del Direttore;

3) Ratifiche disposti;

4) Pratiche studenti;

5) Offerta Formativa programmata - erogata 2026/2027: determinazioni;
6) Calendario didattico 2026/2027,

7) Dottorato di ricerca;

8) Nucleo di valutazione interna 2026: rilevazione dell’opinione degli studenti;
9) Referente AQ di dipartimento: determinazioni;

9bis) Approvazione Scheda Unica Annuale della Ricerca e della Terza Missione Dipartimentale
(SUA-RD/TM) 2026;

10) Orientamento e tutorato;

11) Commissione paritetica docenti studenti: composizione;
12)Commissione Erasmus;

13) Progetti di ricerca;

14) Accordi e convenzioni;

15) Convegni e seminari;

16) Borse di studio;

17) Incarichi esterni;

18) Variazioni di bilancio;

19) Varie ed eventuali.

I materiali del Consiglio Plenario sono pubblicati sulla cartella drive Consiglio DIKE PLENARIO

Il quadro delle presenze ¢ il seguente:

Cognome Nome Qualifica Ssd Presenza/Assenza
1 Barela Maria PA GIUR/01 presente
2 Bello Barbara Giovanna | RTD b) GIUR/17 presente
3 Benincasa Maurizio PA GIUR/01 assente
4 Carbone Luisa PA GEO-G/01 presente
5 Crescenza Giorgio PA PAED/01 assente
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Corbo Nicola

De Sanctis Dino
Dell’Era Tommaso
Di Ottavio Daniela
Di Marco Niccolo
Di Vito Sonia
Fallocco Simona
Ferrigni Nicola
Fusi Alessandro
Galli Martina
Genovese Andrea
Gianfreda Giuseppina
Gioia Gina

Lillo Pasquale
Lucchetti Luca
Melchiorre Sonia Maria
Moroni Chiara
Nicolai Gilda
Nosova Bogdana
Pacini Fabio
Passarini Federica
Ponzi Eva
Principato Luigi
Ruggiero Rosa
Russo Gianluca
Sanvitale Francesco
Savino Mario
Scippo Stefano
Sergi Lorenzo
Serra Alessandra Olga
Grazia

Silvestri Luca

Sotis Carlo

Spinosa Alberto
Urbani Tony
Vaiano Diego

PO GIUR/01 assente
PA FICP/01 presente
RTI GSPS/01 presente
PA GIUR/15 Assente
RTD a) INFO-01 presente
PA FRAN/01 presente
Ric Univ GSPS/05 presente
PA GSPS/05 presente
PO LATI/O01 presente
RTT GIUR/14 presente
PO GIUR/01 assente
PA ECON/02 Assente
PA GIUR/12 presente
PO GIUR/07 presente
RTD a) GEOG-01 presente
PA ANGL/01 presente
PA GSPS/06 presente
PA HIST/04 presente
RTD a) GSPS/05 assente
PA GIUR/05 presente (arrivo ore 13:26)
RTD a) GIUR/09 presente
PA ARTE/01 presente (arrivo ore 13:26)
PA GIUR/05 presente (arrivo ore 13:26)
PO GIUR/13 Assente
RTD a) GIUR/16 presente
RTD a) GIUR/13 presente
PO GIUR/06 presente
RTD a) PAED/02 presente
RTD a) HIST-04 Assente
PA ANGL/01 presente
RTD a) PAED/01 Assente
PO GIUR/14 presente
PA GIUR/16 presente
RTT GEOG/01 presente
PO GIUR/06 assente
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41 | Vallozza Maddalena PO HELL/06 presente
42 | Vitaletti Micaela PA GIUR-04 Assente
43 | Vitiello Daniela PA GIUR/10 presente
44 | De Carolis Veronica studente L-19 Assente
45 | Bernabucci Sofia studente L-20 Assente
46 | Di Giovenale Gianluca studente LM-91 Presente
47 | Mazanashvili Mariam studente LM-5 Assente
48 | Pizzonia Eleonora studente LM-62 presente
49 | Naz Igra studente LM-90 presente
50 | Giulia Ranchino studente LMG-01 Assente
51 | Rapiti Giuseppe segretario assente
amministrativo
52 | Cinzia Boni responsabile presente
segreteria
didattica -
rappresentante
personale TA
53 | Quintarelli Matteo rappresentante Assente
personale TA
54 | Alessio Stefanoni Rappresentant assente
e assegnisti e
dottorandi

Presiede la seduta il Prof. Carlo Sotis. Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la dott.ssa Federica
Passarini.

I1 Presidente, accertata la presenza del numero legale, apre la seduta alle ore 12:35 e pone in discussione il
seguente ordine del giorno:

1) Approvazione verbale n. 36 del 16.04.2026;
Il Presidente chiede di ritirare il punto e di rimandare 1’approvazione del verbale n. 36 del 16.04.2026 alla
prossima seduta del Consiglio di Dipartimento.

2) Comunicazioni del Direttore
Il Presidente comunica la presa di servizio della dott.ssa Martina Galli e del dott. Tony Urbani.
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Il Presidente comunica che ¢ stata conclusa la convenzione per la realizzazione del Progetto Rieti citta
universitaria e che il gruppo di lavoro diretto da Gilda Nicolai ha presentato in tempi ristretti un progetto (RAIL)
molto interessante e ben strutturato

I1 Presidente comunica di aver ricevuto la nota prot. n. 12204 del 07/05/2026 relativa all'organizzazione di un
ciclo di seminari informativi riguardanti I'iniziativa "Programma Technology Transfer Lazio" (TTLazio).

Il Presidente comunica di aver ricevuto anche la nota prot. n. 0011675 del 04/05/2026 avente ad oggetto le
indicazioni operative relative alla Convenzione Porta Futuro Lazio per il triennio 2026-2028, finalizzata alla
realizzazione di servizi specialistici e attivita di Terza Missione.

Il Presidente informa che un nostro studente, Lorenzo Malagigi, iscritto al V anno del corso di laurea magistrale
a ciclo unico in "Giurisprudenza", ¢ stato selezionato nell'ambito del bando MAECI-MUR-CRUI per svolgere
un tirocinio curriculare di tre mesi, dall'l1 maggio al 10 agosto 2026, presso la Rappresentanza Permanente
d'Italia a Bruxelles, dall'l1 maggio al 10 agosto 2026.

3) Ratifiche disposti;
Vengono portati a ratifica i seguenti disposti:
- Disposto 56.2026 prot. n. 11256 nomina commissione giudicatrice per la selezione relativa al
conferimento di n. 5 assegni di tutorato per 1’a.a. 2025/2026;
- Disposto 57.2026 prot. n. 11258 nomina commissione giudicatrice per la selezione relativa
all’attribuzione di n. 3 incarichi di collaborazione studentesca per 1’a.a. 2025/2026;
- Disposto 64.2026 prot n. 12312 procedura di valutazione, per titoli e colloquio, per il conferimento di
n.1 incarico di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento della seguente attivita: “Censimento e
scarto della documentazione prodotta dalla Camera di commercio di Rieti” ;
- Disposto 65.2026 prot n. 12314 procedura di valutazione per soli titoli per il conferimento di n.1 incarico
di lavoro autonomo occasionale per lo svolgimento della seguente attivita: “Carte veneziane: trascrizione
e modernizzazione del testo francese dell’epistolario di Giustiniana Wynne (X VIII secolo).

I1 consiglio approva all’unanimita.

4) Pratiche studenti;
Il Consiglio di dipartimento approva le pratiche studenti ricevute dalla segreteria didattica del dipartimento

attraverso il Portale GOMP come riepilogate di seguito:

RICONOSCIMENTO CREDITI
L19
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COLA GIORGIA

COPPI ALINA

GEGA GREIS

JANNELLA SOFIA

PALOZZI MARTINA
PISELLI GIULIA

SANTONI ERIKA

SASSARA MARTA

ZAPPA FRANCESCO MARIA
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MOLDOVAN ANTONIA DENISA
PUCCINI EDOARDO
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BENBEMAREK ABDRAZZAK
BENMAHDI OUSSAMA
LEGROUNE TAOUFIK
MAAITI MOHAMMED REDA
MATCHARASHVILI ZURAB
MIA RASEL

OGBU EBUKA MARTIN
SANYANG ALHAGIE

. SHARIFI AMIR AMIN

. SHARMA TINKOO

12. TOURAY AJIFATOU

13. TRAWALLY ABUBACARR A
LMGO1
1. ABBALLE SARA
2. ALESINI CLAUDIA
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3. BONDINILUCA
4. CECCARIGLIA YLENIA
5. LO GIUDICE GLORIA
6. PEDICHINI VITTORIA
LMS
1. BOUSSAHEL MOHAMED ISLAM

Letto e sottoscritto seduta stante.
5) Offerta Formativa programmata - erogata 2026/2027: determinazioni;
5.1) Offerta Formativa programmata - erogata 2026/2027: determinazioni;

Prot n. 12641 del 13.05.2026 rettrice: Conferimento di incarichi didattici a titolo gratuito ai sensi dell’art. 23,
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n.240

L’art. 23, c.1 della legge 30 dicembre 2010, n.240 prevede che “Le Universita, anche sulla base di specifiche
convenzioni con gli enti pubblici e le istituzioni di ricerca di cui all'articolo 8 del regolamento di cui al Decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri 30 dicembre 1993, n. 593, possono stipulare contratti della durata di un
anno accademico e rinnovabili annualmente per un periodo massimo di cinque anni, a titolo gratuito o oneroso
di importo non inferiore a quello fissato con il decreto di cui al comma 2, per attivita di insegnamento di alta
qualificazione al fine di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione in possesso di un
significativo curriculum scientifico o professionale. I predetti contratti sono stipulati dal rettore, su proposta dei
competenti organi accademici. I contratti a titolo gratuito, a eccezione di quelli stipulati nell'ambito di
convenzioni con enti pubblici, non possono superare, nell'anno accademico, il 5 per cento dell'organico dei
professori e ricercatori di ruolo in servizio presso l'ateneo”. Al riguardo si comunica che il numero dei professori
e dei ricercatori di ruolo in servizio alla data del 31 dicembre 2025 ¢ composto da 275 unita. Il 5% di tale
organico ¢ 13,75 unita; pertanto, per l'anno accademico 2026/2027, possono essere affidati, previo
arrotondamento per eccesso, 14 contratti a titolo gratuito, cosi come stabilito anche dell’art. 4, c. 2 del
"Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi di studio”. Al fine di garantire il rispetto
del limite complessivo sopra indicato, si riporta di seguito la ripartizione del numero massimo di contratti
attribuibili a ciascun Dipartimento:

DIPARTIMENTO NUMERO MASSIMO DI PROPOSTE PRESENTABILI

DAFNE 2

DEB 1

DEIM 4

DIBAF 3

DIKE 2
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DISTU 2

A tale fine presenta al Consiglio di Dipartimento i curricula del Prof. Nicola Corbo e dei Dott Gianluca Biggio
da cui si evince I’adeguata e comprovata qualificazione scientifica e lo spessore professionale. 1 curricula,
allegati al presente verbale di cui fanno parte integrante, saranno trasmessi al Nucleo di Valutazione di Ateneo,
responsabile della verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale dei soggetti proposti dalle
strutture dipartimentali quali contratti di insegnamento di cui all’art 23 comma 1 della legge 240/2010.

Il Presidente, in conformita al limite massimo di n. 2 proposte presentabili assegnate a questo Dipartimento con
la nota rettorale prot. n. 12641 del 13.05.2026, propone quindi al Consiglio di chiedere agli Organi di Governo
il conferimento dei seguenti incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 c¢. 1 della L 30.12.2010 n. 240 e
dell’art. 4 del Regolamento di Ateneo (contratti a titolo gratuito), tenendo conto che per questi insegnamenti
non esiste copertura in Dipartimento, né in Ateneo:

- incarico di insegnamento al Prof. Nicola Corbo per I’insegnamento di Diritto Civile, SSD GIUR-01/A,
per complessive n. 30 ore, pari a 5 CFU, nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza
(LMG-01);

- Incarico di insegnamento al Prof. Gianluca Biggio per I’insegnamento di Psicologia delle
organizzazioni e della comunicazione, SSD PSIC-03/B, per complessive n. 48 ore, pari a 8 CFU,
nell’ambito del Corso di Laurea in Comunicazione, tecnologie e culture digitali (L-20).

(ESTR.113-37)

Il Presidente comunica di aver ricevuto la nota protocollo n. 11865 del 05/05/2026, avente ad oggetto le
istruzioni operative per 1’aggiornamento e la compilazione della scheda SUA-CdS 2026/27 per i corsi di studio
accreditati.

La nota fissa al 16 giugno 2026 il termine per l'inserimento dei dati e introduce la nuova interfaccia di
compilazione articolata in tre pannelli funzionali.

I1 Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

5.2) Offerta Formativa programmata - erogata 2026/2027: determinazioni;
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Il Presidente precisa che la documentazione integrale relativa all’offerta formativa per I’a.a. 2026/2027,
comprensiva dei piani di studio, dei relativi quadri di copertura e della verifica dei requisiti di docenza, ¢ stata
resa disponibile per la consultazione sulla cartella Drive dedicata. Il Presidente, dopo ampia discussione,
sottopone pertanto al Consiglio 1’approvazione dell’Offerta Formativa per 1’anno accademico 2026/2027,
comprensiva della programmazione didattica, dell’offerta erogata per i Corsi di Studio afferenti al Dipartimento
e dei relativi requisiti di docenza.

Il Consiglio approva all’unanimita seduta stante. (ESTR. 112-37)

6) Calendario didattico 2026/2027;

Il Presidente apre la discussione sull’approvazione del Consiglio la proposta di calendario didattico per 1’a.a.
2026/2027 relativa ai Corsi di Laurea, gia condivisa in Giunta e tramite drive con tutti i componenti del
consiglio. Il Presidente rinvia la delibera sul calendario didattico al prossimo Consiglio.

7) Dottorato di ricerca;

11 Presidente propone al Consiglio di deliberare sulla destinazione dei fondi residui della prof.ssa Alba Graziano
pari a € 30.056,04+2.436,45 (come verificato dalla segreteria amministrativa) al cofinanziamento di una borsa
di dottorato in Welfare Diversity and gender studies - XLII CICLO, A.A. 2026/27. 1l Consiglio approva seduta
stante.

Il Presidente comunica di aver ricevuto la nota prot. n. 0012191 del 07/05/2026, con la quale il Presidio di
Qualita di Ateneo attesta la compliance del "Documento di progettazione iniziale" del Corso di Dottorato in
Sistemi Giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea (DIGEST).

D1 seguito si riporta 1l documento:

Documento di progettazione iniziale
Corso di Dottorato di Ricerca in
“Sistemi Giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea”

SEZIONE A - 11 Corso in breve

Il corso di dottorato in “Sistemi giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea” ¢ finalizzato alla
formazione avanzata alla ricerca nelle principali aree del sapere giuridico, attraverso un approccio
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interdisciplinare che coinvolge 1’insieme delle discipline del diritto. Il percorso formativo ¢ orientato allo
studio delle trasformazioni dei sistemi giuridici contemporanei e delle dinamiche di integrazione tra
ordinamenti nazionali, diritto dell’Unione europea e diritto internazionale.

I1 corso di dottorato si propone inoltre di affrontare in modo critico le principali sfide che interessano i sistemi
giuridici contemporanei e le forme di tutela dei diritti, con particolare riguardo alle tensioni tra modelli
democratici e tendenze autoritarie emergenti in diversi ordinamenti e all’impatto delle innovazioni
tecnologiche e digitali sui processi di produzione, applicazione e interpretazione del diritto. Tali fenomeni
pongono interrogativi rilevanti in ordine alla tenuta delle categorie giuridiche tradizionali, alla capacita degli
ordinamenti di assicurare una tutela effettiva dei diritti in contesti in rapido mutamento e, in ultima analisi, al
ruolo del diritto di fronte a trasformazioni che ne ridefiniscono funzioni e limiti.

Elemento qualificante del corso € ’attenzione rivolta all’analisi della pluralita dei modelli ordinamentali, anche
in prospettiva comparata, e delle diverse soluzioni normative e istituzionali adottate per la regolazione dei
rapporti giuridici e la tutela delle liberta fondamentali. In questa prospettiva, particolare rilievo ¢ attribuito allo
studio dei processi di attuazione e applicazione del diritto dell’Unione europea e del Consiglio d’Europa, che
incidono trasversalmente sui diversi settori dell’esperienza giuridica e contribuiscono alla progressiva
integrazione degli ordinamenti.

In tale quadro, il corso ¢ volto ad analizzare il ruolo dell’ordinamento giuridico non solo come insieme di

strumenti predisposti alla protezione delle liberta fondamentali, ma anche come sistema di garanzie capace di
assicurarne la piena effettivita e di rafforzare la tutela degli individui nei diversi contesti giuridici. In questa
prospettiva, il dottorato mira a formare studiosi e studiose in grado di sviluppare ricerche autonome e di
contribuire criticamente all’analisi giuridica, in chiave interdisciplinare e comparata, dei processi di
internazionalizzazione ed europeizzazione del diritto e delle loro implicazioni per I’evoluzione degli
ordinamenti e la tutela dei diritti fondamentali.

SEZIONE B - Descrizione del progetto formativo e di ricerca

Il progetto formativo del corso di dottorato in “Sistemi giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea’ si
fonda sullo svolgimento di un programma di ricerca individuale, elaborato sotto la guida di un tutor e approvato
dal Collegio dei docenti. Esso si pone in continuita con I’esperienza del precedente dottorato (“Diritto dei
mercati europei e globali. Crisi, diritti, regolazione™), di cui sviluppa 1’impostazione metodologica basata
sull’integrazione tra ricerca individuale, confronto scientifico e attivita formative seminariali e
interdisciplinari. Tale continuita ¢ garantita anche dalla sostanziale stabilita del Collegio dei docenti, che
assicura coerenza nell’indirizzo scientifico e qualita nella formazione alla ricerca. L’esigenza di una nuova
denominazione, accompagnata da un aggiornamento del piano formativo, ¢ emersa a seguito di un processo di
consultazione che ha coinvolto, oltre al Collegio dei docenti Unitus, rappresentanti qualificati del mondo
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accademico internazionale, delle professioni legali, delle imprese e delle pubbliche amministrazioni, da tempo
partner del corso anche tramite convenzioni per posti di dottorato riservati. Da tali interlocuzioni ¢ emerso
come la precedente denominazione, pur riflettendo alcuni ambiti di ricerca, risultasse parzialmente limitativa
rispetto sia all’ampiezza delle competenze presenti nel Collegio - composto da studiosi delle diverse branche
del diritto - sia all’obiettivo di attrarre candidati provenienti da differenti settori scientifico-disciplinari. Essa
appariva inoltre meno idonea a intercettare I’interesse di interlocutori istituzionali, in particolare delle
pubbliche amministrazioni, interessati a profili di ricerca non circoscritti al diritto dei mercati. Si ¢ pertanto
ritenuto opportuno adottare una denominazione piu coerente con il carattere interdisciplinare del dottorato e
con la pluralita dei suoi ambiti di ricerca, rafforzando al contempo I’attenzione ai processi di integrazione tra
ordinamenti, alla dimensione comparata e alle trasformazioni del diritto connesse alle innovazioni
tecnologiche e alle dinamiche politico-istituzionali. Tali indirizzi sono recepiti nel nuovo progetto formativo,
che valorizza la tutela dei diritti, il dialogo tra sistemi giuridici e 1’apertura internazionale del percorso di
ricerca. Il progetto costituisce il nucleo centrale del dottorato ed ¢ volto allo sviluppo di ricerche originali nelle
scienze giuridiche, con particolare attenzione ai sistemi giuridici contemporanei, alle forme di tutela dei diritti
e alle dinamiche di integrazione tra ordinamenti nazionali, diritto dell’Unione europea e diritto internazionale.
In questo quadro, le ricerche sono orientate anche all’analisi critica delle trasformazioni in atto, con riferimento
alle tensioni tra modelli democratici e tendenze autoritarie e all’impatto delle innovazioni tecnologiche sui
processi di regolazione e tutela dei diritti. Accanto all’attivita di ricerca individuale, il corso di dottorato
prevede attivita didattiche e formative complementari, finalizzate al consolidamento delle competenze
metodologiche e scientifiche dei dottorandi e delle dottorande. Tra queste rientrano seminari, incontri di studio
e attivita di discussione dei progetti di ricerca, organizzati con la partecipazione dei componenti del Collegio
dei docenti, di docenti di altre universita italiane ed estere e degli stessi dottorandi e delle stesse dottorande. 11
percorso formativo comprende inoltre attivita trasversali, quali il perfezionamento linguistico e informatico e
I’acquisizione di conoscenze relative ai principali strumenti e sistemi di ricerca a livello europeo e
internazionale. Considerata la provenienza dei dottorandi da diversi settori scientifico-disciplinari, il progetto
formativo comune ¢ strutturato anche attraverso I’individuazione di macro-temi di ricerca, affrontabili secondo
differenti prospettive metodologiche e disciplinari che caratterizzano il dottorato. Tali temi sono selezionati in
modo da favorire il confronto tra approcci giuridici differenti e da promuovere 1’analisi dei fenomeni giuridici
nella pluralita dei sistemi e degli ordinamenti, anche in chiave comparata e con particolare attenzione alla
dimensione europea e internazionale delle trasformazioni giuridiche. In questo ambito, assume rilievo anche
lo studio delle principali sfide che incidono sui sistemi giuridici contemporanei, con specifico riguardo alle
tensioni tra modelli democratici e tendenze autoritarie e all’impatto delle innovazioni tecnologiche sui processi
di produzione, applicazione e interpretazione del diritto. Questa impostazione consente ai dottorandi e alle
dottorande di sviluppare le proprie competenze scientifiche anche oltre il proprio specifico ambito di
specializzazione, che rimane oggetto principale del progetto di ricerca individuale, favorendo al contempo il
dialogo tra le diverse aree del sapere giuridico.

SEZIONE C - Visione del percorso di formazione alla ricerca dei dottorandi
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Il percorso formativo dei dottorandi e delle dottorande ¢ finalizzato a offrire una formazione di alta
qualificazione, nei contenuti e nelle metodologie fondamentali proprie delle scienze giuridiche. Gli obiettivi
formativi del corso mirano a fornire un patrimonio conoscitivo che integri le competenze tecniche delle diverse
discipline giuridiche con una piu ampia comprensione del fenomeno giuridico nella sua evoluzione storica e
nella comparazione tra sistemi e istituti giuridici. In tale prospettiva, particolare attenzione ¢ dedicata allo
studio dei sistemi giuridici contemporanei, alle forme di tutela dei diritti, alle garanzie giuridiche e alle
dinamiche di integrazione tra ordinamenti nazionali, diritto dell’Unione europea e diritto internazionale. Il
percorso formativo mira, inoltre, a sviluppare nei dottorandi una sensibilita verso gli aspetti interdisciplinari
dell’analisi giuridica e verso i1 processi di internazionalizzazione ed europeizzazione del diritto. In questo
contesto, particolare rilievo ¢ attribuito allo sviluppo della capacita di analizzare criticamente le trasformazioni
in atto nei sistemi giuridici, anche con riferimento all’impatto delle innovazioni tecnologiche e alle tensioni tra
assetti democratici e tendenze autoritarie. I temi di ricerca sono individuati, in coerenza con il Piano strategico
di Ateneo, in modo da consentire ai dottorandi e alle dottorande di sviluppare congiuntamente
I’approfondimento teorico-dogmatico degli istituti giuridici e la consapevolezza delle principali problematiche
politico-sociali giuridicamente rilevanti. Particolare attenzione ¢ dedicata allo studio dei rapporti tra i diversi
livelli di produzione normativa e di tutela dei diritti, nonché all’analisi comparata delle soluzioni adottate nei
diversi sistemi giuridici. In tal modo si acquisiscono gli strumenti necessari sia per I’eventuale prosecuzione
dell’attivita di ricerca in ambito accademico sia per 1’esercizio delle funzioni cui sono chiamati gli operatori
del diritto nel contesto contemporaneo. Nell’ottica di bilanciare gli obiettivi di apprendimento specifici con
quelli trasversali, la cui rilevanza emerge anche nella pianificazione strategica dell’Ateneo, il percorso
formativo prevede corsi e seminari di eccellenza su tematiche di ampio respiro e carattere interdisciplinare.
Tali attivita si articolano in incontri seminariali preceduti dalla selezione di materiali di studio che 1 dottorandi
e le dottorande sono chiamati ad approfondire, cosi da partecipare attivamente alle discussioni e svolgere il
ruolo di discussant durante le lezioni. Il progresso delle ricerche ¢ oggetto di monitoraggio periodico da parte
del Collegio dei docenti con cadenza quadrimestrale, mentre al termine di ogni anno il Collegio dei docenti
effettua una valutazione complessiva del percorso formativo ai fini dell’ammissione all’anno successivo. Nel
corso del terzo anno sono inoltre previsti due momenti di confronto scientifico (doctoral collogquia),
rispettivamente all’inizio e a meta dell’anno, nei quali i dottorandi e le dottorande discutono la propria tesi in
corso di elaborazione con due esperti della materia. In caso di ammissione alla procedura finale, gli stessi
esperti sono successivamente nominati valutatori della tesi ai fini dell’ammissione all’esame conclusivo. Tale
prassi consente di anticipare e approfondire il dialogo tra valutatori e dottorandi, favorendo un confronto
scientifico utile al perfezionamento della ricerca prima della sua conclusione. Nel corso del triennio i
dottorandi e le dottorande sono inoltre chiamati ad acquisire piena padronanza del metodo della ricerca
scientifica, impegnandosi non solo nella redazione della tesi, ma anche nella produzione di contributi scientifici
e nella partecipazione attiva a seminari, convegni e altre attivitd accademiche. Essi partecipano inoltre
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all’organizzazione e alla gestione di alcune attivita scientifiche e formative, sotto la supervisione del Collegio
dei docenti.

I dottorandi e le dottorande con borsa sono tenuti a partecipare ad almeno una call for papers nell’arco del
triennio, al fine di favorire I’inserimento nella comunita scientifica e la diffusione dei risultati delle ricerche.
Il percorso formativo prevede anche attivita di terza missione e orientamento, nelle quali i1 dottorandi e le
dottorande sono coinvolti nella realizzazione di contenuti divulgativi e iniziative rivolte alle scuole
secondarie superiori, quali simulazioni di processi e attivita di role play. Tra queste si segnalano, in
particolare, i progetti Game of Rights e Pills of Rights, che consistono in cicli di seminari e produzioni video
dedicati a tematiche giuridiche di rilievo tratte dalla vita quotidiana o dall’attualita. Tali attivita consentono
di sviluppare competenze nella comunicazione scientifica, nella divulgazione del sapere giuridico e nella
gestione del confronto pubblico. Infine, ¢ incoraggiato lo svolgimento di periodi di ricerca all’estero, nonché
la partecipazione a seminari internazionali, a progetti di ricerca europei e internazionali e a collaborazioni
scientifiche con universita e centri di ricerca stranieri.

SEZIONE D — Modalita di selezione e attivita di formazione

Le attivita di formazione sono progettate in coerenza con gli obiettivi scientifici del dottorato e sono orientate
a sviluppare competenze avanzate di ricerca sui sistemi giuridici e sulle loro trasformazioni, con particolare
attenzione alla tutela dei diritti e ai processi di integrazione tra ordinamenti, anche in prospettiva comparata e
interdisciplinare.

Selezione

I dottorandi e le dottorande sono selezionati sulla base della combinazione di un punteggio ripartito tra titoli,
progetto di ricerca e colloquio.

La valutazione dei titoli € preliminare alla prova orale. Il punteggio finale ¢ dato dalla somma dei voti riportati
nella valutazione dei titoli e nella prova orale.

Il candidato, unitamente alla domanda di ammissione, deve presentare un progetto di ricerca (massimo di 30
mila caratteri, note, spazi e bibliografia inclusi) da discutere nella prova orale.

La prova orale consiste in una discussione approfondita del progetto di ricerca presentato e delle aree tematiche
nel cui ambito questo si inserisce e della verifica di conoscenza della lingua inglese (o di altra lingua tra
francese, spagnolo e tedesco).

Di seguito, si elencano le principali attivita alle quali 1 dottorandi e le dottorande sono chiamati a

partecipare in maniera attiva:
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Corsi di eccellenza

Ogni anno accademico si organizzano corsi di eccellenza su tematiche di ampio respiro e carattere

interdisciplinare, strettamente connesse allo studio dei sistemi giuridici, alla tutela dei diritti e alle

trasformazioni indotte dall’integrazione europea e dall’innovazione tecnologica.
Ogni corso si sviluppa in circa dieci incontri distribuiti lungo 1’arco dell’anno accademico. Gli incontri sono
preceduti dalla selezione di materiale che tutti i dottorandi e le dottorande sono chiamati ad approfondire, in
modo da poter attivamente partecipare attraverso una relazione di circa 20 minuti. Nell’incontro intervengono
poi ospiti ed esperti in dialogo tra loro, con i dottorandi, le dottorande e con i membri del Collegio dei docenti.
In passato, durante I’esperienza del corso di dottorato in “Diritto dei mercati europei e globali. Crisi, diritti,
regolazione”, numerose pubblicazioni dei dottorandi e delle dottorande sono germinate dagli incontri di
questi corsi.

Riunioni di verifica quadrimestrali

I dottorandi e le dottorande devono sottoporre periodicamente lo stato di avanzamento delle loro ricerche alla
valutazione del Collegio dei docenti, presentando, per iscritto con una settimana di anticipo e poi oralmente,
una relazione, con cadenza quadrimestrale, sul lavoro svolto nel quadrimestre precedente. Ogni singola
relazione viene poi discussa collettivamente nel corso di una riunione collettiva. Alla fine di ogni anno 1
percorsi formativi dei dottorandi e delle dottorande fanno parte della valutazione complessiva del Collegio
dei docenti sulla base del quale deliberare il passaggio di anno.

Pubblicazioni

I dottorandi e le dottorande sono tenuti a realizzare almeno due pubblicazioni nell’arco del triennio.
Nell’ambito dei dottorati industriali o per dipendenti P.A., pur non essendo previsto un vincolo obbligatorio
in tale senso, si agevola al massimo la possibilita di pubblicare.

Partecipazione a call for papers
I dottorandi e le dottorande con borsa sono tenuti a partecipare ad almeno una call for papers nell’arco
del triennio.

Attivita gestite in modo autonomo dai dottorandi in gruppo

Talune attivita sono gestite dal gruppo dei dottorandi e delle dottorande in modo autonomo e indipendente. I
dottorandi e le dottorande sono chiamati a occuparsi direttamente della ideazione e realizzazione di progetti
dal taglio divulgativo, lavorando in gruppo.
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Altre attivita didattiche (seminari, attivita di laboratorio e di ricerca, formazione
interdisciplinare, multidisciplinare e transdisciplinare)

Perfezionamento informatico

Il corso di dottorato in “Sistemi giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea” prevede la frequenza di un
corso per acquisire le conoscenze e le competenze informatiche necessarie, con particolare attenzione ai
principali programmi che consentano di preparare una presentazione di carattere scientifico e di apprendere
le tecniche per la redazione, esecuzione e rendicontazione di progetti di ricerca europei e internazionali.
“Pod of Rights” ¢ il titolo di un’attivita formativa che, dopo “Game of Rights” e “Pills of Rights”, consistera
nella realizzazione di podcast aventi ad oggetto temi giuridici che si impongono come centrali nella societa
contemporanea, seguiranno una strategia comunicativa accattivante e saranno diffusi sui canali social
dell’Universita (Youtube, Instagram, Facebook). L.’obiettivo ¢ stimolare il lavoro di gruppo dei dottorandi e
delle dottorande su temi giuridici di rilevante interesse, consentendo loro, anche attraverso

il supporto di professionisti del settore, di misurarsi con presentazioni in cui risultano fondamentali
I’efficacia comunicativa, il controllo dei tempi e la selezione degli elementi centrali del discorso giuridico.

Perfezionamento linguistico

11 corso di dottorato in “Sistemi giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea” prevede la frequenza di
corsi di lingua e la possibilita di acquisirne la certificazione. E inoltre prevista la frequenza di corsi in inglese
per I’apprendimento delle tecniche di redazione degli articoli scientifici in lingua, che ne facilitino
I’accettazione da parte di riviste internazionali di settore, e per I’esposizione delle ricerche secondo le
metodologie piu accreditate a livello internazionale.

Valorizzazione e disseminazione dei risultati, della proprieta intellettuale e dell’accesso aperto ai

dati e ai prodotti della ricerca

11 corso di dottorato in “Sistemi giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea’ prevede riunioni di verifica
quadrimestrali, nel corso delle quali i dottorandi e le dottorande sottopongono lo stato di avanzamento delle
proprie ricerche alla valutazione del Collegio dei docenti. Durante il terzo anno di dottorato sono
programmati due doctoral colloquia per ciascun dottorando e ciascuna dottoranda, nei quali le tesi dottorali
in progress sono discusse con docenti di universita italiane e/o straniere, esperti delle materie di riferimento
e diversi dai componenti del Collegio dei docenti. Nel loro complesso, le attivita formative e di ricerca sono
finalizzate a favorire una progressiva integrazione tra acquisizione di competenze metodologiche, sviluppo
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della ricerca individuale e partecipazione attiva alla comunita scientifica nazionale e internazionale, in
coerenza con il profilo interdisciplinare e comparato del dottorato.

SEZIONE E - Visibilita del progetto di formazione e ricerca

I contenuti relativi al corso saranno successivamente resi disponibili sul sito istituzionale di Ateneo e sulle
pagine dedicate al dottorato.

SEZIONE F - Mobilita e internazionalizzazione

Il corso di dottorato in “Sistemi giuridici, tutela dei diritti e integrazione europea” promuove una solida
dimensione di internazionalizzazione della ricerca, favorendo la mobilita dei dottorandi e delle dottorande e il
loro inserimento in reti scientifiche europee e internazionali. In tale prospettiva, sono incentivati periodi di
ricerca di almeno sei mesi presso universita e centri di ricerca stranieri, nonché la partecipazione a progetti e
attivita scientifiche di respiro internazionale. Particolare rilievo ¢ attribuito allo sviluppo di collaborazioni
strutturate con atenei europei, anche attraverso accordi di co-tutela e il coinvolgimento di studiosi stranieri
nelle attivita formative del dottorato. In questo ambito, risultano gia attive collaborazioni con universita quali
I’Universita di Barcellona, I’Universita del Lussemburgo e la Queen’s University Belfast, anche grazie alla
presenza nel Collegio dei docenti di studiosi provenienti da tali Universita, che contribuiscono al rafforzamento
della dimensione internazionale del percorso formativo.

L’internazionalizzazione costituisce parte integrante del percorso di formazione alla ricerca e contribuisce a
sviluppare nei dottorandi e nelle dottorande una prospettiva comparata nello studio dei sistemi giuridici e delle
forme di tutela dei diritti, in coerenza con gli obiettivi scientifici del dottorato.

Preso atto dell'esito positivo della valutazione e del Disposto del Collegio n. 2 dell’8 maggio 2026 il Presidente
propone al Consiglio I'approvazione del suddetto documento.

11 Consiglio approva all'unanimita seduta stante. (ESTR. 111 - 37)

8) Nucleo di valutazione interna 2026: rilevazione dell’opinione degli studenti;

Il Presidente comunica di aver ricevuto la nota prot. n. 0011791 del 04/05/2026 avente ad oggetto la trasmissione
della Relazione annuale del Nucleo di Valutazione interna 2026, focalizzata sulla rilevazione dell’opinione degli
studenti e dei laureandi ai sensi del D. Lgs. 19/2012.

La documentazione fornisce un'analisi dettagliata per singolo Dipartimento circa il grado di soddisfazione degli
studenti frequentanti e non frequentanti in merito all'efficacia della didattica, all'adeguatezza del materiale di
studio e alla reperibilita dei docenti. La relazione evidenzia inoltre I’importanza di proseguire nelle attivita di
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sensibilizzazione alla compilazione dei questionari per garantire la rappresentativita dei dati e il miglioramento
continuo della qualita dei servizi offerti dall' Ateneo.

Il Presidente da quindi la parola al Prof. Ferrigni, il quale riferisce che, a partire dal prossimo anno accademico,
sara anticipata 1’apertura dei questionari di valutazione. Aggiunge inoltre che il Presidio di Qualita sta
discutendo I’ipotesi di tenere conto delle opinioni degli studenti anche nell’ambito delle procedure di chiamata
dei docenti.Sul punto, il Presidente osserva che iniziative di tale natura non rientrano nelle competenze
autonome del Presidio della Qualita, ma richiedono un preventivo impulso da parte del Senato Accademico, cui
spetterebbe I’avvio del relativo iter, da sottoporre successivamente agli organi competenti. Interviene quindi la
Prof.ssa Melchiorre, che evidenzia alcune criticita legate all’inadeguatezza dei questionari attualmente in uso,
dichiarandosi contraria all’ipotesi prospettata. La Prof. ssa Moroni segnala, inoltre, la presenza di incongruenze
semantiche nella formulazione di alcuni quesiti. Conclusa la discussione, il Presidente propone di rinviare
I’esame del punto al prossimo Consiglio di Dipartimento, al fine di consentire un approfondimento piu
consapevole della questione, sottolineando altresi come il corrente anno rivesta particolare importanza in quanto
primo anno di applicazione del documento di Ateneo. Il Consiglio prende atto e concorda di inserire nuovamente
il punto all’ordine del giorno della prossima seduta del Consiglio di Dipartimento.

9) Referente AQ di dipartimento: determinazioni;

Il punto ¢ ritirato

9bis) Approvazione Scheda Unica Annuale della Ricerca e della Terza Missione Dipartimentale
(SUA-RD/TM) 2026;

Il Presidente comunica di aver ricevuto la nota prot. n. 12195 del 07/05/2026, con la quale il Presidio di Qualita
di Ateneo attesta la compliance della "Scheda Unica Annuale della Ricerca e della Terza Missione
Dipartimentale (SUA-RD/TM) 2026".

I1 Presidente esprime un particolare ringraziamento alla Prof.ssa Simona Fallocco per 1'importante e accurato
lavoro svolto nella redazione del documento.

Preso atto dell'esito positivo della valutazione e della scadenza fissata al 15 maggio 2026, il Presidente precisa
che la documentazione integrale ¢ disponibile per la consultazione nella cartella Drive e propone al Consiglio
l'approvazione della Scheda.

Il Consiglio approva all'unanimita la SUA-RD/TM.

10) Orientamento e tutorato;
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Il Presidente propone I’approvazione atti e graduatoria finale della selezione per n. 5 assegni di tutorato e
orientamento a.a. 2025/2026 — Bando D.D. n. 46/2026 allegati nel Drive.

11 consiglio approva all’unanimita.

11 Presidente propone ’approvazione a atti e graduatoria della selezione per n. 3 incarichi di collaborazione
studentesca a.a. 2025/2026 — Bando D.D. n. 47/2026 allegati nel Drive

Il consiglio approva all’unanimita.

11) Commissione paritetica docenti studenti: composizione;

Il Presidente cede la parola alla Dott.ssa Cinzia Boni, la quale evidenzia la necessitda di procedere
all’aggiornamento del sito istituzionale con particolare riferimento alla composizione della Commissione
Paritetica Docenti-Studenti.

La Dott.ssa Boni procede quindi alla ricognizione dei componenti attualmente individuati per i diversi corsi di
studio, rilevando quanto segue:

per il corso LM-90 la rappresentanza risulta vacante;
per il corso L-19 ¢ indicato il prof. Crescenza;

per il corso LM-62 la prof.ssa Galli;

per il corso L-20 la prof.ssa Moroni;

per il corso LM-91 il prof. Urbani.

Segnala inoltre la mancanza I’esigenza di aggiornare la rappresentanza studentesca.

Alla luce di quanto emerso, il Presidente propone al Consiglio di conferire mandato ai rappresentanti degli
studenti e al referente dell’ Assicurazione della Qualita affinché procedano all’analisi del regolamento relativo
all’elezione della componente studentesca nella Commissione Paritetica, al fine di effettuare una ricognizione
complessiva e predisporre 1’indizione delle elezioni suppletive necessarie.

11 Consiglio approva all’'unanimita

12) Commissione Erasmus;
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Il Presidente comunica di aver ricevuto la nota con cui il Prof. Giorgio Crescenza rassegna le proprie dimissioni
dalla Commissione Erasmus di Dipartimento. 11 docente ha rappresentato l'impossibilita di garantire la
necessaria continuita nell'incarico a causa dei numerosi impegni istituzionali e didattici correnti, reputando
doveroso rimettere il mandato per correttezza verso l'istituzione e gli studenti.

13) Progetti di ricerca;
11 punto ¢ ritirato

14) Accordi e convenzioni;

11 Presidente sottopone al Consiglio le convenzioni per tirocini curriculari e gli accordi di seguito indicati:
- Convenzione ADN-Kronos;
- Convenzione Aliand Soc. Coop. Sociale;
- Convenzione Gabriele Rosantini.

Nell’ambito della convenzione sottoscritta con 1’Azienda sanitaria di Viterbo, in qualitda di responsabile
scientifico della stessa, chiedo I’attivazione di 1 contratto di 12 mesi rinnovabile per altri 12, con un importo
annuo di 18.000 euro per la supervisione e il coordinamento delle attivita riguardanti 1’archivio corrente
dell’azienda sanitaria di Viterbo nell’ambito dell’implementazione del nuovo sistema di gestione documentale;
1 contratto di mesi 6 con un importo di 10.000 euro per il censimento e scarto dei fascicoli prodotti dall’Ospedale
di Montefiascone e censimento dei fascicoli delle imprese della Camera di Commercio di Rieti (una parte sara
finanziato dalla convenzione con la Camera di Commercio di Rieti); 3 contratti della durata di mesi 12
rinnovabili con un importo di 10.800 ciascuno per il censimento e scarto dei fascicoli del personale e di medicina
legale prodotti dall’azienda sanitaria di Viterbo.

Budget convenzione ASL 2026-2028

Primo anno

Entrate Uscite

ENTRATE
convenzione ASL € 80.000,00

TOTALE € 80.000,00

USCITE

quota ateneo (10%) da accantonare per borsa dottorato € 8.000,00
3 contratti 12 mesi rinnovabili € 32.400,00

1 contratto di coordinamento 12 mesi rinnovabili € 18.000,00

1 contratto 6 mesi € 10.000,00
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missioni, pubblicazioni, convegni, acquisto materiali € 1.600,00
responsabile scientifico € 10.000,00
TOTALE € 80.000,00

Secondo anno
Entrate Uscite

ENTRATE convenzione ASL € 80.000,00
TOTALE € 80.000,00

USCITE

quota ateneo (10%) da accantonare per borsa dottorato € 8.000,00
3 contratti 12 mesi € 32.400,00

1 contratto di coordinamento 12 mesi € 18.000,00

1 contratto 12 mesi € 12.000,00

missioni, pubblicazioni, convegni, acquisto materiali € 3.600,00
responsabile scientifico € 6.000,00

TOTALE € 80.000,00

Il consiglio approva all’unanimita.

15) Convegni e seminari;

11 Presidente propone al Consiglio I’approvazione dei seguenti convegni e seminari come descritti nei

materiali allegati nella cartella Drive

a) 14 e 15 maggio evento dal titolo "Il futuro ¢ un progetto. Prospettive archivistiche nei PhD" seconda
edizione. Le giornate sono organizzate dall'associazione dei docenti universitari di archivistica

(AIDUSA) quest'anno in collaborazione con il DIKE .

b) 21 maggio, Giornata della Legalita con conferimento del dottorato honoris causa a Nicolas Guillou e

Rosario Salvatore Aitala

c) 22 maggio La justice a I’¢re de la post-vérité entre relatif et universel. La giustizia all'epoca della post-

verita tra relativo e universale

16) Borse di studio;
Il punto ¢ ritirato
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17) Incarichi esterni;

Gilda Nicolai: richiesta al dipartimento di poter attivare due contratti di prestazione d'opera e tre contratti
occasionali, come specificato nel budget allegato, per 1’attivita da svolgere in riferimento alla convenzione con
l'azienda sanitaria di Viterbo firmata e repertoriata e il budget della convenzione, per l'attivita da svolgere

I1 Presidente sottopone al Consiglio 1'approvazione
11 Consiglio approva all’unanimita.

18) Variazioni di bilancio;
Il Presidente, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente modificato con
D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni:

A) Finanziaria

VAR. 8 DIKE Finanziaria — Variazione Ufficiale n. 267, prot. 278 - Maggiori entrate.

Incasso contributo per attivita' di ricerca di LC Bosco Digitale: strumenti di Geopartecipazione per I’importo di € 6.000,00
- referente prof.ssa Luisa Carbone; incasso quote partecipazione BCCE Conference 2026 per I’importo di € 25.000,00;
incasso seconda rata come da art 2 convenzione accordo di ricerca Paolo Grossi Dipartimento (DSG) Universita' Studi di
Firenze per I’importo di e 20.000,00; Incasso fattura convenzione UXORISK per I’importo di € 45.900,00

VAR. 9 DIKE Finanziaria — Variazione Ufficiale n. 268, prot. 279 - Storno

Storno per liquidazione compenso incentivazione ricercatori 2024-2025 per comunicazione all’Ufficio
Personale docente pre-impegni di spesa per il pagamento delle spettanze alla prof.ssa Simona Fallocco
dell’importo di € 1.200,00; storno per adeguamento residui fondi profissa Graziano UPB
DIKE.DISUCOM.CLIL, DIKE.DISUCOM.PROGETTO JOULE su UPB
DIKE.RESIDULPROGETTI_GRAZIANO per € 9.481,61;

B) Budget
VAR. 9 DIKE Budget - prot. n. 243 - Storno

Assegnazioni importi su conti specifici di UPB che hanno richiesto la copertura per consentire la normale attivita
amministrativa, sulle UPB di seguito elencate per un importo totale di € 22.157,41:

DIKE.DISTU.INTOME2-GAP-101127160 - liquidazione contratto n.6 del 19/02/2025 - incarico professionale
web e social media manager disposto n.7 del 23/01/2025 € 3.000,00; DIKE.DISTU.INTOME2-GAP-
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101127160 "liquidazione incarico professionale Melloni prot. n. 0000164 del 31/01/2024” € 5.200,00; DIKE -
storno per liquidazione compenso prof.ssa Fallocco incentivazione ricercatori 24-25 - € 76,87; DIKE - storno
per liquidazione compenso prof.ssa Fallocco incentivazione ricercatori 24-25 € 1.123,13;
DIKE.DISUCOM.WEBJOU - copertura rata assegno di ricerca di aprile dr.ssa Efsthatia € 238,34
DIKE.DISTU.PRIN2022BUFALINI - storno per liquidazione missioni nn,1450 - prof. Bufalini e 1451 prof.
Pavoni €179,00; DIKE.DISUCOM.WEBJOU copertura quota parte tecnologo (d.g. n. 287/2025) su progetto. €
135,93; DIKE.DISUCOM.WEBJOU copertura quota parte tecnologo Bravi (d.g. n. 287/2025) su progetto - €
2.102,82; DIKE.JEAN MONNET ESUITS VITIELLO - rimborso pasti relatori seminario 22 aprile 2026
cattedra Jean Monnet - € 148,00; DIKE.DISUCOM.TFA _ VIII CICLO CRESCENZA - copertura missione 4
maggio Crescenza - € 331,31; DIKE.DISUCOM.GENDER EQUALITY PLAN - copertura costi
organizzazione evento WOW MINDING - € 5.000,00; DIKE.DISUCOM.TFA _ VIII CICLO CRESCENZA -
copertura missione 1669 Dott. Silvestri Luca - € 257,80; DIKE.DISUCOM.TFA _VIII CICLO CRESCENZA -
liquidazione quota associativa SIEPEGES € 60,00; DIKE.DISUCOM.GENDER EQUALITY PLAN
copertura consulenza dott. Fabrizio Silvestri €4.160,00; DIKE.DISTU.PRIN2022BUFALINI copertura
missione n. 1731 Rossi Pierfrancesco €144,20

VAR. 10_DIKE Budget - prot. n. 332 - Normale - Utilizzo riserve di patrimonio

La variazione ha interessato UPB libere di seguito elencate che sono state rese necessarie per consentire la
normale attivita amministrativa per un importo totale di € 32.329,47:

DIKE.DISUCOM.TFA _VIII CICLO MONTANARI - "copertura missione 1322 Genovese relatore convegno
2° universita di Napoli " € 90,48; DIKE - copertura spese spin-off aurora € 17.250,00;
DIKE.DISUCOM.TFA CARBONE - copertura spese lunch evento Geonight 30 aprile - € 830,52;
DIKE.DISUCOM.GULL - copertura missione n. 1447 Serra - € 1.300,47;
DIKE.DISUCOM.PROGETTO JOULE copertura spese catering evento call-adim-intome-migration-
conference-2026_ita-30.11.25 - € 9.658,00; DIKE.Terza missione 2024 Tutoraggio - copertura spese lunch
seminario dottorale il futuro € wun progetto. prospettive archivistiche nei phd € 700,00;
DIKE.DISUCOM.PROGETTO LINEA A LILLO 2016 Copertura spese acquisto copie volume dal titolo:
“Diritto, politica e religione. Orizzonti e percorsi” € 2.500,00

VAR.11 DIKE Budget— prot. 362 - Maggiori entrate.

Incasso contributo per attivita' di ricerca di LC Bosco Digitale: strumenti di Geopartecipazione per I’importo di € 6.000,00

- referente prof.ssa Luisa Carbone; emissione fattura su Accordo ricerca firmato il 16/04/2026 "Analisi geospaziale,
mappatura preventiva del rischio bellico e valorizzazione digitale del patrimonio culturale - UXORISK 2026 ." per
I’importo di € 45.000,00 referente prof.ssa Luisa Carbone; incasso quote partecipazione BCCE Conference 2026 per
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I’importo di € 25.000,00;incasso seconda rata come da art 2 convenzione accordo di ricerca Paolo Grossi Dipartimento
(DSG) Universita' Studi di Firenze per I’importo di e 20.000,00;
Il consiglio approva all’unanimita.

19) Varie ed eventuali.

Il prof. Marco Bertuccio chiede al Consiglio la nomina a cultore della materia del Dott. Francesco Oliva per il
S.S.D. SECS-P/12 per il corso di laurea in Security and Human Rights; il curriculum vitae ¢ pubblicato nella
cartella drive ai materiali del Consiglio.

Richiesta nulla osta Prof. Nicola Ferrigni. Nell’ambito del Master di I livello MLPS “Specializzazione in metodi
e pratiche di rafforzamento dei percorsi di presa in carico € accompagnamento sociale” a tenere una lezione
presso I’Universita degli studi di Cassino.

Il Presidente sottopone al Consiglio I'approvazione
11 Consiglio approva all’unanimita.
11 Presidente propone al Consiglio, in ordine alle azioni di informazione e comunicazione a cura dei soggetti
attuatori, I’integrazione degli atti e dei documenti relativi ai Bandi:
- PRIN 2022 PNRR Disposto Direttore DIKE n. 18/2024 del 15/11/2024, Prot. n. 0022935 del 15/11/2024;
- PRIN 2022 PNRR Disposto del Direttore DISUCOM n. 115/2023 del 13/12/2023, Prot. n. 0000709 del
13/12/2023;
- PRIN 2022 PNRR Disposto della Direttrice DISUCOM n. 96 del 26/07/2024 Prot. n. 0000534 del
26/07/2024.
11 Presidente sottopone al Consiglio I'approvazione
11 Consiglio approva all’unanimita.
11 Presidente dichiara chiuso il Consiglio alle ore 14:36

Il Segretario I1 Presidente

Dott.ssa Federica Passarini Prof. Carlo Sotis



