
VERBALE N. 1 

(Seduta preliminare) 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con D.D.G. n. 390/2026. 

Il giorno 16 giugno 2026 la Commissione giudicatrice nominata con D.D.G. n. 415 del 10 giugno 2026, 

costituita dai seguenti componenti: 

- Prof. Elena Kuzminsky, Professoressa II Fascia 

- Prof. Roberto Romagnino, Professore II Fascia 

- Prof. Cristian Silvestri, Professore II Fascia 

Si è riunita telematicamente alle ore 10.00 per lo svolgimento delle operazioni preliminari relative 

alla procedura in oggetto. 

La Commissione stabilisce che le funzioni di segretario Verbalizzante sono affidate a Prof. Cristian 

Silvestri. 

La Commissione prende atto che il competente Ufficio dell’Amministrazione ha trasmesso: 

- Bando della selezione pubblica indicata in epigrafe, emanato con D.D.G. n. 390/2026 del 

28/05/2026 

- Decreto di nomina della Commissione, D.D.G. 415 del 10 giugno 2026 

- Elenco dei candidati ammessi alla selezione (n. 1) 

Ciascun componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro 

il 4° grado incluso con gli altri commissari. Dichiara, altresì, che tra di loro non sussistono le cause di 

astensione di cui all’art. 51 c.p.c. 

La Commissione, sulla base di quanto previsto dall’art. 7 del bando di selezione, prende atto che per 

la valutazione di ciascun candidato dispone di 80 punti così distribuiti:  

- Titoli e curriculum vitae: fino a punti 20; 

- Colloquio: fino a 60 punti (i candidati che non conseguiranno almeno 42 punti non saranno 

ritenuti idonei). 

 
La valutazione dei titoli viene effettuata prima del colloquio. 

La Commissione delibera di stabilire i seguenti criteri per la valutazione del curriculum vitae e dei titoli 

di ciascun candidato e l’attribuzione dei punteggi: 

 

CRITERI Punti 

Criterio n. 1 - Titoli di studio, formazione e 

qualificazione professionale attinenti all’incarico: 

Fino a 5 



saranno valutati il titolo di studio posseduto, 

eventuali master, corsi di formazione, attestati o 

ulteriori qualificazioni specificamente coerenti 

con le attività di mediazione culturale, inclusione, 

supporto   a   utenti/studenti   stranieri   e 

comunicazione interculturale 

 

Criterio n. 2 - Esperienze professionali 

documentate e attinenti all’incarico: saranno 

valutate le esperienze pregresse in attività di 

mediazione culturale, supporto linguistico-

culturale, assistenza a cittadini/studenti stranieri, 

collaborazione con istituzioni pubbliche, 

università, scuole, enti o associazioni in contesti 

multiculturali,  tenendo  conto  della  durata, 

pertinenza e qualità delle attività svolte. 

Fino 10 

Criterio n. 3 - Criterio n. 3 – Ulteriori competenze 

documentate utili allo svolgimento dell’incarico: 

saranno valutate le competenze linguistiche, 

comunicative, organizzative e informatiche, 

nonché eventuali ulteriori attività, pubblicazioni, 

collaborazioni o esperienze coerenti con il profilo 

richiesto dal bando. 

Fino 5 

 

 
La Commissione si riconvoca telematicamente il giorno 16/06/2026 alle ore 17.00 per formulare i giudizi 

sui titoli e sul curriculum dei candidati. La seduta è tolta alle ore 10.35. 

Letto, approvato e sottoscritto telematicamente. 

La Commissione giudicatrice 

- 

Prof. Elena Kuzminsky 

 - Prof. Roberto Romagnino 

 

- Prof. Cristian Silvestri 


