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Afferenza: SERVIZIO TRATTAMENTI ECONOMICI AL PERSONALE
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Esperienze professionali

Responsabile del Servizio Trattamenti economici al personale (Ufficio Trattamenti economici
personale/Stipendi - Ufficio Compensi e Missioni - Ufficio Pensioni) presso l’Universita degli
Studi della Tuscia dal 01.03.2011.Responsabile del Servizio Trattamenti economici al
personale e Contabilita (Ufficio Fiscale e Stipendi - Ufficio Contabilita - Ufficio Pensioni)
presso l'Universita degli Studi della Tuscia dal 31 marzo 2003 al 28.02.2011.Responsabile
dell’Area Finanziario Contabile (Ufficio Bilancio e Contabilita) presso l'Universita degli Studi
della Tuscia dal 02.07.2001 al 30.03.2003Direttore del Servizio di Ragioneria presso
"Universita  degli  Studi della Tuscia dall’11.2.1999 al 01.07.2001.Segretario
Amministrativo del Dipartimento di Scienze dell’Ambiente Forestale e delle sue risorse presso
l"Universita degli Studi della Tuscia dal 09.02.1990 al 01.04.1993.Incarico di provvedere
alle funzioni di Vicario del Direftore Amministrativo per la firma degli atti di ordinaria
amministrazione per i giorni dall’11.08.2003 al 14.08.2003 di assenza dal servizio del
medesimo, assegnato con nota direttoriale prot. n. 898/03 del 24.7.2003.Deleghe di firma
atti di competenza del Servizio in caso di assenza o impedimento del Dirigente della
Divisione (nota dirigente I-II Divisione prot. n. 190/d del 06.08.2007).Delega alla firma
degli atti di ordinaria amministrazione di competenza del Direttore Amministrativo nel
periodo 3-21 agosto 2009 in caso di assenza e/o impedimento del Dirigente della 1° e 2°
Divisione (nota del Direttore Amministrativo prot. n. 5515 del 28.07.2009).Attribuzione di
funzioni vicarie del Dirigente della 2° Divisione secondo le modalita disciplinate dal D.D.G.
n. 529 del 12.6.2014.Attribuzione di funzioni vicarie del Dirigente della 2° Divisione
(D.D.G. n. 79/2016 del 04.02.2016).Attribuzione di funzioni vicarie del Dirigente della 2°
Divisione (D.D.G. n. 687/2017 del 19.07.2017 e D.D.G. n. 577/2018 del
24.07.2018).Firmatario sostitutivo degli ordinativi digitali di pagamenti e incassi della II

Divisione nei casi indicati nel prospetto trasmesso al Cassiere con nota del D.G. prot. n.



9060 del 5.7.2017.Attribuzione funzioni vicarie del Dirigente della II Divisione in caso di
assenza o impedimento dott.ssa Pezzato (DDG n. 16/2019 del 04.01.2019).Firmatario
sostitutivo dei documenti a firma del D.G. per la Divisione II, per il periodo dall’8 all’11
agosto 2022 (E-Mail della Direzione Generale del 01.08.2022).Firmatario sostitutivo dei
documenti a firma del D.G. per la Divisione II, per il giorno 27 gennaio 2023 (E-Mail della
Direzione Generale del 27.01.2023).Firmatario sostitutivo dei documenti a firma del D.G.
per la Divisione II, per i giorni 8-22 agosto 2025 (E-Mail della Direzione Generale del
30.07.2025).Firmatario sostitutivo dei documenti a firma del D.G. per la Divisione II, per il
giorno 31 dicembre 2025 (E-Mail della Direzione Generale del 30.12.2025).Nomina quale
Responsabile Unico del Procedimento di appalto per il servizio di assistenza fiscale e
tributaria per il triennio 2023-2026 (DDG n. 171/2023).Nomina quale Responsabile Unico
del Procedimento di appalto per il servizio di assistenza fiscale, tributaria e contabile per il
triennio 2026-2028 (DDG n. 329/2026 del 07.05.2026).Incarico di membro effettivo del
collegio sindacale del C.R.U.T. assegnato con delibera del C.d.A. del 31.5.2001.Incarico
di docente di “Ragioneria generale dello Stato e contfabilita di Stato” nell’ambito del
corso-concorso a n. 1 posto di Segretario amministrativo di Dipartimento assegnato con
D.D.A. n. 1564/00 del 4.12.2000.Incarico di docente di “Ragioneria generale dello Stato
e contabilita di Stato” nell’ambito del corso-concorso a n. 1 posto di Collaboratore contabile
assegnato con D.D.A. n. 1346/00 del 20.10.2000.Incarico di docente di “Nozioni
sull’ordinamento amm.vo-contabile dell’Universita” nell’ambito del corso-concorso a n. 1
posto di Funzionario di elaborazione dati assegnato con D.D.A. n. 130/99 del
23.2.1999.Incarico di componente della commissione per l'aggiudicazione dell’appalto per
l"aggivdicazione della fornitura in opera e riparazione tendaggi riguardanti gli immobili
universitari assegnato con D.D.A. n. 892/99 del 27.09.1999.Incarico di componente della
commissione per l'aggiudicazione dell’appalto per l'arredamento di una piccola foresteria
presso il complesso edilizio di S. Maria in Gradi assegnato con D.D.A. n. 674/99 del
29.06.1999.Incarico di membro effettivo del collegio sindacale del C.R.U.T. per il biennio
1999-2000 assegnato con delibera del C.d.A. del 23.2.1999.Incarico di componente della
Commissione per l'aggiudicazione provvisoria dell’appalto relativo al servizio di vigilanza
degli immobili universitari (D.R. n. 1191/10 del 28.12.2010);Incarico di Presidente del
Seggio di gara e di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per l"appalto del servizio di
trasmissione telematica delle dichiarazioni fiscali e previdenziali attribuito con D.D.G. n.
164/2019 del 26.02.2019;Nomina di componente del Senato Accademico quale
rappresentante elettivo del personale tecnico-amministrativo per il quadriennio 2016-2020

(D.R. n. 1000/2016 del 25.11.2016).Supplente temporaneo presso l'I.T.C.S. Paolo Savi di



Viterbo per l'insegnamento di “Esercitazioni pratiche di laboratorio” nelle classi 3° 4° 5° B

Programmatori dal 13.12.1984 al 14.6.1984 e dal 16.931985 al 27.11.1985.

Istruzione e formazione

Laurea in Scienze Politiche Indirizzo Politico-Amministrativo rilasciata dall’Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza” nel 1996 con votazione di 105/110.Diploma di Perito
commerciale e programmatore rilasciato dall’I.T.C.S. Paolo Savi di Viterbo nel 1984 con
votazione di 60/60.Partecipazione ai sequenti corsi di formazione ed aggiornamento
professionale:1)Ottavo corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato
dall’Universita degli Studi de L'Aquila tenutosi nei giorni 2 e 4 giugno 1999 a
L’Aquila;2)Nono corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita
degli Studi de L'Aquila tenutosi nei giorni 2-3-4 febbraio 2000 a L'Aquila;3)Decimo corso di
aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L’Aquila
tenutosi nei giorni 3-4-5 maggio 2000 a L’Aquila;4)Dodicesimo corso di aggiornamento
professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila tenutosi nei
giorni 6-7-8 giugno 2001 a L'Aquila;5)Corso “Enti pubblici: l'impatto dell’euro sugli
adempimenti amministrativi e contabili” organizzato dalla ITA-Formazione tenutosi a Roma
nei giorni 4 e 5 luglio 2001);6)Quattordicesimo corso di aggiornamento professionale
“ISOIVA" organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila tenutosi nei giorni 6-7-8 marzo
2002 a L'Aquila;7)Corso “La contabilita integrata negli enti pubblici” organizzato dalla
ITA-Formazione tenutosi a Milano nei giorni 18 e 19 giugno 2002;8)Corso “I nuovi principi
contabili degli enti pubblici” organizzato dalla ITA-Formazione tenutosi a Roma nei giorni 14
e 15 oftobre 2002;9)Corso “La disciplina I.V.A. delle attivita commerciali, degli scambi
infracomunitari di beni e dei servizi con l'estero” organizzato dalla ETA3-Formazione e
consulenza per la gestione dei servizi pubblici tenutosi a Bologna nei giorni 27 e 28
novembre 2003;10)Riunione inerente i “Flussi mensili di comunicazione dati
giuridici-economici per il personale dello Stato” tenutasi presso la Direzione Centrale
dell’INPDAP a Roma il 16 settembre 2003;11) Diciottesimo corso di aggiornamento
professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO.
tenutosi nei giorni 4-5-6 febbraio 2004 a L’Aquila;12)Corso di aggiornamento su
“Collaborazioni Coordinate e Continvative e Legge Finanziaria 2004” organizzato
dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi a Viterbo il 3 marzo 2004;13)Corso su “Le
pensioni pubbliche alla luce della riforma” organizzato dalla Scuola Superiore di

Amministrazione pubblica e degli Enti locali” tenutosi a Roma nei giorni 29-30-31 marzo



2004;14)2° e 3° giornata del Corso di formazione e aggiornamento su “Le Universita nel
2004. La riforma fiscale e le innovazioni introdotte dalla Finanziaria 2004" organizzato
dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi a Viterbo nei giorni 1 e 14 aprile
2004;15)Convegno su “Trasferimento competenze Universita-I.N.P.D.A.P. - Previdenza
complementare” organizzato dall’Universita degli Studi di Pavia tenutosi nei giorni 5-7
maggio 2004;16)Corso su “Le nuove procedure per la liquidazione delle pensioni INPDAP”
organizzato dal ITA s.r.l. tenutosi a Roma il 9 giugno 2004;17)Corso di aggiornamento su
“Seminario procedura ST. Calcolo pensione con il nuovo programma INPDA-PA04”
organizzato da OPERA tenutosi a Roma il 19 ottobre 2004;18)Ventesimo corso di
aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e
dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 2-3-4 febbraio 2005 a L'Aquila;19)Corso su “Trattamenti
pensionistici personale del Comparto Universita” organizzato dall'I.N.P.D.A.P. tenutosi a
Roma nei giorni 3 e 4 marzo 2005;20)Corso sulle procedure informatiche INPDAP
“Applicativo Pensioni PA0O4" organizzato dall’I.N.P.D.A.P. tenutosi a Roma nei giorni 4 e 5
aprile 2005;21)Corso su “I.N.P.S.: la nuova denuncia retributiva individuale mensile”
organizzato da ITA s.r.l. fenutosi a Roma il giorno 11 aprile 2005;22)Incontro sulla
gestione del codice SIOPE nella procedura di Contabilita Integrata di Ateneo organizzato dal
CINECA tenutosi a Casalecchio di Reno (Bologna) il giorno 4 novembre 2005;23)Corso di
formazione su “Comparto Universita: i fondi pensioni complementari e le novita sul
trattamento previdenziale del personale docente e non docente” organizzato da EBIT s.r.l.
tenutosi a Roma nei giorni 24 e 25 novembre 2005;24)Corso di aggiornamento su “SIOPE. Il
nuovo sistema informativo delle operazioni degli Enti Pubblici” organizzato da OPERA
tenutosi a Roma il 20 gennaio 2006;25)Corso su “Totalizzazione dei periodi contributivi. Il
nuovo decreto approvato dal Consiglio dei Ministri il 19 gennaio 2006” organizzato da ITA
S.p.A. tenutosi a Roma il 21 febbraio 2006;26) Corso di formazione sull'applicativo
“Pensioni S7/PA04" organizzato dall’I.N.P.D.A.P.-Sede Provinciale di Viterbo tenutosi a
Viterbo presso L'Auditorium dell’Universita degli Studi della Tuscia il giorno 20 aprile
2006;27) Partecipazione al 2° giorno (08.11.2006) del corso di formazione su “Riscatti e
ricongiunzioni ai fini pensionistici-Confribuzione volontaria e computo dei servizi”
organizzato da EBIT tenutosi a Roma nei giorni 7-8- novembre 2006;28)Corso di formazione
su “Applicativo PassWeb” organizzato dall’I.N.P.D.A.P.-Direzione Generale tenutosi a Roma
nei giorni 21 e 22 febbraio 2007;29)Corso di addestramento “Corso base modulo economico
CSA” organizzato dal CINECA tenutosi a Casalecchio di Reno (BO) nei giorni 22-23-24
maggio 2007;30)Corso di addestramento “Corso base conguaglio fiscale” organizzato dal

CINECA tenutosi a Casalecchio di Reno (BO) nei giorni 15-16 gennaio 2008;31) Convegno su



“Le nuove pensioni: cambiamenti, innovazioni, conferme. Legge 24 dicembre 2007 n. 247",
organizzato dall’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” tenutosi a Roma nei giorni
21-22-23 aprile 2008;32)Seminario di studio su “I riflessi della manovra economica
dell’estate 2008 sul sistema universitario e altre novita fiscali. Il D.L. 25 giugno 2008 n.

n

112 coordinato con la legge di conversione 6 agosto 2008 n. 133", organizzato dal
CO.IN.FO. tenutosi presso |'Universita di Roma “La Sapienza” il giorno 7 oftobre
2008;33)Corso di formazione su “Applicativo PassWeb” organizzato
dall'I.N.P.D.A.P.-Direzione Generale tenutosi a Roma il giorno 27 novembre
2008;34)Evento “Nuovi percorsi contabili: gestione economica e controllo dei processi in
U-GOV”, organizzato dal CINECA tenutosi a Bologna il giorno 3 dicembre 2008;35)Corso
tecnico-pratico formativo obbligatorio riservato agli uffici del Rettorato per gestione sito
WEB UNITUS”, organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi a Viterbo nei
giorni 19 e 26 febbraio 2009;36)2° edizione delle Giornate di Studio su “Le Pensioni nella
Pubblica Amministrazione: evoluzione, istituti, procedure. Legge 6 agosto 2008 n. 133"
organizzate dall’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” tenutosi a Roma nei giorni 1-2
aprile 2009;37)Corso (1 lezione di ore 4) su “Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ai
sensi dell’art. 37 del D. Leg.vo 81 del 9.4.2008", organizzato dall’Universita degli Studi
della Tuscia, tenutosi a Viterbo il giorno 3 aprile 2009;38)Corso su “Gestione giuridica,
Stato matricolare di servizio in C.S.A." tenuto dal CINECA presso l'Universita degli Studi
della Tuscia il 24 settembre 2009;39)Corso di aggiornamento sui “Servizi Internet Banking”
tenuto da funzionari della CA.RI.VIT. S.p.A. presso l'Universita degli Studi della Tuscia il
giorno 11 novembre 2009;40)Corso di formazione e aggiornamento su “La disciplina del
contratto di appalto” organizzato dal Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Universita degli
Studi della Tuscia, tenutosi a Viterbo il giorno 27 novembre 2009;41)Corso avanzato
“UNIEMENS - La nuova comunicazione unificata dei dati retfributivi e contributivi”
organizzato dal CINECA, tenutosi a Casalecchio di Reno (BO) il giorno 16 dicembre
2009;42)Corso “F24 in C.S.A." organizzato dal CINECA, tenutosi a Casalecchio di Reno
(BO) il giorno 17 dicembre 2009;43)III edizione delle Giornate di Studio su “I Trattamenti
pensionistici nella Pubblica Amministrazione: innovazioni, criteri, prospettive. Legge 3 agosto
2009, n. 102" organizzate dall’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” tenutosi a
Roma nei giorni 19-20 aprile 2010;44)Convegno su “La contribuzione previdenziale: base
imponibile, modalita di versamento, controlli e sanzioni. Analisi delle novita previdenziali e
contributive della manovra finanziaria 2010” organizzato dall’Universita degli Studi di
Ferrara, tenutosi a Ferrara nei giorni 30/11-01/12/2010;45) Convegno su “Una giornata per
il futuro”, organizzato dall’I.N.P.D.A.P.-Sede Provinciale di Viterbo e tenutosi a Viterbo



(Aula Magna dell’Universita della Tuscia) il giorno 7 giugno 2011;46) Seminario su “Il nuovo
codice dell’amministrazione digitale (CAD): aspetti operativi e riflessi sull’attivita degli
uffici pubblici”, organizzato dal Coordinamento Territoriale per |"Amministrazione Digitale
della provincia di Viterbo e tenutosi a Viterbo (Aula Magna dell’Universita della Tuscia) il
giorno 22 novembre 2011;47)V° Edizione delle Giornate di Studio su “La Riforma delle
pensioni dei pubblici dipendenti. Legge 22 dicembre 2011, n. 214", organizzato
dall’Universita degli di Roma “La Sapienza”, tenutesi a Roma nei giorni 25-26 giugno
2012;48)Corso su “Il sistema di e-procurement della Pubblica Amministrazione. Focus sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione”, organizzato dall’Universita degli Studi
della Tuscia, tenutosi a Viterbo il giorno 24 settembre 2013;49)Corso “Le nuove funzioni
pensionistiche in CSA” organizzato dal CINECA e fenutosi il giorno 9 gennaio 2014 a
Casalecchio di Reno (BO);50)Seminario su “Gli strumenti editoriali e informativi a supporto
delle attivita della P.A., nell’epoca dell’innovazione digitale: vantaggi, prospetftive ed
evoluzioni del Sistema Leggi d'Italia con motore di ricerca avanzato” organizzato
dall’Universita degli Studi della Tuscia e tenutosi il 18.11.2016 a Viterbo.51)Ventiduesimo
corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de
L’Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 1-3  febbraio 2006 a
L'Aquila.52)Venticinquesimo corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato
dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 6-8 giugno 2007
a L'Aquila.53)Ventiseiesimo corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato
dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 6-7-8 febbraio
2008 a L’Aquila.54)Ventottesimo corso di aggiornamento professionale “ISOIVA”
organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni
28-29-30 gennaio 2009 a L'Aquila.55) Corso su “Evoluzione e prospettive della contabilita

!

nelle Pubbliche Amministrazioni ”- 1°, 2°, 3° e 4° modulo - organizzato dall’Universita degli
Studi della Tuscia e tenutosi a Viterbo nei giorni 13, 18, 20 e 25 maggio 2009;56) Corso di
formazione su “Gestione delle trasferte e missioni negli Enti pubblici. Profili normativi e
fiscali” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia e tenutosi a Viterbo nei giorni 3
e 4 giugno 2009;57)Corso su “Gestione delle trasferte e missioni negli enti pubblici. Profili
normativi e fiscali” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia e tenutosi a Viterbo
nei giorni 3 e 4 giugno 2009;58)Convegno su “Posizione Assicurativa degli iscritti
all’INPDAP. Evoluzione degli strumenti di acquisizione dei dati D.M.A. ed applicativo
PassWeb” organizzato dall’Universita degli Studi di Pavia e tenutosi a Fiuggi (FR) nei giorni
29 e 30 settembre 2009;59)XXX corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato

dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 3-4-5 febbraio



2010 a Pisa;60)XXXI corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato
dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 26-27-28 maggio
2010 a Salerno;61)Convegno su “Riflessi previdenziali della manovra finanziaria 2010. Il
nuovo regolamento europeo di sicurezza sociale” organizzato dall’Universita degli Studi di
Pavia tenutosi nei giorni 20-21 settembre 2010 a Pavia;62)XXXII corso di aggiornamento
professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO.
tenutosi nei giorni 9-10-11 febbraio 2011 a Perugia;63)XXXIII corso di aggiornamento
professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO.
tenutosi nei giorni 25-26-27 maggio 2010 a Salerno;64)Laboratori su: “Benessere
organizzativo e competitivita”, “Il clima organizzativo e la sua incidenza sulla qualita della
performance”, “Coinvolgimento e motivazione delle personale al lavoro”, “Le competenze e
l"empowement”, nell’ambito del ciclo di seminari dal titolo “La persona al centro
dell’organizzazione” organizzati dall’Universita degli Studi della Tuscia, che si sono tenuti
rispettivamente nei giorni: 4 maggio 2011, 12 maggio 2011, 18 maggio 2011 e 26 maggio
2011 a Viterbo ((Aula Magna dell’Universita della Tuscia);65)Corso di aggiornamento per
Responsabili della Gestione delle Strutture Universitarie, organizzato dall’Universita degli
Studi della Tuscia-DISUCOM e dal Coordinamento Nazionale dei Segretari Amministrativi
delle Universita, tenutosi nei giorni 21-22-23 marzo 2012 a Viterbo;66)XXXVI corso di
aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e
dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 6-7-8 febbraio 2013 a Bergamo;67)XXXVIII corso di
aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e
dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 5-6-7 febbraio 2014 a Roma;68)Corso di formazione
“Excel avanzato” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia e tenutosi a Viterbo nei
giorni 9, 16 e 30 aprile 2014, 21, 28 e 29 maggio 2014, 9 e 10 giugno 2014;69)Corso di
formazione e aggiornamento on-line su GOOGLE DRIVE organizzato dall’Universita degli
Studi della Tuscia nel mese di gennaio 2015 (nota prot. n. 1202 del 27.1.2015);70)42°
corso di aggiornamento professionale “ISOIVA” organizzato dall’Universita degli Studi de
L’Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 3-4-5 febbraio 2016 a Siena;71)Corso di
formazione in materia di anticorruzione organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia
tenutosi il 19..2.2016 a Viterbo;72)44° corso di aggiornamento professionale “ISOIVA”
organizzato dall’Universita degli Studi de L'Aquila e dal CO.IN.FO. tenutosi nei giorni 1-2-3
febbraio 2017 a Parma.73)XI Edizione Giornate di studio su “Gli interventi normativi e la
sostenibilita del sistema pensionistico”, organizzato dall’Universita degli di Roma La
Sapienza, tenutesi a Roma nei giorni 27-28 giugno 2018 (n. 13 ore complessive);74)Corso su

“Il ciclo della performance e la valutazione dei dipendenti” organizzato dall’Universita degli



Studi della Tuscia, tenutosi a Viterbo il 23 maggio 2018 (n. 2 ore);75)Corso di formazione,
con test di valutazione (punteggio 10/10) su “IVA nazionale UE ed Extra UE” organizzato
PAtraining-Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, tenutosi a Roma il 28 maggio 2019
(n. 6 ore);76)Corso di formazione “CSA Base Gestione giuridica del rapporto di lavoro dei
professori e ricercatori a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato”
organizzato dal Cineca, tenutosi a Viterbo nei giorni 15 e 16 ottobre 2019 (n. 12 ore
complessive);77)Partecipazione al Programma Erasmus+ Staff Mobility for Training Mobility
Agreement per svolgimento di periodo di formazione presso Universzita Jana Evangelisty
Purkyne v Usti nad Labem (UJEP) dal 9 al 13 aprile 2018;78)Partecipazione al Programma
Erasmus+ Staff Mobility for Training Mobility Agreement per svolgimento di periodo di
formazione presso University of Crete-Rethymnon dal 25 al 28 giugno 2019;79)Corso di
formazione CSA “Seminario: il modello 770/2020" organizzato dal Cineca, tenutosi on-line il
giorno 6 oftobre 2020 a Viterbo nei giorni 15 e 16 ottobre 2019 (n. 4 ore);80)Corso su
“Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni”, con prova di valutazione con
esito positivo, organizzato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri-Scuola Nazionale
dell’Amministrazione, tenutosi on-line nel periodo dal 10/11/2020 al 31/122020 per
complessive n. 2 ore;81)Corso di formazione “Formazione base sulla protezione dei dati
personali”, con fest di valutazione (punteggio 100/100), organizzato dall’Universita degli
Studi della Tuscia, tenutosi on-line nel periodo dal 16/12/2020 al 15/01/2021;82)54° corso
di formazione e aggiornamento professionale Isoiva-Coinfo, organizzato dal COINFO, tenutosi
nei giorni 09-10-11 febbraio;83)55° corso di formazione e aggiornamento professionale
Isoiva-Coinfo, organizzato dal COINFO, tenutosi nei giorni 08-09-10 giugno 2022;84)56°
corso di formazione e aggiornamento professionale Isoiva-Coinfo, organizzato dal COINFO,
tenutosi nei giorni 08-09-10 febbraio 2023;85)57° corso di formazione e aggiornamento
professionale Isoiva-Coinfo, organizzato dal COINFO, tenutosi nei giorni 07-08-09 giugno
2023;86)58° corso di formazione e aggiornamento professionale Isoiva-Coinfo, organizzato
dal COINFO, tenutosi nei giorni 07-08-09 febbraio 2024;87)Giornate formative in materia
fiscale organizzate dall’Universita degli Studi della Tuscia e tenute dal dott. Marco Magrini
nei giorni 23 settembre 2024 e 4 ottobre 2024;88)Corso su “Gestione dei preimpegni sulle
UPB dell’Amministrazione centrale” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia
tenutosi il 19 giugno 2024;89)Corso su “Sistema Assicurazione Qualita” organizzato
dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi il 18 giugno 2024;90)Corso su
“Anticorruzione e Codice Etico” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi
nei giorni 28 e 29 marzo 2024;91)Corso su “Migrazione a Titulus” organizzato

dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi il 19 settembre 2024;92)Corso su



“Democrazia dell’apprendimento; l'Universita per l'inclusione” organizzato dall’Universita
degli Studi della Tuscia tenutosi nei giorni 25, 28 ottobre, 11 novembre 2024;93)Corso su
“Il PIAO e la creazione di valore pubblico nelle Universita” organizzato dall’Universita degli
Studi della Tuscia tfenutosi il 25 maggio 2023;94)Corso su “Contfrollo di gestione”
organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi nei giorni 12-13-14-15 giugno
2023;95)Corso su “Responsabilita dipendenti pubblici”” organizzato dall’Universita degli
Studi della Tuscia tenutosi il 30 marzo 2023;96)Corso su “Archivio e scarto documentale”
organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi il 3 giugno 2024;97)59° corso di
formazione e aggiornamento professionale Isoiva-Coinfo, organizzato dal COINFO, tenutosi
nei giorni 5-6-7 giugno 2024;98)Corso (“Demo”) su “Modulo Missioni-Web Easy” organizzato
dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi il 15 ottobre 2025;99)Corso su “Giornata
della prevenzione e della salute” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi
il 9 ottobre 2024;100)60° corso di formazione e aggiornamento professionale Isoiva-Coinfo,
organizzato dal COINFO, tenutosi nei giorni 5-6-7 febbraio 2025;101)Corso su “Trasparenza
e accesso agli atti - disanima giurisprudenza recente” organizzato dall’Universita degli Studi
della Tuscia tenutosi nei giorni 25 febbraio e 4 marzo 2025;102)Giornata formativa in
materia fiscale organizzata dall’Universita degli Studi della Tuscia e tenuta dal dott. Marco
Magrini '8 aprile 2025;103)61° corso di formazione e aggiornamento professionale
Isoiva-Coinfo, organizzato dal COINFO, tenutosi nei giorni 18-19-20 giugno 2025;104)Corso
su “Gestione del budget economico e del budget degli investimenti sulla base del principio di
competenza economica” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi il 29
settembre 2025;105)62° corso di formazione e aggiornamento professionale Isoiva-Coinfo,
organizzato dal COINFO, tenutosi nei giorni 11-12-13 febbraio 2026;106)Corso su “Utilizzo
dell’Intelligenza artificiale” organizzato dall’Universita degli Studi della Tuscia tenutosi il
17 febbraio 2026;107)Giornata formativa in materia fiscale organizzata dall’Universita degli
Studi della Tuscia e tenuta dal dott. Marco Magrini il 27 febbraio 2026;108)Corso su
“Obblighi di pubblicazione nelle Universita” organizzato dall’Universita degli Studi della
Tuscia tenutosi il 7 maggio 2025.

Competenze informatiche

Excel livello avanzatoWord livello medioConoscenza applicativi informatici:Cineca CSA
(Carriere e Stipendi di Atfeneo)-Gestione economicaEasy (Contabilita, Compensi e
Missioni)Agenzia delle Entrate: Modello 770, Dichiarazione IRAP Enti Pubblici, Dichiarazione

IVA annuale, Comunicazione Liquidazioni Periodiche, Intrail2, Desktop



Telematico-EntratelAgenzia delle Dogane: Intr@Web (per Intrastat), Servizio Telematico

DoganaleINPS: PassWeb, UniEMensINAIL: Autoliquidazioni, Gestione deleghe

Competenze linguistiche

Lingua inglese: livello B1+Conoscenza di base lingua francese

Dati personali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003, del D.Lgs.
101/2018 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Viterbo, 21/05/2026

Stefano MESCHINI

W Mo



