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Il giorno 6 Maggio 2026 alle ore 16.00, presso l’aula 3 del blocco B, Campus Riello, si è riunito il 

Gruppo AQ del CdS di Scienze Biologiche (L-13) per discussione sul monitoraggio delle carriere 

degli studenti.  

Risultano presenti: Silvia Proietti (Presidente), Roberta Meschini, Laura Selbmann, Marcello Ceci 

(Componenti), Eleonora Giannini (Studente). Assente (giustificata) Maria Concetta Valeri 

(Responsabile Segreteria didattica). 

 

I dati relativi al monitoraggio delle carriere sono stati inviati dalla Rettrice all’indirizzo dei 

Direttori di Dipartimento, veicolati ai Presidenti di CCS da parte della prof.ssa Laura Zucconi in 

data 2 Aprile in qualità di Presidente del gruppo AQ Dipartimentale. I dati sono organizzati in 4 

tabelle, richiamate nel presente verbale, e illustrate dalla Presidente all’inizio della seduta. Si 

prosegue poi alla discussione come segue:  

Tabella A- andamento carriere AA 25-26, Tabella B- trend abbandoni triennio AA 23-

24/25-26  

Dai dati forniti in tabella il numero di immatricolati per l’AA 25-26 risulta di 118. Tuttavia dal 

portale ARES risultano 119 iscritti perfezionati (+7 da perfezionare). Si precisa che non si dispone 

di dati relativi agli studenti provenienti dal semestre filtro. La Presidente ha provveduto a 

richiederli alla segreteria unica in data 13 Marzo e nuovamente sollecitato a fine Marzo. Sulla base 

dei dati relativi al tasso di abbandono al termine del I semestre, si registra l’8.47% di abbandoni, 

corrispondenti a 10 studenti, 8 dei quali avvenuti  fra gennaio-inizio marzo, e due a ottobre-

novembre. Nel 24-25 il tasso di abbandoni è stato di 8.29% e nel 23-24 di 9.79%. Per quello che 

riguarda i CFU conseguiti al termine del I semestre del AA 25-26 (fonte dati Gomp, estrazione 13 

Marzo 2026), su 108 studenti, 60 hanno conseguito 0 CFU, 3 studenti meno di 8 CFU, uno studente 

8 CFU e 44 studenti hanno conseguito un numero superiore di 8 CFU. Complessivamente, il 58% 

degli studenti, consegue meno di 8 CFU.  

Tabella D- indicatori  

INDICATORE A_A - Proporzione di studenti che si iscrivono al II anno della stessa classe 

di laurea avendo acquisito almeno 40 CFU in rapporto alla coorte di immatricolati nell'a.a. 

precedente 

L’indicatore (iscritti al secondo anno nella stessa carriera e classe di immatricolazione, con 

almeno 40 CFU sostenuti nell'AA precedente/ Immatricolati puri AA precedente), registra per 

l’AA 25-26 il 18.40 % che ha conseguito >=40 CFU, mentre per l’AA 24-25 il 15.60% con una 

variazione + 17.98 %.  

 

 



 

  

  

  

  

  

 

Si apre la discussione, volta ad identificare le eventualità criticità e proporre azioni correttive.  

Criticità- Nell’AA 25-26, il tasso di abbandono, sostanzialmente in linea con l’anno precedente, 

insieme alla percentuale di studenti che consegue meno di 8 CFU al I semestre, evidenzia una 

criticità nella fase iniziale del percorso formativo che può ostacolarne il proseguo. Bisogna tener 

presente infatti che la % di studenti che si iscrive al II anno avendo conseguito almeno 40 CFU, è, 

seppure in crescita rispetto al AA 24-25, ancora piuttosto bassa.  Sebbene una quota di difficoltà 

sia fisiologica all’inizio nei percorsi di primo livello, l’entità dei valori osservati suggerisce la 

presenza di elementi strutturali che ostacolano un efficace avvio della carriera universitaria. Appare 

pertanto necessario individuare interventi mirati, volti a favorire un più rapido inserimento degli 

studenti nel contesto universitario e a migliorare i livelli di acquisizione dei CFU già nei primi 

mesi di frequenza. Se non si interviene precocemente, si ravvisa un alto rischio che altri indicatori 

relativi al conseguimento dei CFU mostrino criticità (vedi INDICATORE A_A di cui sopra). 

Azioni correttive/di miglioramento- i) incontri di orientamento post-immatricolazione; ii) 

attraverso il monitoraggio precoce delle carriere, intercettare tempestivamente gli studenti che 

hanno conseguito meno di 8 CFU al termine del I semestre, promuovendo colloqui individuali/di 

gruppo con i docenti tutor/docenti titolari di insegnamenti del I semestre I anno, al fine di capire le 

criticità riscontrate e favorire un più efficace inserimento degli studenti nel percorso formativo; iii) 

confronto fra gruppo AQ e i docenti del I semestre del I anno per discutere di eventuali revisioni 

nelle modalità di esame e l’implementazione della didattica integrativa; iii) azioni mirate per 

contrastare gli abbandoni: survey agli studenti che abbandonano mediante contatto diretto 

(telefonico/email).  

Tabella D “indicatori”  

INDICATORE D_A - Proporzione di CFU conseguiti all’estero dagli studenti, ivi inclusi 

quelli acquisiti durante periodi di “mobilità virtuale”. 

 

L’indicatore (Numero di CFU conseguiti nell’anno solare 2025 o 2024, da Iscritti all’AA 

2024/2025 o 2023/2024: Sono considerati solo i CFU conseguiti all'estero nell’anno solare (a.s.) 

di riferimento per attività di studio o tirocinio in atenei stranieri o imprese straniere, ivi inclusi 

quelli acquisiti durante periodi di "mobilità virtuale"/ Numero di CFU conseguiti nell’anno solare 

2025 o 2024 da Iscritti (L, LMCU,LM) dell’AA 2024/2025 o 2023/2024), registra che nella sezione 

“FFO 2026 (a.s. 2025)” 0.16%, mentre nello spazio “FFO 2025 (a.s.2024)”, 0.44%, con una 

variazione di -63%.  

Si apre la discussione, volta ad identificare le eventualità criticità e proporre azioni correttive.  

Criticità- Interviene la prof.ssa Selbmann, delegata del Dipartimento per il programma Erasmus, 

illustrando le difficoltà burocratiche riscontrate nell’ambito del programma Erasmus, a partire dai 

criteri di valutazione degli studenti che partecipano al bando, che probabilmente andrebbero 

differenziati tra CdL scientifici e umanistici. 

In particolare, segnala che, secondo il nuovo regolamento, vengono assegnati 10 posti per ciascun 

Dipartimento e che, in caso di rinuncia, il posto non viene riassegnato al Dipartimento stesso. 

Evidenzia inoltre il numero esiguo di sedi con aree tematiche pertinenti alle materie trattate e agli 

obiettivi del Corso di Studio, nonché le difficoltà di accesso alle sedi che richiedono 

esclusivamente una certificazione linguistica diversa dalla lingua inglese. 

 

 



 

  

  

  

  

  

 

Azioni correttive/di miglioramento: è auspicabile rivedere i criteri di valutazione a livello di 

Ateneo e ampliare, da parte del Dipartimento, il numero delle sedi Erasmus con aree tematiche 

pertinenti e accessibili tramite certificazione di lingua inglese. 

 

Tabella C “appelli I semestre ultimo triennio” 

 

Foglio “2023”: Appelli dal 01/10/2023 al 31/03/2024 

Foglio “2024”: Appelli dal 01/10/2024 al 31/03/2025 

Foglio “2025”: si fa notare che nel foglio compaiono i dati relativi al 2023, di conseguenza 

nell’attesa di ottenere i dati corretti, si rimanda la discussione su questi alla prossima riunione.  

I grafici di cui sotto sono stati elaborati dalla rappresentante degli studenti, Eleonora Giannini.  
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Nel caso degli insegnamenti di Chimica generale e inorganica e di Citologia e Istologia, i dati sono 

relativi a due canali e al conseguimento dell’esame con docenti differenti. Inoltre, nel caso di 

Chimica generale e inorganica, le prove sono distribuite in più date riferite al medesimo appello. 

Di conseguenza, nelle tabelle relative agli insegnamenti sopra indicati, gli esami non vengono 

distinti tra i diversi docenti. Inoltre, è possibile che le varie voci presenti in tabelle (i:sospeso; 

ii:esonerato; iii:prenotazione annullata; iv:insufficiente; v: ritirato) siano sottostimate, procedendo 

alla sola verbalizzazione di chi ha superato l’esame considerando automaticamente tutti gli altri 

casi come assenti.  

Si apre la discussione, volta ad identificare le eventualità criticità e proporre azioni correttive.  

Criticità: Per tutti gli insegnamenti considerati, si rileva in generale che la minore percentuale di 

successo nel superamento degli esami si registra nella sessione di novembre e nella seconda data 

della sessione di gennaio-febbraio. Tra tutti gli insegnamenti oggetto dell’analisi riportata nella 

seduta odierna, quello di Matematica è quello che presenta il minor numero di prenotati e il minor 

numero di studenti che hanno conseguito CFU (rapporto studenti prenotati/studenti che hanno 

conseguito CFU: 57/18 nel 2024 e 46/8 nel 2023). Tale insegnamento è già stato attenzionato dal 

gruppo AQ di Scienze Biologiche (verbale del 27 marzo 2026, prot. n. 0008871 del 31 marzo 2026) 

ed è stato oggetto di discussione anche da parte del gruppo AQ dipartimentale (verbale del 2 aprile 

2026, prot. n. 0009367 del 07/04/2026). Azioni correttive/di miglioramento: Il gruppo AQ 

richiama le azioni già proposte, suggerisce un monitoraggio costante degli esiti degli esami negli 

appelli dell’AA corrente e propone, inoltre, l’adozione di diverse modalità di gestione ed 

erogazione della didattica integrativa, al fine di fornire un ulteriore supporto agli studenti. 

Non essendoci altro di cui discutere, la Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 18:10. Il 

presente verbale è approvato seduta stante. 

La Presidente del gruppo AQ L-13 

Prof.ssa Silvia Proietti 
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