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Premessa

Le presenti Linee Guida per la progettazione in qualita dei Corsi di Studio (CdS) di nuova istituzione
sono state predisposte coerentemente con il DM 1154/2021 “Decreto autovalutazione, valutazione,
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”, tenendo conto dell’ Ambito di
Valutazione D di cui all' Allegato C del predetto Decreto e richiomando gli indicatori e i relativi punti
di attenzione dei requisiti di qualitd dei Corsi di Studio di cui al paragrafo 3.2 delle “Linee Guida per il
Sistema di Assicurazione della Qualitd negli Atenei” deld3/02/2023dell'8/08/2024; cid in quanto il CdS
di nuova istituzione, una volta attivato, dovra essere gestito nel pieno rispetto dei requisiti di
Accreditamento Periodico. Per maggiori dettagli e definizioni relativi all’ Accreditamento Periodico
dei Corsi di S’rud|o si nmondo ai Reqwsm AVA 3 e dle relo’rlve Hree—Guida

Guida.

Il documento di progettazione del CdS deve anticivare—e—predisperrecontenere, con congruo
anticipo, tutte le informazioni necessarie alla predispesizienesuccessiva compilazione della Scheda
Unica Annuale del Corso di Studio (SUA-CdS)—<heverra). Quest'ultima sard redatta—a—ura-seconda
fase; tenendo in—<censiderazioneteconto delle indicazioni che i proponenti decdS-riceveranno dal
proprio ateneo, sulla base di quanto stabilito dal Ministero del-Universitadell'Universita e della Ricerca
(MUR) iaterminidi-per la pianificazione delreffertadell'offerta formativa degh-Atenei-e dal Consiglio
Universitario Nazionale (CUN) aftraverso la pubblicazione-dela-Guida alla scritfura degli ordinamenti
didattici.

Si—fa—presente—che—La progettazione di un CdS di nuova istituzione € uno dei processi chiave
delAssicurazionedell'assicurazione della qualitd nella didattica-e. Ciascun ateneo deve esseregestite
da-ciaseun-Ateneo-avendo,comefondamentale~igestira facendo riferimento ai seguenti documenti-ehe;

per—ciaseun—anho—accademico—di—riferimento—vengono, definiti e/o aggiornati annualmente dadli
organismi internazionali, dal MUR, dal-ANVURdallANVUR e dal CUN:

c S -~ idel
e European Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area

(ESG);
o Decreti e disposizioni del MUR per la predisposizione del-offertadell'offerta formativa;

e linee guida ANVUR per il sistema di assicurazione della qualitd negli atenei del
13/2/2023(versione 8 agosto 2024);

o Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici del CUN;

e Linee guida efe indicazioni operative predispeste—dalAteneedellateneo proponente per
FAssiewrazionel Assicurazione della Qualita della didattica e per la progettazione dei CdS, con
particolare riferimento a quelli di nuova istituzione.

Dal punto di vista temporale, si segrataindica come virtuoso un processo di progettazione delaruova
effertaformativa-che si sviluppi eentenelle seguenti fasi:

1. Analisi dei fabbisogni formativi e censimento-daparte-delAteneco-delle avevedistituzioniefo-“rephche”
m—aﬁepa—seeleémonseguenh proposte L ofeneo individua i CdS ehea«qta%é&qe—apeae#e—ed—e%ﬂ&@e

v idi nuova
ISTITUZIOﬂe e/o Ie repliche in altra sede che m’rende proporre, nonché gli eventuali CdS da
disattivare, anche rispetto all’offerta formativa gid esistente (propria o di altri atenei). Tale lavoro
dovrebbe basarsi su un documento sintetico predisposto dai proponenti eeerentemente—conun
secondo il format messe-a-dispesizione-dal-del Presidio di Qualitd di Ateneo —(PQA):).
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2. Verifica-daparte-dell-Atenece della coerenza strategica. ['ateneo verifica la coerenza delle nuove
istituzieniproposte con la pianificazione s’rro’regmo e con |I documen’ro “aggiornato relativo alle

’ H "

"Politiche di ateneo e programmazione” :

3. Selezione delle proposte di-rueva-istituzione-da avviare alla progettazione di detftaglio;.

4. Progeftazione di dettaglio dei CdS di nuova istituzione, da—reatizzare—sulla base della
documentazione di riferimento di-euiai-puntiprecedenti-e con il supporto tecnico del PQA efo di

altro organoferganisme-di-Atenes designato: dall'ateneo.

5. Parere della CPDS. Acquisizione del parere favorevole aleproposte—di-rueva-istituzione—da—parte
della-della Commissione Paritetica Docenti-Studenti {cPBS}-di riferimento per il Dipartimento/, la

Scuola/ o la Facoltd proponente (o dei-Bipartimenti/Facetaper le strutture proponenti, in caso di

Corsi propesti-congiuntamentelcongiunti).

eParere del Nucleo di

Vuluicmone (NdV)—m—eee#en%a—eea—qeaq%e—deﬁm&e—daH—apt—) Volu’romone e parere favorevole ai

sensi dell'art. 8, comma 4, del d.Igs. 19/2012 e dattartdell'art. 7 del DM A-1154/2021:.

7.

occodermco e del Consiglio dl amministrazione per gli ambiti di competenza.

8. Parere del Comitato Reglonale di Coordlncmenio (CORECO) éd#a—Regeﬂe%RFeamem—aemenema

d—rdamea—ele#eer-se—sa comprese le repliche (esclu5| quelh infegralmente a d|s‘ronzo) € richiesto il

parere del CORECO della Regione o Provincia autonoma in cui il corso soro eroqo’ro (allegato 4
del DM 289/2021) Se la sede d|dc:T‘r|co e ub|coTo fuori dalla Reglone

) enes; mara

vo-_dell'ateneo,
il_parere e—qae#e—el—r—eencrpe%eﬂ-zaspeﬁo GI CORECO dello sede d| erogazione—wentre; deve

comungue esserne data comunicazione al CORECO della Regiene/Provinciaavutonoma-delasede
amministrativa dell’ateneo proponente.

9. Parere regionale per i CdS dell'area medica. Per i corsi-gi-Studio in Medicina e chirurgia (LM-41),
Odontoiatria e protesi dentaria (LM-46) e Medicina veterinaria (LM-42) aeguisizione-dele richiesto
il parere positivo della Regione/ o Provincia autonoma in cui saraattivatesi infende attivare il corso

di-Studie, che si-esprime-avendo-valutatetespecifichevaluta le condizioni dell'offerta formativa nel
setftore inambiteregionale-e la sua interazione con l'assistenza sanitaria qi sensi di-guante-previste
datdel d.Igs. 517/991999 e s.m.i—Eselusivamente-pertereplichedi-Corsi-di-Studio.

Z:10.  Protocolli d'intesa e Accordi per i corsi dell'area sanitaria. Peri CdS delle professioni sanitarie,
comprese le repliche, devono essere presentati arche-i protocolli d-ntesa-frad'intesa fra Universitd
e Regione; ai sensi dell'art. 6, comma 3 del d.lgs 502/1992. Per i corsi di Medicina e Chirurgia e
per Odontoiatria e protesi dentaria devono essere allegati gli accordi con le strutture sanitarie di
riferimento e accreditate in cui si svolgeranno le attivitd di formazione e tirocinio.

8.11. Caricamento sulle piattaforme ministeriali delle proposte di nuova istituzione efe-¢i_dei corsi

replica, completi delparerefavorevoledelNddei pareri € approvati-dagh-Organi-AccademicHOOAA}
sullepiattatermepertinvio-alMinistere-della documentazione di cui ai punti da 6 a 10.

PerlaccreditamentoAccreditamento iniziale dei corsi di studio
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Rverificatlnessesso-deireauisitidi-etiaali AHlesatiA e C del DM 4420 | corsi

di studio di nuova istituzione de—valutare—sene—rientrano nelle seguenti tipologie per modalita di
erogazione:
a) a—Corsi di Studio in modalitd convenzionale o mista (lettere a) e b) di cui alelegate—4

alall'articolo 3 del DM 289/2024:--1835/2024;

b) b-Corsidistudio prevalentemente o integralmente a distanza (lettere c) e d) di cui aletegate
4alall’articolo 3 del DM 289/2021-1835/2024.

Si ricorda per i corsi di cui dlla lettera b) particolare rilevanza viene assegnata alla moddlitd di
svolgimento degli esami che gli atenei sono tenuti a descrivere dettagliatamente in conformita con
le previsioni dell'art. 5 del DM 1835/2024. A tal fine & altresi’ necessario che siano indicate tutte le
sedi dell’ateneo sul territorio nazionale in cui le verifiche di profitto si svolgono in presenza.

In relazione alle caratteristiche ordinamentali e di collocazione territoriale, i CdS di nuova istituzione
per i gudli sirende necessaria la valutazione dell’ ANVUR sono i seguenti:

a) nuovi corsi nel Comune in cui ha sede legale |'Ateneo:
b) nuovi corsiin sede decentrata gid esistente:
c) nuovi corsiin nuova sede decentrata;

d) "repliche” di corsi gi attivi nel Comune in cui ha sede legale I'Ateneo;

ale) ‘repliche” di corsi gid attivi in sede decentrata gid esistente;

f) “repliche” di corsi gid attivi, in nuova sede decentrata.

d) spostamento di corsi gid attivi in sedi didattiche pre-esistenti/nuove

Per "replica” siintende un corso con ordinamento didattico identico a guello di un Corso di studi gid
attivo nell’ Ateneo proponente, per il guale non & previsto il parere del CUN.

Per I'accreditamento iniziale dei corsi di studio di nuova istituzione, I'ANVUR verifica il possesso dei
requisiti di cui agli Allegati A e C (ambito D) del DM 1154/2021.

L'Allegato A del DM 1154/2021 specifica i requisiti di accreditamento per i CdS con riferimento a:
a) a-Trasparenza;

b) &-Docenza;

c) e-Parcellizzazione delle attivitd didattiche;

d) €&-=Risorse strutturali;

e) e-Assicurazione della Qualitd.

L’ Ambito di Valutazione D (Qualita della didattica e dei servizi agli studenti) di cui all’allegato C del
DM 1154/2021, i Requisiti di AVA 3 e le Linee Guida per il Sistema di Assicurazione della Qualitd negli
6
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Atenei (43/02/20238/08/2024) specificano i Requisiti e gliindicatori di Qualita dei Corsi di Studio.

Per I'accreditamento iniziale delle nuove sedi; I'ANVUR verifica il possesso dei requisiti di cui
all’Allegato B del DM 1154/2021, come de’r’rogho’ro neII Allego’ro 1 (Modello per Io redomone della
richiesta di accreditamento delle sedi decentrate);

scorsoanno-accademics) adlle presenti Linee Guida.

A—Per lo spostamento di CdS in sedi pre-esistenti I' ANVUR prenderd in considerazione e valuterd i
seguenti aspetti, che devono essere presentatiin banca dati SUA-CdS secondo le stesse tempistiche
delle presentazioni dei nuovi Corsi o di Corsi replica o di nuove sedi decenfirate:

a) Parere del Co.Re.Co,

b) Parere positivo della Regione/Protocollo di intesa fra Universitd e Regione (esclusivamente per i
CdS di Medicina e Chirurgia, Odontoiatria e Protesi dentaria e Medicina Veterinaria / Professioni

Sanitarie),

c) Coerenza del Documento di Progettazione con le Linee Guida ANVUR.

d) Parere motivato del Nucleo di Valutazione.

e) Le attfivita di orientamento e i servizi di tutorato e le attivitd di firocinio previsti nella nuova sede
del CdS e anche le attivitd clinico-assistenziali per i cds di area sanitaria.

f) L'adeguatezza delle strutture e dei servizi agli studenti e, per i cds di area sanitaria, anche
I'adeguatezza delle strutture per le simulazioni cliniche.

La predisposizione di un Documento di Progettazione del CdS rispondente ai requisiti di seguito
riportati € condizione necessaria per la formulazione di una valutazione positiva da parte del Panel
di Esperti della Valutazione (PEV).
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Al protocolli di valutazione utilizzati dall’ ANVUR sono disponibili al seqguente link: Protocolli



https://www.anvur.it/it/assicurazione-della-qualita/corsi-di-studio/universita/accreditamento-iniziale/procedure-valutative
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0 - Il Corso di Studio in breve

Sisuggerisce di predisporre ede inserire in questa sezione una descrizione sintetica del Corso di Studio
di nuova istituzione, da anteporre al dettaglio della progettazione al fine di caratterizzare il CdS nei
suoi elementi essenziali. Tale sezione risulterd utile al fine della compilazione del Quadro della SUA-
CdS "Il Corso di Studio in breve”.

Rif. SUA-CdS: DOCUMENTAZIONE.

Suggerimenti operativi per la redazione della sezione "Il Corso di Studio in breve

nn,

1. fornire una descrizione del CdS breve, chiara e verificabile;

2. riportare riferimenti puntuali al contesto nazionale e, laddove pertinente, al contesto
internazionale (benchmarking);

3. riportare informazioni relative a:

a)

b)

c)

la tipologia del CdS (es: se si tratta di una L/LMCU/LM, di un Corso replica, internazionale,
professionalizzante, etc.) e le modalitd di ammissione;

i principali sbocchi occupazionali e professionali, anche facendo riferimento a dati relativi
a corsi simili dell’ Ateneo o di altri atenei;

il percorso di formazione, con riferimento alla struttura del Corso di Studio e agliinsegnamenti
impartiti;

le principali motivazioni dell’attivazione del CdS e gli elementi che lo confraddistinguono;
gli eventuali laboratori e attivitd pratiche di particolare riferimento per il CdS;
I'organizzazione delle attivitd di tirocinio anche in relazione alle parti interessate consultate;

il livello di internazionalizzazione del CdS, con riferimento alla mobilitd degli studenti e al
rilascio di eventuali doppi titoli o titoli congiunti;

I'eventuale prosecuzione del percorso di studi (LM, Dottorato di Ricerca, Scuole di
Specializzazione, Esami di stato, etc.).
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1 +— La definizione dei profili culturali e professionali e
I’architettura del Cd$S

Verifica di coerenza con I’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/2021, con i Requisiti
AVA 3 e con le Linee Guida per il Sistema di Assicurazione della Qualitd negli Atenei (13/02/2023)-

8/08/2024): accertare che siano chiaramente definiti i profili culturali e professionali della figura che il
CdS intende formare e che siano proposte attivita formative con essi coerenti.

1.1 +2-Progettazione del CdS e consultazione delle parti interessate (D.CDS.1.1)

Descrivere sinteticamente, ma in maniera esaustiva, le motivazioni e i principali elementi di analisi a
sostegno dell'attivazione del CdS, in relazione alle esigenze culturali e alle potenzialitd di sviluppo

umanistico, scientifico, tecnologico, sanitario o economico-sociale-{Quadri-della-SHA-CaS—Al-a-Alb,
Al feeondoiforimonto-alsoguontinlomeath,

Rif. SUA-CdS

DOCUMENTAZIONE > Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione del corso) +
ORDINAMENTO DIDATTICO > Profilo e sbocchi).

a) Motivazioni del CdS

o lllustrare le premesse ele-motivazioni-che hanno portato ele-dichieraziene-delcaratterea definire
le caratteristiche del CdS; nei suoi aspetti culturali e professionalizzanti.

. Specmcore in che misura si rl’rengono soddlsfo’r’re le esigenze e le potenzialitd di sviluppo
iete)-dei settori diriferimento, anche

in relazione con ieventuali cicli di studio successivi,—&e—/a#eﬁeﬁ-y.

o Descrivere le specificita del CdS proposto.

b) Analisi del contesto formativo

e Descrivere come sono state esaminate le potenzialitd di sviluppo is—relazienerispetto
alleventuale presenza di CdS della stessa classe; o-cemungue con profili formativi simili, nello
stesso ateneo o in atenei della stessa Regione o di Regioni limitrofe, con particolare
attenzione egi-tereadli esiti occupazionali—_(anche riferendosi—agli—eppoertuni—utilizzando gli
indicatori messi-a-dispesizione-daHANYER-ANVUR).

' it dlel CdS .

c) Individuazione e consultazione delle parti interessate

e |dentificare le principali parti interessate ai profili ewtwratitprofessionadi-Ha-in uscita-£: studentiz,
docenti;, organizzazioni scientifiche e professionali;, mondo della cultura e della produzione,

ed eventuadli erganizzazieni—difraiteraltri portatori di servizio—di-ampio—respiro—guat-interesse

rilevanti (od esempio associazioni di poziem‘i—eL di consumofori, orgonizzozioni ombien’roli,-'

eese—de#e—) Per Ie Umversno per stranieri o defi corsi proposti ﬁeﬁ—am&tenell ambito di alleanze
europee;—sig—direttarmente—sig—attraverso—utilizzo—di—studi—di—settore, considerare anche la

dimensione internazionale.

o Specificare se e come sono stati consultati rappresentanti significativi delle—principali-part:
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. indivi 1 iferi di tali parti, anche attraverso studi di

settore.

2—In assenza di orgonizzozioni di co’regorlo e%o a#e-h%ze{tf—g#—sfum di SGTTOFG-G/-I—HfGFI-FH@H—FG—
5 ‘o ieg ,indicare se e stato

cosh’ruﬁro,émeiwduam un Com|’ro’ro d;—#ndm&ze—ehe—#ap,@#e&e%@%y—m%e%ed indirizzo e se la
sua composizione € coerente con il progetto ewturale-e-professionate-del-CdSformativo.

d) Utilizzo degli esiti delle consultazioni
e lllustrare come le riflessioni emerse dealle-consttazioni-soNo state presein-considerazionerecepite

nella progettazione-dei-CdS,seprattutte, con particolare riferimento alle petenziglitaprospetiive
occupazionadli deitewreati-e elleventualealleventuale proseguimento degli studi—n—eick

Suggerimenti operativi per la consultazione delle parti interessate.

La presenza di una documentazione rispendenteconforme ai requisiti di-seguiteripertatiseguenti &
condizione necessaria per la-fermulaziene-di-una valutazione positiva da parte del Panel di Esperti
della Valutazione (PEV).

Requisiti della documentazione

1. Soggetto responsabile. Indicare Ferganefl'organo o organismo accademico che ha

effe’r’ruo’ro la consul’romone—éewe#a QQure fornlre un link o un documen’ro F-EriseRe-rearRE
e-e-Con ehe-i

nomino‘rivi degliincaricati, specificondone ruolo e mandato).

2. elenecarete-Organizzazioni consultate-s-. Elencare le organizzazioni consultate direttamente o
framite deeumentistudi di settore{specificande-, indicando nominativi e #+ueleruoli dei referenti
consultati-(preferibilmente tramite linky;).

3. indicareModalita e tempi. Descrivere moddlitd e tempi di-studi-edelle consultazioni—{evvere

fornire—gualsiasi-tipe—€i, allegando documentazione da cui sievireareemergano i contenuti
degli incontri—effettuath—assicurandesi—eche—documenti—di—riferimente—e. Le consultazioni

staredevono essere pertinenti e temporalmente coerenti con la progettazione—{ewere—ta
consultazionedeve-essereeffettuata: vanno effettuate prima della pregettazione-definizione del
CdS—atHfine-diricevereun-contributoutile, in modo da contribuire alla definizioneformulazione
degli obiettivi fermativi-e del percorso formativo, e non pus-esseretimitatapossono limitarsi alla
seta-presentazione deldi un progetto fermativeqia approvato-dati-Atenes);.

4. Accessibilita della documentazione. | documenti di riferimento devono essere resi disponibili
online per tutti i soggetti coinvolti nella valutazione (NdV, CUN, ANVUR).

Raccomandazioni

5. Oggetto delle consultazioni. E opportuno che le organizzazioni esnsutiatesiano interpellate in
rrerite—altesulle funzioni e alle-competenze che il corso intende fornire e atfeffettiva-otferta—di
eceupazienesull'effettiva domanda occupazionale nei settori di sbocco-indivicuati.

6. Verifica in itinere. E opportuno prevedere nella—progetiazione—del—CdS—una
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terazioneun'interazione con le parti interessate eensulate—suecessiva—ata—anche dopo la
definizione della proposta, atfire-diper verificare in-tirere-che la corrispondenza-riziatmente
rpostates ’rrc cn”rlvn‘o formohve e ObIeTTIVI si s+afroduco effettivamente tradetta-in praticae
e, E utile documentare in modo
andlitico Iesome degh obiettivi formohw da por’re delle organizzazioni consultate;.

7. Documento di sintesi. E oppor’runo eheollegore al documen’ro di progeﬁomone delCdS—sia
#auna sintesi delle

consulfc12|on| e de—eensegaen% eqli onen’romen’rl de#g%u—pae—meaﬁea%e—eleua—eense%a%ne—che

ne sono derivati.

1.2 22l progetto formativo (D.CDS.1.1-2-3-4-5)

Descrivere sinteticamente i principali elementi che confraddistinguono i pI’OfI|I culturali e professional
in uscita e il complesso dell’offerta formativa del CdS i

Bl.g)facendoriferimentogiseguentielementiz,
Rif. SUA-CdS

ORDINAMENTO DIDATTICO > Profilo e sbocchi / Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione
del percorso formativo, anche con riferimento ai descrittori di Dublino; OFFERTA DIDATTICA
PROGRAMMATA > Regolamento Didattico del CdS/ Matrice di Tuning).

a) Profili culturali e professionali

e Presentare con—chigrezza—il carattere del CdS; nei suoi aspetti culturali, scientifici e
professionalizzanti.

o lllustrare Fendlisil'analisi condotta per identificare e-definire-i profili esltvrali-e—professionahin
uscita, le funzioni e le competenze-gecertandosi-che-sig-esaustivea.

e Descrivere in modo eh+a»ce—e—comple’ro per ciascun profllo le conoscenze, le abilita e le
competenze egh lonaieattese.

b) Obiettivi formativi e risultati di apprendimento

o Declinare per aree di apprendimento gli obiettivi formativi specifici e i risultati di

apprendimento attesi+, sia disciplinari esia trasversalij-everificarnepuntuatmentela-coerenza-con
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e Verificare la coerenza delleffertaira i risultati di apprendimento attesi e i profili culturali,

scientifici e professionali individuati.

c) Struttura e deipe
neg#—as,gem-metede,le@aorqamzzqnone del Corso

e Presentare i percorsi previsti e la loro articolazione.

e Descrivere gli obiettivi formativi e i contenuti almeno di massima degli insegnamenti, con
particolare riferimento a quelli obbligatori per ciascun percorso.

o Specificare la struttura del CdS—e—pignrificazione—e—organizzazione—degli—nsegnramenti—e
Farticolazione_e |'articolazione in ore/CFU della didattica erogativa—L£};, della didattica

interattiva {B4-e delle attivitd in autoapprendimento.

° Venﬂcore Io coerenza tra l'offerta formativa proposta e gli ob|e’r’r|V| definiti, sia nei contenuti

disciplinari sia negli aspetti metodologici.

e lllustrare i criteri adottati per i-coordinamento-etFarmonizzazione-deicoordinare e armonizzare i
contenuti dei diversi insegnamenti-epergearantire-chete-,

e Descrivere le _moddalitd previste per favorire 'acquisizione critica delle conoscenze e

competenze e—conroscerze—vergano—acaguisite—con—senso—erHtico—{(ad esempio tframite Zegse
studies”)-casi di studio).

e) Verifiche dell’ apprendlmenio

e Descrivere-puntuaimente le modalitd di svolgimento delle verifiche intermedie e finali-previste
slelEg,

o lllustrare le tipologie di verifica previste per le diverse fipologie di iasegrementinsegnamento,
valutandone J—Gdeg&e%eﬁeodeguo’rezzo ad occerfore il rogg|ung|menfo dei nsuh‘oh di
apprendimento attesi

attenzione-agi-.

f) Casi particolari

Insegnamenti integrati. Se presenti, illustrare le motivazioni della loro attivazione e le moddalitd
adottate per una progettazione unitaria degli obiettivi, dei moduli e delle verifiche.
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che prevedono mseqnomenh a distanza, verlflcore che sia prevista una guota odequo’ro di e-tivity

con feedback e valutazione individuale da parte del docente o del tutor.

Deroghe ai limiti di parcellizzazione. Se si richiede il superamento dei limiti alla parcellizzazione delle
attivita didattiche o alla diversificazione dei CdS, motivare la richiesta.

Specifiche per i CdS sperimentali ad orientamento professionale (D.M. 446/2020; Decreti
interministeriali delle lauree professionalizzate abilitanti, in attuazione degli articoli 2 e 3 della Legge
8 novembre 2021, n. 163; D.I. n. 682 del 24/05/2023 "Professioni tecniche per I'edilizia e il territorio”
(Classe L-PO1)"; D.l. n. 683 del 24/05/2023 "Professioni tecniche agrarie, alimentari e forestali”
(Classe L-P02); D.I. n. 684 del 24/05/2023 "Professioni tecniche industriali e dell'informazione” (Classe
L-PO3}).

a) Convenzioni con soggetti esterni

lllustrare come le convenzioni stipulate aifini-dellattvazioneper |'attuazione del progetto formativo
coinvolgano soggetti di adeguata qualificazione, documentandone la coerenza con i profili
professionali in uscita.

b) Eventuale ampliamento dei SSD

Verificare che l'analisi preliminare all'introduzione di ulteriori SSD negli ambiti di _base e

caratterizzante-delloffertaformeativaecarattierizzanti sia esaustiva e che tali SSD rispettino gli obiettivi

formativi della reletive-classe di laurea e siano coerenti con i profili professionali e con il eemplesse
delpercorso formativo nel suo complesso.

c) Tirocinio pratico-valutativo (TPV)

o lllustrare neiRegelamenti—didatticinel regolamento didattico gli obiettivi, le attivitd e le

modadalitd di verifica della prova pratica finale del tirecinio—pratico-vadutativo—{FRPATPV,
14
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finalizzate  ellaequisizioneallacquisizone di  conoscenze, competenze e abilitd
professionalizzanti coerenti con gli obiettivi formativi guetificantiHa-Classe-della classe.

e Riportare le eppesite-convenzioni per lo svolgimento del TPV o gli accordi-gwad+ quadro con
i consigli degli ordini o collegi territoriali delle professioni-e-Fidentificazione-di-.

e Indicare le figure di tutor interne alle strutture ir—ewi-—senc—svolte—tatiattivtaospitanti, che
operano in collaborazione con figure interne gduniversite—inall'universita, verificando che il

loro numero sia congruo rispetto etawmere-deghiagli studenti—elfiredi e idoneo a garantire
la coerenza fraetra Ie attivita di tirocinio e gli obiettivi del corso.-Reri-CdS—integralmente—so

Suggerimenti operativi per la definizione degli obiettivi formativi

La presenza di una documentazione HspendenJEeconforme ai requisiti di-seguito-ripertati-per-ciaseuna
tipelegia-di-CdS-oggettodi-progettazioneseqguenti & condizione necessaria per lafermulazione-di-una

valutazione positiva da parte del PEV.

Requisiti della documentazione

1. Obiettivi formativi. Descrivere in modo chiaro e sintetico gli obiettivi formativi generali e
specifici del CdS, come declinazione e—precisazione-degli obiettivi gererali-della classe di
appartenenza (sivedane-icfr. decreti delle classi di laurea friennale e magistraley;).

2. Coerenza con i profili. Verificare la coerenza degli obiettivi formativi definiti-con i profili
professionali efe culturali definitiz.

3. inserire—obbligateriomente—r—guesto—campo—anche—una—sintetica—Descrizione del percorso.

Includere una descrizione sintetica del percorso formativo, organizzata per progressione
cronologica o per aree formative;.

s —verificare lacorrelazione degliobiettivicontaCorrelazione con le attivita formative. Verificare che

oqni obie’r’rivo dichiarato obbio riscontro nella ’robello delle o’r’rivi’rc‘l formo’rive-—
4, eopidizk rene—d—eby oGy ere—un ohtro—nene orebee—t, A Tal preposite

sa+eb«be—fme e utile e—eapepteme—eem#aqce edigere la mo’rnce d| Tunlng perche consente di
verificare il piene-ed-efficace-collegamento tra gh-obiettivi formativi defiriti-e gh-insegnamenti

delpereorso-formativo-progettater;.
5. Arlicolazione degdli insegnamenti. Presentare gli obiettivi formativi e
Farticolazionel articolazione almeno di massima degli insegnomen’ri—p;es«#isiei—ﬂel—pe%eer—se

formative, con particolare riferimento agh-insegramentia quelli obbligatori per eiaseunro—det
percorsi-formativi-previsti-e-da-considerarsiciascun percorso.

Raccomandazioni
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6. Schede degliinsegnamenti. £ buona prassi lapredispesizienedelepredisporre le schede di tutti
gliinsegnamenti_gid in fase di progettazione.
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2 2— L'erogazione del Corso di Studio e l'esperienza dello
studente

Verifica di coerenza con I' Ambito di Valutazione D di cui all'allegato C del DM 1154/2021, con i Requisiti
AVA 3 e con le linee Guida per il Sistema di Assicurazione della Qualitd negli Atenei
(43/62/20238/08/2024): accertare che il CdS promuova una didattica centrata sullo studente,
incoraggi I'utilizzo di metodologie aggiornate e flessibili e accerti correltamente le competenze
acquisite.

Descrivere sinteticamente i principali elementi che contraddistinguono le modalita con le quali il
Corso di Studio verra erogato, nel rispetio delle indicazioni per I'Assicurazione della Qualita della
Didattica definite dall’Ateneo e gestite dal Presidio di Qualita—(Quadri-della-SUA-CAS-—A3 Bl b B2a;

ta-presenzaRif. SUA-CdS:
ORDINAMENTO DIDATTICO > Conoscenze richieste per I'accesso/ Modalitd di #raammissione;

SERVIZI PER GLI STUDENTI > Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative / Servizi a
supporto.

Requisiti per la valutazione positiva del PEV

La documentazione rispondentedeve essere conforme ai requisiti di seguito riportati per ciascuna
tipologia di attivita-{: Orientamento, tutorato e accompagnamento al lavoro; Conoscenze richieste
in ingresso e recupero delle carenze; Metodologie didattiche e percorsi flessibili;
Internazionalizzazione della didattica; Interazione didattica e valutazione formativa nei CdS$

integralmente o prevalentemente a distanza)}e—cendizieohe—necessaria—perta—formulazione—di—una
valutazione positiva-da-parte del-PEV.

2.1 22Orientamento, tutorato e accompagnamento al lavoro (D.CDS.2.1)

o lllustrare le attivitd di orientamento in ingresso, in itinere e in uscita, le attivitd di tutorato e le
iniziative di introduzione o di accompagnamento al mondo del lavoro previste, assicurandosi
che siano in linea con i profili culturali e professionali disegnati dal CdS e favoriscano la
consapevolezza delle scelte da parte degli studenti.

e Le aftivitd di orientamento, tutorato, accompagnamento al mondo del lavoro si possono
svolgere con differenti modalitd, in funzione delle politiche di orientamento dell’Ateneo e
delle iniziative conseguentemente adottate sia a livello di Ateneo, sia a livello di CdS. Le
pagine web dell’Ateneo e del CdS ne danno adeguata comunicazione e diffusione (esempi:
predisposizione da parte del CdS, oltre alle attivitd gestite dall’ Ateneo, di specifiche attivitd di
orienfamento in ingresso in linea con i profili culturali e professionali del CdS; presenza di
stfrumenti efficaci per I'autovalutazione delle conoscenze raccomandate in ingresso);
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2.2 22Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle carenze (D.CDS.2.2)

a) Conoscenze in ingresso

o lllustrare le conoscenze rlchles’re o) roccomondo’re in mgresso-e—veﬁﬁea-ﬁe— venﬂcondo che siano
chiaramente individuate
e adeguatamente pabb#e&ze%e—pubbhmzzo‘re Indicare se & sToTo o sard redatto un syllabus.

e Descrivere le modalita ehe—sa-#etnne—etde#e-te—pe#u#a—@%eeeedl verifica del possesso delle

conoscenze iniziali
comunicazione delle even’ruoll carenze agli s’ruden’n

Hlustrare sesono-previste-oltre-g-guelle offerte dall Atenecospecificheb) Aftivita di sostegno
e lllustrare le eventuali attivitd di sostegno in ingresso o in itinere predisposte delistituvendedal

CdSHeg—sevengonoorganizzate, oltre a quelle offerte dall'ateneo (ad esempio: attivitd srate
aiintegrazione-edi consolidamento delle conoscenze raecemandeate-in ingresso-e—nelcase-delle;
per le lauree di-secondotivellomagistrali, interventi per favorire Fintegrazionelintegrazione di
studenti provenienti da diverse-classi ditawrea-di-primo-tivello-e-dao atenei diversi-Atenei)-).

Peri

Indicazioni per tipologia di corso

CdS triennali e a ciclo unicos:. lllustrare come le eventuadi-carenze sono purtbetmente-individuate e
comunicate agli studenti, e quali iniziative sono previste per il recupero degli obblighi formativi
oggwnhwéeﬁe-p#ew&te—e—eeme—ve#e%ﬁe—e%we%e—

P@H—%&H—&GE@H&‘G—HHG—%WL%G#—&%GCdS moq:sfroll Illus‘rrore i reqU|sm curnculan elef#vm—per

l'accesso,

pubbhazzcmone e le procedure di venﬂco deII odequo‘rezzo deIIo preparazione iniziale-deicandidati.

Laeddovei—test-di-selezioneperfemmissione—ai~Corsi a programmazione nazionale-siene-. Se i test di
ammissione sono utilizzati anche per fa-verifica-delpessesse-delleverificare le conoscenze iniziali, definire

le soglie minime dirisposte corrette nei singoli ambiti della prova.

2.3 23-Metodologie didattiche e percorsi flessibili (D.CDS.2.3)

a) Autonomia dello studente

lllustrare come Ferganizzazionel organizzazione didattica prevista—pertistitrendo—CdS—sia—in-grado—di
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eregrecreerd i presupposti  per Fewtoremiglautonomia dello  studente {nelle scelte,
nell'apprendimento critico; e nell'organizzazione deIIo studio}eprevede-, prevedendo al con’rempo
adeguati strumenti di guida e sostegno ;
esempio: inconftri di-ausiio-aHaper la scelta fﬁa—even%&e#—‘rro curnculo d/&pe%#e—dqf—docenh -guida
per le-epzionirelative-al-il PiaNo earriera—sesonoprevisti-di-di studi, spazi e tempi per attivitd di studio
o-approfendimento-autogestite-daglistudentiete ).

b) Flessibilita e differenziazione

Descrivere se e come le attivitd curriculari e di supporto utilizzeranno metodi e strumenti didettici
flessibili, modulati sulle specifiche-esigenze delle diverse tipologie di studenti (e-g—sesorc-previstiad
esempio: tutorati di sostegno, percorsi di approfondimento, corsi ="' honourss—+ealizzazione-di-percorsi
dedicati-a” per studenti particolarmente dediti-e-motivati-cheprevedano-ritmi-mraggiormentesostentti-e
meggioriivelio-diapprofondimenteete).

Deserivere—se-previsteAfefniziative-di-supporto-pergdic) Studenti con esigenze specifiche-{e-g-

e Descrivere le eventudliiniziative di supporto per studenti con esigenze specifiche (studenti fuori
sede, stranieri, lavoratori, diversermente-ebiti-con figli piccoli, atleti—%, ecc.).

e Descriveresee come il CdS favorird I'accessibilitd alle strutture e ai materiali didattici e-tuttiper

gli studenti—nparticolare-g-gueti con disabilitQ, cen-disturbi-specifici-del-apprendirmento{DSA}ecor
bisogni-educativi-speciaii{ e BES)..

d) Didattica innovativa

e Descrivere le eventuali attivitd di didattica a distanza previste a integrazione e-supporto-della
didattica tradizienale-in presenza e, piv in generale, deflale iniziative di didattica innovativa.

e Descrivere le eventuali attivitd di fermazieniformazione del personale docente.

2.4 24Internazionalizzazione della didattica (D.CDS.2.4)

o Descrivere guatisone-le iniziative fanchecolloterali-a-Erasmus)postein-essere-dal-Ateneodell'ateneo

per incentivare la mobilitd degli studenti in entrata e in uscita, a fini di studio e di e-firocinio;
(incluse qguelle collaterali a Erasmus), illustrando eventuali iniziative specifiche previste
deiistitvendedel CdS.

o Deserivere—Con particolare riguardo ai Cersi—di-Studio—CdS internazionali, guelidescrivere le
iniziative sere—previste per—raggitngere la dimensione internazionale della didattico,—een
partcolare—rifermento—al. coinvolgimento di docenti stranieri, elle—promezione—di—iniziative—di
cooperazione interuniversitaria-e-4, rilascio di h‘roll congwn’n doppi o mulhph in convenzione
con afenei stranieri, anche ne Site-dellerpartocisazions—re versitanell'ambito di
alleanze universitarie.

CdS interamente in lingua straniera (Rif. Tabella A del B-5-DD 2711/2020;).
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concluso almeno un ciclo-distudi-, siricorda che:

e il 10% degli studenti iscritti (media nel triennio) abbie--titelo-d accessodeve avere conseguito
i estero-echeil titolo di accesso all'estero;

e i docenti diriferimento gbbigre-adeguratedevono possedere competenze linguistiche di livello
almeno C1, verificate delltAteresdallateneo e documentate nella SUA-CAS.

2.5 25— Interazione didattica e valutazione formativa nei CdS infegralmente o
prevalentemente a distanza (D.CDS.2.6)

e lllustrare le modalitd di sviluppo dellinterazionedellinterazione didattica e le forme di

coinvolgimento dellefigurerespensabili-defladi docenti e tutor nella valutazione intermedia e

finale-{decenti-etutor)—segratandoteventuate. Segnalare |'eventuale disponibilitd di linee guida
predispeste-in meritoe, rendendone disponibile il testo.

¢ Indicare le tecnologie/ e metodologie sostitutive del“apprendimentodell'apprendimento in
situazioneZ, verificando che #swtaresiano adeguate a sostituire il rapporto in presenza.
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3 3~ Lerisorse del CdS

Verifica di coerenza con I'Ambito di Valutazione D di cui all'allegato C del DM 1154/2021, con i Requisifi
AVA 3 e con le linee Guida per il Sistema di Assicurazione della Qualitd negli Atenei
(33/£62/20238/08/2024): accertare che il CdS disponga di un’adeguata dotazione di personale
docente e tecnico-amministrativo, usufruisca di strutture adatte alle esigenze didattiche e offra
servizi funzionali e accessibili agli studenti.

Requisiti per la valutcmone posmva del PEV

La preserza—di—wha—documentazione rispendentedeve essere conforme ai requisiti di—seguite
ripertatiindicati per ciascuna tipelegia-di-attivita{delle seguenti aree: dotazione e qualificazione del
personale docente, delle flgure spemohs’nche e dei tutor; do’rcmone di personole sfruﬁure e servizi di
supporto alla didattica
PRV

31-Descrivere le risorse messe a disposizione del CdS dall'ateneo, con riferimento agli elementi
indicati nelle sezioni seguenti.

Rif. SUA-CdS:

RISORSE DI PERSONALE > Requisiti di docenza e Docenti di riferimento/ Figure specialistiche
aggiuntive/Tutor;

OFFERTA DIDATITICA EROGATA NELL'ANNO ACCADEMICO > Offerta Didattica Erogata/ Didattica
erogata per coorte;

SERVIZI PER GLI STUDENTI > Infrastrutture / Servizi a supporto), facendo riferimento ai sequenti elementi:

3.1 Dotazione e qualificazione del personale docente, delle figure specialistiche e
dei tutor (D.CDS.3.1)

a) Personale docente, figure specialistiche e tutor

e lllustrare la dotazione deldi personale docente; e delle eventuali figure specialistiche aggiuntive2

e-dej-tutor—assegrata-aifistitendo-assegnate al CdS (in coerenza con £All'allegato A-, punto b
&, del DM 1154/2021), egratterizzandenedescrivendone numerositd e qualificazione g-sestererete

rispetto alle esigenze del &dS—teputo—conto—Corso, sia deiper i contenuti scientifici ehe
de#—e#geun-&zaﬂeﬂesm per |orqomzzomone dIdOTTICO—EG#EG-F}dG—le—FFIfG#m—GﬂQ#H—&w—QGGGF}Q—d#

2 Si vedano in proposito la nota MUR n. 5152 del 22/2/2022 e la nota ANVUR n. 995 del 7/3/2022.
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Lteggelllustrare se e come viene valorizzato il quome tra le compefenze saenhﬁche dei docenti
e la pertinenza rispetto _agli obiettivi_didattici e ai programmi_degli insegnamenti, anche
attraverso CV in formato standard.

Documentazione richiesta per tipologia di docente:

Tipologia Documentazione da caricare in piattaforma
Docentiin Convenzione tra gli atenei coinvolti
convenzione (art. 6,

1,1.240/2010)
Professori straordinari Convenzione con progetto di ricerca e finanziamento a carico dell'istituzione
art. 1, c. 12, 1. esterng; durata del contratto (max 3 anni, rinnovabile fino a é); requisiti del soggetto
230/2005) (idoneitd a ordinario o elevata qualificazione); frattamento economico (non

inferiore a quello iniziale di ordinario)

Docenti a contratto CV del soggetto incaricato
(art. 23, 1. 240/2010)

’ da
m’regrare progresswomen’re negh anni aeeadewa—successwu- In assenza dei nominativi,

relatividei CV e—testeo/o dellaccordo definitivo detlaccordecon |'ordine professionale di
riferimento, inserire |I plono di rogglunglmenfo—#peﬁéaﬁdene#eeﬁeeéfee—q«%&%%euﬂeﬁg\%

e lllustrare la dotazione di futor e la sua adeguatezza, per numero, qualificazione e formazione, a
sostenere le esigenze didaftiche (contenuti e organizzazione) del CdS, tenuto conto dei
contenuti culturali e scientifici, delle modalitd di erogazione e dell’organizzazione didattica. Per
i CdS infegralmente o prevalentemente a distanza precisare il numero, la tipologia e le
competenze dei tutor e specificare se sono definite modalitd di selezione coerenti con i profili
indicati.
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b) Piano di raggiungimento

Se le risorse di docenza e delle eventudli figure speciadlistiche sono in parte o integralmente riferite a
un piano di raggiungimento approvato dagli organi di governo e valutato positivamente dal NdV
(art. 4, comma 3, DM 1154/2021):

e lllustrare la struttura e l'articolazione del piano, specificando tempi di assunzione e SSD_di
inguadramento in coerenza con gli insegnamenti previsti nei diversi anni del corso.

e Descrivere le attivita programmate dall'ateneo per il monitoraggio del piano da parte del NdV,
che dovrad riferirne nella relazione annuale.

2—Motivare le ragioni dell’eventuale ricorso a figure diverse dai docenti dell'ateneo (docenti in

convenzione ex art. 6, comma 11, I. 240/2010 Drofesson s’rroordmon ex art. J#HS-FFG-FQ—SG—G—GGHQ-G

e 1, comma 12 [ 230/2005 docenh a con’rro’r’ro ex art. 23 [ 240/2010)

e Per le figure specidlistiche specificare qudlifica di ciascuna figura, anno accademico di
reclutamento, bozza di accordo con gli enti coinvolti o degli accordi con |'ordine professionale
di riferimento.

c) Formazione dei docenti
Segnalare Feventuadel'eventuale presenza di iniziative premesse—dallAtencodell'ateneo per la

formazione e Feggiernamentel'aggiornamento dei docenti—sie in ambito metodologico—che—sugh
aspety—ﬁeleuyw—aﬁl/—m#we%eﬂe—e—aﬁe sullinnovazione didattica e sulla qualitd della didattico-e—pis—a

3.2 32-Dotazione di personale, strutture e servizi di supporto alla didattica (D.CDS.3.2)

a) Strutture
lllustrare edeguatamente—le strutture e—e—riserse—di—sostegno—aHa—didattica—effettivarrente—messe a

disposizione del CdS (e-g—aule, biblioteche, laboratori, aule informatiche, aree studio, ausili didattici,

infrastrutture IT—);—esplicitandoneta—pertinenza, ecc.), verificando che siano pertinenti rispetto eie
tipelegia-dellealle attivitd formative previste e adeguate alla numerositd di studenti previstaattesa.

Indicazioni per la descrizione delle infrastrutture:

e Descrivere ubicazione e caratteristiche principdali, eventualmente con immagini o video (es.
descrizione del campus/complesso/edificio, servizi limitrofi, indicazioni su come raggiungere
le Infrastrutture, etc.).

e Indicare se le infrastrutture sono condivise con altri CdS, la capienza, la dotazione di
apparecchiature e le moddlitd di accesso per gli studenti. Es. n. PC, Nn. Descrivere
Forganizzazionee tipologie di lavagne, strumenti tecnici di laboratorio, modalitd di prestito
bibliotecario o document delivery, modalita/orari di accesso per gli studenti
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b) Personale tecnico-amministrativo

Descrivere |'organizzazione del personale tecnico-amministrativo e dei servizi a supporto delle attivitd
richieste—deidel CdS (ivi comprese quelle a supporto della didattica a distanzaj—evidenzigrdone
Fadeguatezza), verificandone |'adeguatezza alla numerositda di studenti prevista.

c) Servizi di supporto

lllustrare i servizi di supporto alla didattica a disposizione del CdS (a livello di dipartimento-/AFacalta/
Ateneo)-perassicurare-un-sostegno-efficace-glfe-attivité-del CdS-, facolta o ateneo).

Per i CdS integralmente o prevalentemente a distanza:_

e Descrivere le attivitd di formazione/aggiornamento previste dall’ Ateneo per docenti e tutor per
lo svolgimento della didattica on line e per il supporto all’erogazione di materiali didattici
multimediali.

e Descrivere, dove richiesto, le caratteristiche/competenze possedute dai tutor dei tre livelli e la
loro composizione quantitativa, secondo quanto previsto dal DM 1154/2021, e le modalitd per
la selezione dei tutor, anche in termini di coerenza con i profili precedentemente indicati.

e Descrivere le infrastrutture tecnologiche adoperate e le modalitd di didattica sincrona o
asincrona.
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4 4-— Riesame e Miglioramento del CdS$

Verifica di coerenza con I'’Ambito di Valutazione D di cui all’allegato C del DM 1154/, con i Requisiti
AVA 3 e con le Linee Guida per il Sistema di Assicurazione della Qualitd negli Atenei
(33/02/20238/08/2024): accertare la capacita del CdS di riconoscere gli aspetti critici e i margini di
miglioramento della propria organizzazione didattica e di definire interventi conseguenti.

Requisiti per Ia valutcmone positiva del PEV

La preserza—di—wha—documentazione rispendentedeve essere conforme ai requisiti di—seguite
ripertatiindicati per ciascuna tipelegia-diattivita{delle seguenti aree: contributo dei docenti, degli
studenti e delle por’rl m’reressofe al nesome e mlglloromen’ro del CdS m’rerven’rl di revisione dei
percorsi formativiy-e :

41 Descrivere le linee guida e le procedure di ateneo per 'assicurazione della qualitd nella didattica
che saranno adottate dal CdS per il monitoraggio e la revisione.

(Rif. SUA-CdS: : OFFERTA DIDATTICA PROGRAMMATA > Regolamento didattico del CdS; SERVIZI PER
GLI STUDENTI > Calendario del CdS e orario delle attivita formative / Infrastrutture / Servizi a supporto;
MONITORAGGIO DEI RISULTATI; ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLA QUALITA’)

4.1 Contributo dei docenti, degli studenti e delle parti interessate al riesame e miglioramento del
CdS (D.CDS.4.1)
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a) Attivita collegiali di monitoraggio

e lllustrare le afttivitd collegiali che saranno attivate del—CdS—per I monitoraggio e

Leventualeleventuale revisione dei percorsi, il coordinamento didattico tra gli insegnamenti,
la razionalizzazione degli orari, la distribuzione temporale degli esami e delle aftivita di
supporto. HCe interdipartimentale—illustrarele—responsahilita-di-gestone—ecorgenizzazione

e PeriCdS interdipartimentali, illustrare le responsabilitd di gestione e organizzazione didattica
dei dipartimenti coinvolti, verificandone |'adeguatezza.

b) Interazione con le parti interessate

e lllustrare come il CdS intende gestire le interazioni in itinere con le parti interessate consultate
in fase di programmazione o con nuovi interlocutori, ai fini del monitoraggio dell'erogazione
e dell'eventuale aggiornamento dei profili formativi.

o Verificare che le modalitd di interazione siano coerenti con il carattere del CdS (culturale,
scientifico o professionale), con i suoi obiettivi e con le esigenze di raccordo con eventuali
cicli di studio successivi (lauree magistrali, dottorati di ricerca, scuole di specializzazione).

e lllustrare come il CdS intende garantire che I'offerta formativa sia costantemente aggiornata
e rifletta le conoscenze disciplinari piU avanzate anche in relazione ai cicli di studio successivi,
compreso il Doftorato di Ricerca e, laddove presenti, le Scuole di Specializzazione.
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Allegato 1 - Modello per la redazione della richiesta di
accreditamento delle sedi decentrate

Secondo I'articolo 2 del DM 1154/2021, nel caso di presentazione di nuovi corsi o corsi replica presso
nuove sedi decentrate & necessario I'accreditamento, contestuale, sia del corso sia della sede.
Devono essere soddisfatti i requisiti per I'accreditamento dei relativi corsi di cui all’allegato A del DM
1154/2021 nonché il possesso degli specifici requisiti della sede, secondo quanto previsto
dall'allegato B al DM 1154/2021. Il mancato accreditamento iniziale di uno o piUu dei corsi previsti
nella nuova sede non preclude I'accreditamento della stessa. Il non accreditamento della sede
comporta il non accreditamento del corso.

LreguisitiprevistiRequisiti per le sedi decentrate di atenei gia accreditati-dalAllegato Bsonoiseguents:

Requisito Documentazione richiesta

a) Sostenibilitd finanziaria, logistica e scientifica Piano finanziario che comprovi la piena
sostenibilitd del progetto formativo e la sua
evoluzione nel tempo, a prescindere da
eventuali contributi statali.

b) Strutture adeguate - Sirutture edilizie e Informazioni  dettagliate  sulle  strutture
strumentali, didattiche e diricerca, servizi per gli disponibili (con mappe e planimetrie) e sugli
studenti (incluso il tutorato), coerenti con le eventudli  programmi di acquisizione di

fipologie di corsi attivati. nuove  strutture (con guantificazione
finanziaria).

c) Attivitd di ricerca — Aftivitad di ricerca Documentazione dell'attivitad  di  ricerca

documentata, significativa e adeguata, di coerente con ['offerta didattica

livello almeno nazionale, riferibile alla sede e programmata; documentazione del centro
svolta da almeno cinque anni. Deve essere diricerca presente nella sede, con eventuadli
presente un centro di ricerca funzionale alle convenzioni o protocolli  d'intesa con
attivita produttive del territorio. I'ateneo.

d) Sistema di assicurazione della qualitd — | Documentazione sul funzionamento del
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Sistema organizzato secondo le linee guida sistema di AQ nella nuova sede.
ANVUR e raccordato con il sistema di ateneo.

Nel caso di nuovi CdS o di CdS replica in una nuova sede-di-un-centro-di-ricerca—conte

L

. la proposta di accreditamento della nuova sede deve essere formulata dall’Ateneo
contestualmente a quella dei corsi da accreditare. Nel caso di spostamento di CdS in altra sede,
I'Ateneo deve presentare tutta la documentazione necessaria per la sostenibilita del cds nella nuova
sede. In _entrambi i casi (huova sede o spostamento in nuova sede decentrata—0 sede did pre-
esistente), I'Ateneo deve inserire in banca dati SUA-CdS anche il parere del Nucleo di Valutazione,
che si esprime sulla coerenza del CdS con le caratteristiche della sede decentrata.

L’Ateneo deve pertanto fornire le indicazioni e relativi documenti indicati ai punti a), b), c) e d) di
cui sopra, al fine di consentire la verifica che i requisiti per I'accreditamento/la verifica di sostenibilita
della nuova sede decentrata seresiano soddisfatti.
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Allegato 2 - Specifiche per i corsi di Area Sanitaria

Na dafin ona dealla mad d aona Adaollo nrannacta A1 ~Arer A diodi Q
{ v SESAS) S

legge246/2016-ASPETTI COMUNI A TUTTI | CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN MEDICINA
E CHIRURGIA, ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA, PROFESSIONI SANITARIE (L e LM)

L'andlisi del contesto e il progetto formativo devono essere sviluppati tenendo in considerazione le
seguenti specificita.

e Nelllambito delle consultazioni con i portatori di interesse &€ importante che siano consultati gli
ordini professionali, le istituzioni sanitarie di riferimento sul territorio e, possibilmente, le associazioni
di pazienti.

e lllustrare come nel progetto formativo sia integrata la formazione in ambiente ospedaliero o di
medicina del territorio, documentandone la fattibilitd attraverso strumenti convenzionali stipulati
con strutture di riferimento (pubbliche e/o private) accreditate dal servizio sanitario regionale.

e Riportare le strutture sanitarie di riferimento (pubbliche e/o private) con i relativi_accordi
indicando le caratteristiche, in termini di attivitd cliniche e di dotazione di personale, adatte a
integrare |'attivitd formativa specifica del CdS, al fine di assicurare il pieno successo del progetto
formativo per tutto il contingente di studenti assegnato alla sede, con particolare attenzione alle
attivitd professionalizzanti.

e Declinare dli obiettivi formativi specifici delle attivitd professionalizzanti raccordandoli
espressamente, laddove previsto, al conseguimento di un titolo di studio abilitante all’esercizio
della professione.

e Descrivere le abilitd pratiche che si prevede debbano essere acquisite durante il percorso
formativ il livello di autonomia ch v rer junt li st nti, nonché le m litc
didattiche che saranno impiegate e le relative modalita di verifica.

e Descrivere le iniziative previste per un efficiente tutoraggio in ambiente clinico, anche attraverso

della rilevazione e andlisi delle opinioni degli studenti sulle attivitd di tirocinio.
e Descrivere le modadlitd di selezione e ammissione in modo chiaro e in coerenza con le procedure

definite dal Ministero.

31



Agenzia Nazionale di Valutazione del a n v u National Agency for the Evaluation of
sistema Universitario e della Ricerca Universities and Research Institutes

e Indicare le metodologie didattiche attive che saranno utilizzate nello svolgimento delle attivita
didattiche professiondlizzanti, comprese guelle laboratoriali e teorico-pratiche, definendo
tipologia e gudlificazione del personale addetto alla didattica tutoriale.

A

diseguito-indicatacheattestHe informaziontrichieste; accompagnata da una breve relazione illustrativa
sotftoscritta dal Rettore e approvata dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione-
che dia atto della presenza di tutte le informazioni di cui softo. La documentazione va inserita nella
sezione "“DOCUMENTAZIONE > Relazione illustrativa specifica per i corsi di area sanitaria” della SUA-
Cds.
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A. B-Sostenibilitd economico - finanziaria

Deve essere presente un piano economico finanziario con evidenza delle fonti di finanziomento
(ricavi di Ateneo, ricavi da confribuzione studentesca, ricavi da parte di soggetti terzi pubblici e/o
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privati) e le relative spese, incluse quelle per il personale docente e ricercatore-e—delle, per le
infrastrutture didattiche, diricerca e sanitarie e per il funzionamento a regime del Corso di Studio.

B. E-Pareri e Accordiregionali

Sirichi . ’ . ; s
1. +——il parere pesitivemotivato del Comitatfo Regionale di Coordinamento della
Regione/Rravineia in cui sard attivato il corso o, nel caso di corsi interateneo tra Universitd
collocate in Regioni diverse, dei rispettivi Comitati;. La documentazione va inserita nella

sezione "DOCUMENTAZIONE > Parere del comitato regionale di coordinamento” della SUA-
Cds.

2. 2——il parere positivo_del Presidente della Regione in cui sard attivato il Corso di Studio,
che si esprime avendo valutato le specifiche condizioni dell'offerta formativa nel settore in
cmbl’ro reglonole e Io sua m’reromone con Iosss’renzo sonl’rorla Gea—speeﬂ»ee—m‘-e#%eﬂiee—a

La documen‘romone va msen‘ro nello sezione “DOCUMENTAZIONE > Porere del premdenfe

della Regione"” della SUA-CdS.

2.3.L'indicazione delle strutture ospedaliere e di ambito medico-sanitario convenzionate, che
faranno parte della rete formativa di riferimento del CdS: e il relafivo accordo di ufilizzo
sottoscritto tra l'ateneo e irappresentati legali delle strutture. La documentazione va inserita
nella sezione "DOCUMENTAZIONE > Relazione illustrativa specifica per i Corsi di Area
Sanitaria” della SUA-CdS.

3.4.3—entro-ilterzoanno-dallavdodel CorsodiStudie-lo schema di convenzione tra Universita
e Regione per regolare i rapporti in materia di attivitd sanitarie svolte per conto del Servizio
sanitario_che dovrd successivamente essere sottoscritta entro il terzo anno dall’avvio del
corso. La documentazione va inserita nella sezione "DOCUMENTAZIONE > Protocollo di
intesa/schema di convenzione con SSN” della SUA-CdS.

C. Accordiinterateneo

In_caso di_corsi_inter-Ateneo, sard valutato il contributo di entrambi gli Atenei e del relativo
dipartimento coinvolto, sia ai fini della verifica dei requisiti di docenza, sia per la tipologia e
I'adeguatezza delle infrastrutture destinate al CdS, anche tenendo conto di specifici accordi o di

progetti federativi ai sensi dell’articolo 3 della legge 240/2010. Particolare attenzione dovrd essere
vol’ro od 055|curore agli_studenti cond|2|on| Iog|shche odeguote a goron’nre uno romonole

erogate dalle diverse sedi consorziate.

ASPETTI SPECIFICI E/O DOCUMENTAZIONE RICHIESTA PER | SEGUENTI CORSI DI STUDI

A. CORSI DI LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA E CHIRURGIA E ODONTOIATRIA E PROTESI
DENTARIA

Solo per i CdS di Medicina e Chirurgia, nell’ambito del progetto formativo & necessario: _

¢ Definire gli elementi delle scienze biomediche di base, le discipline cliniche, gli elementi di sanitd
pubblica e management sanitario e delle scienze comportamentali e socidli (scienze umane
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formativi specifici. lllustrare i moderni principi del metodo scientifico e della ricerca medica

anche traslazionale.

e Descrivere e comunicare adeguatamente agli studentile modalita di verifica delle competenze
cliniche (le clinical skills e il saper fare ed essere medico).

STRUTTURE DIPARTIMENTALI
1.

Perl'ateneo che nell'a.a. 2025/246 ha gid attivo un corso di Medicina e Chirurgia del guale si chiede
la replica, & necessaria la presenza del Dipartimento del relativo ambito scientifico, che deve
essere costituito per la maggioranza da docenti strutturati afferenti alle aree delle Scienze
biologiche e delle Scienze mediche (Aree CUN 5 e 6) per i corsi di Medicina e Chirurgia e
Odontoiatria e protesi dentaria.

2. Per I'ateneo che nell’a.a. 2025/26 non ha attivo il corso di studio in Medicina e Chirurgia, &

necessario I'impegno all'istituzione nella sede del corso di un Dipartimento di area medico
sanitaria entro il terzo anno dall’attivazione dello stesso; a tale Dipartimento dovranno afferire i
docenti delle aree disciplinari previste dall’ordinamento del corso di studio. Entro il primo triennio
e dliresi necessario fornire alll ANVUR |'attestazione dell’avvenuto inserimento dei docenti
universitari nei DAl (Dipartimenti ad Attivitd Integrata) nell’ambito delle Aziende del servizio
sanitario regionale, con il fine di assicurare |'esercizio intfegrato delle attivitd di assistenza, di
formazione e diricerca.

INFRASTRUTTURE E SERVIZI

Deve essere assicurata la presenza nella sede di strutture dedicate perla didattica, la ricerca e i servizi
agli studenti. E necessario che sia presente |'elenco e la descrizione (con allegate le planimetrie e una
riproduzione fotografica degli ambienti esterni e interni) delle strutture ulilizzate (anche in
convenzione) per assicurare il percorso formativo agli studenti (aule, laboratori, strutture assistenziali),
coerentemente col numero di studenti programmato e, per le attivita di ricerca, indicazione degli
spazi, dei laboratori diricerca e della strumentazione a disposizione dei docenti.

Deve essere inoltre prodotta documentazione relativa alle strutture sanitarie coinvolte nelle attivita
di tirocinio, che riporti il numero e la fipologia di eventuali altri CdS di area sanitaria per i quali la
struttura risulta gid aver sottoscritto una convenzione con Atenei ltaliani, la numerositd di studenti che
quindi gia frequentano la struttura sulla base di tali altre convenzioni, nonche la numerosita di tutor
clinici messi disponibili e qualsiasi ulteriore elemento che consenta di valutare I'adeguatezza della
strutturaa sostenere le attivitd della totalitd di studenti che svolgono attivitd di tirocinio
professionalizzante inclusi quelli previsti dal CdS di cui viene richiesto I'accreditamento iniziale
(tipologia di cliniche, posti letto, flussi di pazienti, fipologia delle cliniche, prestazioni effettuate, posti
letto, ect). Per la parte assistenziale, entro il primo triennio di attivazione del corso, le strutture
dovranno essere conformi con elevanti standard di qualitd (ad esempio ma non necessariamente
sulla base di criteri e indicatori di riferimento definiti dall’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
Regionali (AGENAS)).

Tenuto conto che la valutazione di competenza dell’ ANVUR sard volta a verificare, anche con visita
in loco, la disponibilitd e le caratteristiche delle dotazioni infrastrutturali, in caso di proposte che
prevedano un graduale completamento delle dotazioni di strutture, sard fondamentale allegare
eventuali accordirelativi all' utilizzo delle stesse o progettazioni gid deliberate dagli organi di governo
dell’Ateneo, con la relativa copertura finanziaria.

B. CORSI DI LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA VETERINARIA
STRUTTURE DIPARTIMENTALI
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1. Per 'ateneo che nell’a.a. 2025/246 ha gid attivo un corso di Medicina Veterinaria del quale si
chiede la replica, € necessaria la presenza del Dipartimento del relativo ambito scientifico, che
deve essere costituito per la maggioranza da docenti strutturati afferenti alle aree delle Scienze
agrarie e veterinarie (Aree CUN 5 e 7).

2. Per 'ateneo che nell'a.a. 2025/26 non ha attivo il corso di studio in Medicina Veterinaria, &
necessario I'impegno all'istituzione nella sede del corso di un Dipartimento di area veterinaria
entro il terzo anno dall’attivazione del corso; a tale Dipartimento dovranno afferire i docenti
delle aree disciplinari previste dall’ordinamento del corso di studio.

INFRASTRUTTURE E SERVIZI

Deve essere assicurata la presenza nella sede di strutture dedicate perla didatticq, la ricerca e i servizi
agli studenti. E necessario che sia presente I'elenco e la descrizione (con allegate le planimetrie e una
riproduzione fotografica degli ambienti _esterni e interni) delle strutture ulilizzate (anche in
convenzione) per assicurare il percorso formativo agli studenti (aule, laboratori, strutture assistenziali),
coerentemente col numero di studenti programmato e, per le attivita di ricerca, indicazione dedli
spazi, dei laboratori di ricerca e della strumentazione a disposizione dei docenti.

Deve essere assicurata, allegando la documentazione relativa (esistenza della struttura, progetto in
corso, ecc), entro la fine del secondo anno di attivazione del corso, la presenza di un ospedale
veterinario didattico di Ateneo in grado di gestire una adeguata casistica di casi clinici (in linea con
quanto previsto da standard e requisiti in sede europea, come descritti dall’agenzia EAEVE).

Deve essere inoltre prodotta documentazione relativa alle strutture sanitarie coinvolte nelle attivitd
di tirocinio, che riporti il hnumero e la fipologia di eventuali altri CdS di area sanitaria per i quali la
struttura risulta gid aver sottoscritto una convenzione con Atenei ltaliani, la numerosita di studenti che
quindi gid frequentano la struttura sulla base di tali altre convenzioni, nonché la numerositd di tutor
clinici messi disponibili e qualsiasi ulteriore elemento che consenta di valutare I'adeguatezza della
strutturaa sostenere le attivitd della totalitd di studenti che svolgono attivitd di tirocinio
professionalizzante inclusi quelli previsti dal CdS di cui viene richiesto 'accreditamento iniziale
(tipologia di cliniche, posti letto, flussi di pazienti, tipologia delle cliniche, prestazioni effettuate, posti

letto, ect).

Tenuto conto che la valutazione di competenza dell’ ANVUR sard volta a verificare, anche con visita
in_loco, la disponibilitd e le caratteristiche delle dotazioni infrastrutturdli, in caso di proposte che
prevedano un graduale completamento delle dotazioni di strutture, sard fondamentale allegare
eventuali accordirelativi all'utilizzo delle stesse o progettazioni gid deliberate dagli organi di governo
dell’ Ateneo, con la relativa copertura finanziaria.

C. CORSI DELLE PROFESSIONI SANITARIE

Le proposte di nuovi corsi di studio nelle Professioni sanitarie, in conformitd con quanto previsto dall
Decreto Interministeriale 19 febbraio 2009 (art. 2, c.1) e con il D.M. n. 995 del 28/07/2023, possono

essere _avanzate esclusivamente da parte di Afenei presso i qudli risultino gid attivi_nell’a.q.
precedente Corsi di studio in Medicina e Chirurgia (Classe LM-41).

Nel caso in cuila proposta di nuovo corso distudio nelle Professioni sanitarie sia formulata in modadlita
inter-ateneo, secondo le disposizioni del DM n. 995 del 28 luglio 2023, € necessario che siano rispettati
i sequenti requisiti:

1. ini i i i istral

“"Medicin hirurgia” attivat regim rtant n il completamento di almeno un cicl

delcorso;




2

3.
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il corso delle professioni sanitarie proposto deve da subito possedere i requisiti di docenza e non
avvalersi di piani di raggiungimento degli stessi;

I'’Ateneo che non ha attivato il corso dilaurea magistrale a ciclo unico in *Medicina e Chirurgia”

deve comungue avere un dipartimento di area sanitaria a cui afferiscono i docenti coinvolti nel
corso_interateneo e contribuire _con _almeno la metd dei requisiti di docenza richiesti_per
I'attivazione corso interateneo.
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Allegato 3 — Corsi Replica

Secondo il comma 4 del DD 23277/2022, le istanze di accreditamento delle repliche di Corsi di studio
gid accreditati (c.d. "Corsi omologhi”) devono essere presen’ro’re entro il ’rermlne previsto perinuovi
Corsi (art. 3, comma 1, del D.D. n. 2711/2021). . d :

CdSdel

Corso-devono-essere-nseriteperiinformazioni da inserire nella SUA-CdS del corso replica,-e-seguent
wformazioni: per la relativa valutazione.

Requisiti generali

a—a) Sede didatticaperta-guatedeveno-essereforniti. Fornire i dati necessari alla valutazione
della sostenibilitd finanziaria, della presenza di adeguate—strutture adeguate (edilizie—e,
strumentali, didattiche e di ricerca) e dei servizi per gli studenti, comprese le attivitd di
tutorato a-disposizione-delCorso-nellasede-

deeentrata{(rif. art. 3, comma 1, lett. bj-delbD-b—n-, DD 2711/2021%) e le informazioni sui sistemi AQ.

CORECO Insenre in bcmco do’n—@ceaJeqca—la—sede—d%at-Hea— il verbole deI Ge*—se—s+aporere favorevole del
COI’T]ITCITO Regionale di Coordlnamen’ro compe’ren’re Se la sede dIdOTTICO e ublcc’ro fuorl dalla

e—c) Docenza di riferimento-e/. Indicare i docenti di riferimento o eventuatel'eventuale piano
diraggiungimento (rif. art. 3, comma 2, lett. fjdetbb+-
. DD 2711/2021%).

parere-favereveoled) Parere del Nucleo di Valutazione<Hegande. Allegare il relative-verbale:- del parere
favorevole.

e) Documento di progettazione-del-Corse—redatte-. Redigere iI documento secondo le indicazioni
fornitedatle-delle linee guida ANVUR, con specifico riferimento alla nuova sede;.

f) tutte le informazioni non "RAD" dell’offerta didattica programmata ed erogata nell’anno
accademico, con partficolare attenzione alla descrizione della didattica programmata, erogata
(comprensiva di quella per coorte), il regolamento didattico, le schede degli insegnamenti relativi
al primo anno del corso e la matrice di Tuning.

Requisiti per tipologie specifiche di corsi

a) Corsi_delllarea medica (Medicina e chirurgia, Odontoiatria e protesi dentaria, Medicina
veterinaria). Caricare in banca dati il verbale del parere positivo della Regione in cui sard attivato |l
COrso.

h) Corsi delle professioni sanitarie. Presentare i protocolli d'intesa/schema di convenzione con SSN
fra Universitd e Regione.

i) Corsi con figure specialistiche,—s—relative-_(di cui allallegato A, lett. b, punto 3, DM 1154/2021).
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Indlcore le figure specialistiche o il relativo piano di rogg|ung|men’ro esclusivamentepert-Corsi-distudio

secondo quanto previsto
ﬂeH—AHegaieedollallego’ro 2 al D—D—H—DD 271 1/202] e—aJ%Fesn—qHame chiarito con nota MUR proft. #-
5152/2022 e esn-nota ANVUR prot. A=955/2022.

|) Relazione illustrativa specifica per i Corsi di Area Sanitaria (per tuttii CdS di area sanitaria, redatta
secondo le presenti LG, approvate dal Senato accademico e dal Consiglio di amministrazione).
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