
Università degli Studi della Tuscia di Viterbo 

CONSIGLIO DIKE 

“Dipartimento di Scienze Giuridiche, pedagogiche e sociali” 

 

Verbale n.  15                                                         Adunanza del 15.05.2025 

Il giorno 15.05.2025, alle ore 16.15, si è riunito dietro convocazione con invio o.d.g. del 08.05.2025 

prot n. 12414 il Consiglio del Dipartimento in presenza presso l’aula 14 con il seguente ordine del 

giorno: 

1.​ Approvazione verbale del 12.03.2025; 

2.​ Richiesta di avvio della procedura valutativa per la chiamata come professoressa di ruolo di II 

fascia ai sensi dell’art 24 c. 5 della L 240/2010 – Eva Ponzi 

3.​ Richiesta di avvio della procedura valutativa per la chiamata come professore di ruolo di II fascia 

ai sensi dell’art 24 c. 5 della L 240/2010 – Fabio Pacini 

4. Varie ed eventuali. 

I materiali del Consiglio sono pubblicati sulla cartella Drive Consiglio DIKE RISTRETTO 

 

 Cognome Nome Qualifica Presente (*)/Assente 

1 Barela Maria PA X 

2 Benincasa Maurizio PA  

3 Bufalini Alessandro PA X 

4 Carbone Luisa PA X 

5 
Corbo Nicola 

 
PO assente  

6 Crescenza  Giorgio PA assente 

7 De Sanctis Dino PA X 

8 Di Ottavio Daniela PA X 

9 Di Vito Sonia PA  

10 Ferrigni Nicola PA X 
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11 Fusi Alessandro PA X 

12 Genovese Andrea PO X 

13 Gianfreda Giuseppina PA X 

14 Gioia Gina PA  

15 Graziano Alba PO  

16 Lillo Pasquale PO X 

17 Melchiorre Sonia Maria PA X 

18 Moroni Chiara PA X 

19 Nicolai Gilda PA X 

20 Principato Luigi PA X 

21 Ruggiero Rosa PA X 

22 Savino Mario PO X 

23 Sotis Carlo PO X 

24 Spinosa Alberto PA X 

25 Vaiano Diego PO  

26 Vallozza Maddalena PO X 

27 Vitaletti Micaela PA X 

28 Vitiello Daniela PA X 

 

Presiede la seduta il Prof. Carlo Sotis svolge le funzioni di segretario verbalizzante prof. Alessandro 

Bufalini. 
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Il Presidente apre la seduta alle ore  16.15  e pone in discussione il seguente ordine del giorno: 

 

1.​ Approvazione verbale n.11 del 12.03.2025 

Il Presidente porta all’approvazione il verbale n° 11 del 12.03.2025. 

Il consiglio approva all’unanimità 

 

2. Richiesta di avvio della procedura valutativa per la chiamata come professoressa di ruolo di II 

fascia ai sensi dell’art 24 c. 5 della L 240/2010 – Eva Ponzi 

 

Il Presidente riferisce al Consiglio che il Regolamento per la Disciplina della Chiamata dei Professori di I e 

II fascia, emanato con D.R. n. 190/16 dell’11.03.2016 e successive modificazioni, disciplina la procedura 

valutativa per la chiamata come professore di ruolo di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 comma 5 della 

Legge 240/10. 

Il Direttore illustra le procedure previste dal Regolamento citato e in particolare gli art. 12 e 13 che riportano 

testualmente: 

“Art. 12 1. Nell’ambito delle disponibilità di bilancio e della programmazione triennale di cui all’art. 18, 

comma 2 della legge, i titolari di contratto per ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, 

lettera b, della legge, che abbiano conseguito l’abilitazione scientifica ai fini della chiamata nel ruolo di 

professore associato e che ne facciano apposita domanda, sono sottoposti, nel terzo anno di contratto, a 

valutazione, secondo le norme dei successivi artt. 13 e 14. In caso di esito positivo della valutazione, il 

titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, è inquadrato nel ruolo dei professori associati.  

Art. 12 2. La valutazione di cui comma 1 si svolge in conformità con i requisiti e i criteri previsti dall’art. 24, 

comma 5 della legge e dalla normativa di attuazione. Essa ha ad oggetto l’attività didattica, anche 

integrativa, e di servizio agli studenti, nonché le attività di ricerca svolte dal ricercatore nell’ambito del 

contratto di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge. Qualora il ricercatore, ai sensi del 
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regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato, abbia l’esonero totale dall’impegno 

didattico, la valutazione di cui al comma 1 riguarda solo l’attività di ricerca; qualora abbia l’esonero parziale 

dalla didattica, i parametri di cui al comma 3 lett. a) c) e d) sono ridotti in base a quanto previsto nel 

contratto. 

Il Consigliò di dipartimento con delibera motivata da esigenze didattiche, di ricerca e/o di terza missione, 

può proporre al CdA di anticipare l’inquadramento nella qualifica di professore di seconda fascia dei 

ricercatori a tempo determinato, di cui all’art 24 c. 3 lettera b) della legge, che abbiano conseguito 

l’abilitazione scientifica, purché sia passato più di un anno dalla sottoscrizione del contratto. Il CdA, con 

delibera assunta a maggioranza assoluta, può approvare o respingere la proposta 

Art. 13 1. Almeno 90 giorni prima della scadenza del contratto, il candidato presenta la domanda di cui 

all’art. 12, comma 1, al Direttore di Dipartimento, corredata di una relazione sull’attività svolta. Il Consiglio 

di Dipartimento valuta la domanda al fine di verificare il possesso, da parte del candidato, dei requisiti di cui 

ai commi 2 e 3. Alla procedura di valutazione è data pubblicità sul sito di Ateneo.  

Art 13 2. Il Consiglio di Dipartimento accerta che il candidato, nel periodo compreso tra la data in cui ha 

preso servizio e quella in cui ha presentato la domanda di cui all’art. 12, comma 1: 

a) abbia tenuto in media almeno un modulo o insegnamento per anno accademico;  

b) abbia ricevuto una valutazione positiva riguardo ai corsi effettivamente svolti nei quesiti presenti nel 

questionario degli studenti frequentanti sulla valutazione delle attività didattiche e relativi alla efficacia 

didattica del docente; la valutazione è positiva nel caso in cui il numero medio annuo delle risposte positive 

ricevute su tutti i corsi/moduli tenuti è maggiore o uguale al numero medio annuo delle risposte negative 

ricevute sui medesimi corsi/moduli;  

c) abbia partecipato alle commissioni istituite per gli esami di profitto (partecipazione ad almeno tre sessioni 

di esame nel periodo considerato);  
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d) abbia svolto attività didattica, seminari, esercitazioni e tutoraggio agli studenti, nonché attività correlata 

alla predisposizione delle tesi di laurea e delle tesi di dottorato (impegno nel periodo considerato pari ad 

almeno n. 350 ore).  

3. Il Consiglio di Dipartimento accerta inoltre che il candidato, nel periodo compreso tra la data in cui ha 

preso servizio e quella in cui ha presentato la domanda di cui all’art. 12, comma 1, abbia una produzione 

scientifica corrispondente ad almeno due pubblicazioni valide ai fini della VQR più recente, alle quali si 

considera equivalente, nell’area umanistica, una monografia, e che rispetti almeno uno dei seguenti 

parametri: a) organizzazione, direzione e coordinamento di uno o più gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali ovvero partecipazione agli stessi;  

b) conseguimento della titolarità di brevetti;  

c) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (almeno uno nel 

periodo considerato);  

d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca.  

4. Qualora la verifica di cui ai commi 2 e 3 sia positiva, il Consiglio di Dipartimento delibera, a maggioranza 

assoluta dei professori di prima e seconda fascia, la richiesta di avvio della procedura di valutazione ai fini di 

chiamata nel ruolo di professore associato, da sottoporre al Consiglio di Amministrazione. Nella propria 

delibera, il Consiglio di Dipartimento stabilisce l’eventuale numero massimo di pubblicazioni da presentare 

per la partecipazione alla procedura, che non può essere comunque inferiore a dieci. Il Consiglio di 

Amministrazione, verificata la conformità della richiesta con gli obiettivi didattici e di ricerca dell’Ateneo e 

del Dipartimento nonché la sostenibilità finanziaria secondo le vigenti normative, delibera, a maggioranza 

assoluta, sulla richiesta di attivazione del procedimento di valutazione ai fini di chiamata nel ruolo di 

professore associato.  

5. Alla procedura si applicano, in quanto compatibili, le norme dei precedenti artt. 7 e 8 con le deroghe 

disposte nei commi che seguono. 

6. La Commissione valuta l’attività di ricerca scientifica del candidato ai sensi dell’art. 14.  
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7. In esito alla valutazione compiuta ai sensi dell’art. 14, la Commissione esprime il proprio giudizio sul 

candidato con delibera motivata, assunta a maggioranza assoluta.  

8. I termini previsti dai commi 6 e 7 dell’art. 8 sono ridotti rispettivamente a 45 giorni e a 20 giorni.  

9. In esito alla procedura di valutazione, il Rettore, nell’ambito delle funzioni e delle responsabilità di cui 

all’art. 2, comma 1 lett. b) della legge, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del candidato 

che ha superato con giudizio positivo la valutazione. 10. Il Consiglio di Amministrazione delibera sulla 

proposta di chiamata a maggioranza assoluta.” 

 

Il Presidente, riferisce altresì, che ai sensi del comma 1 del citato art.13, è pervenuta la seguente domanda di 

valutazione ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato del seguente Ricercatore a Tempo 

Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, n. 240 art. 24 comma 5: 
 

Dott.ssa Eva Ponzi - Ricercatore T. D. Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lettera b) – Settore 

concorsuale 10/B1 Storia dell’arte, s.s.d.  L-ART/01 storia dell’arte medievale. 

Dalla documentazione allegata alla domanda risulta che la suddetta ricercatrice ha conseguito l’abilitazione 

scientifica ai fini della chiamata in ruolo di professore associato, di cui all’art. 12, c. 1 del Regolamento 

citato. 

Tanto premesso il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito. 

 

Il Consiglio udito quanto relazionato dal Direttore, visto il Regolamento per la Disciplina della  

Chiamata dei Professori di I e II fascia, emanato con D.R. n. 190/16 dell’11.03.2016 e successive 

modificazioni, ed in particolare l’art. 13, vista la domanda presentata dalla Ricercatrice a Tempo 

Determinato con contratto stipulato ai sensi della Legge 30.12.2010, n. 240 art. 24 comma 3 lettera b), 

e verificato previamente e positivamente il possesso, da parte della candidata, dei requisiti di cui 

all’art. 13 del regolamento medesimo delibera di richiedere al Consiglio di Amministrazione l’avvio 
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della seguente procedura di chiamata nel ruolo dei professori associati del seguente Ricercatore: Eva 

Ponzi. 

 

Il consiglio, all’unanimità, approva seduta stante. (ESTR. N. 41-15) 
 

 

3.​ Richiesta di avvio della procedura valutativa per la chiamata come professore di ruolo di II 

fascia ai sensi dell’art 24 c. 5 della L 240/2010 – Fabio Pacini 

Il Presidente riferisce al Consiglio che il Regolamento per la Disciplina della Chiamata dei Professori di I e 

II fascia, emanato con D.R. n. 190/16 dell’11.03.2016 e successive modificazioni, disciplina la procedura 

valutativa per la chiamata come professore di ruolo di seconda fascia ai sensi dell’art. 24 comma 5 della 

Legge 240/10. 

Il Direttore illustra le procedure previste dal Regolamento citato e in particolare gli art. 12 e 13 che riportano 

testualmente: 

“Art. 12 1. Nell’ambito delle disponibilità di bilancio e della programmazione triennale di cui all’art. 18, 

comma 2 della legge, i titolari di contratto per ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, 

lettera b, della legge, che abbiano conseguito l’abilitazione scientifica ai fini della chiamata nel ruolo di 

professore associato e che ne facciano apposita domanda, sono sottoposti, nel terzo anno di contratto, a 

valutazione, secondo le norme dei successivi artt. 13 e 14. In caso di esito positivo della valutazione, il 

titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, è inquadrato nel ruolo dei professori associati.  

Art. 12 2. La valutazione di cui comma 1 si svolge in conformità con i requisiti e i criteri previsti dall’art. 24, 

comma 5 della legge e dalla normativa di attuazione. Essa ha ad oggetto l’attività didattica, anche 

integrativa, e di servizio agli studenti, nonché le attività di ricerca svolte dal ricercatore nell’ambito del 

contratto di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge. Qualora il ricercatore, ai sensi del 

regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato, abbia l’esonero totale dall’impegno 

didattico, la valutazione di cui al comma 1 riguarda solo l’attività di ricerca; qualora abbia l’esonero parziale 
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dalla didattica, i parametri di cui al comma 3 lett. a) c) e d) sono ridotti in base a quanto previsto nel 

contratto. 

Il Consigliò di dipartimento con delibera motivata da esigenze didattiche, di ricerca e/o di terza missione, 

può proporre al CdA di anticipare l’inquadramento nella qualifica di professore di seconda fascia dei 

ricercatori a tempo determinato, di cui all’art 24 c. 3 lettera b) della legge, che abbiano conseguito 

l’abilitazione scientifica, purché sia passato più di un anno dalla sottoscrizione del contratto. Il CdA, con 

delibera assunta a maggioranza assoluta, può approvare o respingere la proposta 

Art. 13 1. Almeno 90 giorni prima della scadenza del contratto, il candidato presenta la domanda di cui 

all’art. 12, comma 1, al Direttore di Dipartimento, corredata di una relazione sull’attività svolta. Il Consiglio 

di Dipartimento valuta la domanda al fine di verificare il possesso, da parte del candidato, dei requisiti di cui 

ai commi 2 e 3. Alla procedura di valutazione è data pubblicità sul sito di Ateneo.  

Art 13 2. Il Consiglio di Dipartimento accerta che il candidato, nel periodo compreso tra la data in cui ha 

preso servizio e quella in cui ha presentato la domanda di cui all’art. 12, comma 1: 

a) abbia tenuto in media almeno un modulo o insegnamento per anno accademico;  

b) abbia ricevuto una valutazione positiva riguardo ai corsi effettivamente svolti nei quesiti presenti nel 

questionario degli studenti frequentanti sulla valutazione delle attività didattiche e relativi alla efficacia 

didattica del docente; la valutazione è positiva nel caso in cui il numero medio annuo delle risposte positive 

ricevute su tutti i corsi/moduli tenuti è maggiore o uguale al numero medio annuo delle risposte negative 

ricevute sui medesimi corsi/moduli;  

c) abbia partecipato alle commissioni istituite per gli esami di profitto (partecipazione ad almeno tre sessioni 

di esame nel periodo considerato);  

d) abbia svolto attività didattica, seminari, esercitazioni e tutoraggio agli studenti, nonché attività correlata 

alla predisposizione delle tesi di laurea e delle tesi di dottorato (impegno nel periodo considerato pari ad 

almeno n. 350 ore).  
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3. Il Consiglio di Dipartimento accerta inoltre che il candidato, nel periodo compreso tra la data in cui ha 

preso servizio e quella in cui ha presentato la domanda di cui all’art. 12, comma 1, abbia una produzione 

scientifica corrispondente ad almeno due pubblicazioni valide ai fini della VQR più recente, alle quali si 

considera equivalente, nell’area umanistica, una monografia, e che rispetti almeno uno dei seguenti 

parametri: a) organizzazione, direzione e coordinamento di uno o più gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali ovvero partecipazione agli stessi;  

b) conseguimento della titolarità di brevetti;  

c) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali (almeno uno nel 

periodo considerato);  

d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca.  

4. Qualora la verifica di cui ai commi 2 e 3 sia positiva, il Consiglio di Dipartimento delibera, a maggioranza 

assoluta dei professori di prima e seconda fascia, la richiesta di avvio della procedura di valutazione ai fini di 

chiamata nel ruolo di professore associato, da sottoporre al Consiglio di Amministrazione. Nella propria 

delibera, il Consiglio di Dipartimento stabilisce l’eventuale numero massimo di pubblicazioni da presentare 

per la partecipazione alla procedura, che non può essere comunque inferiore a dieci. Il Consiglio di 

Amministrazione, verificata la conformità della richiesta con gli obiettivi didattici e di ricerca dell’Ateneo e 

del Dipartimento nonché la sostenibilità finanziaria secondo le vigenti normative, delibera, a maggioranza 

assoluta, sulla richiesta di attivazione del procedimento di valutazione ai fini di chiamata nel ruolo di 

professore associato.  

5. Alla procedura si applicano, in quanto compatibili, le norme dei precedenti artt. 7 e 8 con le deroghe 

disposte nei commi che seguono. 

6. La Commissione valuta l’attività di ricerca scientifica del candidato ai sensi dell’art. 14.  

7. In esito alla valutazione compiuta ai sensi dell’art. 14, la Commissione esprime il proprio giudizio sul 

candidato con delibera motivata, assunta a maggioranza assoluta.  

8. I termini previsti dai commi 6 e 7 dell’art. 8 sono ridotti rispettivamente a 45 giorni e a 20 giorni.  
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9. In esito alla procedura di valutazione, il Rettore, nell’ambito delle funzioni e delle responsabilità di cui 

all’art. 2, comma 1 lett. b) della legge, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del candidato 

che ha superato con giudizio positivo la valutazione. 10. Il Consiglio di Amministrazione delibera sulla 

proposta di chiamata a maggioranza assoluta.” 

Il Direttore, riferisce altresì, che ai sensi del comma 1 del citato art.13, sono pervenute le domande di 

valutazione ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato del seguente Ricercatore a Tempo 

Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, n. 240 art. 24 comma 5: 
 

Dott. Fabio Pacini - Ricercatore T. D. Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lettera b) – Settore 

concorsuale 12/C1 Diritto costituzionale, s.s.d.  GIUR/05 diritto costituzionale e pubblico. 

 

Dalla documentazione allegata alla domanda risulta che il suddetto ricercatore ha conseguito l’abilitazione 

scientifica ai fini della chiamata in ruolo di professore associato, di cui all’art. 12, c. 1 del Regolamento 

citato. 

Tanto premesso il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito. 

 

Il Consiglio udito quanto relazionato dal Presidente, visto il Regolamento per la Disciplina della  

Chiamata dei Professori di I e II fascia, emanato con D.R. n. 190/16 dell’11.03.2016 e successive 

modificazioni, ed in particolare l’art. 13, vista la domanda presentata dal Ricercatore a Tempo 

Determinato con contratto stipulato ai sensi della Legge 30.12.2010, n. 240 art. 24 comma 3 lettera b), 

e verificato previamente e positivamente il possesso, da parte del candidato, dei requisiti di cui all’art. 

13 del regolamento medesimo delibera di richiedere al Consiglio di Amministrazione l’avvio della 

seguente procedura di chiamata nel ruolo dei professori associati del seguente Ricercatore: Fabio 

Pacini. 

 
Il consiglio, all’unanimità, approva seduta stante. (ESTR. N. 42-15) 
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 4. Varie ed eventuali 

Nulla da deliberare 

Avendo esaurito i punti all'o.d.g. il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 16.25. 

  

  

    ​ Il segretario                            ​                                                             Il Presidente 

 ​       Prof. Alessandro Bufalini ​ ​   ​              ​                         Prof. Carlo Sotis 

 

 

 

 ​ ​ Prof. Alessandro Bufalini.  ​    ​              ​                          Prof. Carlo Sotis 
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