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1)

3)

PREMESSE
L’azione International Credit Mobility (ICM) KA171 all’interno del Programma Erasmus+ ha avuto

avvio nel 2015/2016. Attraverso I'lCM KA171 gli istituti di istruzione superiore europea possono
candidarsi presso le rispettive Agenzie Nazionali per istituire accordi di mobilita con le loro
controparti in Paesi Partner in tutto il mondo, al fine di inviare e ricevere studenti, docenti e
personale tecnico-amministrativo. | progetti di mobilita internazionale hanno lo scopo di aiutare i
singoli partecipanti ad acquisire competenze per sostenere il loro sviluppo professionale e
approfondire la loro comprensione delle culture, nonché di aumentare la capacita, I'attrattivita e la
dimensione internazionale delle organizzazioni partecipanti. La partecipazione all'lCM sviluppera i
legami internazionali tra gli istituti di istruzione superiore e consentira di aumentare la loro visibilita
a livello locale e globale. L'ICM offre ai docenti la possibilita di effettuare un’esperienza di
insegnamento e formazione in un paese extra UE. Il periodo all'estero pud prevedere |'associazione
di attivita di insegnamento e formazione. Il personale tecnico-amministrativo puo usufruire dei
contributi Erasmus+ ICM per attivita di formazione in un paese extra UE;

Per il presente bando di mobilita, tenuto conto che la scadenza del progetto e prevista per il
31.07.2026 e le mobilita dovranno avere luogo nell’a.a. 2025/2026, si prevede una selezione a

sportello, ovvero in base all’ordine di arrivo delle candidature. Le richieste positivamente valutate

saranno quindi accolte in base alla data di presentazione della domanda, alla disponibilita del
numero delle mobilita assegnate e dei fondi disponibili ed in base alla valutazione del

Teaching/Training Agreement.

Si consigliano tutti gli interessati a verificare, al momento della partenza, le condizioni sanitarie del
Paese di destinazione, le eventuali restrizioni e le misure di contenimento da mettere in atto al

rientro: https://www.viaggiaresicuri.it/home

Art.1 - REQUISITI PER LA CANDIDATURA

A. REQUISITI GENERALI

STAFF DOCENTE

Le categorie di personale ammesse alla mobilita sono:

professori ordinari;

professori associati;

ricercatori (a tempo determinato e indeterminato) e professori a contratto (solamente se il
contratto stipulato con I’Ateneo prevede la possibilita di effettuare missioni all’estero nel periodo
coperto dal contratto stesso e la mobilita avvenga nel periodo in cui il contratto e in essere);
assegnisti di ricerca (solamente se il contratto stipulato con I’Ateneo prevede la possibilita di
effettuare missioni all’estero nel periodo coperto dal contratto stesso, se nel contratto sono
comprese ore di insegnamento/docenza (anche a titolo gratuito) e la mobilita avvenga nel periodo
in cui il contratto e in essere).

Per partecipare alla mobilita, i candidati devono essere cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea
o di un altro Paese partecipante al Programma, oppure essere cittadini di altri Paesi, purché regolarmente
impiegati presso |'Universita degli Studi della Tuscia. | candidati non devono essere titolari di altro
contributo comunitario per il periodo di permanenza all’estero rispetto al contributo previsto dal presente
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bando. Costituira titolo preferenziale nell’assegnazione del contributo Erasmus+ avere precedenti attivita di
collaborazione/docenza con I'universita di destinazione.

Il contenuto delle lezioni impartite all’estero dovra essere coerente con i corsi impartiti presso I’Ateneo e le
ore di docenza, ove possibile, devono essere impartite nell’ambito di corsi regolari integrati nei programmi
di studio dell’Istituto ospitante.

Il periodo di mobilita dovra concludersi entro il 31 luglio 2026.

N.B. NON SONO AMMISSIBILI IN NESSUN MODO ATTIVITA DI RICERCA.

STAFF TECNICO-AMMINISTRATIVO

Le borse vengono assegnate al personale tecnico-amministrativo in servizio presso I'Universita degli Studi
della Tuscia nell’a.a. 2025/2026. Per partecipare alla mobilita i candidati devono essere cittadini di uno
Stato membro dell’Unione Europea o di un altro Paese partecipante al Programma, oppure essere cittadini
di altri Paesi, purché regolarmente impiegati presso I'Universita degli Studi della Tuscia.

Gli obbiettivi della mobilita sono: apprendimento di buone prassi, abilita pratiche specifiche per il lavoro
attualmente svolto, crescita professionale del partecipante; trasferimento di competenze, acquisizione di
conoscenze o know-how; consolidamento della cooperazione tra gli uffici dell’Ateneo e le strutture
dell’Istituto ospitante.

Il periodo di mobilita/ sviluppo professionale del personale T/A presso I'Istituto ospitante puo comprendere
una o piu delle seguenti attivita:

» job-shadowing (affiancamento)/periodi di osservazione;

> visita di studio;

» corsi di formazione (ad esclusione delle conferenze);

» partecipazione a International Staff Training Week.

Il periodo di mobilita dovra concludersi entro il 31 luglio 2026.

B. REQUISITI LINGUISTICI

Ai fini della mobilita al personale tecnico-amministrativo interessato a presentare domanda é richiesta la
conoscenza certificata della lingua INGLESE o della lingua del Paese di destinazione pari almeno al livello B1
del CEFR - Common European Framework of Reference.

La conoscenza linguistica potra essere dimostrata attraverso una delle seguenti attestazioni:
a) certificato rilasciato da una scuola riconosciuta a livello nazionale e/o internazionale;
b) certificati rilasciati dall’Unita Servizi Linguistici di Ateneo.

Art. 2 - ELENCO MOBILITA’ DISPONIBILI
E’ indetta, per 'anno accademico 2025/2026 la selezione per I'assegnazione delle borse di mobilita per
docenza (STA) o per formazione (STT) verso le istituzioni di cui all” ALL.1 ICM KA171 2023 PARTNERS, dove
sono inseriti i coordinatori accademici Unitus, i settori didattici di scambio e i contatti delle universita
partner.

NB: la decisione finale circa 'ammissione dei docenti/personale T/A vincitori spetta alle universita
ospitanti.

Coordinatore amministrativo/finanziario: Dott. Carlo Contardo
Ufficio Mobilita e Cooperazione Internazionale
e-mail carlocontardo@unitus.it — tel. 2916.

Art. 3 - CONTRIBUTI ALLA MOBILITA’
Il contributo finanziario previsto per lo staff docente e lo staff tecnico-amministrativo & costituito dal
contributo dell'Unione Europea e concorre alla copertura delle spese per A) il Supporto Individuale e per B)
il Supporto per il Viaggio.
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A) ILSUPPORTO INDIVIDUALE
Il contributo spese per il Supporto Individuale per lo staff docente e lo staff tecnico-amministrativo in
mobilita in uscita, per mobilita fino a 14 giorni, € di € 180,00 al giorno.

L’erogazione del contributo avviene al rientro dalla mobilita mediante rimborso a pie di lista delle spese
sostenute, dietro presentazione della idonea certificazione (ricevute in originale di vitto, alloggio e trasporti
locali) e verra calcolato in riferimento ai giorni di mobilita realmente fruiti attestati dalla certificazione di
presenza rilasciata dall’Ateneo ospitante.

Le date di inizio e di fine della mobilita devono coincidere rispettivamente con il primo e l'ultimo giorno in
cui il destinatario del contributo di mobilita & presente presso I'ente ospitante.

Il periodo minimo ammissibile & di 5 giorni, attestati dalla certificazione di presenza per I'intero periodo
rilasciata dall’Ateneo ospitante.

L'importo del contributo accordato al Partecipante non puo essere incrementato una volta che la mobilita
si & conclusa.

Se il periodo della mobilita realizzato ha una durata superiore a quella indicata nell’accordo stipulato con il
Partecipante, i giorni aggiuntivi sono da considerarsi come un periodo a “zero-grant”.

Gli assegnatari del contributo potranno fare richiesta di anticipazione, nella misura del 75% delle spese di
soggiorno, presentando la suddetta richiesta almeno 15 giorni prima della data di partenza prevista.

B) ILSUPPORTO PER IL VIAGGIO
Oltre all'importo suddetto di sostegno individuale, gli assegnatari del contributo Erasmus+ diretti nei paesi
partner riceveranno un importo integrativo a copertura delle spese di viaggio, dietro presentazione dei
documenti giustificativi in originale (biglietti aerei e carte d’imbarco).

Il supporto massimo previsto per il Viaggio, in base a quanto previsto dalla Guida del Programma
Erasmus+ sara calcolato sulla base di scale di costi unitari per fasce di distanza, come da Tabella 1:

Tabella 1
Mobilita dello Staff Fasce | Viaggio Standard — Viaggio Green — (raggiungimento della sede
Chilometriche ospitante  tramite mezzi di trasporto
Importo -
sostenibili)
Importo
Tra 0 e 99 KM: 23 Euro per partecipante
Tra 100 e 499 KM: 180 Euro per partecipante 210 Euro per partecipante
Tra 500 e 1999 KM: 275 Euro per partecipante 320 Euro per partecipante
Tra 2000 e 2999 KM: 360 Euro per partecipante 410 Euro per partecipante
Tra 3000 e 3999 KM: 530 Euro per partecipante 610 Euro per partecipante
Tra 4000 e 7999 KM: 820 Euro per partecipante
8000 KM o pil: 1.500 Euro per partecipante

Nota bene: per "fascia chilometrica" si intende la distanza tra il luogo di origine (Viterbo) e quello di
destinazione, mentre I'“importo” copre il contributo del viaggio sia verso che dal luogo di destinazione.



Se il luogo di partenza é diverso dal luogo di origine o se il luogo di arrivo e diverso dal luogo di
destinazione, il beneficiario deve darne adeguata giustificazione.

La distanza dovra essere verificata utilizzando esclusivamente lo strumento di calcolo fornito dalla
Commissione Europea, disponibile al seguente indirizzo web:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _en.htm , indicando il luogo di
origine, in cui ha sede I’Universita della Tuscia, e il luogo di destinazione, in cui ha sede |'organizzazione
ospitante.

E’ incentivato I'utilizzo di mezzi di trasporto green, ossia modalita di viaggio con un basso livello di emissioni
di CO2 per rendere la mobilita internazionale piu inclusiva e sostenibile.

Sara pertanto riconosciuto un contributo “Green Travel Grant” a chi utilizza mezzi di trasporto sostenibili
(quali treno, nave, car sharing, bus) per raggiungere la propria destinazione.

Il contributo sara riconosciuto al termine della mobilita Erasmus svolta e sara pagato a seguito della
presentazione dei giustificativi delle spese sostenute comprovanti I’effettivo viaggio green.

Giorni ammissibili per il viaggio:

*2 gg.
® massimo 4 gg. se viaggio green

Il contributo di viaggio sara erogato solo se effettuato lo stesso giorno o un giorno immediatamente prima
dell’inizio della mobilita e lo stesso giorno o un giorno immediatamente dopo il termine della mobilita.

In caso di costo eccezionale per viaggio costoso sara possibile rimborsare I’'80% dei costi effettivamente
sostenuti a condizione che il 70% del costo sia maggiore del contributo ammissibile per il viaggio, come da
Tabella 1. Le eventuali spese eccedenti il contributo ammissibile per il viaggio sono a totale carico del
candidato.

Esempio

CONTRIBUTO PER IL VIAGGIO IN BASE ALLE TARIFFE CHILOMETRICHE € 360,00

Costo effettivamente sostenuto € 600,00

70% del costo ammissibile € 420,00

€ 420,00 > € 360,00 fascia km

Costo da rendicontare nella mobilita fino al massimo di € 480,00 (80% del costo reale sostenuto di € 600,00)
€ 120,00 sono a carico del candidato.

| partecipanti dovranno provvedere direttamente all’acquisto dei titoli di viaggio o, in caso di partenza di
delegazione composta da almeno 3 partecipanti, richiedere il supporto dell’agenzia viaggio convenzionata
con I’Ateneo, per I'acquisto dei biglietti aerei e la prenotazione alberghiera.

L’erogazione del contributo per il Viaggio, in caso i titoli di viaggio siano acquistati in autonomia, avviene al
rientro dalla mobilita mediante rimborso a pié di lista delle spese sostenute, dietro presentazione dei
documenti giustificativi in originale (biglietti aerei e carte d'imbarco).

Il contributo Erasmus+ intende coprire parte dei costi derivanti dalla permanenza all’estero e non tutte le
spese che normalmente bisogna sostenere. Le spese eccedenti il contributo ammissibile per il soggiorno ed
il viaggio sono a totale carico del candidato.

La fruizione del contributo finanziario Erasmus+ € incompatibile con altre sovvenzioni comunitarie derivanti
da altri programmi/azioni finanziati dall’Unione europea, inclusi i fondi di ateneo derivanti dalla
cooperazione universitaria internazionale.

Art. 4 - SOSTEGNO ALLA DISABILITA’
In accordo con quanto stabilito dalla decisione istitutiva del Programma Erasmus+, al fine di consentire una
piu ampia partecipazione ai programmi di mobilita per attivita didattica da parte del personale docente e
attivita di formazione del personale T/A con disabilita, I’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire potra erogare
un contributo aggiuntivo alla borsa fissata a livello nazionale, previa richiesta da inoltrare all’Agenzia
Nazionale Erasmus+ per il tramite dell’Ufficio Mobilita e Cooperazione Internazionale. L’Agenzia potra
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altresi concedere un ulteriore contributo definito sulla base della stima dei costi del fabbisogno aggiuntivo
per lo svolgimento dell’attivita di docenza/formazione.

Art. 5 — MOBILITA SENZA SOVVENZIONE ERASMUS+
La mobilita potrebbe svolgersi anche senza sovvenzione dell’Unione europea, pur mantenendo le modalita
e le caratteristiche organizzative delle attivita finanziate e poter beneficiare di tutti i vantaggi del personale
Erasmus+. In tal caso, per poter sostenere i costi di mobilita, il partecipante potra ricercare una
sovvenzione regionale, nazionale o di altro tipo. Diversamente, tutte le spese sono a carico dell’interessato.

Art. 6 - PERIODO E DURATA DELLA MOBILITA’
| candidati vincitori potranno iniziare il periodo di mobilita fin dal giorno successivo al termine
dell’espletamento di tutte le procedure derivanti dal presente bando ed all’approvazione della propria
candidatura. Il finanziamento delle borse potra coprire i periodi di mobilita fino al 31 luglio 2026 e non
oltre. Il periodo di mobilita dovra essere concordato con la sede ospitante in accordo con il loro calendario
accademico e con le disponibilita dello staff ospitante.

NB: La durata della mobilita per attivita di docenza dovra essere compresa tra un minimo di due giorni e un
massimo di 60 giorni (esclusi i giorni di viaggio). Per essere ammessi al programma di mobilita e
obbligatorio impartire almeno 8 ore di docenza a settimana (o per ogni soggiorno piu breve).

L'attivita di docenza prevista e di almeno 8 ore alla settimana (5gg lavorativi).

Nel caso in cui la durata della mobilita sia superiore ad una settimana intera-cinque giorni, per i giorni
aggiuntivi il numero minimo di ore di insegnamento deve essere calcolato nel modo seguente: 8 ore diviso
5, moltiplicato per il numero dei giorni aggiuntivi (8/5*n. giorni aggiuntivi):

TABELLA - ORE DOCENZA ERASMUS+

Duratl.o.n of Minimum Duration of Minimurm
Mobility Teachi Mobility .
Period (days)| weeks extra R Period (days)| weeks extra Teaching

days Hours y days Hours
Y
e EC rule i) ECrule
excluded) excluded)
5 0 5 8 33 4 5 40
6 0 6 8 34 4 6 40
7 1 0 8 35 5 0 40
8 1 1 9 36 5 1 41
9 1 2 11 37 5 2 43
10 1 3 12 38 5 3 44
11 1 4 14 39 5 4 46
12 1 5 16 40 5 5 48
13 1 6 16 41 5 6 48
14 2 0 16 42 6 0 48
15 2 1 17 43 6 1 49
16 2 2 19 44 6 2 51
17 2 3 20 45 6 3 52
18 2 4 22 46 6 4 54
19 2 5 24 47 6 5 56
20 2 6 24 48 6 6 56
21 3 0 24 49 7 0 56
22 3 1 25 50 7 1 57
23 3 2 27 51 7 2 59
24 3 3 28 52 7 3 60
25 3 4 30 53 7 4 62
26 3 5 32 54 7 5 64
27 3 6 32 55 7 6 64
28 4 0 32 56 8 0 64
29 4 1 33 57 8 1 65
30 4 2 35 58 8 2 67
31 4 3 36 59 8 3 68
32 4 4 38 60 8 4 70




Se il periodo di docenza include anche un periodo di training per aggiornare le proprie competenze, il
numero di ore di docenza richieste per soggiorni di una settimana (o per soggiorni piu brevi), & di 4 ore. |
candidati vincitori potranno iniziare il periodo di mobilita fin dal giorno successivo al termine
dell’espletamento di tutte le procedure derivanti dal presente bando ed all’approvazione della propria
candidatura.

Art. 7 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
STAFF DOCENTE

Il personale interessato dovra:

- presentare inviare la domanda di partecipazione, debitamente autorizzata dal Direttore del Dipartimento
di afferenza, a protocollo@pec.unitus.it

- compilare la domanda di partecipazione online accedendo al seguente link
https://forms.gle/PtFXr1thFGvjPF9GS8 , e caricare nel modulo di candidatura online il Mobility agreement
for teaching (contenente gli obiettivi, il valore aggiunto della mobilita, il contenuto della docenza e i risultati
attesi).

Il Mobility agreement for teaching & disponibile sul sito Erasmus+ di Ateneo:
https://www.unitus.it/internazionale/cooperazione-internazionale/icm-erasmus-kal71/outgoing-call/

Le richieste verranno valutate e accolte solo in base alla disponibilita del numero delle mobilita al momento
della presentazione della domanda (fara fede la data e il numero di protocollo).

Eventuali richieste pervenute successivamente verranno valutate e accolte solo in base alla disponibilita di
fondi e a seguito di eventuali rinunce.

ATTENZIONE: non é richiesta la presentazione di alcuna documentazione cartacea.

STAFF TECNICO-AMMINISTRATIVO

Il personale interessato dovra:

- presentare inviare la domanda di partecipazione, debitamente autorizzata dal Direttore del Dipartimento
di afferenza/Direttore Generale, a protocollo@pec.unitus.it

- compilare la domanda di partecipazione online accedendo al seguente link
https://forms.gle/PtFXr1thFGviPF9GS e caricare nel modulo di candidatura online il Mobility agreement for
Training (contenente gli obiettivi, il valore aggiunto della mobilita, il contenuto dell’attivita di formazione e i
risultati attesi) e I'attestato di conoscenza linguistica con livello minimo B1.

Il Mobility agreement for training € disponibile sul sito Erasmus+ di Ateneo:
https://www.unitus.it/internazionale/cooperazione-internazionale/icm-erasmus-kal71/outgoing-call/

Le richieste verranno valutate e accolte solo in base alla disponibilita del numero delle mobilita al momento
della presentazione della domanda (fara fede la data e il numero di protocollo).

Eventuali richieste pervenute successivamente verranno valutate e accolte solo in base alla disponibilita di
fondi e a seguito di eventuali rinunce.

ATTENZIONE: non é richiesta la presentazione di alcuna documentazione cartacea.

Art. 8 - CRITERI DI VALUTAZIONE E GRADUATORIE PER | DOCENTI
L'assegnazione del contributo finanziario avverra progressivamente, in base all’'ordine cronologico di
presentazione delle domande, previa verifica dei requisiti e dei documenti allegati e fino a esaurimento
delle risorse disponibili. Tenuto conto di quanto sopra, sara pero riconosciuta priorita nell’assegnazione del
contributo al delegato del Rettore per le Relazioni Internazionali, ai docenti coordinatori degli accordi con le
Universita partner e ai Coordinatori Erasmus di Dipartimento.

Un’apposita commissione, nominata dal Rettore dell’Ateneo della Tuscia, valutera periodicamente le
candidature dello staff docente sulla base del programma di docenza (Mobility Agreement for Teaching)
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presentato dal richiedente in allegato alla domanda di partecipazione. Nel programma devono risultare
espressamente gli obiettivi, il valore aggiunto della mobilita, il contenuto delle attivita di docenza e i
risultati attesi.

Prima della partenza il Mobility Agreement for Teaching dovra essere formalmente approvato e sottoscritto
dall’Universita della Tuscia e dall’lstituto ospitante per post a elettronica. Entrambi gli Istituti saranno
responsabili della qualita del periodo di mobilita.

Ai fini della graduatoria al Mobility Agreement for Teaching sara attribuito un punteggio massimo di 20
punti; il punteggio minimo per essere ammessi € pari a 8 punti.

La selezione dei candidati sara infine effettuata in base all’interesse delle destinazioni per le strategie di
internazionalizzazione dell’ateneo stesso, tenendo in considerazione anche eventuali organizzazioni di
delegazioni per visite istituzionali e/o partecipazioni a eventi internazionali/fiere per attivita di
recruiting.

La Commissione approvera le domande di partecipazione pervenute di volta in volta e comunichera I'esito
ai partecipanti tramite posta elettronica entro 7 giorni dal ricevimento.

L'approvazione della domanda di partecipazione non comportera automaticamente il diritto a svolgere un
periodo di mobilita, poiché la decisione definitiva spetta all’universita ospitante.

| candidati selezionati, entro i 7 giorni antecedenti la partenza, dovranno sottoscrivere I'accordo di mobilita
predisposto dall’Agenzia Nazionale Erasmus +/Indire e disponibile sul sito Erasmus+ dedicato all’Erasmus+
International Credit Mobility KA171 all'indirizzo: https://www.unitus.it/internazionale/cooperazione-
internazionale/icm-erasmus-kal71/documents-required/

Documentazione necessaria per la mobilita:

- entro 7 giorni antecedenti I'inizio della mobilita:

» modulo online di autorizzazione alla missione, disponibile al link E-Stanza portale servizi digitali:
http://www.unitus.it/it/unitus/servizi-on-line/articolo/e-stanza-portale-servizi-digitali (inserire CUP:
J83E22000200006; titolare dei fondi: Carlo Contardo, email: carlocontardo@unitus.it);

» I'accordo di mobilita Universita della Tuscia/docente, firmato dal Direttore Generale, secondo il modello
fornito dall’Agenzia Nazionale Erasmus+/Indire;

- entro 15 giorni dalla conclusione della mobilita:
» la dichiarazione dell’'Universita ospitante che attesti il periodo di docenza e I'attivita svolta durante

la mobilita;
» distinta di indennita di missione online, completa delle spese di viaggio, vitto e alloggio
effettivamente  sostenute, disponibile al link E-Stanza portale servizi digitali:

http://www.unitus.it/it/unitus/servizi-on-line/articolo/e-stanza-portale-servizi-digitali; i
giustificativi di spesa in originale (es. biglietti aerei e carte d’imbarco, fatture/ricevute fiscali
albergo, fatture/ricevute fiscali dei pasti) andranno consegnati all’Ufficio Mobilita e Cooperazione
Internazionale;

» una relazione comprovante i risultati conseguiti e che illustri segnatamente le iniziative di
miglioramento della didattica che si intendono attivare presso il proprio Dipartimento in esito
all’esperienza di mobilita;

> il Rapporto Narrativo (EU SURVEY) sull’attivita svolta dovra essere compilato online sul sito del
BENEFICIARY MODULE, il sistema europeo per la gestione dei progetti di Mobilita Erasmus+. Ai
partecipanti che non compilano il report in oggetto, pud essere richiesto un rimborso totale o
parziale del contributo comunitario Erasmus+ ricevuto.

Ai Beneficiari che non provvederanno ad inviare la suddetta documentazione potrebbe essere richiesto un
rimborso parziale o totale del contributo ricevuto.

La suddetta documentazione e pubblicata sul sito Erasmus+ dedicato all’Erasmus+ International Credit
Mobility  KA171 all'indirizzo:  https://www.unitus.it/internazionale/cooperazione-internazionale/icm-
erasmus-kal71/documents-required/
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| docenti assegnatari del flusso Erasmus+ saranno tenuti a comunicare con congruo anticipo eventuali
variazioni delle date di realizzazione della mobilita indicate nella domanda.

Eventuali borse non assegnate potranno essere destinate alla mobilita dello staff T/A.

Art. 9 - CRITERI DI VALUTAZIONE E GRADUATORIE
PER LO STAFF TECNICO-AMMINISTRATIVO
L'assegnazione del contributo finanziario avverra progressivamente, in base all’'ordine cronologico di
presentazione delle domande, previa verifica dei requisiti e dei documenti allegati e fino a esaurimento
delle risorse disponibili. La selezione dei candidati sara effettuata da una commissione, nominata dal
Rettore, che valutera periodicamente, in modo da distribuire in maniera equilibrata, ove possibile, i flussi
tra i Dipartimenti e il Rettorato.

La valutazione delle candidature dello staff T/A sara effettuata sulla base del programma di formazione
docenza (Mobility Agreement for Training) presentato dal richiedente in allegato alla domanda di
partecipazione. Nel programma devono risultare chiaramente gli obiettivi della mobilita e le motivazioni
della scelta della sede di destinazione, le attivita di formazione programmate, i risultati attesi in termini di
miglioramento dei servizi di competenza svolti presso I’Ateneo.

Prima della partenza lo Staff Mobility Agreement for Training dovra essere formalmente approvato e
sottoscritto dall’Universita della Tuscia e dall’Istituto ospitante per posta elettronica. Entrambi gli Istituti
saranno responsabili della qualita del periodo di mobilita.

Al Mobility Agreement for Training sara attribuito un punteggio massimo di 20 punti; il punteggio minimo
per essere ammessi € pari a 8 punti.

La selezione dei candidati sara infine effettuata in base all’interesse delle destinazioni per le strategie di
internazionalizzazione dell’ateneo stesso, tenendo in considerazione anche eventuali organizzazioni di
delegazioni per visite istituzionali e/o partecipazioni a eventi internazionali/fiere per attivita di
recruiting.

Tenuto conto di quanto sopra, sara riconosciuta priorita nell’assegnazione del contributo al personale
assegnato all’Ufficio Mobilita e Cooperazione Internazionale e all’Ufficio Studenti Internazionali.

La Commissione approvera le domande di partecipazione pervenute di volta in volta e comunichera I'esito
ai partecipanti tramite posta elettronica entro 7 giorni dal ricevimento.

L'approvazione della domanda di partecipazione non comportera automaticamente il diritto a svolgere un
periodo di mobilita, poiché la decisione definitiva spetta all’universita ospitante.

| candidati selezionati, entro i 7 giorni antecedenti la partenza, dovranno sottoscrivere I'accordo di mobilita
predisposto dall’Agenzia Nazionale Erasmus +/Indire e disponibile sul sito Erasmus+ dedicato all'Erasmus+
International Credit Mobility KA107 all'indirizzo: https://www.unitus.it/internazionale/cooperazione-
internazionale/icm-erasmus-kal71/documents-required/

Gli assegnatari del contributo si impegnano a presentare all’Ufficio Mobilita e Cooperazione Internazionale
la seguente documentazione:
- entro 7 giorni antecedenti l'inizio della mobilita:
» modulo online di autorizzazione alla missione, disponibile al link E-Stanza portale servizi digitali:
http://www.unitus.it/it/unitus/servizi-on-line/articolo/e-stanza-portale-servizi-digitali (inserire
CUP: J83E22000200006; titolare dei fondi: Carlo Contardo, email: carlocontardo@unitus.it);
» I'accordo di mobilita Universita della Tuscia/beneficiario, firmato dal Direttore Generale, secondo il
modello fornito dall’Agenzia Nazionale Erasmus+/Indire;

- entro 15 giorni dalla conclusione della mobilita:
> la dichiarazione dell’Universita ospitante che attesti il periodo di formazione e I'attivita svolta
durante la mobilita;
» distinta di indennita di missione online, completa delle spese di viaggio, vitto e alloggio
effettivamente  sostenute, disponibile al link E-Stanza portale servizi digitali:
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http://www.unitus.it/it/unitus/servizi-on-line/articolo/e-stanza-portale-servizi-digitali; i
giustificativi di spesa in originale (es. biglietti aerei e carte d’imbarco, fatture/ricevute fiscali
albergo, fatture/ricevute fiscali dei pasti) andranno consegnati all’Ufficio Mobilita e Cooperazione
Internazionale;

» una relazione comprovante i risultati conseguiti e che illustri segnatamente le iniziative di
miglioramento dei servizi che si intendono attivare presso il proprio ufficio in esito all’esperienza di
mobilita;

> il Rapporto Narrativo (EU SURVEY) sull’attivita svolta dovra essere compilato online sul sito del
BENEFICIARY MODULE, il sistema europeo per la gestione dei progetti di Mobilita Erasmus+. Ai
partecipanti che non compilano il report in oggetto, pud essere richiesto un rimborso totale o
parziale del contributo comunitario Erasmus+ ricevuto.

Ai Beneficiari che non provvederanno ad inviare la suddetta documentazione potrebbe essere richiesto un
rimborso parziale o totale del contributo ricevuto.

La suddetta documentazione € pubblicata sul sito Erasmus+ dedicato all’Erasmus+ International Credit
Mobility  KA171 all’indirizzo:  https://www.unitus.it/internazionale/cooperazione-internazionale/icm-
erasmus-kal71/documents-required/

Gli assegnatari del flusso Erasmus+ saranno tenuti a comunicare con congruo anticipo eventuali variazioni
delle date di realizzazione della mobilita indicate nella domanda.

Eventuali borse non assegnate potranno essere destinate alla mobilita dello staff docente.

Art. 10 - RINUNCIA ALLA MOBILITA’
L’accettazione della mobilita &€ un serio impegno assunto dal candidato. Si invitano, pertanto, i candidati
vincitori ed idonei a limitare le rinunce dopo I'accettazione o all’inizio del periodo di mobilita a casi gravi e
comprovati di forza maggiore, che dovranno essere comunicati per iscritto e debitamente giustificati per
consentire al primo candidato di riserva il subentro in tempo utile.

Art. 11 - INFORMAZIONI PROCEDURALI E LOGISTICHE
| vincitori del presente bando sono tenuti a contattare I’Ufficio Mobilita e Cooperazione Internazionale per
I'acquisizione delle informazioni necessarie relative sia all’assistenza sanitaria che al soggiorno (visto del
Consolato del paese ospitante, dichiarazione universita ospitante, ecc.).

Art. 12 COPERTURA ASSICURATIVA

Sanitaria
| partecipanti alla mobilita sono tenuti a provvedere autonomamente a garantirsi adeguata copertura
sanitaria durante la permanenza all’estero.

Responsabilita civile e infortuni
La copertura assicurativa (responsabilita civile ed infortuni) € a carico dell’Universita.
L'Universita, in occasione di attivita svolte fuori I'’Ateneo e limitatamente al tempo necessario per
I’espletamento delle stesse, ha contratto le seguenti polizze:
1 Compagnia AXA - POLIZZA INFORTUNI AZIENDE e COLLETTIVITA n. 40773461 - durata
30/11/2024/ 30/11/2027;
2 UNIPOLSAI - Responsabilita civile rischi diversi Unitus - Polizza n. 65.185314010 - durata
30/11/2024 - 30/11/2027.

In caso di problemi legati ad infortunio o altro con prognosi superiore a 3 giorni occorso presso le sedi
estere ospitanti, il partecipante alla mobilita dovra immediatamente contattare |’Ufficio Mobilita e
Cooperazione Internazionale inviando una e-mail a erasmus@unitus.it .

Art. 13 TRATTAMENTO DATI PERSONALI
In attuazione di quanto previsto dal G.D.P.R. 679/2016 in materia di trattamento e protezione dei dati
personali, I'Universita degli Studi della Tuscia si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
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fornite dal candidato; l'incaricato alla raccolta e al trattamento e I'Ufficio Mobilita e Cooperazione
Internazionale. | dati dei candidati saranno raccolti e trattati per le sole finalita di gestione della selezione. I
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena
I’esclusione della selezione.
Art. 14 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni, il responsabile del
procedimento, per le procedure di esclusiva competenza dell’Universita degli Studi della Tuscia ¢ il dott.
Carlo Contardo, Responsabile dell’Ufficio Mobilita e Cooperazione Internazionale, Via S. Maria in Gradi 4,
01100 Viterbo, indirizzo e-mail: carlocontardo@unitus.it.

Art. 15 DISPOSIZIONI FINALI
TUTTE LE ATTIVITA ED | RELATIVI FINANZIAMENTI PREVISTI DAL PRESENTE BANDO SONO REGOLATE DALLA
CONVENZIONE N. 2023-1-IT02-KA171-HED-000144283 STIPULATA TRA L'AGENZIA NAZIONALE ERASMUS+
INDIRE E L'UNIVERSITA DELLA TUSCIA.
Eventuali successive disposizioni ufficiali dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire, che siano difformi a
guanto contenuto nel presente bando, prevalgono sulle norme del bando stesso.
Il Bando Erasmus+ KA171 per la mobilita del personale docente e tecnico-amministrativo per fini di
insegnamento/formazione a.a. 2025/2026 é stato realizzato con il sostegno della Commissione Europea.
Tuttavia, il contenuto del presente bando non rispecchia, necessariamente, la posizione della Commissione
Europea o dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire, e non le rende in alcun modo responsabili.

Art. 16 NORMA DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, in quanto applicabili, le disposizioni
previste dalla normativa citata nelle premesse del decreto di emanazione, nonché le leggi vigenti in
materia.
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