
  

VERBALE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI N.2/2025 

RIUNIONE DEL 14 FEBBRAIO 2025 

Il giorno venerdì 14 febbraio 2025 alle ore 15.30 si è riunito in videoconferenza, tramite piattaforma Google 
Meet, il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Università della Tuscia di Viterbo, costituito con decreto rettorale 
31 agosto 2023, n. 381, nelle persone di: 
 
Avv. Tito Varrone, Presidente (Avvocato Dello Stato) 
Dott. Gianluca Siviero, Componente effettivo (Designato dal MEF) 
Dott.ssa Laura Patella, Componente effettivo (Designato dal MUR) 
 
per discutere il seguente ordine del giorno: 
 

1. Avvio di procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo 
determinato, a tempo definito, ex art. 24, c.3 lett. a) Legge 240/10, s.s.d. GSPS-07/A c/o DEIM, a valere 
su fondi esterni - Parere 

2. Avvio di procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo 
determinato, a tempo definito, ex art. 24, c.3 lett. a) Legge 240/10, s.s.d. IIET-01-A c/o DEIM, a valere 
su fondi esterni - Parere 

3. Avvio di procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato, a tempo pieno, ex art. 24, c.3 lett. a) Legge 240/10, s.s.d. AGRI-01/A c/o DIBAF a valere 
su fondi esterni - Parere 

4. Trasformazione rapporto di lavoro da tempo definito a tempo pieno di 1 ricercatore a tempo 
determinato ex art. 24, c.3 lett. a) Legge 240/10, ssd AGRI-03/B c/o DIBAF - Parere 

5. Monitoraggio dello stato di realizzazione degli interventi dei programmi art. 1, comma 1, lettere a), del 
D.M. 5 dicembre 2019, n. 1121 - anno 2025 - Verifica 

6. Variazioni di bilancio Dipartimenti 
7. Chiarimenti richiesti all’Amministrazione - Riscontro 
8. Varie ed eventuali 

 
Il Presidente, constatata la funzionalità del collegamento audio-video e la presenza attraverso di esso di 

ciascuno degli altri componenti, dichiara aperta la seduta alle ore 15.30 
 

1. Avvio di procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo 
determinato, a tempo definito, ex art. 24, c.3 lett. a) Legge 240/10, s.s.d. GSPS-07/A c/o DEIM, a valere 
su fondi esterni – Parere 

 
Con nota prot. 2390/2025, l’Ateneo trasmetteva la documentazione relativa alla richiesta di parere per l’avvio 
di una procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato, a 
tempo definito, ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) della Legge 240/2010 per il g.s.d. 14/GSPS-07 Sociologia della 
politica, del diritto e della devianza, s.s.d. GSPS-07/A Sociologia dei fenomeni politici, presso il Dipartimento 
di Economia, Ingegneria, Società e Impresa (DEIm). Nella scheda finanziaria trasmessa viene descritta la 
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5. Monitoraggio dello stato di realizzazione degli interventi dei programmi art. 1, comma 1, lettere a), del 

D.M. 5 dicembre 2019, n. 1121 - anno 2025 - Verifica  

In data 21 gennaio 2025 è pervenuta la nota MUR, acquisita al protocollo di Ateneo con numero 1719, 
con la quale viene richiesta la trasmissione del monitoraggio, entro il 4 marzo p.v., dello stato di realizzazione 
degli interventi dei programmi di cui alle lettere a) e b) del D.M. 1121/2019.  Il monitoraggio è riferito alle 
spese sostenute dal 1 gennaio 2024 fino al 31 dicembre 2024. Il Direttore Generale, con nota prot. n. 3714 
dell’11 febbraio 2025, ha comunicato che gli Uffici Tecnici avevano predisposto la documentazione attestante 
le spese effettuate, resa disponibile su cartella GDrive. 

In particolare, sono state trasmesse le relazioni sullo stato di avanzamento e relativa documentazione 
delle spese dei seguenti interventi: 

a) Lavori di ristrutturazione edilizia dell’ex caserma Palmanova da destinare a didattica e ricerca, CUP: 
J85H20000320005 

b) Lavori di Efficientamento Energetico dei Blocchi B, C, E nel Campus di Riello, CUP: J84D20000110005. 
 

Il Collegio effettua le verifica effettuate ai sensi del D.Lgs. 123/2011 sui seguenti titoli: 

a) Lavori di ristrutturazione edilizia dell’ex caserma Palmanova da destinare a didattica e ricerca, 
CUP: J85H20000320005 
a. Mandato 16306 del 4 novembre 2024 per € 526.492,22 a favore dell’EDLL PI.MA. srl 
b. Mandato 1329 del 6 febbraio 2024 di € 38.882,00 a favore di HOUSINGEST NETWORK. 

Relativamente a tale titolo si invita l’Ateneo ad effettuare Verifica inadempimenti (ex Art. 
48-bis D.P.R. n. 602/73) in una data più prossima possibile all’emissione del titolo di 
pagamento.  

b) Lavori di Efficientamento Energetico dei Blocchi B, C, E nel Campus di Riello, CUP: 
J84D20000110005. 
a. Mandato n. 9718 del 8 luglio 2025 di € 299.475,84 a favore di Roseto Costruzioni s.r.l 
b. Mandato n. 2288 del 26 febbraio 2024 per € 5.862,69 a favore di Baccherini Paolo. 

Il Collegio provvederà alla sottoscrizione del modello informatico che sarà successivamente generato dalla 
piattaforma ministeriale. 
 
 
6. Variazioni di bilancio  
 
6.1 Dipartimento per la Innovazione nei sistemi biologici, agroalimentari e forestali (DIBAF) 
Il Dipartimento ha trasmesso due note esplicativa e documentazione relativa alle seguenti variazioni di 
bilancio: 
-variazioni di budget: nn.14, 15, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 42, 
43, 44, 46, 47, 48 /2024; 
-variazioni finanziarie nn. 12, 13, 14, 16, 17, 19, 20, 22, 23, 25, 26, 27/2024 
 
6.2 Dipartimento di Scienze Umanistiche, della Comunicazione e del Turismo (DISUCOM) 
Con nota prot. n. 1782 del 22.1.2025, il Dipartimento trasmetteva nota esplicativa e documentazione relativa 
alla variazione di bilancio n. 30/2024. 
 
6.3 Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici (DISTU) 
Con nota prot. n. 1974 del 23.1.2025, il Dipartimento trasmetteva nota esplicativa e documentazione relativa 
alle variazioni di bilancio nn. 3, 13, 23/2024 e alle variazioni finanziarie nn.2 e 7/2024. 
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6.4 Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa (DEIm) 
Con nota prot. n. 3760 dell’11.2.2025, il Dipartimento trasmetteva nota esplicativa e documentazione 
relativa alle variazioni di bilancio nn. 60, 65, 70 e 78/2024 e alle variazioni finanziarie nn.63 e 77/2024. 
 
Per quanto riguarda le variazioni di bilancio relative ai diversi Dipartimenti, il Collegio ha esaminato la 
documentazione prodotta. 
In relazione al Dipartimento DEIM, rileva che la documentazione presente non contiene le variazioni in 
oggetto, ma unicamente la lettera di trasmissione e il promemoria esplicativo. Pertanto, la valutazione viene 
rinviata alla prossima seduta. 
Per quanto concerne i Dipartimenti DIBAF, DISTU e DISUCOM, non emergono osservazioni da formulare e, 
pertanto, il Collegio esprime parere favorevole. 
 
 
7. Chiarimenti richiesti all’Amministrazione – Riscontro 
 
Con verbale n.13/2024, questo Collegio chiedeva chiarimenti in merito a: 
 
7.1 Avvio Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di complessivi n. 2 ricercatori a tempo 
determinato, a tempo definito, ex art 24, c.3 lett. A) Legge 240/2010, a valere su fondi esterni, s.s.d. GEOG-
01/B e PAED-02/A c/o DIKE. 
Con nota prot. n. 3360 del 6 febbraio 2025 a firma del Direttore del Dipartimento di Scienze giuridiche, sociali 
e pedagogiche (DIKE), vengono forniti prospetti esplicativi circa l’impiego di fondi immediatamente 
disponibili al fine di garantire la regolare disponibilità di risorse per l’esecuzione dei contratti in parola.  La 
suddetta nota riporta anche la sottoscrizione dei progetti su cui graverà la spesa. 
 
Il Collegio ha esaminato la documentazione integrativa relativa all’avvio della procedura di valutazione 
comparativa per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. 
A), della Legge 240/2010. 
Dall’analisi emerge che la copertura finanziaria è garantita da fondi esterni, in particolare dai progetti 
EDUNEXT e PROBEN, nonché da risorse immediatamente disponibili destinate all’esecuzione del contratto. 
Le somme risultano allocate secondo le previsioni di bilancio e in conformità con la normativa vigente, 
assicurando la sostenibilità dell’operazione. 
Pertanto, il Collegio esprime parere favorevole all’ulteriore corso della procedura. 
 
 
7.2 Addendum al contratto di ricercatore a tempo determinato, conferito alla dott.ssa Najwa Benfradj ai 
sensi dell’art. 24 comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240 previsto dal Grant Agreement 
del progetto MSCA Postdoctoral Fellowships - European Fellowships 101108490 — WaBioNaPhy (From 
Waste to Bio-based Nanoparticles for the management of Phytophthora diseases of Citrus). 
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo definito a tempo pieno.  
Con nota prot. 3651/2025 a firma del Coordinatore del Servizio Ricerca, Trasferimento tecnologico e Rapporti 
con gli Enti, l’Ateneo trasmetteva a questo Collegio la scheda finanziaria del contratto della Dott.ssa Najwa 
Benfradj, ricercatrice a t.d. vincitrice del progetto MSCA Postdoctoral Fellowships – European Fellowships 
101108490 – WaBioNaPhy nell’ambito del quale l’Università degli Studi della Tuscia è la Host Institution 
beneficiaria. 
Inoltre, riguardo l’ulteriore rilievo del Collegio in merito ai criteri adottati per la compatibilità della copertura 
dei costi con il cronoprogramma del progetto e con i vincoli del progetto, l’Ateneo chiarisce che il progetto 
MSCA Postdoctoral Fellowships – European Fellowships 101108490 – WaBioNaPhy prevede un finanziamento 
complessivo di euro 172.750,08 di cui euro 118.750,08 per la voce di spesa living allowance e euro 14.400 
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per la voce di spesa mobility allowance, entrambe da corrispondere al ricercatore. A tal fine allega l’Annex II 
del Grant Agreement. 
L’Ateneo, inoltre, comunica che il progetto ha avuto inizio il 01/09/2024, ma è stata richiesta al Project Officer 
la sospensione dello stesso dal 01/09/2024 al 31/12/2024 per consentire alla dott.ssa Benfradj di terminare 
lo svolgimento di un altro progetto in cui era impegnata. 
A seguito dell’accettazione da parte del PO della sospensione del progetto per il periodo sopra riportato, la 
nuova data di avvio è stata fissata al 01/01/2025 e allineata pertanto con il periodo durante il quale la dott.ssa 
Benfradj lavorerà a tempo pieno al progetto in parola. 
Il contratto attualmente in essere ha infatti una durata fino al 19/12/2025 con possibilità di proroga fino alla 
scadenza del progetto prevista al 31/12/2026. L’Ateneo aggiunge che la Executive Research Agency, come 
comunicato in data 24/08/2024, ha trasferito il prefinancing del progetto pari a euro 120.925,06. 
La rendicontazione del progetto avverrà per units cost, ovvero moltiplicando il costo standard mensile della 
ricercatrice per i mesi effettivi di lavoro nel progetto. 
 
Il Collegio ha esaminato la documentazione integrativa inerente al contratto della Dott.ssa Najwa Benfradj, 
finanziato nell’ambito del progetto MSCA Postdoctoral Fellowships – European Fellowships 101108490 – 
WaBioNaPhy. 
L’analisi ha confermato che il finanziamento complessivo ammonta a euro 172.750,08, con specifica 
destinazione di spesa per le voci di indennità di soggiorno e mobilità. La sospensione del progetto dal 1° 
settembre 2024 al 31 dicembre 2024 è stata formalmente accettata e non incide sulla regolare copertura 
finanziaria del contratto. L’Agenzia per la Ricerca Europea ha già trasferito l’anticipo del progetto per un 
importo pari a euro 120.925,06 e la rendicontazione avverrà secondo criteri standardizzati, garantendo la 
conformità alle disposizioni applicabili. 
Alla luce di quanto sopra, il Collegio esprime parere favorevole. 
 
  
7.3 Variazione di bilancio DAFNE n.23/2024  
Con nota prot. n. 2065/2025, il Dipartimento ha inviato opportune delucidazioni in merito alla voce “Perdite 
su crediti”. 

Il Collegio ha esaminato l’operazione relativa all’iscrizione della variazione contabile per perdite su crediti 
connesse alla chiusura di un’anticipazione di cassa iscritta nel 2013 sul progetto MIPAF APREINF. 

Dall’analisi effettuata, risulta che il Dipartimento DAFNE ha provveduto alla restituzione delle somme 
eccedenti all’ente finanziatore già nel 2016. Sono state poste in essere le necessarie azioni di recupero crediti 
nei confronti dei partner coinvolti, senza esito positivo. Nel 2024 è stata accertata l’inesigibilità del credito e 
si è proceduto all’escussione del pre-impegno iscritto su altri fondi resi disponibili dallo stesso docente 
responsabile del progetto. La variazione di bilancio consente di regolarizzare la situazione contabile in 
conformità ai principi di prudenza e veridicità del bilancio.  

Il Collegio ha esaminato la documentazione integrativa relativa alla variazione di bilancio n. 7/2024, 
autorizzata con Decreto Rettorale n. 649/2024, riguardante l’utilizzo delle riserve patrimoniali “ex COFI” per 
la copertura del budget destinato ai conti di ammortamento. 

Dall’analisi emerge che l’importo di euro 2.710.939,74 rappresenta una previsione di copertura pluriennale 
dei costi di ammortamento relativi ai cespiti presenti in bilancio al 31 dicembre 2023. Le riserve “ex COFI” 
sono state allocate nel rispetto delle disposizioni del Manuale Tecnico Operativo del Ministero dell’Università 
e della Ricerca (Decreto Direttoriale n. 1055/2019), che ne disciplina l’utilizzo per garantire l’equilibrio 
economico negli esercizi contabili di riferimento. 



L’allocazione delle riserve è stata effettuata con un criterio prudenziale e si prevede una successiva verifica 
in sede di consuntivo per valutarne l’effettivo utilizzo. Allo stato attuale, non vi sono elementi che possano 
compromettere l’equilibrio patrimoniale dell’ente, considerato che le riserve non sono ancora state 
effettivamente impiegate, grazie ai risultati economici positivi conseguiti negli esercizi precedenti. Nel corso 
del 2025, si procederà a un riesame della destinazione di tali riserve, con la possibilità di una loro riallocazione 
parziale all’interno del patrimonio libero. 

Alla luce delle verifiche svolte, il Collegio non ha ulteriori osservazioni da formulare ed esprime parere 
favorevole all’ulteriore corso della variazione. 

 
 
8. Varie ed eventuali  
 

8.1 Con nota prot. n. 3437/2025, il Direttore Generale comunicava che il Consiglio di amministrazione, nella 
seduta del 30.01.2025, ha approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, 
fornendo il link al sito di Ateneo per la consultazione del documento. 

8.2 L’Ateneo ha trasmesso per conoscenza a questo Collegio la nota con cui la Corte dei Conti, Sezione 
Giurisdizionale Regionale per il Lazio, Settore conti giudiziali chiede, in applicazione degli artt.137 e seguenti 
c.g.c., di comunicare un elenco aggiornato degli agenti contabili interni ed esterni, che operano per conto 
dell'Ente, nonché l’indicazione del/i responsabile/i del procedimento e del soggetto competente alla 
parificazione dei conti presentati. L’Ateneo comunica di star provvedendo alla raccolta dei dati aggiornati. 
 
8.3 Il collegio rinvia la discussione circa i conti giudiziari alla prossima seduta 

 
 

Non essendovi null’altro da esaminare, la seduta è tolta alle ore 16.15 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 

Avv. Tito Varrone, Presidente (Avvocato Dello Stato) 
 
 
Dott. Gianluca Siviero, Componente effettivo (Designato dal MEF) 
 
 
 
Dott.ssa Laura Patella, Componente effettivo (Designato dal MUR) 
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