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CONVENZIONE  

TRA 

L’Università degli Studi della Tuscia (di seguito UNITUS), C.F.80029030568 e P.IVA 00575560560, con sede in 

Viterbo – Via Santa Maria in Gradi, 4, rappresentata dal Rettore Prof. Stefano Ubertini; 

E 

la Cooperativa Italiana di Ristorazione (di seguito Cooperativa o CIRFOOD) C.F e P.IVA 00464110352 con sede 

in Reggio Emilia, Via Nobel 19, rappresentata dal Procuratore Speciale dott. Francesco D’Elia; 

 

PREMESSO CHE 

 

- il Protocollo di Intesa stipulato tra l’Università degli Studi della Tuscia e DiSCo Lazio Ente   Regionale per il 

Diritto allo Studio e alla Conoscenza in data 31 luglio 2023; 

- la nota del Rettore prot. n. 839 del 21 gennaio 2025 prot. n. 1615 relativa alla richiesta di utilizzo della mensa 

universitaria DiscoLazio da parte del personale UNITUS; 

- la nota prot. n. 2408 del 24 febbraio 2025 della Direzione Generale di DiscoLazio di assenso alla richiesta di 

utilizzo della mensa universitaria DiSCo da parte del personale Unitus. 

 

SI STIPULA E SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

ART. 1 

(Oggetto e finalità) 

 

Le premesse formano parte integrante ed essenziale della presente Convenzione. 

La presente Convenzione tra l’Università e la Cooperativa è intesa a stabilire un accordo per consentire al 

personale di UNITUS la fruizione del servizio di ristorazione alle stesse condizioni previste per la comunità 

studentesca e per un periodo di pari durata. 

 

ART. 2 

(Impegni delle Parti) 

 

La Cooperativa si impegna a somministrare il servizio di ristorazione già dedicato agli studenti DiscoLazio al 

personale UNITUS alle seguenti condizioni: 

 Menù completo (primo + secondo + contorno + pane + frutta) € 6,50 

· Combo 1 (Primo + contorno + pane + frutta) € 5,00 

· Combo 2 (Secondo + contorno + pane + frutta) € 5,50 

 Acqua e bevande sono comprese e fruibili attraverso gli erogatori già presenti. 

I corrispettivi di cui sopra potranno essere periodicamente aggiornati in conseguenza diretta 

dell’aggiornamento di quelli del contratto di appalto tra DiscoLazio e la Cooperativa. 

Gli utenti potranno identificarsi tramite tesserino e pagare direttamente in contanti/carta/bancomat in cassa 

dedicata. 

 

 

ART. 3 

(Referenti e Comitato di Coordinamento) 
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L’Università nomina referente per la presente Convenzione prof. Andrea Petroselli; la Cooperativa nomina 

referente della presente Convenzione Nicoletta De Gennaro. 

 

ART. 4 

(Copertura assicurativa) 

 

Ciascuna parte provvederà alla copertura assicurativa del proprio personale che in virtù della presente 

Convenzione dovrà svolgere le attività in programma. 

 

ART. 5 

(Privacy) 

 

Le Parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati personali e le informazioni relativi 

all’espletamento di attività riconducibili alla presente convenzione e a eventuali accordi attuativi, nel 

rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. Per “normativa vigente” si 

intende il Regolamento (UE) 2016/679 (General Data Protection Regulation), la normativa italiana di 

adeguamento nonché i provvedimenti adottati dall’Autorità Garante per la protezione dei dati personali e, 

per quanto compatibile, il D. Lgs. 30.6.2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali” 

come da ultimo modificato con D.Lgs. 10.8.2018, n. 101.  

Le Parti agiscono in qualità di titolari autonomi del trattamento dei dati personali e pertanto, si devono 

attenere agli obblighi generali previsti ex artt. 24 e 25 del GDPR. Ne consegue che, in caso di violazione della 

Normativa vigente, risponderanno in via esclusiva.  

 

ART. 6 

(Controversie) 

 

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere dalla interpretazione 

della presente convenzione. 

Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo un accordo bonario, il Foro di Viterbo sarà 

competente in via esclusiva per qualunque controversia inerente alla validità, all'interpretazione e 

all'esecuzione della presente Convenzione. 

 

 

ART. 7 

(Imposta di bollo) 

 

La presente Convenzione è sottoscritta in via telematica con firma digitale, ai sensi dell’articolo 15, comma 

2 bis, della legge 241/1990. 

L’imposta di bollo è assolta in modo virtuale a cura dell’Università, giusta autorizzazione dell’Agenzia delle 

Entrate – Ufficio territoriale di Viterbo – prot. n.30772 del 20/04/2022. 

La presente Convenzione è soggetta a registrazione in caso d’uso ai sensi del DPR 131 del 26/04/1986. 

Le spese di bollo dell’eventuale registrazione sono a carico della parte che lo richiede. 

 

ART. 8 

(D.Lgs. 231/2001, anticorruzione e norma ISO 37001) 

 

Entrambe le Parti dichiarano di conoscere e si impegnano a rispettare il contenuto del D.Lgs. 231/2001 nel-la 

formulazione più aggiornata tempo per tempo vigente. In particolare, UNITUS dichiara: 
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- di aver preso visione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (di seguito “Modello”) 

composto anche dal Codice Etico – pubblicato sul sito internet www.cirfood.com – adottato da CIRFOOD s.c. e 

di impegnarsi a rispettarne i principi ivi esposti; 

- di impegnarsi a non porre in essere, collaborare o dare causa alla realizzazione di comportamenti tali 

che, considerati singolarmente o complessivamente, possano essere idonei ad integrare una o più fattispecie 

di reato. 

Entrambe le Parti dichiarano di conoscere le norme nazionali e sovranazionali in materia anticorruzione. In 

particolare, UNITUS dichiara: 

- di aver preso visione della Politica Anticorruzione e dell’Anti-Corruption Code – pubblicati sul sito 

internet www.cirfood.com – e di impegnarsi a rispettarne i principi ivi espressi; 

- di essere a conoscenza che CIRFOOD s.c. è in possesso della Certificazione ISO 37001 Anti-Bribery, la 

quale attesta che la società si è dotata di un sistema di gestione della corruzione che rispecchia gli elevati 

standard imposti dalla stessa norma ISO 37001 riconosciuta a livello internazionale; 

- di impegnarsi a collaborare con CIRFOOD s.c. e ad attuare ogni condotta che si renda necessaria o utile 

affinché non si verifichino, nemmeno potenzialmente, eventi astrattamente idonei ad incidere sul 

mantenimento e, più in generale, sul possesso della Certificazione ISO 37001 in capo a CIRFOOD s.c.; 

- di impegnarsi ad erogare l’attività formativa periodica ritenuta idonea in materia anticorruzione nei 

confronti del proprio personale. 

UNITUS prende atto che CIRFOOD s.c. ha adottato, inoltre, una procedura per le segnalazioni whistleblowing 

tramite la quale i dipendenti oppure terze parti possono segnalare, in modo riservato e protetto, tramite 

l’apposita piattaforma online ovvero tramite il canale telefonico dedicato, eventuali illeciti riscontrati durante 

la propria attività. È interesse primario di CIRFOOD s.c. che anche tutti i partners della stessa svolgano la propria 

attività nel rispetto dei principi e dei valori contenuti nel Modello, nel Codice Etico, nel-la Politica 

Anticorruzione, nell’Anti-Corruption Code nonché nella procedura Whistleblowing che pertanto anche UNITUS 

si impegna ad osservare. 

L’eventuale violazione delle disposizioni di cui al presente articolo è circostanza gravissima che, oltre a ledere 

il rapporto di fiducia instauratosi tra le Parti, costituisce grave inadempienza dando titolo e diritto a CIRFOOD 

s.c. di risolvere anticipatamente e con effetto immediato il presente contratto, ai sensi dell’art. 1456 c.c., salva 

la risarcibilità dell’eventuale maggior danno. 

 

ART. 9 

(Disposizioni generali) 

 

La presente Convenzione annulla e sostituisce ogni precedente contratto, accordo, pattuizione, anche verbale, 

intercorsi fra le Parti in relazione al suo oggetto. 

Qualsiasi modifica, variazione o rinuncia alla presente Convenzione, a sue clausole o allegati non sarà valida né 

vincolante per le Parti ove non risulti da atto scritto firmato da entrambe le Parti. 

Nessuna rinuncia concernente una clausola della, o un diritto derivante dalla, presente Convenzione deve 

considerarsi una rinuncia ad altre clausole.  

Nel caso di invalidità o inefficacia di qualsiasi disposizione della Convenzione, o di parte di esso, le altre parti 

della Convenzione conserveranno la loro validità ed efficacia. In tal caso le Parti saranno obbligate a negoziare 

in buona fede la sostituzione delle disposizioni o delle parti affette da invalidità o inefficacia mediante 

pattuizioni valide ed efficaci il più possibile conformi agli intenti originali delle Parti stesse, salvo che non operi 

l’inserzione automatica di norme imperative ai sensi dell’articolo 1419 c.c. 

Per tutto quanto non specificamente previsto si rinvia alle norme di legge applicabili. 
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Letto, Approvato e Sottoscritto. 

 

Data della firma digitale 

 

 

per l’Università                                   per la Cooperativa 

 IL RETTORE                                      IL PROCURATORE SPECIALE 

Prof. Stefano Ubertini                                                                      Dott. Francesco D’Elia         
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