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Indicatori ANVUR'

Descrizione Indicatore Valore Valore indicatore Valore
indicatore MACROREGIONALE indicatore
DOTTORATO NAZIONALE
Percentuale di iscritti al primo 2019 | 85,71 2019 50,34 2019 51,31
anno di Corsi di Dottorato che 2020 50,00 2020 53,37 2020 52,58
hanno conseguito il titolo di 2021 | 55,56 2021 54,38 2021 52,15
accesso in altro Ateneo 2022 | 63,64 2022 52,69 2022 51,22
(D.-M. 1154/2021) 2023 | 62,50 2023 55,43 2023 51,36
Percentuale di dottori di ricerca 2019 n.d. 2019 27,32 2019 36,18
che hanno trascorso almeno tre 2020 n.d. 2020 27,04 2020 36,29
mesi all'estero 2021 | 33,33 2021 26,80 2021 38,20
(D.M. 1154/2021) 2022 | 0,00 2022 17,12 2022 27,13
2023 | 12,50 2023 25,80 2023 35,35
Percentuale di borse finanziate da 2019 | 0,00 2019 2,10 2019 2,15
Enti esterni 2020 | 0,00 2020 6,03 2020 6,19
2021 0,00 2021 7,45 2021 7,40
2022 90,91 2022 50,06 2022 59,99
2023 | 100,00 2023 70,45 2023 76,33
Percentuale di dottori di ricerca 2019 n.d. 2019 11,76 2019 19,92
che hanno trascorso almeno sei 2020 n.d. 2020 14,68 2020 22,55
mesi del percorso formativo in 2021 33,33 2021 17,00 2021 25,63
Istituzioni pubbliche o private 2022 0,00 2022 13,42 2022 22,28
diverse dalla sede dei Corsi di 2023 12'50 2023 15'71 2023 24'99
Dottorato di Ricerca (include mesi
trascorsi all'estero)
Rapporto tra il numero di prodotti | 2019 | n.d. 2019 4,69 2019 4,77
della ricerca generati dai dottoridi | 2020 | n.d. 2020 5,09 2020 4,89
ricerca degli ultimi tre cicli conclusi | 2021 0,83 2021 4,93 2021 5,40
e il numero di dottori di ricerca 2022 | 0,13 2022 5,94 2022 5,57
negli ultimi tre cicli conclusi 2023 | 1,50 2023 5,22 2023 5,08
Presenza di un sistema di rilevazione SI

delle opinioni dei dottorandi durante il
corso e a 1 anno dal conseguimento del

titolo

Utilizzo delle opinioni dei dottorandi SI Il Collegio dei docenti ha discusso appositamente i
nelllambito della risultati delle opinioni dei dottorandi (si veda il verbale
riformulazione/aggiornamento del 5 novembre 2024). Tali evidenze hanno stimolato
dell'organizzazione del Corso di ulteriori momenti di condivisione con i dottorandi (e.q.,
Dottorato di Ricerca

" Fonte: Cruscotto Indicatori Universitd (ANVUR) al 28.01.2025
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riunione del 14 ottobre 2024, i cui risultati sono stati
discussi successivamente proprio nella predetta
riunione del Collegio del 5 novembre 2024). La recente
organizzazione del corso di PhD ha tenuto conto sia
degli esiti del questionario sia della riunione avuta con
i Dottorandi.

Altri indicatori

Descrizione indicatore Valore Valore Valore
indicatore indicatore indicatore
2023/2024 2022/2023 2021/2022
Percentuale di iscritti che hanno 22,22 12,50 10,00
consequito il titolo di accesso all'estero
Percentuale di iscritti che hanno 57,14 75,00 50,00

acquisito il titolo di accesso in altre
Universita italiane

Percentuale di iscritti con borsa 88,89 87,50 70,00
ponderati con peso borse
su totale iscritti

ANALISI

INDICATORE Percentuale di iscritti al primo _anno di Corsi di Dottorato che hanno consequito il titolo di accesso in
altro Ateneo (D.M. 1154/2021)

COMMENTO

Lindicatore, che presenta una lieve incongruenza nel dato dell'esercizio 2021 (dato riscontrato: 60,00), continua ad
evidenziare il mantenimento di un valore ragguardevole di attrattivita del Dottorato, attestandosi, anche nel 2023,
su valori superiori rispetto ai benchmark macroregionale e nazionale. Per confermare uno dei punti di forza del
Dottorato in EMMQ, il collegio intende continuare ad incentivare le attivita di comunicazione.

INDICATORE Percentuale di dottori di ricerca che hanno trascorso almeno tre mesi all'estero (D.M. 1154/2021)
COMMENTO

Lindicatore evidenzia un risultato marcatamente inferiore rispetto ai benchmark di riferimento. Data la rilevanza,
per il dottorato, della mobilita internazionale degli studenti, il Collegio dei docenti ha intenzione di proseguire le
azioni di incentivazione avviate nel 2024, a valle della flessione registrata nel 2022. La logica di costruzione
dell'indicatore (Dottori di ricerca nell'a.s. X che nel loro percorso hanno trascorso almeno tre mesi all'estero/
Dottori di ricerca nell'a.s. X) fa ipotizzare che gli effetti di tali azioni saranno visibili solamente a medio termine.

INDICATORE Percentuale di borse finanziate da Enti esterni

COMMENTO

Si segnala un errore riguardante il dato relativo all'esercizio 2021, per il quale risultano finanziate con borse da
enti esterni il 50% delle posizioni messe a bando (dato piattaforma ANVUR pari a 0). Dal 2021 il valore
dell'indicatore € sempre notevolmente superiore ai benchmark di riferimento, con una ulteriore crescita nel 2023,
in cui il programma di dottorato raggiunge il 100% delle posizioni coperte da borse erogate da enti esterni.

La tendenza positiva dimostra una stabile nonché crescente capacita di attrarre finanziamenti, segnale della
reputazione e della solidita della rete di collaborazioni con enti e istituzioni, che rappresentano uno dei punti di
forza del Dottorato.
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COMMENTO

L'andamento nel tempo dellindicatore si é rivelato discontinuo, con un picco nel 2021 (33,33%) seguito da un
crollo nel 2022 (0,00%) e una parziale ripresa nel 2023 (12,50%). Nonostante il recente miglioramento, il dato
rimane inferiore rispetto ai valori macroregionali e nazionali. Si ritiene che sul suo valore, tuttavia, influisca il fatto
che alcuni dottorandi sono dipendenti di centri di ricerca (es. Crea) e non hanno la possibilita di trascorrere mesi
in altre istituzioni.

INDICATORE Rapporto tra il numero di prodotti della ricerca generati dai dottori di ricerca degli ultimi tre cicli

conclusi e il numero di dottori di ricerca negli ultimi tre cicli conclusi
COMMENTO

I valori riportati con riferimento a questo indicatore non risultano rappresentativi della realta. Lindicatore &
costruito rapportando il numero di prodotti della ricerca dei dottori presente nella piattaforma LoginMIUR
rispetto al numero di soggetti che hanno conseguito il dottorato nell'anno solare di riferimento.

Il valore basso di questo indicatore e attribuibile alla mancata conoscenza da parte degli interessati di poter
accedere al repository di Ateneo DSPACE, che ha l'obiettivo di collezionare, archiviare e disseminare output
scientifici dei ricercatori UNITUS. Tale repository garantisce la sincronizzazione ad intervalli regolari con il sito del
MIUR CINECA (fonte ufficiale utilizzata dallANVUR per il reperimento dei prodotti di ricerca conferiti dai
dottorandi). Lutilizzo di tale repository & stato portato a conoscenza dei dottorandi il 3 dicembre 2024 e, pertanto,
il popolamento con i prodotti di ricerca € ancora in corso.

INDICATORE Percentuale di iscritti che hanno conseguito il titolo di accesso all'estero
COMMENTO

Lindicatore evidenzia un miglioramento dei risultati sia rispetto allAA. 2021/2022 sia rispetto alla media
dell'ultimo triennio. Per rafforzare la tendenza positiva il Collegio intende promuovere la comunicazione del
bando presso gli atenei esteri con cui 'amministrazione dell'universita di Viterbo ha gia avviato rapporti di
partnership.

INDICATORE Percentuale di iscritti che hanno acquisito il titolo di accesso in altre Universita italiane
COMMENTO

Lindicatore evidenzia il conseguimento di un valore elevato anche se in riduzione rispetto all'A.A. 2022/2023. Si
ritiene che la linea di azione definita per il primo indicatore (% iscritti al primo anno) possa avere un impatto
favorevole anche sul presente driver, con l'obiettivo di mantenimento dei risultati raggiunti.

INDICATORE Percentuale di iscritti con borsa ponderati con peso borse su totale iscritti
COMMENTO

Il valore registrato dall'indicatore nel piu recente A.A. denota uno dei punti di forza del Dottorato, migliorando
ulteriormente la performance rispetto ai risultati medi gia conseguiti nel triennio. Il Collegio intende favorire il
mantenimento del valore raggiunto attraverso un‘azione di diffusione delle attivita di ricerca e di trasferimento
tecnologico presso categorie di stakeholders potenzialmente interessate ai tre curricula del Dottorato.



