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Corso di LAUREA MAGISTRALE (LM-69) in SCIENZE AGRARIE E AMBIENTALI (SAA)

Universita degli Studi della Tuscia - DAFNE
Corso di Laurea Magistrale (LM-69) “Scienze Agrarie e Ambientali”

VERBALE del Consiglio del Corso di Studio del 09/12/2024

Consiglio di Corso di Studi della laurea Magistrale in Scienze Agrarie e Ambientali (LM-69)

Di seguito la lettera di convocazione.
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Corso di LAUREA MAGISTRALE (LM-69) in SCIENZE AGRARIE E AMBIENTALI (SAA)

Viterbo. 03/12/2024
Aimembri del CdS della LM69 in SAA
SEDE

In data lunedi 09/12/2024, alle ore 14.45 presso 1'Aula BLU ¢é convocato in presenza il
Consiglio del Corso di Studi della Laurea Magistrale in Scienze Agrarie e Ambientali. classe
LM69, con il seguente ordine del giormo:

1. Comunicazioni:

2. Pratiche studenti:

3. Discussione in merito alla relazione annuale del CPDS;

4. Coinvolgimento in ELLS MSe¢ in Organic Agriculture;

5. Definizioni sul nuovo curriculum in “Organic Agriculture in the Mediterranean Area”

6. Varie ed eventuali.

Svolgera le funzioni di segretario la Prof. Elena Di Mattia.

Cordiali saluti

s
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Poicheé alcuni colleghi hanno dimostrato vie email la difficolta a parteupare al CCS, il Presidente
inviato il link alla videoconferenza cosi da consentire a coloro che potrebbero riuscire di essere
presenti. Conseguentemente il consiglio sara svolto in modalita mista.

Presiede la seduta il prof. Roberto Mancinelli. Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la
Prof.ssa Elena Di Mattia

Risultano presenti:

Astolfi Stefania sastolfi@unitus.it Giustificato
Bernabucci Umberto bernab@unitus.it presente on-line
Carucci Federica federica.carucci@unitus.it Giustificato
Cecchini Massimo cecchini@unitus.it Giustificato
Colla Giuseppe giucolla@unitus.it Giustificato
Cortignani Raffaele cortignani@unitus.it presente
Danieli Pierpaolo danieli@unitus.it Giustificato

Di Mattia Elena dimattia@unitus.it presente

Dono Gabriele dono@unitus.it presente
Francesconi Sara francesconi.s@unitus.it presente
Mancinelli Roberto mancinel@unitus.it presente
Monarca Danilo monarca@unitus.it Giustificato
Muganu Massimo muganu@unitus.it Giustificato
Muleo Rosario muleo@unitus.it presente on-line
Olivieri Fabrizio fabrizio.olivieri@unitus.it presente
Palombieri Samuela palombieri@unitus.it presente

Primi Riccardo primi@unitus.it presente
Recanatesi Fabio fabio.rec@unitus.it Giustificato
Ripa Nicoletta nripa@unitus.it presente
Ronchi Bruno ronchi@unitus.it Giustificato
Rossini Francesco rossini@unitus.it presente
Ruggeri Roberto r.ruggeri@unitus.it presente on-line
Severini Simone severini@unitus.it presente
Speranza Stefano speranza@unitus.it presente

Di Cesare Valeria Maria valeriamaria.dicesa@studenti.unitus.it | presente on-line

valeriamariadicesare@gmail.com

Il Presidente constatata la presenza del numero legale alle ore 10.00 dichiara aperta la seduta e
inizia la trattazione dei punti all’ordine del giorno.

Il Presidente chiede al Consiglio di Corso di Studio di modificare il 3° punto all’ordine del giorno
in: ““3. Discussione in merito alla relazione annuale del CPDS ¢ del NdV”

Il CCS approva.

1. Comunicazioni
Il Presidente comunica quanto di seguito riportato.

Alla assemblea ELLS tenutasi in Wgeningen é stato organizzato 1’incontro con i partner europei per
progettare il percorso europeo MSc in Organic Agriculture.

Il Presidio di Qualita di Ateneo ha inviato I’invito a sollecitare gli studenti alla compilazione del
questionario di valutazione.

Sede Rettorato

Via San Camillo de Lellis snc 01100 Viterbo Via Santa Maria in Gradi, 4 01100 Viterbo
Direzione: 0761 357581 Amministrazione: 0761 357438 Fax 0761 357434 P. Iva 00575560560 C.F. 80029030568
dafne@pec.unitus.it Tel. 07613571 | protocollo@pec.unitus.it
www.dafne.unitus.it Www.unitus.it



UNIVERSITA | pesrrivsro

? T DEGLI STUDI DELLA DI SCIENZE AGRARIE

USCIA EFORESTALI //Saa [M @9

La Giunta (Mancinelli, Ronchi, Muleo, Cortignani, Recanatesi, Di Mattia) ha espresso 1’idea di
organizzare la settimana di visite tecniche 2025 in una regione del sud Italia, Puglia o Campania. |
suggerimenti da parte di tutti i docenti del CCS sono sempre molto apprezzati.

2. Pratiche studenti

Il Dr. BIOLATTO Franco Javier chiede il riconoscimento di equipollenza al suo titolo di studio
Laurea in Ingegneria Agronoma - Ateneo: Universidad Nacional de Cordoba (Argentina), data
conseguimento 03/09/2013.

Il Prof. Speranza comunica di aver partecipato ad un incontro istituzionale Italia — Argentina in cui
e stata evidenziata la intenzione di sottoscrivere un accordo specifico tra i due Paesi che comprenda
anche la possibilita di equipollenza tra titoli di studio, al momento perd non sussistono accordi
specifici.

Si apre una discussione.

Il CCS, considerate le informazioni fornite dal Prof. Speranza e quanto emerso dalla discussione,
dichiara I’impossibilita di riconoscere 1’equipollenza del titolo e suggerisce al Dr. Biolatto
I’iscrizione al Corso LM69 chiedendo il riconoscimento dei crediti possibili per I’abbreviazione di
carriera.

3. Discussione in merito alla relazione annuale del CPDS e del NdV
Il Presidente illustra in sintesi le evidenze della relazione CPDS riportate di seguito, ponendo
I’attenzione sugli aspetti segnalati come critici. Viene quindi aperta una discussione in ogni sezione.

3. Discussione in merito alla relazione annuale del CPDS

A. Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli studenti

A3. Punti di forza, aree di miglioramento e proposte

La commissione, sulla base dei dati analizzati, individua le Attivita integrative e la capacita dei docenti di rispondere
in maniera esauriente alle domande degli studenti come punti di forza del CdS SAA/LM-69. Dato il rilevamento
delle performances del CdS, la Commissione suggerisce di attenzionare tutte le questioni legate agli scostamenti dai
dati di Dipartimento, in particolare per i Macro-aspetti “Docenza” e “Insegnamento”, richiamando il corpo docente ad una
maggiore reperibilita e chiarezza nell’esposizione, fornendo materiale didattico adeguato e chiare indicazioni
sulle modalita d’esame. Si richiama inoltre I'attenzione dell'intero corpo docente verso le modalita per colmare le
lacune nelle conoscenze preliminari degli studenti, probabilmente conseguibili attraverso un aggiornamento ed una
revisione dei programmi d’insegnamento e I'implementazione del materiale didattico disponibile, indicando quali devono
essere le conoscenze preliminari necessarie per i diversi insegnamenti, e, possibilmente, attraverso la promozione
degli OFA (Obblighi Formativi Aggiuntivi), in modo che, anche in assenza di propedeuticita, sia comunque favorito un
corretto approccio degli studenti ai diversi insegnamenti e una giusta sequenza nei diversi esami.

Il CCS, dopo una discussione nel merito, definisce di impegnarsi a operare per il miglioramento e
soluzione ai problemi evidenziati. In merito agli OFA viene ipotizzato di avviare uno studio al fine
di individuare possibili soluzioni per il recupero delle conoscenze preliminari da parte di alcuni
studenti.

B. Analisi e proposte in merito a materiali e ausili didattici, laboratori, aule, attrezzature, in relazione al
raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al livello desiderato

B3. Punti di forza, aree di miglioramento e proposte
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La Commlssmne 2024 individua come punto di forza del CdS SAA/LM-69 la partecllpazwne degli studenti,
I'adeguatezza delle strutture didattiche, I'organizzazione delle visite didattiche e le politiche di inclusione nelle
decisioni degli organi di governo. Non si riscontrano particolari criticita. La CPDS identifica delle aree di miglioramento
che riguardano la cura delle aule, 'aumento degli spazi disponibili all’esterno e la partecipazione al programma
ERASMUS, emerge inoltre la bassa conoscenza dei servizi messi a disposizione dall’Ateneo.

La CPDS evidenzia I'aumento del numero di studenti che hanno compilato il QP, ma sottolinea comunque la bassa
adesione alla compilazione del questionario rispetto al numero totale degli studenti iscritti al CdS SAA/LM-69. Questo
indicatore riporta un limitato interesse da parte della componente studentesca a riportare le problematiche riscontrate per
gli aspetti indagati. La Commissione, pertanto, suggerisce al CdS di ricercare modalita che determinino un maggior
coinvolgimento degli studenti ed una maggiore diffusione del questionario, fornendo stimoli nella risoluzione delle
problematiche. La CPDS auspica altresi che il Dipartimento possa farsi carico presso gli organi di Ateneo per la
soluzione dei problemi segnalati, quali il miglioramento delle aule, degli spazi esterni e della funzionalita dei
sistemi GOMP e MOODLE.

Il CCS, dopo una discussione sugli aspetti critici, definisce di impegnarsi ad evidenziare e sollecitare
la necessita di soluzioni nei confronti degli organi di dipartimento e di ateneo.

C. Analisi e proposte sulla validita dei metodi di accertamento delle conoscenze e abilita acquisite dagli studenti
in relazione ai risultati di apprendimento attesi

C3. Punti di forza, aree di miglioramento e proposte

La Commissione 2024 individua come punti di forza del CdS SAA/LM-69 I'elevato gradimento per la didattica mista da
parte degli studenti, la frequenza delle lezioni in presenza, e la disponibilita dei docenti alla modifica delle date
degli appelli o all’aggiunta di appelli straordinari. Non si evidenziano particolari criticita. La CPDS auspica tuttavia un
adeguato monitoraggio dellefficienza delle attivita inerenti al tirocinio e suggerisce al CdS SAA/LM-69 di effettuare un
controllo specifico, anche supportato da questionari appositamente predisposti, al fine di capire le cause di tale
insoddisfazione e individuare soluzioni mirate che potrebbero prevedere anche un aumento delle aziende disponibili.

Il CCS esprime soddisfazione e orgoglio per quanto di positivo evidenziato su questi aspetti dalla
CPDS.

D. Analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del Monitoraggio annuale e del Riesame ciclico

D3. Punti di forza, aree di miglioramento e proposte

La Commissione 2024 individua come punti di forza del CdS SAA/LM-69 I'elevato gradimento per la didattica mista da
parte degli studenti, la frequenza delle lezioni in presenza, e la disponibilita dei docenti alla modifica delle date
degli appelli o all’aggiunta di appelli straordinari. Non si evidenziano particolari criticita. La CPDS auspica tuttavia un
adeguato monitoraggio dell’efficienza delle attivita inerenti al tirocinio e suggerisce al CdS SAA/LM-69 di effettuare un
controllo specifico, anche supportato da questionari appositamente predisposti, al fine di capire le cause di tale
insoddisfazione e individuare soluzioni mirate che potrebbero prevedere anche un aumento delle aziende disponibili.

Il CCS esprime soddisfazione e orgoglio per quanto di positivo evidenziato su questi aspetti dalla
CPDS.

D. Analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del Monitoraggio annuale e del Riesame ciclico

E3. Punti di forza, aree di miglioramento e proposte

La Commissione 2024 individua come punto di forza del CdS SAA/LM-69 la completezza delle informazioni, e
suggerisce una rinnovata Consultazione con le organizzazioni rappresentative, a livello nazionale e internazionale. La
CPDS segnala inoltre i seguenti punti critici (link non funzionanti, percorsi non immediati):

- Quadro A1.a = link non corretto; rimanda ad una pagina che indirettamente permette di arrivare al contenuto;

- Quadro A3.b = il pdf fa riferimento all’Anno Accademico 2021 — 2022;

- Quadro Ab5.a = link non corretto; rimanda ad una pagina che indirettamente permette di arrivare al contenuto;

- Quadro B2.a = link non corretto; rimanda ad una pagina che indirettamente permette di arrivare al contenuto;

- Quadro B2.b = link non corretto; rimanda ad una pagina che indirettamente permette di arrivare al contenuto;

- Quadro B5: Orientamento e tutor in itinere: link mancante;

- Quadro B5: Assistenza per lo svolgimento dei periodi di formazione all’'esterno (Tirocini e stage): link non funzionante, tuttavia il pdf & presente;

Sede Rettorato

Via San Camillo de Lellis snc 01100 Viterbo Via Santa Maria in Gradi, 4 01100 Viterbo
Direzione: 0761 357581 Amministrazione: 0761 357438 Fax 0761 357434 P. Iva 00575560560 C.F. 80029030568
dafne@pec.unitus.it Tel. 07613571 | protocollo@pec.unitus.it

www.dafne.unitus.it Www.unitus.it



UNIVERSITA

&) TUSCIA 7/'SaalM 69

- Quadro B5: Assistenza ed accordi per la mobilita internazionale degli studenti: il link rimanda ad una pagina senza alcun contenuto a riguard
- Quadro B5: Eventuali altre iniziative: link mancante;
- Quadro B6: link mancante, tuttavia il pdf & presente;
- Quadro C1: link mancante, tuttavia il pdf & presente.

DIPARTIMENTO
DI SCIENZE AGRARIE
EFORESTALI

Il CCS esprime soddisfazione e orgoglio per quanto di positivo evidenziato su questi aspetti dalla
CPDS e in merito ai link non funzionanti si augura che con il nuovo sito web i problemi relativi ai
link non si ripresentino nei prossimi anni.

3. Discussione in merito alla relazione annuale del NdV

NUCLEO di VALUTAZIONE

Punti di forza

Il numero degli iscritti al | anno del corso, pur a fronte di una leggera flessione (da150 a 131), resta superiore alla
media regionale e alla media nazionale. Positivo I'indicatore iCO1 (Percentuale di studenti iscritti entro la durata
normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'a.s.). Migliorano i valori degli indicatori relativi alla
regolarita delle carriere degli studenti (iC13, iC14, iC16 e 16 bis), allineandosi gradualmente alle medie di riferimento.
Si osserva un significativo miglioramento degli indicatori di internazionalizzazione (iC10, iC11, iC12), superando le
medie di riferimento e gli indicatori iC27 e iC28 (rapporto studenti iscritti/docenti complessivo, pesato per le ore di
docenza e rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno, pesato per le ore di
docenza) che sono ampiamente al di sopra della media regionale e di quella nazionale.

Punti di debolezza

Rispetto alla rilevazione precedente si osserva un ulteriore decremento dell’indicatore iC02 (percentuale di laureati
entro la durata normale del corso) che passa dal 50% nel 2022 al 44,7% nel 2023 collocandosi al di sotto delle
medie di riferimento. L'indicatore resta, pertanto, tra quelli da attenzionare, come gia indicato nella precedente SMA.
Scendono I'indicatore iC17 (percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale
del corso nello stesso corso di studio), al 54,7% nel 2022, e iC19 (ore di docenza erogata da docenti assunti a t.i.
sul totale delle ore di docenza erogata) che passa dal 90,8% nel 2022 all’86,3% nel 2023, sebbene resti al di
sopra del valore medio geografico (78,2%) e del valore medio nazionale (76,7%) e I'indicatore iC22 (percentuale
di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso), nel 2022 al 31 %.

Il CCS esprime soddisfazione e orgoglio per quanto di positivo evidenziato su questi aspetti dal
NdV. Riguardo ai punti di debolezza rileva che la bassa percentuale di laureati entro la durata
normale del corso possa essere determinato dalla iscrizione al CdS di molti durante e alla fine del
primo semestre. Per 1’indicatore iC19, relativo alle ore di docenza erogata da docenti assunti a t.i.
sul totale delle ore di docenza erogata, il CCS considera come si tratti di una ovvia conseguenza
determinata dalla assunzione e ingresso nel CCS di RTDa. La possibilita di intervenire in termini
correttivi su questo indicatore merita di essere portata all’attenzione dei lavori della Commissione
Didattica che nel valorizzare la docenza dei numerosi RTDa, in seno al DAFNE, dovrebbe tenere in
considerazione una sforzo coordinativo per definire una distribuzione armonica degli RTDa fra i
vari CdS in modo da evitare ’esubero in alcuni di questi a vantaggio di un sottoimpiego in altri. Il
CCS si ripropone di riesaminare 1’assegnazione delle docenze nella LM69- SAA nell’intento di
esplorare la possibilita di attribuire alcuni insegnamenti al personale a tempo indeterminato.

Nel complesso, per tutti gli aspetti A, B, C, D della CPDS e del NdV, il CCS conclude con
I’intenzione di attuare le necessarie azioni per migliorare ulteriormente le caratteristiche del corso di
studio.

Il Prof. Simone Severini esce alle ore 16.00.
4. Coinvolgimento in ELLS MSc in Organic Agriculture

Il Presidente illustra I’incontro avvenuto a Wageningen nell’ambito della assemblea Euroleague for
Life Sciences (ELLS) con i componenti di Area Organic Agriculture evidenziando alcuni aspetti
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spemﬁm del ruolo che assumerebbe LM69 di UNITUS nell’ambito del programma europeo di
in Organic Agriculture, di seguito schematizzato.

UHOH BOKU UNITUS WUR ISARA SGGW
Home/Host Home/Host Home/Host Home/Host Home/Host Host Host
Start of Winter Semester Mid-Oct Beg. Oct End of September | Beg. September Beg. Sept Beg. Oct
Credits / Home 60 60 60 60 | not relevant not relevant
Credits / Host 60 60 60 60 60 60
Compulsory Semester 24 36 54 18 | not relevant not relevant
Package "Organic" Modules
Home University / ECTS
Specialisation Socioeconomics | Soil Fertility, Organic Agriculture | ? Agroecology | Food
and Organic Water in the Quality,
Farming Management | Mediterranean Nutrition and
Organic and Ecology | Area Markets
Agriculture in the | Organic
Tropics Agricultural
Organic Crop Production
Production Organic

Studying without | Agriculture in
specialisation is | Tropical and
possible Subtropical
Environments
Systems,
Scenarios,
Sociology and
Ethics

Local
Knowledge
and
Ethnobiology

Il Presidente evidenzia che la presenza di due curriculum, di cui uno in inglese, ha consentito di
essere attrattivi nei confronti di altre universita europee e avere la possibilita di essere coinvolti in
un programma di MSc europeo; sottolinea che il percorso formativo della LM69 in SAA resterebbe
comunque articolato in due curriculum:

- curriculum in italiano come gia esistente col titolo “Scienze Agrarie (ScAg)”

- curriculum in inglese col titolo “Organic Agriculture in Mediterranean Area (OrgAgriMed)”.

Il curriculum in inglese punta a focalizzare 1’attenzione sugli aspetti chiave: Resilienza,
Sostenibilita, Cambiamenti climatici in ambiente Mediterraneo.

Si apre una ampia discussione con I’intervento di molti componenti il CCS in cui sono evidenziate
le possibilita di evoluzione e miglioramento del corso di LM69 in SAA.

Il CCS approva unanimemente la partecipazione della LM69 in SAA al corso MSc europeo in
Organic Agriculture.

5. Definizioni sul nuovo curriculum in “Organic Agriculture in the Mediterranean Area”

Il Presidente pone alla attenzione del CCS il nuovo percorso formativo del curriculum in inglese
nell’ambito della LM69 in SAA, che sara inserito nel RAD della scheda SUA del corso di studio,
come riportato di seguito in tabella.
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Curriculum: Sustainable agriculture in Mediterranean environment
Attivita caratterizzanti

ambito settore CFU Ins
AGR/02 Agronomia e coltivazioni erbacee
by Agroecology in organic and sustainable agriculture - 6 CFU - semestrale - obbl
Discipline della produzione L—p Organic herbaceous crop production in Mediterranean climate - 6 CFU - semestrale - obbl 18

AGR/19 Zootecnia Speciale
L Organic livestock production systems - 6 CFU - semestrale - obbl
AGR/13 Chimica agraria

Discipline della fertilita e by Organic soil management - 3 CFU - semestrale - obbl

conservazione del suolo AGR/16 Microbiologia agraria 6
by Organic soil management - 3 CFU - semestrale - obbl
Discipline del AGR/07 Genetica agraria 6
miglioramento genetico L Genetic improvement for sustainable cropping systems - 6 CFU - semestrale - obbl
AGR/11 Entomologia generale e applicata
. . by Biological control of insect pests - 6 CFU - semestrale - obbl
Discipline della difesa AGR/12 Patologia vegetale 12
L Innovative strategies for sustainable plant protection - 6 CFU - semestrale - obbl
AGR/01 Economia ed estimo rurale
Discipline economico by Farm management and adaptation strategies - 3 CFU - semestrale - obbl 9
gestionali L Investments analysis - 3 CFU - semestrale - obbl
L Economic and policy of agri-food systems - 3 CFU - semestrale - obbl
Discipline della ingegneria  AGR/09 Meccanica agraria 6
agraria L Innovative agricultural mechanization - 6 CFU - semestrale - obbl
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 54 (minimo da D.M. 45) 57
Totale attivita caratterizzanti
settore CFU Ins
AGR/02 Agronomia e coltivazioni erbacee
L . - L Experimental design and statistical modelling - 6 CFU - semestrale - obbl
Attivita formative affini o . L . . .
integrative L FO(‘)d qualilty and secunty. in o.rgé?nlc and sustainable agriculture - 6 CFU - semestrale - obbl 18
AGR/03 Arboricoltura generale e coltivazioni arboree
L Organic tree crops production in Mediterranean climate - 6 CFU - semestrale - obbl
Totale attivita Affini
CFU
A scelta dello studente 12
Per la prova finale 30
Ulteriori attivita formative  Ulteriori conoscenze linguistiche -
ga)rt. 10, comma 5, lettera Abilita informatiche e telematiche -
Tirocini formativi e di orientamento 3
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro -
Minimo di crediti riservati dall'ateneo
Per stages e tirocini presso imprese, -
Totale Altre Attivita 45
CFU totali per il conseguimento del titolo 120
CFU totali inseriti nel curriculum Sustainable agriculture in Mediterranean environment : 120

Il CCS approva unanimemente il percorso formativo per il curriculum in Organic Agriculture in
Mediterranean Area.

Sede Rettorato

Via San Camillo de Lellis snc 01100 Viterbo Via Santa Maria in Gradi, 4 01100 Viterbo
Direzione: 0761 357581 Amministrazione: 0761 357438 Fax 0761 357434 P. Iva 00575560560 C.F. 80029030568
dafne@pec.unitus.it Tel. 07613571 | protocollo@pec.unitus.it

www.dafne.unitus.it Www.unitus.it



UNIVERSITA | pesrrivsro

; T DEGLI STUDI DELLA DI SCIENZE AGRARIE

US C I A EFORESTALI

,\\‘/SaaLAM 69

6. Varie ed eventuali
Nulla da discutere

Alle ore 17.00 non essendovi altro da discutere il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale, una volta approvato, sara inviato alla segreteria didattica del Dipartimento,
all’attenzione della dott.ssa Lorena Remondini.

Il verbale e stato approvato con consultazione del CCS online nei giorni 178 e 18 dicembre 2024 e
la partecipazione di: Astolfi Stefania; Bernabucci Umberto; Carucci Federica; Cecchini Massimo;
Cortignani Raffaele; Di Mattia Elena; Dono Gabriele; Francesconi Sara; Mancinelli Roberto; Muleo
Rosario; Olivieri Fabrizio; Palombieri Samuela; Primi Riccardo; Recanatesi Fabio; Ronchi Bruno;
Ruggeri Roberto; Severini Simone; Speranza Stefano; Di Cesare Valeria Maria

Viterbo, 19/12/2024

Il segretario Il Presidente del CdS

Prof ssa EWHH ﬁwaml
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