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PROGRAMMA ERASMUS+

International Credit Mobility

(KA107 – Mobilità verso i Paesi Partner Extra Europei)

Convenzione n. 2022-1-IT02-KA171-HED-000078368
BANDO PER LA MOBILITÀ DELLO STAFF PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE A.A. 2024/2025
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(autocertificazione ai sensi dell’art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445)
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Cooperazione Internazionale

[image: image3.png]- Erasmus+



Università degli Studi della Tuscia

Via S. Maria in Gradi, 4

01100 Viterbo
	Il/La sottoscritto/a:


	Luogo e data di nascita:


	Cittadinanza:


	Indirizzo di residenza:



	Codice Fiscale: 



	Ruolo, categoria e sede di lavoro (Rettorato/Dipartimento):


	Anzianità di servizio all'interno dell'Ateneo:

- Junior - meno di 10 anni di esperienza          (
- Intermedio - tra 10 e 20 anni di esperienza  (
- Senior - più di 20 anni di esperienza              (

	Principali attività svolte:


	Recapiti (telefono interno – e-mail)




nell’ambito del programma Erasmus + KA171 per l’a.a. 2024/2025 chiede di poter effettuare una mobilità per attività di formazione presso:

	Paese e Università ospitante:


	Eventuale periodo di fruizione della borsa: dal ______________ al ________________



Dichiara, altresì, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. N. 196/2003 e successive modificazioni e integrazioni, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. Le dichiarazioni mendaci, oltre a comportare l’esclusione dal programma, sono penalmente sanzionate a norma dell’art 76 del DPR 28.12.2000 n. 445. 

Il sottoscritto allega alla presente:

· Staff training Agreement;

· Certificazione linguistica.

- entro 7 giorni antecedenti l’inizio della mobilità:

· modulo online di autorizzazione alla missione, disponibile al link E-Stanza portale servizi digitali: http://www.unitus.it/it/unitus/servizi-on-line/articolo/e-stanza-portale-servizi-digitali ;

· l’accordo di mobilità Università della Tuscia/beneficiario, firmato dal Direttore Generale, secondo il modello fornito dall’Agenzia Nazionale Erasmus+/Indire (All. C);

- entro 15 giorni dalla conclusione della mobilità:

· la dichiarazione dell’Università ospitante che attesti il periodo di formazione e l’attività svolta durante la mobilità (All. I);

· distinta di indennità di missione online, completa delle spese di viaggio, vitto e alloggio effettivamente sostenute, disponibile al link E-Stanza portale servizi digitali: http://www.unitus.it/it/unitus/servizi-on-line/articolo/e-stanza-portale-servizi-digitali ; i giustificativi di spesa in originale (es. biglietti aerei e carte d’imbarco, fatture/ricevute fiscali albergo, fatture/ricevute fiscali dei pasti) andranno consegnati all’Ufficio Mobilità e Cooperazione Internazionale;
· una relazione comprovante i risultati conseguiti e che illustri segnatamente le iniziative di miglioramento dei servizi che si intendono attivare presso il proprio ufficio in esito all’esperienza di mobilità;
· il Rapporto Narrativo (EU SURVEY) sull’attività svolta dovrà essere compilato online sul sito del Mobility Tool, il sistema europeo per la gestione dei progetti di Mobilità.

Viterbo, __________________

Firma 

VISTO: IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO o IL DIRETTORE GENERALE _________________________________



Riservato al protocollo





Riservato al protocollo








