Confronto sindacale 7 febbraio 2024
Punto 3 o.d.g.

Piano attivita formative del personale dirigente e T.A. 2024 (confronto - art.42,
comma 6, lett. g)

Ai sensi dell'art. 6 del CCNL 2019/2021 vigente per il comparto Istruzione e Ricerca, 'Amministrazione
ha avviato il confronto con le 0.0.S.S. e la R.S.U. in merito al Piano attivita formative del personale
dirigente e T.A. 2024, cosi come prescritto dall'art. 81, comma 6, lett. g).

FLC CGIL, CISL FSUR, FED. GILDA UNAMS, e le R.S.U. concordano con la proposta formulata
dallAmministrazione.

Il tavolo chiede di inserire nella programmazione proposta anche corsi specifici per I'Ufficio Studenti
Internazionali e gli Uffici interessati alle attivita di gestione delle carriere degli studenti internazionali.
Il tavolo chiede, inoltre, di organizzare, ove possibile, i corsi di formazione nelle giornate di chiusura in
Cui é autorizzato il lavoro agile.
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