------- Array ([0] => stdClass Object ( [prog_ril] => 1 [data] => 26/06/2021 [tele] => 26/06/2021 ) )

Scheda del Corso di Studio - 26/06/2021

Denominazione del CdS Pianificazione e progettazione del paesaggio e dell'ambiente
Citta VITERBO

Codicione 0560106202100001

Ateneo Universitadegli Studi della TUSCIA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Areageografica CENTRO

Classe di laurea L-21

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionae

Duratanormale 3 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione Si Si Si Si S
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non telematici in

ltalia 11 10 10

Area .
Geogr afica izl
Indicatore Anno | CdS | Ateneo 9 IN[O)\\
non ..
Telematici
telematici

2016 44,5 51,8
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iC00a

iCO0b

icood

iC00e

iCOoof

iC00g

iCOOh

Awvii di carrieraal primo anno* (L;
LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdS in oggetto
(L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2017
2018
2019
2020
2017
2018
2019

29
22
25
28
31
22
13
16
22
68
87

76
72
68
81
70
65
61
49

~ k8585 8R

18
11

10
25

38,0
22,0
22,7
37,0
38,5
30,5
15,0
16,7
25,7
141,0
1475
85,3
80,0
59,8
101,0
102,5
60,0
53,0
44.8
82,0
83,5
45,7
38,0
33,0
55
11,0
14,5
12,5
17,0
255
30,0

46,5
436
44,4
45,1
395
334
33,6
34,1
338
184,5
1716
1436
1383
1203
132,4
1148
94,4
94,7
88,1
1105
95,6
78,0
773
73,1
16,6
16,2
12,9
11,1
387
355
31,6
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2020 16 - 24,5 27,5

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

: cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr.aflca MedlaAteng NON
Indicatore non telematici Telematici
| Num | Den [ Ind f[Num]Denind| Num | Den | ind | Num | Den | ind |
2016 40 68 58,8% - - - 60,5 101,0 59,9% 76,9 132,4 58,1%
: Percentuale di studenti iscritti entro laduratanormaledel cds 2017 | 51 81 | 630% - - - 595 1025 | 580% @ 647 1148 = 56,4%
iCO1 - .
che abbiano acquisito aimeno 40 CFU nellas. 2018 = 43 70  61,4% - - - 287 600 478% 523 944  554%
2019 41 65 63,1% - - - 25,3 53,0 47,8% 54,3 94,7 57,4%
2017 1 1 100,0% - - - 55 17,0 32,4% 16,6 38,7 42,9%
ico Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro laduratanormale = 2018 7 10 | 70,0% - - - 110 255 | 431% 162 355 | 456%
del corso* 2019 18 25 72,0% - - - 145 30,0 48,3% 12,9 31,6 40,8%
2020 11 16 68,8% - - - 12,5 24,5 51,0% 111 27,5 40,3%
2016 4 35 11,4% - - - 14,5 445 32,6% 12,8 51,8 24, 7%
- o 2017 5 29 172% - - - 95 380 250% 135 465 = 290%
ico3 ;ﬁg?;?'oig iscrittl al primo anno (L, LMCU) provenienti da | "501571 g | 22 | 364% || - || - | - || 73 || 220 || 333% || 127 | 436 || 291%
2019 4 25 16,0% - - - 6,3 22,7 27,9% 13,2 44.4 29,6%
2020 5 28 17,9% - - - 11,0 37,0 29,7% 13,5 45,1 29,9%
2016 68 24 2,8 - - - 112,0 18,0 6,2 122,3 21,2 5,8
Rapporto studenti regolari/docenti (professori atempo 2017 81 18 45 . . - ||1097]] 153 7.2 106,7 22,5 48
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di 2018 70 21 33 - - - 90,7 17,0 53 94,2 19,7 4.8
1 1 *
tipoaetipo b 2019 6 21 | 31 - - - 783 170 46 | 932 201 46
2020 61 22 2,8 - - - 89,7 19,3 4,6 95,0 21,8 4,3
Percentuale di Lauresti occupati a un anno dal Titolo (L) - 2019 2 9 22,2% - - - 4,0 21,5 18,6% 6,9 26,3 26,3%
iCo6 Laureati che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa o di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specidizzazione 2020 9 23 39.1% - - - 6,5 23,0 28.3% 75 207 36,0%
in medicina, ecc.)
Percentuale di Lauresti occupati a un anno dal Titolo (L) - 2019 2 9 22,2% - - - 35 21,5 16,3% 6,2 26,8 23,1%

lauresati che dichiarano di svolgere unattivitalavorativae

iCO6BIS | regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specidizzazione = 2020 7 23 304% - - - 5 B0 2BI% 60 20,7 29,0%
in medicina, ecc.)
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. Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (L) 2019 2 2 100,0% - - - 35 55 63,6% 6,2 10,6 58,5%
ICOBTER | areati non impegnati in formazione non retribuita che
dichiarano di svolgere unattivita lavorativa e regolamentata da 2020 7 9 77,8% = - - 55 8,5 64,7% 6,0 9,6 62,5%
un contratto

2016 10,00 11,00 90,9% - - - 9,3 9,7 96,6% 85 9,5 88,7%

Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2017 || 9,00 || 10,00 || 90,0% . - . 9.0 9.3 96,4% 81 9.0 89.7%

iC08 scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso 2018 | 8,00 9,00 88,9% - - - 8,7 9,0 96,3% 7,7 8,8 87,8%
di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento 2019 800 900  889% ) ) ) 87 90 96,3% 82 91 89,5%

2020 8,00 9,00 @ 889% - - - 8,7 9,0 96,3% 9,0 10,0 90,3%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Num | Den find | Num | Den | ind | Num | Den | ind |

2016 0 2.713 0,0%o0 - - - 57,0 41440 13,8%o 90,9 5.340,0 17,0%0
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari 2017 112 3170 353% - - - 1010 38785 260% 841 44825 188%o
iC10 sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata
ormale del corsy* 2018 9 3066 2% - - - 30 21793 14% 181 35987 50%
2019 64 2.815  22,7%o - - - 30,3 1.922,3 15,8%0 50,7 3.694,8 13,7%o
2017 0 1 0,0%0 - - - 0,0 55 0,0%0 2,4 16,6 144,6%o
ic11 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro laduratanormale 2018 | 2 7 2857% - - - 15 110  1364% 13 162 | 78,7%o
del corso che hanno acquisito aimeno 12 CFU allestero* 2019 2 18 | 111,1% - - - 15 145 | 1034% 1,0 12,9  77,5%o
2020 0 11 0,0%o - - - 0,0 12,5 0,0%o0 1,1 11,1 98,4%0
2016 0 35 0,0%o - - - 3,0 445 67,4%0 1,6 51,8 31,6%0
Percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di laurea 2017 0 29 0,0%o . . . 25 380 65,8% 19 46,5 || 41,1%
iC12 (L) elaureamagistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il 2018 0 22 0,0%o0 - - - 2,0 22,0 90,9%o 1,7 43,6 38,2%o
precedente titolo il sudio allestero™ 2019 0 25  00% - - - 20 227  82% 32 @ 444  713%
2020 0 28 0,0%o0 - - - 1,3 37,0 36,0%o0 2,1 45,1 46,2%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
indicatore SIS non telematici Telematici
| Num | Den [ ind fNum|Denfind|Num] Den | ind | Num | Den | ind |
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iC13

iCl14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di CFU conseguiti a | anno su CFU da
conseguire**

Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso
corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito aimeno 20 CFU d | anno**

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti a
| anno **

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito aimeno 40 CFU d | anno**

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti a
| anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che s laureano
entro un anno oltre ladurata normale del corso nello stesso
corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso
corso di studio

2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2018

2019

2017
2018
2019
2020
2016

395 60,0
382 60,0
34,7 60,0
331 60,0
23 31
16 22
10 13
9 16
23 31
16 22
13
16
23 31
16 22
13
16
19 31
14 22
6 13
8 16
19 31
14 22
13
16
17 33
16 31
15 25
8 16
1.008  1.208

65,9%
63,7%
57,8%
55,2%
74,2%
72,7%
76,9%
56,3%
74,2%
72,7%
69,2%
56,3%
74,2%
72,7%
69,2%
56,3%
61,3%
63,6%
46,2%
50,0%
61,3%
63,6%
46,2%
50,0%
51,5%
51,6%
0,0%
66,7%
60,0%
50,0%
83,4%
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38,2
33,9
28,9
29,7
27,0
20,0
9,0
9,0
26,0
18,0
83
8,0
26,0
19,0
8,7
8,0
19,5
14,0
6,0
7,0
19,5
14,5
6,3
7,0
19,5
20,0
8,0
19,0
17,5
16,5
880,0

60,0
60,0
60,0
60,0
38,5
30,5
15,0
16,7
38,5
30,5
15,0
16,7
38,5
30,5
15,0
16,7
38,5
30,5
15,0
16,7
38,5
30,5
15,0
16,7
37,0
38,5
11,0
24,5
30,0
24,0
1.218,7

63,7%
56,4%
48,2%
49,4%
70,1%
65,6%
60,0%
54,0%
67,5%
59,0%
55,6%
48,0%
67,5%
62,3%
57,8%
48,0%
50,6%
45,9%
40,0%
42,0%
50,6%
47,5%
42,2%
42,0%
52,7%
51,9%
72,7%
77,6%
58,3%
68,8%
72,2%

34,2
33,3
34,3
35,3
26,5
22,8
238
22,2
24,9
19,8
21,8
20,8
249
20,0
21,8
20,8
17,9
14,7
16,3
16,2
18,0
14,8
16,5
16,2
231
18,0
21,3
21,0
17,6
16,5

1.011,9 13188

60,3
60,0
60,0
60,0
39,5
334
33,6
34,1
39,5
334
33,6
34,1
39,5
334
33,6
34,1
39,5
334
33,6
34,1
39,5
33,4
33,6
34,1
48,2
39,5
35,2
34,2
29,9
26,5

56,8%
55,6%
57,1%
58,8%
67,1%
68,4%
70,7%
65,0%
63,0%
59,4%
64,8%
60,9%
63,0%
59,9%
65,0%
60,9%
45,3%
44,1%
48,6%
47,4%
45,5%
44,4%
49,1%
47,4%
47,9%
45,5%
60,5%
61,4%
59,0%
62,0%
76,7%



- - - 0 0
Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti atempo 2017 = 752 1200 @ 62,7% 794,7 12160 654% 10189 13996 72,8%

iC19 indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata 2018 880 | 1232 714% - - - 8373 12267 683% 989,2 | 13640 725%
2019 768 1256 61,1% - - - 864,0 1.186,7 728%  1.021,8 13522 75,6%
2020 | 848 1320 64,2% - - - 922,77 12720 725% | 1.0028 14085 71,2%

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore non telematici Telematici
| Num { Den | Num fDen find| Num f Den | ind | Num | Den | ind |
2016 24 31 77,4% - - - 325 38,5 84,4% 335 39,5 84,6%
=0 Percentuale di studenti che proseguono lacarrieranel sistema 2017 19 22 864% - - - 250 305 80% 282 334  845%
universitario al 11 anno** 2018 12 13 923% - - - 120 150 800% 273 336  8L,1%
2019 12 16 75,0% - - - 12,0 16,7 72,0% 28,1 341 82,4%
2017 11 33 33,3% - - - 135 37,0 36,5% 16,4 48,2 34,0%
. Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi laureano,
iC22 nel CdS, entro ladurata normale del corso** 2018 15 31 48,4% - - - 115 38,5 29,9% 11,5 39,5 29,0%
2019 12 22 54,5% - - - 11,0 30,5 36,1% 10,0 334 30,0%
2016 0 31 0,0% - - - 5,0 38,5 13,0% 4,6 39,5 11,7%
. Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguonola 2017 = 1 22 45% - - - 30 305 9,8% 3,6 334  109%
iC23 ; : . ,
carrieraal secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo ** 2018 1 13 7.7% - - - 2.0 15,0 13,3% 27 33,6 7.9%
2019 0 16 00% - - - 13 167 80% 33 341 98%
_ _ _ _ 2018 16 = 33 | 485% @ - - - 140 370 378% 168 @ 482  34.9%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2019 10 31 32,3% - - - 12,5 38,5 32,5% 15,7 39,5 39,8%

: cds Media Ateneo MedlaAreaGeogr.aflca MedlaAtenq NON
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | Ind fNum]Denfind| Num| Den | ind | Num | Den | ind |

2017 0 0 0,0% - - - 10,0 11,0 90,9% 28,9 35,2 82,1%

) ) ) ) ) ) 2018 9 9 100,0% - - - 23,0 24,5 93,9% 31,1 34,2 91,0%

iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS
2019 21 25 84,0% - - - 27,0 30,0 90,0% 26,4 29,9 88,1%
2020 13 16 81,3% - - - 21,5 24,0 89,6% 22,9 26,5 86,3%
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Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del cor po docente

. ia Ateneo =g c
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | ind [Num|Den|ind|Num | Den | ind | Num | Den [ ind |
68

2016 10,1 6,8 - - - 94,0 10,2 9,3 156,2 11,0 14,2
o ) . 2017 87 10,0 8,7 - - - 98,3 10,1 9,7 145,2 11,7 12,5
iC27 gaggg;t:az ;)tudentl iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore 2018 84 103 82 ) ) ) 823 102 81 1318 114 116
2019 76 10,5 73 - - - 77,0 9,9 7,8 127,0 11,3 11,3
2020 72 11,0 6,5 - - - 75,0 10,6 7,1 119,2 11,7 10,2
2016 38 41 9,3 - - - 31,7 4,0 7,9 43,0 3,6 12,1
S _ _ . 2017 29 41 7,1 - - - 26,0 4,0 6,5 37,5 3,6 10,4
ic28 ﬁ%pﬁ:;;‘t‘idgg“ ;?nﬂ'ét;ﬁ"nﬁr('?;ﬂagnﬁé??é’ﬁ?g ;egg cerzs) 2018 22 41 54 - - - [83] a0 46 392 36 109
2019 25 43 59 - - - 233 3,7 6,3 40,5 3,8 10,8
2020 29 43 6,7 - - - 30,3 4,0 7,6 38,4 4,0 9,5
Breve commento

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati a 26/06/2021
Elenco file con dati ANS visualizza
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7 settembre 2021
CdL interateneo in Pianificazione e progettazione del paesaggio e dell’ambiente (PPPA)(L21)
Commento Scheda Monitoraggio Annuale 2021 (dati 2020) (scheda SMA agg. 26 giugno 2021)
Giudizio complessivo

Dei 27 indicatori riportati nella SMA relativa al CdL triennale inter-ateneo PPPA (L21) la maggior parte presenta
valori e andamenti considerabili punti di forza o di non criticita. Solo il 19% degli indicatori presenta un lieve livello
di attenzione e il 22% un livello di criticita (in particolare 1’11% presenta una criticita moderata e 1’11% una criticita
alta). L alta criticita riguarda in prevalenza indicatori della Consistenza e qualificazione del corpo docente piuttosto che
della performance del percorso formativo e del progetto culturale del CdS. La performance del CdS, considerato anche il
miglioramento di alcuni indicatori rispetto alla SMA dell’anno precedente, ¢ da considerarsi buona.

Di seguito i commenti specifici per gli indicatori.
Indicatori di numerosita

iC00a — Avvii di carriera al primo anno

11 dato relativo agli iscritti al primo anno, dopo un calo nei primi tre anni di attivazione riconducibile alle numerose criticita insite
nella natura stessa di corso inter-ateneo soprattutto in termini di servizi fruibili per gli studenti, da due anni a questa parte ¢ in ripresa,
se pure rimanendo di poco inferiore nel confronto con la realta nazionale e regionale. La classe di laurea ¢ caratterizzata da una bassa
numerosita essendo la professione “verde” a cui prepara tuttora considerata di nicchia.

iC00b — Immatricolati puri

Uguale ¢ I’andamento per gli immatricolati puri. Essendo questa numerosita piu bassa rispetto agli iscritti al primo anno significa che
la classe di laurea ¢ attrattiva verso trasferimenti e riprese di carriere universitarie interrotte, anche perché considerata, nei fatti,
professionalizzante. Il trend della numerosita ¢ peraltro in crescita e, alla luce di una sempre maggiore visibilita del corso sulle
piattaforme dell’orientamento degli Atenei consorziati, la produzione di materiale multimediale di promozione di questa offerta
formativa, nonché le azioni di Internazionalizzazione intraprese nel 2021, si prevede possa incrementare.

iC00d — iC00e- iCOOf - Iscritti / Iscritti Regolari ai fini del CSTD/ Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati
puri

Gli iscritti totali mostrano un andamento decrescente conseguente alla riduzione delle iscrizioni nei primi tre anni di attivazione.
Tuttavia, considerando gli iscritti regolari (iC00e) il dato ¢ solo leggermente piu basso della media nazionale ma migliore rispetto
all’area geografica. Medesima considerazione si puo fare per gli iscritti regolari ai fini del CTSD.

iC00g-iC00h — Laureati entro la durata normale del corso/ laureati

I dati relativi ai laureati sono significativi a partire dal 2018, data I’attivazione del CdS nell’aa 2015-2016. I valori sono assolutamente
positivi considerando il periodo di pre-pandemia, essendo il numero dei laureati in corso superiore alla media nazionale per la medesima
classe di laurea. La contrazione dei laureati nel 2020 ¢ riconducibile alla pandemia che ha rallentato lo studio da parte degli studenti e
tutte le forme di attivita accademica inclusi i tutoraggi per gli elaborati finali. Molto contenuto, rispetto alla media nazionale e dell’area
geografica, il numero dei laureati fuori corso, essendo la differenza dei valori di questi due indicatori molto piu contenuta che nel caso
dei confronti.

Altri indicatori

1. Punti di Forza
Riguardano principalmente “Indicatori della didattica” e del “Percorso di studio e regolarita delle carriere”.

\iC01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU
nell’a.s.

In miglioramento la performance degli studenti che riescono ad acquisire pit CFU nell’anno solare, superiore rispetto a cio che succede
a livello nazionale e regionale. La performance di studio degli studenti ¢ riconducibile ad un’attenta attivita di tutoraggio didattico
che si avvantaggia anche di un ottimale rapporto studenti/docenti.

\/iC06 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo

Questa percentuale ¢ in crescita ¢ migliore nei confronti dei valori nazionali e regionali. La laurea ¢ di fatto professionalizzante perché
consente di acquisire abilita, strumenti e metodi di lavoro per il progetto di paesaggio e la gestione del paesaggio e dell’ambiente
spendibili in diversi ambiti lavorativi nel settore dei Green Jobs.



\iCO6BIS Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - laureati che dichiarano di svolgere
un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specializzazione in medicina

\iCO6TER Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) — Laureati non impegnati in formazione
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto

La percentuale di laureati che sono impegnati in attivita lavorativa ad un anno dalla laurea ¢ piu elevata rispetto alla media nazionale e
regionale. Questo probabilmente perché il CdL ha un’utenza anche da parte di professionisti gia attivi nel settore dei Green Jobs e che
acquisiscono il diploma di laurea in Pianificazione e progettazione del paesaggio e dell’ambiente per qualificare la propria
professionalita. La maggioranza dei laureati prosegue gli studi con percorsi di LM.

\iC15 Percentuale di studenti che proseguono al IT anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20
CFU al I anno

\iC15BIS Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno

Gli studenti che si iscrivono al CdL sono fortemente motivati e proseguono il percorso scelto anche se non riescono ad acquisite al
primo anno la totalita dei CFU previsti.

\iC17 Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio

\iC22 Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso
\iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni

Si ritiene di poter considerare questi due primi indicatori come un punti di forza in quanto la percentuale non solo ¢ aumenta negli anni
2018-2020, ma ¢ anche superiore nel confronto nazionale e regionale, a riprova di un buon accompagnamento nello studio da parte dei
docenti. Il che giustifica anche un tasso di abbandono (terzo indicatore) in riduzione e comunque piu basso del valore nazionale.

Livello di attenzione

iC02 Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entro la durata normale del corso
Si ¢ osservato un leggero calo dei laureati nell’anno 2020, ma comunque estremamente contenuto rispetto al dato nazionale e regionale.
11 calo va considerato alla luce dell’emergenza sanitaria da COVID 19 che ha di fatto complicato e rallentato lo svolgimento di esami,
attivita di tirocinio, produzione di elaborati finali.

iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da altre Regioni
L’attrattivita del CdL per studenti di altre regioni, dopo un primo incremento registrato negli anni 2017-2018, ha subito un calo. Va
osservato che nonostante la pandemia nel 2020 si osserva una ripresa di attrattivita del corso nei confronti di studenti residenti in altre
regioni, grazie anche alla diponibilita di lezioni a distanza, sia in diretta che in differita, e che i docenti del CdL hanno sempre garantito
negli ultimi 2 anni accademici. Il mantenimento della modalita di didattica mista (presenza e a distanza) potrebbe risultare di interesse
per studenti non residenti in regione.

iC16 Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40
CFU al I anno

iC16BIS Percentuale di studenti che proseguono al IT anno nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno
Nonostante il calo dell’indicatore osservato nell’anno 2018, ora il valore ¢ in aumento e comunque sempre migliore rispetto alla media
nazionale e regionale. Si evidenzia che con I’ordinamento didattico 2019/2020 si ¢ anche avviata una nuova offerta didattica che ha
tenuto conto delle risultanze del Riesame ciclico e che ha apportato nuovi contenuti e nuove formulazioni degli insegnamenti che
stanno determinando un ottimo coinvolgimento degli studenti.

Livello di criticita moderata

\iC08 Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e
caratterizzanti per corso di studio (L, LMCU, LM), di cui sono docenti di riferimento

II numero dei docenti di SSD di base e caratterizzante ¢ variato di una sola unita negli anni di attivazione del CdL ed ¢ stabile. Nel
confronto ¢ inferiore solo alla media regionale. La criticita potrebbe non considerarsi tale grazie anche alle possibili future immissioni
in ruolo di docenti RTDB incardinati nel CdL.

\iC11 Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12
CFU all’estero



Anche questo indicatore non pud considerarsi una vera criticita. Il valore fino al 2019 ¢ stato addirittura superiore a quello registrato a
livello nazionale e regionale per la medesima classe di laurea. Nel 2020 la mancata acquisizione di CFU all’estero ¢ riconducibile alla
pandemia da COVID19 e alle restrizioni agli spostamenti ai fini del suo contenimento. Inoltre, 1’avvio del processo di
Internazionalizzazione del CdL, che si ¢ concretizzato nella produzione di Materiali didattici in lingua inglese e nell’organizzazione di
una Summer School, consentira di rafforzare le relazioni accademiche con Atenei stranieri incoraggiando sempre piu gli studenti ad
accedere ai programmi ERASMUS.

\iC19 Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza
erogata

I docenti strutturati impegnati sul CdL sono in numero minore rispetto a quanto si osserva in similari CdL a livello nazionale e
regionali. Nel tempo si osserva una riduzione dell’impegno di docenti assunti a tempo indeterminato. Una spiegazione ¢ da ricercarsi
nella natura stessa di corso inter-ateneo e nella difficolta di tracciamento dei CFU erogati da parte di docenti dell’ateneo consorziato
(Sapienza Universita di Roma) nella piattaforma operativa (Gomp) di afferenza. Il mancato tracciamento dei CFU erogati per il CdL
inter-ateneo come effettivo carico didattico istituzionale del docente, di fatto disincentiva I’impegno sul CdL a favore di personale a
contratto, che invece pud essere motivato a maturare un’esperienza di didattica a livello accademico. Lo sviluppo di una piattaforma
unificata per gli atenei consorziati nel caso di corsi di laurea inter-ateneo tecnicamente potrebbe risolvere il problema e incoraggiare
docenti strutturati dell’ateneo partner ad un maggior stabile coinvolgimento nella didattica del CdL.

Livello di criticita forte
Le forti criticita del CdL sono imputabili ad indicatori relativi alla tipologia del corpo docente.

\iCo05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,
ricercatori di tipo a e tipo b)

L’andamento dell’indicatore ¢ coerente con la riduzione dell’impegno di docenti a tempo indeterminato e la numerosita degli
insegnamenti a contratto. Si pud migliorare questo indicatore come indicato per I’indicatore iC19, superando le problematiche di natura
tecnico-amministrativa della governance del corso inter-ateneo.

\iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)
11 dato risente della contrazione complessiva del numero degli iscritti e asseconda un trend nazionale. Il miglioramento del valore
puo essere raggiunto come definito per I’indicatore iC28 (di seguito).

\iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di
docenza)

11 dato dopo una prima contrazione osservata nel primo ciclo di attivazione ¢ ora in miglioramento per la tendenza all’aumento delle
iscrizioni al primo anno. La crescente reputazione del CdL ¢ provata anche dalla percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio (iC18 non commentato). Inoltre, la revisione dell’ordinamento didattico nell’aa 2019-2020 ha apportato al
CdL nuovi e piu attuali contenuti che rendono questo percorso formativo in linea con le necessita attuali ben definite dalle politiche
internazionali (dai SDG dell’Agenda ONU 2030, al Green Deal e il Patto europeo per il clima). Il CdL si sta arricchendo di convenzioni
di Tirocinio specifiche in grado di introdurre gli studenti immediatamente all’applicazione delle conoscenze e competenze, e si stanno
rafforzando anche le relazioni internazionali. Positive ricadute in termini di attrattivita si possono ragionevolmente attendere.
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Oggetto: Convocazione CCS telematico — Corso di Laurea Pianificazione e Progettazione del Paesaggio e
del’Ambiente (L21)

E’ convocato il Consiglio di corso di studio in Pianificazione e progettazione del paesaggio e del’ambiente il giorno
7 settembre 2021 nella fascia oraria 9:30-13.30, con il seguente ordine del giorno:

1) Comunicazioni

2) SMA 2021: approvazione commenti
5) Pratiche studenti

6) Varie

L’approvazione del verbale sara consentita fino a chiusura del Consiglio.

Rita Biasi Emanuele Blasi
Presidente CCS PPPA Segretario CCS PPPA

Joe Ve il Je
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I1 giorno 7 Settembre 2021 dalle ore 9.30 alle ore 13.30 si ¢ riunito in modalita telematica il Consiglio del Corso di
Studio in Pianificazione e Progettazione del Paesaggio con il seguente ordine del giorno:

1) Comunicazioni

2) SMA 2021: approvazione commenti
5) Pratiche studenti

6) Varie

Il Presidente alle ore 9:30 avvia il CCS telematico

Risultano presenti i docenti incardinati: Mariagrazia Agrimi, Rita Biasi, Emanuele Blasi, Gianni Celestini, Piermaria
Corona, Mauro Maesano, Maria Cristina Moscatelli, Giuseppe Scarascia Mugnozza, Flavia Tauro, fabrizio Toppetti

Sono assenti giustificati: Lucina Caravaggi,

E’ presente la rappresentante degli studenti: Martina Carbonetti

Punto 1) Comunicazioni

Nessuna comunicazione

Punto 2) SMA 2021: approvazione commenti

La Presidente ricorda come uno degli strumenti di valutazione della qualita dei corsi di studio sia rappresentato dalla
Scheda di Monitoraggio Annuale. La scheda rappresenta pertanto un importante documento AVA previsto dalle Linee
Guida ANVUR per I’accreditamento periodico delle Sedi e dei corsi di studio. La scheda SMA 2021 per il CdL PPPA
(all.1) fornisce un set di indicatori di tendenza ¢ di confronto con CdS analoghi a livello nazionale e regionale, il cui
commento ¢ a cura del presidente del corso di studio. Il commento alla SMA ¢ soggetto ad approvazione del CCS. I
commenti sono stati redatti secondo le Linee Guida fornite dal Presidio di Qualita di Ateneo che ha fornito elaborazioni
e ranking dei dati orientative.

Il commento alla SMA 2021 per il CdS PPPA ¢ stato inviato ai componenti del CCS per eventuali osservazioni (all.2).
Non essendo pervenute richieste di modifica del commento redatto dal presidente, lo si intende approvato.

Punto 3) Pratiche studenti
Pratiche ERASMUS

1) Studente DI IELSI Federico: Approvazione Learning Agreement — Akdeniz University/ Mediterranean University
of Antalya (all.3).

2) Studentessa BUZZELLI Ester: Approvazione Learning Agreement — Waterford Institute of Technology (all.4).



3) Studentessa CARBONETTI Martina: Approvazione Learning Agreement — Waterford Institute of Technology
(all.5).

Punto 7) Varie

Nessuna

Alle ore 13.30 il Presidente constatando il numero legale chiude il CCS.
11 verbale ¢ approvato.

Roma, 7 settembre 2021

11 Presidente del CCS 11 Segretario verbalizzante
Rita Biasi
Emanuele Blasi



