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Consiglio di Dipartimento del 14 luglio 2021 

COMPOSIZIONE ALLARGATA 

Verbale n. 189 
 

Il giorno 14 luglio 2021 alle ore 10,00 regolarmente convocato con nota del Direttore di 

Dipartimento, Prof.ssa Tiziana Laureti, del 07 luglio 2021 prot. n. 527, in forma telematica, ai sensi 

dell’art. 4, c.2 del Regolamento Generale di Ateneo e della delibera del Senato Accademico del 

21.07.2014, con coordinamento della riunione effettuato dal Presidente, si è riunito il Consiglio di 

Dipartimento DEIM. 

La riunione si svolge in modalità telematica mediante sistema di videoconferenza su Google Meet, 

ai sensi del “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalità 

telematica” emanato con D.R. n. 183 del 17 marzo 2020, in esecuzione delle disposizioni nazionali 

di contrasto alla diffusione dell’epidemia da COVID-19. 

La sede della riunione è la stanza del Presidente, Prof.ssa Tiziana Laureti, sita in Viterbo, via del 

Paradiso 47. 

Sono presenti in videoconferenza su Google Meet: 

  Nome Qualifica Presenze 

 Aquilani Barbara Prof. I fascia X 

 Braccini Alessio Maria Prof. I fascia AG 

 Calabrò Giuseppe Prof. I fascia X  

 Di Toro Pierre Prof. I fascia X 

 Fici Luigi Prof. I fascia X 

 Ianniello Giuseppe Prof. I fascia 
X 

 Laureti Tiziana Prof. I fascia X 

 Marè Mauro Prof. I fascia X 
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 Mosconi Enrico Maria Prof. I fascia X 

 Perrone Egidio Prof. I fascia X 

 Ridolfi Maurizio Prof. I fascia AG 

 Ruggieri Alessandro Prof. I fascia X 

 Saccà Flaminia Prof. I fascia X 

 Sorrentino Alessandro Prof. I fascia X 

 Ubertini Stefano Prof. I fascia  

 Branca Giacomo Prof. II fascia  

 Carlini Maurizio Prof. II fascia X 

 Cattani Carlo Prof. II fascia X 

 Cimini Riccardo Prof. II fascia X 

 Correani Luca Prof. II fascia X 

 Cruciani Sante Prof. II fascia X 

 D’Andrea Stefano Prof. II fascia X 

 D’Arcangelis Anna Maria Prof. II fascia X 
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 Desario M. Salvatore Prof. II fascia 
X 

Esce alle ore 11,40 prima del punto 5 

 Facci Andrea Prof. II fascia X 

 Franco Silvio Prof. II fascia X 

 Guarini Giulio Prof. II fascia 

X 

Entra alle ore 11,00 prima del p. 6 

Esce alle ore 11,55 dopo il p. 6 

 

 La Marca Ermanno Prof. II fascia  

 Masi Maurizio Prof. II fascia X 

 Nascenzi Paola Prof. II fascia X 

 Petroselli Andrea Prof. II fascia 
 

 Poponi Stefano  Prof. II fascia AG 

 Romagnuolo Anna Prof. II fascia X 

 Rossi Stefano Prof. II fascia X 

 Rubino Gianluca Prof. II fascia X 

 Santamaria Ulderico Prof. II fascia X 
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 Sforza Vincenzo Prof. II fascia X 

 Silvestri Cecilia Prof. II fascia X 

 Sterpa Alessandro Prof. II fascia X 

 Galloppo Giuseppe Ricercatore X 

 Oldani Chiara Ricercatore X 

 Pelosi Claudia Ricercatore  X 

 Rossi Fabrizio Ricercatore X 

 Stefanoni Alessandra Ricercatore X 

 Armentano Ilaria Ricercatore T.D. 
X 

Esce alle 11,00 prima del p.11 

 Baffo Ilaria Ricercatore T.D  

 Barbanera Marco Ricercatore T.D X 

 Benedetti Ilaria  Ricercatore T.D. 
X 

Esce alle 11,00 prima del p.11 

 Cacchiarelli Luca Ricercatore T.D. X 

 Ciambella Fabio Ricercatore T.D. AG 

 Colozza Roberto Ricercatore T.D. X 
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 Fanelli Pierluigi Ricercatore T.D. X 

 Marconi Marco  Ricercatore T.D. X 

 Massidda Luca Ricercatore T.D. X 

 Minucci Simone Ricercatore T.D X 

 Morganti Patrizio Ricercatore T.D. X 

 Negri Michele Ricercatore T.D. X 

 Pacini Fabio Ricercatore T.D. X 

 Pancino Barbara Ricercatore T.D X 

 Piccarozzi Michela Ricercatore T.D. X 

 Taborri Juri Ricercatore T.D. X 

 Loreti Gabriele 
Rapp. Dott. 

di/Ass.sti 

 

 Bruno Alessandro Lanfranco 
Rappresentante 

studenti 

X 

 Lucianatelli Lucrezia 
Rappresentante 

studenti 
 

 Xhovana Isteri 
Rappresentante 

studenti 

 

 Cuneo Davide 
Rappresentante 

studenti 

X 
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 Di Gennaro Giada 
Rappresentante 

studenti 

 

 Brizi Cristina 
Rappresentante 

studenti 

 

 Bernardini Alessandra 
Rappresentante 

studenti 

 

 Bertocci Maria 
Rappresentante 

studenti 

 

 Natalia Natali Segretario amm. X 

 Achilli Vincenzo Personale T.A.  

 Cingolani Federica  Personale T.A. X 

 Sassara Cariteo Responsabile Did. X 

 

Presiede la seduta il Direttore prof.ssa Tiziana Laureti, svolge le funzioni di segretario verbalizzante 

il Prof. Giuseppe Calabrò. 

Il Presidente apre la seduta alle ore 10,00 in modalità di videoconferenza Google Meet in presenza 

di quanti si sono collegati, come risulta dall’elenco dei presenti, a seguito dell’invito alla video 

conferenza effettuato in data 08 luglio 2021 tramite posta elettronica. 

Il Direttore, prima dell’avvio della trattazione degli argomenti all’ordine del giorno, chiede ai 

consiglieri l’autorizzazione alla registrazione della seduta. 

Il Consiglio di Dipartimento autorizza. 

Nel corso della riunione il Direttore acquisisce l’approvazione dei consiglieri sui singoli argomenti, 

anche mediante la chat di Google Meet, che costituiscono e formano le decisioni come attestate nel 

presente verbale. 

Il Presidente accerta la presenza del numero legale e dichiara aperta la seduta. 

Constatata la validità della seduta, si procede alla discussione dei seguenti punti all’ordine del 

giorno integrato con nota del 13.07.2021 prot. n. 559: 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lett. b) SSD FIS/01, M-STO/04, SPS/11 – nomina Commissioni; 

3. Offerta formativa 2021/2022; 
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4. Offerta formativa 2022/2023; 

5. Master AIGEP – procedure connesse alla II edizione; 

6. Progetti di internazionalizzazione – stato di avanzamento; 

6 bis. Richiesta di attivazione procedura di valutazione per acquisizione di una unità 

di personale Tecnico-Amministrativo a tempo determinato di Cat. C; 

7. Attivazione insegnamenti 2021/2022; 

8. Organizzazione della didattica; 

9. Pratiche studenti; 

10. Anticipazioni di cassa; 

11. Assegni di ricerca; 

12. Incarichi esterni; 

13. Convegni, seminari, eventi; 

14. Gruppi di ricerca; 

15. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca; 

16. Borse di studio; 

17. Variazioni e storni di bilancio; 

18. Ratifica disposti; 

19. Comunicazioni; 

20. Varie ed eventuali. 

Il Consiglio di Dipartimento approva la proposta del Direttore di anticipare la trattazione dei punti 6 

e 6 bis prima della trattazione del punto 5 all’ordine del giorno. 

 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente 
 

Il verbale del 30 giugno 2021 sarà portato in approvazione nella prossima riunione del Consiglio di 

Dipartimento. 

 

 

2. Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lett. b) SSD FIS/01, M-STO/04, SPS/11 – nomina Commissioni 

 

Prima della trattazione del punto 2.1, esce dalla riunione la Dott.ssa Ilaria Armentano. 

 

2.1 Ricercatore a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lett. b) – FIS/01 - Nomina Commissione 

 

Il Direttore riferisce che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande connesse alla 

procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione indetta con l D.R. n. 308/2021 del 
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14.05.2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera b), per il seguente settore scientifico-disciplinare: 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera b) 

Settore concorsuale: 02/B1 Fisica sperimentale della materia - Settore scientifico-disciplinare: 

FIS/01 Fisica sperimentale. 

 

Tanto premesso, il Direttore riferisce altresì, che secondo quanto previsto dall’art. 7 del 

Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi  dell’art. 24 Legge n. 

240/2010, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 

533/2020 del 24.09.2020, successivamente al termine utile per la presentazione delle domande il 

Dipartimento deve procedere alla proposta dei nominativi per la nomina della Commissione 

giudicatrice in conformità con le disposizioni di cui all’art. 6 del bando di Concorso.  

L’art. 7 del citato Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato dispone 

quanto segue: 

“1. La valutazione comparativa è effettuata da apposita Commissione, nominata con decreto del 

Rettore, su proposta del Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. Il 

decreto di nomina della Commissione viene pubblicato sul sito di Ateneo. 2. La Commissione è 

composta da tre professori, di cui almeno uno di seconda fascia. I componenti della Commissione 

sono scelti fra i professori appartenenti al settore concorsuale oggetto della selezione ovvero, in 

mancanza, fra i professori appartenenti al macrosettore normativo. 3. Un componente della 

Commissione è designato dal Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. 

Gli altri componenti, esterni all’Ateneo e appartenenti ad atenei diversi tra loro, sono individuati 

tramite sorteggio all’interno di una rosa di quattro nominativi. La rosa di nomi è indicata dal 

Consiglio di Dipartimento, che individua i nominativi dei professori sorteggiabili tra studiosi in 

possesso dei medesimi requisiti richiesti per la partecipazione alle commissioni dell’abilitazione 

scientifica nazionale, garantendo, ove possibile, l’equilibrata rappresentanza di genere. 4. Alla 

delibera del Consiglio di Dipartimento avente ad oggetto la proposta di composizione della 

Commissione sono allegati i curricula dei professori indicati nella rosa, insieme alle dichiarazioni 

con le quali essi dichiarano di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste dal comma 5. 5. 

Possono fare parte della Commissione i professori che abbiano ottenuto una valutazione positiva ai 

sensi dell’art. 6, comma 7 della legge, nei due anni precedenti l’avvio della procedura selettiva. 

Della Commissione, inoltre, non possono far parte i professori che siano stati componenti di 

commissioni in una procedura concorsuale di Ateneo nell’anno solare nel quale è indetta la 

procedura. 6. La Commissione è costituita nel rispetto delle norme in materia di incompatibilità e 

conflitto di interessi. I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei partecipanti 

alla procedura, dichiarano che non sussistono rispetto ai candidati situazioni di incompatibilità ai 

sensi dell’art. 51 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 189 del 14 luglio 2021 

 

Sede Rettorato 

Via del Paradiso, 47 - 01100 Viterbo Via Santa Maria in Gradi, 4 01100 Viterbo 

Tel. 0761357716 - Fax. 0761 357715 P. Iva 00575560560 C.F. 80029030568 

deim@unitus.it - deim@pec.unitus.it Tel. 0761 3571  |  protocollo@pec.unitus.it 

www.deim.unitus.it www.unitus.it  

 

conflitto di interesse. L’amministrazione verifica le autodichiarazioni rilasciate dai componenti 

della Commissione. Il componente della Commissione che si trovi in una delle situazioni di 

incompatibilità prevista dall’art. 51 del Codice di procedura civile o in una situazione di conflitto 

di interesse ha l’obbligo di astenersi dal compimento di atti inerenti alla procedura e di rinunciare 

alla nomina o presentare le proprie dimissioni, che sono motivate e producono effetto solo dopo 

l’accettazione del Rettore. Nei casi in cui è fatto obbligo al componente di astenersi, ciascuno dei 

candidati, prima della data di insediamento della Commissione e specificando i motivi su cui si 

fonda la richiesta, può proporre istanza di ricusazione, sulla quale decide il Rettore. A seguito del 

provvedimento del Rettore che accerta l’esistenza di una delle situazioni di incompatibilità previste 

dall’art. 51 del Codice di procedura civile o di una situazione di conflitto di interesse, 

l’amministrazione provvede tempestivamente a integrare la Commissione attraverso un sorteggio 

all’interno della rosa di cui al comma 3.”  

 

Il Direttore invita, pertanto, il Consiglio di Dipartimento a deliberare in merito. 

 

Il Consiglio di Dipartimento, sentita la relazione del Direttore e visto l’art. 7 del Regolamento per il 

reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, 

modificato da ultimo con D.R. n. 533/2020 del 24.09.2020, dopo breve discussione, all’unanimità, 

propone i seguenti  nominativi per la costituzione della Commissione per la procedura di selezione 

pubblica di valutazione comparativa per titoli e discussione, indetta con il D.R. n. 308/2021 del 

14.05.2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera b): 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera b) 

Settore concorsuale: 02/B1 Fisica sperimentale della materia Settore scientifico-disciplinare: 

FIS/01 Fisica sperimentale. 

 

COMMISSIONE (Allegato 2.1.1) 

 

Componente designato dal Consiglio di Dipartimento: 

 

Prof. Giuseppe Gorini Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 02/B1 Fisica sperimentale 

della materia Settore scientifico-disciplinare: FIS/01 Fisica sperimentale presso l’Università degli 

Studi degli Studi di Milano – Bicocca 

 

Rosa di quattro nominativi da sottoporre a sorteggio 
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Prof.ssa Vincenza Crupi Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 02/B1 Fisica 

sperimentale della materia Settore scientifico-disciplinare: FIS/01 Fisica sperimentale presso 

l’Università degli Studi di Messina 

 

Prof. Raffaele Agostino, Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 02/B1 Fisica 

sperimentale della materia Settore scientifico-disciplinare: FIS/01 Fisica sperimentale presso 

l’Università degli Studi della Calabria 

 

Prof. Cosimo D’Andrea Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 02/B1 Fisica 

sperimentale della materia Settore scientifico-disciplinare: FIS/01 Fisica sperimentale presso il 

Politecnico di Milano 

 

Prof. Maurizio Passacantando Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 02/B1 Fisica 

sperimentale della materia Settore scientifico-disciplinare: FIS/01 Fisica sperimentale presso 

l’Università degli Studi dell’Aquila 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

La Dott.ssa Ilaria Armentano rientra nella riunione. 

 

Prima della trattazione del punto 2.2, esce dalla riunione il Dott. Colozza Roberto. 

 

2.2 Ricercatore a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lett. b) – M-STO/04 - Nomina Commissione 

 

Il Direttore riferisce che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande connesse alla 

procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione indetta con l D.R. n. 308/2021 del 

14.05.2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera b), per il seguente settore scientifico-disciplinare: 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera b) 

Settore concorsuale: 11/A3 Storia contemporanea - Settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 

Storia contemporanea. 

 

Tanto premesso, il Direttore riferisce altresì, che secondo quanto previsto dall’art. 7 del 

Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi  dell’art. 24 Legge n. 

240/2010, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 

533/2020 del 24.09.2020, successivamente al termine utile per la presentazione delle domande il 
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Dipartimento deve procedere alla proposta dei nominativi per la nomina della Commissione 

giudicatrice in conformità con le disposizioni di cui all’art. 6 del bando di Concorso.  

L’art. 7 del citato Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato dispone 

quanto segue: 

“1. La valutazione comparativa è effettuata da apposita Commissione, nominata con decreto del 

Rettore, su proposta del Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. Il 

decreto di nomina della Commissione viene pubblicato sul sito di Ateneo. 2. La Commissione è 

composta da tre professori, di cui almeno uno di seconda fascia. I componenti della Commissione 

sono scelti fra i professori appartenenti al settore concorsuale oggetto della selezione ovvero, in 

mancanza, fra i professori appartenenti al macrosettore normativo. 3. Un componente della 

Commissione è designato dal Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. 

Gli altri componenti, esterni all’Ateneo e appartenenti ad atenei diversi tra loro, sono individuati 

tramite sorteggio all’interno di una rosa di quattro nominativi. La rosa di nomi è indicata dal 

Consiglio di Dipartimento, che individua i nominativi dei professori sorteggiabili tra studiosi in 

possesso dei medesimi requisiti richiesti per la partecipazione alle commissioni dell’abilitazione 

scientifica nazionale, garantendo, ove possibile, l’equilibrata rappresentanza di genere. 4. Alla 

delibera del Consiglio di Dipartimento avente ad oggetto la proposta di composizione della 

Commissione sono allegati i curricula dei professori indicati nella rosa, insieme alle dichiarazioni 

con le quali essi dichiarano di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste dal comma 5. 5. 

Possono fare parte della Commissione i professori che abbiano ottenuto una valutazione positiva ai 

sensi dell’art. 6, comma 7 della legge, nei due anni precedenti l’avvio della procedura selettiva. 

Della Commissione, inoltre, non possono far parte i professori che siano stati componenti di 

commissioni in una procedura concorsuale di Ateneo nell’anno solare nel quale è indetta la 

procedura. 6. La Commissione è costituita nel rispetto delle norme in materia di incompatibilità e 

conflitto di interessi. I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei partecipanti 

alla procedura, dichiarano che non sussistono rispetto ai candidati situazioni di incompatibilità ai 

sensi dell’art. 51 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un 

conflitto di interesse. L’amministrazione verifica le autodichiarazioni rilasciate dai componenti 

della Commissione. Il componente della Commissione che si trovi in una delle situazioni di 

incompatibilità prevista dall’art. 51 del Codice di procedura civile o in una situazione di conflitto 

di interesse ha l’obbligo di astenersi dal compimento di atti inerenti alla procedura e di rinunciare 

alla nomina o presentare le proprie dimissioni, che sono motivate e producono effetto solo dopo 

l’accettazione del Rettore. Nei casi in cui è fatto obbligo al componente di astenersi, ciascuno dei 

candidati, prima della data di insediamento della Commissione e specificando i motivi su cui si 

fonda la richiesta, può proporre istanza di ricusazione, sulla quale decide il Rettore. A seguito del 

provvedimento del Rettore che accerta l’esistenza di una delle situazioni di incompatibilità previste 

dall’art. 51 del Codice di procedura civile o di una situazione di conflitto di interesse, 

l’amministrazione provvede tempestivamente a integrare la Commissione attraverso un sorteggio 

all’interno della rosa di cui al comma 3.”  
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Il Direttore invita, pertanto, il Consiglio di Dipartimento a deliberare in merito. 

 

Il Consiglio di Dipartimento, sentita la relazione del Direttore e visto l’art. 7 del Regolamento per il 

reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, 

modificato da ultimo con D.R. n. 533/2020 del 24.09.2020, dopo breve discussione, all’unanimità, 

propone i seguenti  nominativi per la costituzione della Commissione per la procedura di selezione 

pubblica di valutazione comparativa per titoli e discussione, indetta con il D.R. n. 308/2021 del 

14.05.2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera b): 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera b) 

Settore concorsuale: 11/A3 Storia contemporanea Settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 

Storia contemporanea 

 

COMMISSIONE (Allegato 2.2.1) 

 

Componente designato dal Consiglio di Dipartimento: 

 

Prof. Maurizio Ridolfi Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 11/A3 Storia contemporanea 

Settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 Storia contemporanea presso l’Università degli Studi 

della Tuscia. 

 

Rosa di quattro nominativi da sottoporre a sorteggio 

 

Prof. Angelo Ventrone Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 11/A3 Storia contemporanea 

Settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 Storia contemporanea presso l’Università degli Studi di 

Macerata 

 

Prof.ssa Irene Piazzoni, Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 11/A3 Storia 

contemporanea Settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 Storia contemporanea presso 

l’Università degli Studi di Milano 

 

Prof. Paolo Soddu Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 11/A3 Storia contemporanea 

Settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 Storia contemporanea presso l’Università degli Studi di 

Torino 
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Prof. Michele Marchi Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 11/A3 Storia contemporanea 

Settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 Storia contemporanea presso l’Università degli Studi 

Bologna 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

Il Dott. Roberto Colozza rientra nella riunione. 

 

Prima della trattazione del punto 2.3, esce dalla riunione il Dott. Luca Massidda. 

 

2.3 Ricercatore a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lett. b) – SPS/11 - Nomina Commissione 

 

Il Direttore riferisce che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande connesse alla 

procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione indetta con l D.R. n. 308/2021 del 

14.05.2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera b), per il seguente settore scientifico-disciplinare: 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera b) 

Settore concorsuale: 14/C3 Sociologia dei fenomeni politici e giuridici - Settore scientifico-

disciplinare: SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici. 

 

Tanto premesso, il Direttore riferisce altresì, che secondo quanto previsto dall’art. 7 del 

Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi  dell’art. 24 Legge n. 

240/2010, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 

533/2020 del 24.09.2020, successivamente al termine utile per la presentazione delle domande il 

Dipartimento deve procedere alla proposta dei nominativi per la nomina della Commissione 

giudicatrice in conformità con le disposizioni di cui all’art. 6 del bando di Concorso.  

L’art. 7 del citato Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato dispone 

quanto segue: 

“1. La valutazione comparativa è effettuata da apposita Commissione, nominata con decreto del 

Rettore, su proposta del Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. Il 

decreto di nomina della Commissione viene pubblicato sul sito di Ateneo. 2. La Commissione è 

composta da tre professori, di cui almeno uno di seconda fascia. I componenti della Commissione 

sono scelti fra i professori appartenenti al settore concorsuale oggetto della selezione ovvero, in 

mancanza, fra i professori appartenenti al macrosettore normativo. 3. Un componente della 

Commissione è designato dal Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. 

Gli altri componenti, esterni all’Ateneo e appartenenti ad atenei diversi tra loro, sono individuati 
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tramite sorteggio all’interno di una rosa di quattro nominativi. La rosa di nomi è indicata dal 

Consiglio di Dipartimento, che individua i nominativi dei professori sorteggiabili tra studiosi in 

possesso dei medesimi requisiti richiesti per la partecipazione alle commissioni dell’abilitazione 

scientifica nazionale, garantendo, ove possibile, l’equilibrata rappresentanza di genere. 4. Alla 

delibera del Consiglio di Dipartimento avente ad oggetto la proposta di composizione della 

Commissione sono allegati i curricula dei professori indicati nella rosa, insieme alle dichiarazioni 

con le quali essi dichiarano di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste dal comma 5. 5. 

Possono fare parte della Commissione i professori che abbiano ottenuto una valutazione positiva ai 

sensi dell’art. 6, comma 7 della legge, nei due anni precedenti l’avvio della procedura selettiva. 

Della Commissione, inoltre, non possono far parte i professori che siano stati componenti di 

commissioni in una procedura concorsuale di Ateneo nell’anno solare nel quale è indetta la 

procedura. 6. La Commissione è costituita nel rispetto delle norme in materia di incompatibilità e 

conflitto di interessi. I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei partecipanti 

alla procedura, dichiarano che non sussistono rispetto ai candidati situazioni di incompatibilità ai 

sensi dell’art. 51 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un 

conflitto di interesse. L’amministrazione verifica le autodichiarazioni rilasciate dai componenti 

della Commissione. Il componente della Commissione che si trovi in una delle situazioni di 

incompatibilità prevista dall’art. 51 del Codice di procedura civile o in una situazione di conflitto 

di interesse ha l’obbligo di astenersi dal compimento di atti inerenti alla procedura e di rinunciare 

alla nomina o presentare le proprie dimissioni, che sono motivate e producono effetto solo dopo 

l’accettazione del Rettore. Nei casi in cui è fatto obbligo al componente di astenersi, ciascuno dei 

candidati, prima della data di insediamento della Commissione e specificando i motivi su cui si 

fonda la richiesta, può proporre istanza di ricusazione, sulla quale decide il Rettore. A seguito del 

provvedimento del Rettore che accerta l’esistenza di una delle situazioni di incompatibilità previste 

dall’art. 51 del Codice di procedura civile o di una situazione di conflitto di interesse, 

l’amministrazione provvede tempestivamente a integrare la Commissione attraverso un sorteggio 

all’interno della rosa di cui al comma 3.”  

 

Il Direttore invita, pertanto, il Consiglio di Dipartimento a deliberare in merito. 

 

Il Consiglio di Dipartimento, sentita la relazione del Direttore e visto l’art. 7 del Regolamento per il 

reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, 

modificato da ultimo con D.R. n. 533/2020 del 24.09.2020, dopo breve discussione, all’unanimità, 

propone i seguenti  nominativi per la costituzione della Commissione per la procedura di selezione 

pubblica di valutazione comparativa per titoli e discussione, indetta con il D.R. n. 308/2021 del 

14.05.2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera b): 
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RTD art. 24 comma 3 lettera b) 

Settore concorsuale: 14/C3 Sociologia dei fenomeni politici e giuridici - Settore scientifico-

disciplinare: SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici. 

 

COMMISSIONE (Allegato 2.3.1) 

 

Componente designato dal Consiglio di Dipartimento: 

 

Prof. Flaminia Saccà Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 14/C3 Sociologia dei 

fenomeni politici e giuridici - Settore scientifico-disciplinare: SPS/11 Sociologia dei fenomeni 

politici presso l’Università degli Studi della Tuscia 

 

Rosa di quattro nominativi da sottoporre a sorteggio 

 

Prof.ssa Maria Mirabelli Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 14/C3 Sociologia dei 

fenomeni politici e giuridici - Settore scientifico-disciplinare: SPS/11 Sociologia dei fenomeni 

politici presso l’Università della Calabria 

 

Prof.ssa Milena Meo, Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 14/C3 Sociologia dei 

fenomeni politici e giuridici - Settore scientifico-disciplinare: SPS/11 Sociologia dei fenomeni 

politici presso l’Università Politecnico di Messina 

 

Prof. Lorenzo Viviani Professore II Fascia per Settore concorsuale: 14/C3 Sociologia dei fenomeni 

politici e giuridici - Settore scientifico-disciplinare: SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici presso 

l’Università di Pisa 

 

Prof. Andrea Pirni Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 14/C3 Sociologia dei fenomeni 

politici e giuridici - Settore scientifico-disciplinare: SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici presso 

l’Università degli Studi di Genova. 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

Il Dott. Luca Massidda rientra nella riunione. 

 

3. Offerta formativa 2021/2022 
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4. Offerta formativa 2022/2023 

 

4.1. Proposta di istituzione di un Corso di Laurea Triennale Interateneo presso la città di Rieti 

nella classe L-18. 

 

Il Direttore riferisce che “La Sapienza” Università di Roma e l’Università della Tuscia intendono 

proporre un progetto strutturato in forte sinergia tra loro per rendere Rieti una città universitaria in 

grado di offrire opportunità di formazione alla popolazione locale e, al contempo, attrarre studenti 

da altre regioni e dall’estero. In particolare, c’è da cogliere l’opportunità offerta dall’ultima Legge 

di Bilancio che all’art. 1 comma 194 prevede 5 milioni per l’offerta formativa nel triennio 2022-

2024. 

In attesa dell’uscita del bando da parte del Ministero per il Sud e la Coesione Territoriale, 

nell’ambito dell’idea progettuale che si sta definendo, si intende proporre una nuova filiera 

formativa interateneo, partendo dal corso di laurea triennale, nell’area dell’economia digitale e 

dell’innovazione.  

L’idea è avviare un corso di laurea triennale interateneo, ovvero 50% Sapienza e 50% Unitus ai 

sensi dell’art. 3 della legge 240/2010, nella classe L-18 e sulla stregua degli attuali sei corsi 

interateneo esistenti, sul tema dell’Economia digitale e dell’innovazione. 

Tanto premesso il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito. 

Il Consiglio, dopo breve discussione, all’unanimità, esprime ampio apprezzamento per l’iniziativa 

di istituzione di un corso di laurea triennale interateneo, ovvero 50% Sapienza e 50% Unitus ai 

sensi dell’art. 3 della legge 240/2010, nella classe L-18. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

4.2. Proposta di istituzione di un Corso di Laurea Triennale in Scienze Motorie, Benessere e 

Natura nella L-22 – Classe delle Lauree in Scienze Motorie e Sportive. 

Il Direttore riferisce che è in fase di progettazione l’istituzione di un corso di Laurea in Scienze 

Motorie, Benessere e Natura nella L-22 – Classe delle Lauree in Scienze Motorie e Sportive 

interdipartimentale in collaborazione con il Dipartimento DEIM. 

Il Direttore dà la parola al Prof. Marco Barbanera per illustrarne i presupposti. 

Il Prof. Barbanera espone che il corso di Laurea in Scienze Motorie, Benessere e Natura nella L-22 

– Classe delle Lauree in Scienze Motorie e Sportive, nasce dall’esigenza di completare l’offerta 

formativa dell’Università degli Studi della Tuscia, ed in particolare del Dipartimento di Economia, 

Ingegneria, Società e Impresa. Nell’ambito dell’Ateneo non sono presenti ulteriori corsi né nella 

medesima classe L-22. 
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Le motivazioni interne di tale proposta risiedono principalmente: 

 

● nella volontà di integrare l’offerta formativa universitaria del territorio di riferimento (Nord Lazio, 

Sud Umbria, Sud Toscana) che al momento non prevede un percorso nel settore delle scienze 

motorie, in modo da offrire competenze su un territorio come quello della Tuscia, ricco di ambienti 

naturali che vanno sfruttati e valorizzati al meglio. 

● nella volontà di offrire un corso di laurea nel campo delle scienze motorie, unico sia a livello locale 

che nel panorama universitario italiano, con alta specializzazione in tre ambiti specifici: benessere, 

natura e prevenzione. 

● nella volontà di attrarre un maggior numero di studenti del territorio di riferimento, in particolare tra 

quelli in uscita da licei scientifici, istituti tecnici e professionali, che rinunciano alla formazione 

universitaria o sono costretti ad iscriversi in altre università della Regione Lazio o di territori vicini 

(Umbria e Toscana), non trovando un’offerta formativa ad essi adeguata. 

 

A livello di contesto italiano dei laureati in Scienze delle attività motorie e sportive (o discipline 

affini), l’ultima rilevazione Almalaurea 2020 (relativa all’anno 2019) mette in evidenza che si sono 

laureati 5339 chinesiologi su un totale di 33 Atenei non telematici (Bari, Bologna, Brescia, Cagliari, 

Cassino e Lazio Meridionale, Catania, Catanzaro, Chieti e Pescara, Enna Kore, Ferrara, Firenze, 

Foggia, Insubria, L’Aquila, Messina, Milano, Molise, Napoli Parthenope, Padova, Palermo, Parma, 

Pavia, Perugia, Pisa, Roma Foro Italico, Roma Tor Vergata, Salerno, Teramo, Torino, Udine, 

Urbino Carlo Bo, Verona).  

Ulteriori dati di interesse sono quelli relativi alla residenza dei laureati da cui si evince che in media 

circa il 47% degli studenti ha frequentato un corso di laurea nell’area delle scienze motorie presso la 

propria provincia di residenza, un ulteriore 30% presso un’altra provincia della propria Regione, ma 

rimangono quasi un quarto degli studenti che si sono dovuti spostare dalla propria Regione di 

residenza per studiare come fuori sede. Tale situazione appare importante in particolare in questo 

momento in cui la pandemia Covid-19 ha acuito la crisi globale, riducendo la disponibilità 

economica di parecchie famiglie che non possono supportare gli studi dei propri figli che dunque 

devono necessariamente cambiare indirizzo qualora non trovassero un corso di scienze motorie 

nelle vicinanze della residenza.  

Interviene il Prof. Ruggieri che con un ampio intervento analizza e rafforza le motivazioni esposte 

del Prof. Barbanera. 

Tanto premesso il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito. 
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Il Consiglio, dopo breve discussione, con le astensioni dei Proff. Chiara Oldani e Silvio Franco, 

esprime ampio apprezzamento per l’iniziativa di istituzione di un corso di Laurea in Scienze 

Motorie, Benessere e Natura nella L-22 – Classe delle Lauree in Scienze Motorie e Sportive 

interdipartimentale in collaborazione con il Dipartimento DEIM. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

5. Master AIGEP – procedure connesse alla II edizione 
 

5.1 Copertura insegnamenti master AIGEP 2° Edizione 

Il Direttore riferisce che il Comitato Ordinatore del Master AIGEP, nella seduta del 13.07.2021,  ha 

deliberato le modalità di copertura dei seguenti moduli di insegnamento, relativi alla II Edizione del 

Master, ai sensi del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 823/12 del 16.10.2012, 

così come modificato con D.R. 938/14 del 14.11.2014 e del Regolamento per il Conferimento di 

Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011, così come modificato con 

D.R. n. 366/20 del 13.07.2020, specificando che relativamente alle proposte di rinnovo dei contratti 

il Comitato Ordinatore ha previamente valutato positivamente l’attività didattica svolta nell’a.a. 

precedente: 

modalità di copertura così come proposte dal Comitato Ordinatore del Master AIGEP: 

ID 
Modulo 

Denominazione 
Modulo 

ID 
Unità 

Denominazione Unità ORE 

modalità 
copertura 
insegnam

enti 

Docente 
titolare 

 

1 L'Unione Europea 2 
Storia e Istituzioni dell'Unione 
Europea. Gli stati membri. La 
Politica economica e monetaria. 

12 
titolo 

gratuito 
Prof. 

Mosconi 
 

1 L'Unione Europea 2 

Programmi comunitari e 
articolazione fondi tramite gestione 
diretta e indiretta: Esempi gestione 
diretta,Cal for paper, Call for tender 

24 
rinnovo 

contratto 
Corsi  
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2 Europrogettazione 1 
Fondi a gestione indiretta, Bandi, 
Disciplinari 

12 
rinnovo 

contratto 
D’Orio  

2 Europrogettazione 2 
Europrogettazione con focus su 
trasporti, logistica e intermodalità 

12 
rinnovo 

contratto 
Lupi  

2 Europrogettazione 3 
Europrogettazione con focus su 
portualità, trasporto intermodale e 
logistica sostenibile 

12 

incarico 
interno a 

titolo 
oneroso 

Prof. 
Cacchiarelli 

 

2 Europrogettazione 4 
Europrogettazione con focus su 
digitale e nuove tecnologie 

12 
rinnovo 

contratto 
Opromolla  

2 Europrogettazione 5 
Europrogettazione con focus su 
lavoro digitale, diritti del lavoro e 
smart working 

12 
rinnovo 

contratto 
Bini  

2 Europrogettazione 6 
Europrogettazione con focus su 
Economia Circolare 

12 

incarico 
interno a 

titolo 
oneroso 

Prof. 
Branca 

 

2 Europrogettazione 7 Europrogettazione per SMEs 12 
Emissione 
bando per 
contratto  

-  

3 
Europrogettazione 

applicata 
1a 

"Finanziamenti europei per la 
ricerca e l'innovazione. Le attività di 
scouting e i servizi di supporto alla 
ricerca" 

12 
rinnovo 

contratto 
Bruschi  

3 
Europrogettazione 

applicata 
1b 

L'approccio alla progettazione 
internazionale con focus su Horizon 
2020. Il processo di valutazione e i 
criteri di qualità dei progetti 

12 
rinnovo 

contratto 
Franco  

3 
Europrogettazione 

applicata 
2 

Elaborazione proposta progettuale: 
Redazione Project Charter, 
individuazione obiettivi, 
stakeholders, definizione delle 
ricadute, generazione di idee. 

24 
rinnovo 

contratto 
Guida  

3 
Europrogettazione 

applicata 
3 

Project Management: Pianificazione 
delle attività (WBS), delle risorse 
(RAM) e dei tempi (Pert e Gantt), 
elaborazione di un proposta 

24 

incarico 
interno a 

titolo 
oneroso 

Prof.ssa 
Baffo 
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progettuale a gestione indiretta 

3 
Europrogettazione 

applicata 
4 

Project Management: Pianificazione 
dei costi (budgeting e ricerca di co-
funding) e risorse (Piano di carico), 
elaborazione di un proposta 
progettuale a gestione indiretta 

24 
(12+12) 

incarico 
interno a 

titolo 
oneroso 

Proff. 
Marconi/ 

Baffo 
 

3 
Europrogettazione 

applicata 
5 La finanza competitiva, il co-funding 12 

Emissione 
bando per 
contratto 

 

-  

4 
Gestione dei 

progetti 
1 

Soft skills, Team building, team 
working 

18 
rinnovo 

contratto 
Petrucciani   

4 
Gestione dei 

progetti 
2 

Fondamenti della Politica di 
coesione - Architettura finanziaria 
della politica di coesione: fondi 
nazionali e fondi strutturali - 
Regolamenti europei di riferimento - 
Processo di programmazione: 
Commissione europea | Stato 
membro - Programmi Operativi 
Nazionali e Regionali - Normativa 
nazionale sulle regole di 
ammissibilità della spesa - Soggetti 
istituzionali: livello comunitario; 
nazionale e regionale - Sistema di 
Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) - 

18 
rinnovo 

contratto 
Cappello  

4 
Gestione dei 

progetti 
3 

Metodo di progettazione del Project 
Cycle Management - Bandi: come 
partecipare - Come gestire un 
cofinanziamento comunitario - 
Definizioni di frode ed di irregolarità 
- Regole alla base di una corretta 
rendicontazione - Come affrontare 
una verifica di Audit - Cenni sulla 
programmazione 2021-2027 - 
Sitografia di interesse. 

24 
rinnovo 

contratto 
Cappello  
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Il Direttore illustra i profili dei docenti per i quali è stato proposto il rinnovo del contratto agli stessi 

termini  e condizioni, previa positiva valutazione da parte del Comitato Ordinatore del Master 

AIGEP: 

● Modulo 1.2. Dott.ssa Ilaria Corsi, Coordinatrice dell’Ufficio Progetti Europei e Sportello 

Enterprise Europe Network (EEN) di Lazio Innova, l’Agenzia in-house della Regione Lazio 

dedicata allo sviluppo economico e innovazione tecnologica, ha gestito e coordinato le 

attività per l’implementazione di più di 100 progetti europei nell’arco di 15 anni. All’interno 

della Rete EEN, è attualmente Key Account Manger per le PMI selezionate nei progetti EIC 

(European Innovation Council) di Horizon 2020 e Thematic Contact Point per la 

partecipazione ai Programmi H2020. Nel 2017 ha ottenuto il “Best Practice Award” 

assegnato da EASME e DG Grow alla migliore pratica all’interno del Network. 

● Modulo 2.2 Dott. Luca Lupi, Responsabile dell'ufficio progetti europei e programmazione 

strategica dell'Autorità di Sistema del Mar Tirreno Centro-Settentrionale, dove ha 

contribuito all'ottenimento di decine di milioni di finanziamento provenienti dai bandi UE. 

Membro del Comitato "Intermodal, Logistics & Industry" della European Sea Ports 

Organization (ESPO), ricopre anche la carica di rappresentante dell'Autorità di Sistema 

Portuale in seno al Comitato Esecutivo della Escola Europea di trasporto intermodale 

● Modulo 2.4. Dott. Antonio Opromolla, Docente di “Visual and Digital Media Culture” e 

co-docente di “Interaction Design” Presso Link Campus University e docente di 

"Progettazione interfacce utente" presso Istituto Quasar di Roma. Ha acquisito il titolo di 

Dottore Accademico di Ricerca in “Interaction Design” presso ISIA Roma Design ed è 

laureato in “Comunicazione digitale” presso Sapienza-Università di Roma, dove ha lavorato 

come borsista all’interno del centro di ricerca CATTID. È Delegato del Direttore del 

Dipartimento per la Ricerca della Link Campus University per i progetti di ricerca nell’area 

“Digitale e Nuove Tecnologie”. 

● Modulo 2.5. Dott. Stefano Bini, Assegnista di ricerca in Diritto del lavoro presso la LUISS 

Guido Carli di Roma, Avvocato Giuslavorista del Foro di Roma. È Dottore di ricerca cum 

laude in “Diritto e impresa” presso la LUISS Guido Carli di Roma e in “Derecho” presso 

l’Università di Siviglia. È cultore della materia di Diritto del lavoro presso l’Università 

Roma Tre di Roma e presso la LUISS Guido Carli di Roma. È membro della Commissione 

di certificazione dei contratti di lavoro dell’Università Universitas Mercatorum di Roma. È 

membro del Centro Studi del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Roma.  È autore di 
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oltre 40 pubblicazioni scientifiche, tra le quali la monografia in lingua inglese, intitolata: 

“Labor Law, Economics and Regulation. Italy and Spain: comparing models in the 

European Framework” (Roma, 2017) 

● Modulo 3.1a Dott. Daniele Bruschi, laurea in Scienze economiche e sociali per la 

cooperazione internazionale e lo sviluppo. Ha lavorato per numerosi enti pubblici come 

Ministeri, Ambasciate, Università come EU Project Manager e consulente. Attualmente 

opera all’interno del Settore Grant Office presso Sapienza offrendo servizi di informazione, 

supporto ed assistenza tecnica a favore di docenti, ricercatori e personale tecnico-

amministrativo durante le fasi di presentazione, gestione amministrativa, rendicontazione ed 

audit di progetti di ricerca europei ed internazionali. 

● Modulo 3.1b Dott. Ciro Franco, Ciro Franco è attualmente Capo dell’Ufficio “Promozione 

e Servizi di supporto per le iniziative di ricerca” presso Sapienza Università di Roma, che 

fornisce servizi di ricerca e formazione ai ricercatori su progetti europei di R&S. Dal 2016 è 

membro del Consiglio Direttivo dell’APRE, Agenzia per la Promozione della Ricerca 

Europea. Dal 2007 è esperto e vice chair, su incarico della Commissione europea, 

nell’ambito dei panel di valutazione di progetti R&S (in particolare nei vari sotto programmi 

di Horizon 2020, quali MSCA, Science With and For Society, Food Security, etc.). 

● Modulo 3.2. Dott. Pierluigi Guida, Ingegnere, svolge attività professionale nel project 

management da oltre 25 anni. Già dirigente d’azienda e professore a contratto 

dell’Università “La Sapienza”, opera nel campo della consulenza, formazione e training 

cooperativo. Iscritto all’Ordine degli Ingegneri di Roma, coordinatore UNI degli standard di 

project management e assessor per la certificazione di project manager, è stato referente di 

progetto (RUP) e program manager a livello internazionale in diversi Framework UE di 

ricerca e sviluppo. Membro del consiglio scientifico ISIPM, dirige la rivista “Il Project 

Manager”. Certificazioni di project management: PMP, PgMP, PRINCE2, e Project 

Manager certificato (registro Accredia). Autore di numerosi articoli anche su riviste 

“refereed”, è autore di diversi volumi fra cui “Il project management secondo la norma UNI 

ISO 21500” (FrancoAngeli). 

● Modulo 4.1. Dott. Paolo Petrucciani, esperto in hange Management, Innovazione 

tecnologica e di processo/Technological and Process Innovation, 

Organizzazione/Organizational Development, Risorse Umane/HR, Strategia / Strategy, 

Formazione / Training, Innovazione tecnologica e di processo/Technological and Process 
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Innovation, Organizzazione/Organizational Development, Risorse Umane/HR, Strategia / 

Strategy 

● Moduli 4.2 e 4.3: Dott. Mauro Cappello, Ingegnere, per dodici anni si è occupato di fondi 

strutturali europei svolgendo la funzione di Autorità di Audit per vari Programmi Operativi 

Nazionali. Nel 2015 è stato selezionato dal Parlamento Europeo per proporre modifiche alla 

strategia Europa 2020 nell’ambito del processo di “mid term review”. Nel 2016 è stato 

invitato dalla Commissione Europea a partecipare all’iniziativa “EU Budget focused on 

results” dove ha proposto iniziative per migliorare l’efficacia del bilancio comunitario. Nel 

2018 è stato chiamato dalla Commissione europea ad illustrare le iniziative comunitarie per 

le Regioni colpite dal sisma 2016. È autore dei seguenti volumi “Guida ai fondi strutturali 

europei 2014-2020” e “Guida alla progettazione europea: come accedere ai programmi a 

gestione diretta 2014-2020” editi dalla casa editrice Maggioli 

● Giovanni D’Orio Ricercatore Facoltà di Economia Università degli Studi della Calabria - 

Settore Scientifico Disciplinare SECS P/02 -Politica Economica. Docente a numerosi corsi 

nazionali ed internazionali in Progettazione ed esperto di Europrogettazione. 

Il Consiglio dopo breve discussione, all’unanimità, approva le coperture degli insegnamenti relativi 

alla seconda edizione del Master AIGEP così come proposte dal Comitato Ordinatore del Master 

AIGEP nella seduta del 13.07.2021. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

6. Progetti di internazionalizzazione – stato di avanzamento 

 

Il Direttore dà la parola al Delegato all’Internazionalizzazione Prof. Guarini. 

Il Prof. Guarini, in qualità di delegato all’internazionalizzazione del DEIM, presenta lo stato di 

avanzamento del progetto di internazionalizzazione su cui ha lavorato a partire dalla sua nomina al 

CdD del 4 maggio 2021. In primo luogo, in riferimento alla prima tranche di finanziamento di 

Ateno, tutti i corsi di laurea coinvolti nel progetto hanno raggiunto l’obiettivo di erogare il materiale 

didattico in lingua straniera nei modi e nei tempi previsti. Questo risultato è molto importante 

perché permette di rafforzare la posizione del dipartimento a livello internazionale. In secondo 

luogo, si sta lavorando per portare a compimento gli ulteriori obiettivi di internazionalizzazione per 

il prossimo anno accademico: l’erogazione in lingua inglese sia di due corsi a contratto nella 

triennale di Economia Aziendale di Viterbo (Digital information management e Sustainable supply 
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chain management) sia dell’intero corso di Circular Economy e lo svolgimento della summer school 

in presenza della triennale di ingegneria (rinviata causa covid ad autunno-inverno). Si pone 

all’attenzione la mancata realizzazione sia della summer school internazionale (in presenza) 

prevista da SPRI a causa di problemi organizzativi legati al COVID (e sostituita con iniziative 

internazionali online già effettuate, non includibili però formalmente nel progetto) sia della mobilità 

strutturata proposta da MQ.  Per quest’ultimo punto anche se non è stato possibile rispettare le 

scadenze previste entro il 14 maggio al fine di ottenere il riconoscimento ministeriale di “mobilità 

strutturata” (tra cui quella del 15 febbraio per la modifica dell’ordinamento didattico), dal 4 maggio, 

data di nomina del nuovo suddetto delegato, è stata avviato il processo di realizzazione di un nuovo 

accordo di mobilità sia ingoing che outgoing con l’HSE, approvato dal Cd dell’8 giugno e dal 

Senato Accademico del 23/6/2021.  La referente di MQ Prof.ssa Cecilia Silvestri considerato 

comunque il risultato positivo raggiunto con l’HSE, sta valutando la possibilità sia di iniziare le 

procedure nel prossimo anno accademico per il riconoscimento ministeriale di tale accordo come 

mobilità strutturata, sia di sviluppare nuovi accordi di mobilità bilaterale con altre università 

europee, così come suggerito dalla Commissione di Valutazione di Ateneo. Dal punto di vista 

contabile, il piano delle erogazioni finanziarie avvenute è coerente con quello previsto, salva 

ovviamente la presenza di due storni di euro 2.500 (da SPRI) e di 11.000 euro (da MQ) a favore di 

Circular Economy (detraendoli poi dal totale spettante) nella seconda tranche per i mancati obiettivi 

succitati, previsti dal progetto di internazionalizzazione.  

Il Consiglio, manifestando apprezzamento, all’unanimità, prende atto 

 

 

6bis. Richiesta di attivazione procedura di valutazione per acquisizione di una unità di 

personale Tecnico-Amministrativo a tempo determinato di Cat. C. 

 

Il Direttore viste le aumentate attività del Dipartimento in ambito didattico e amministrativo a 

livello internazionale, anche in considerazione dei numerosi progetti finanziati ed in particolare del 

progetto relativo al corso di Economia Circolare che sarà erogato totalmente in lingua inglese a 

partire dall'a.a.2021/22 presso il Polo di Civitavecchia, propone al Consiglio di conferirgli mandato 

per chiedere l’avvio delle procedure per l'assunzione di una unità di personale tecnico 

amministrativo a tempo determinato attraverso un bando di selezione pubblica, per titoli e 

colloquio, per l’assunzione di n. 1 unità di personale di cat. C, p.e. C1 Area Amministrativa, con 

rapporto di lavoro a tempo determinato con la durata di un anno, eventualmente rinnovabile. 

Il Direttore comunica inoltre di aver discusso per le vie brevi con l'Ufficio Mobilità e Cooperazione 

dell'Ateneo e con il Delegato del Rettore per le Relazioni Internazionali di una possibile 
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collaborazione dell'unità di personale da assumere per promuovere e potenziare 

l'internazionalizzazione dell'ateneo, nonché supportare l’ufficio Mobilità e Cooperazione 

Internazionale nella gestione dei programmi KA107 per i quali l’Ateneo ha ottenuto finanziamenti 

nell’anno 2019 e 2020. 

Il Direttore comunica che la spesa complessiva sarà pari a € 35.417,38, di cui Trattamento 

fondamentale €. 31.871,60 e Trattamento accessorio €. 3.545,78, e sarà a valere dei seguenti fondi: 

- € 30.000,00 sulla quota di supporto organizzativo dei progetti Erasmus  2020-1-IT02-KA107-

078816 per l’anno 2020 (scadenza 31.7.2023) cui il Prof. Severini è responsabile accademico in 

qualità di Delegato all’Internazionalizzazione; 

- € 5.417,38 su fondi Deim della Convenzione Civitavecchia  presso l’amministrazione Centrale. 

 

Il Consiglio, unanimemente apprezza l'iniziativa e, considerata l'eccezionalità e la temporaneità del 

contratto approva la proposta del Direttore dandogli mandato a richiedere la copertura finanziaria 

necessaria all'Ufficio Mobilità e Cooperazione dell'ateneo e a tutti gli atti consequenziali per 

l’attivazione della procedura di emanazione di un bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 

per l’assunzione di n. 1 unità di personale di cat. C, p.e. C1 Area Amministrativa, con rapporto di 

lavoro a tempo determinato con la durata di un anno, eventualmente rinnovabile. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

7. Attivazione insegnamenti 2021/2022 

 

7.1 Modifica copertura insegnamento di Istituzioni di Diritto pubblico S.S.D. IUS/09 8 CFU 

+ Attività in e learning presso il CdL SPRI_Curriculum STPA (Aeronautica): 

 

Il Direttore riferisce al Consiglio che, vista la rinuncia all’affidamento del suddetto insegnamento 

da parte del Dott. Colasante Paolo, in Convenzione con il CNR, l’insegnamento dovrà essere 

coperto mediante contratto di diritto privato. 

Il Consiglio, all’unanimità, da mandato al Direttore di procedere mediante emissione di avviso di 

bando ai sensi del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 823/12 del 16.10.2012, 

così come modificato con D.R. 938/14 del 14.11.2014 e del Regolamento per il Conferimento di 

Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011, così come modificato con 

D.R. n. 366/20 del 13.07.2020 e secondo quanto deliberato al punto 3.1 nella seduta del 30/06/2021. 

Letto e approvato seduta stante. 

 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 189 del 14 luglio 2021 

 

Sede Rettorato 

Via del Paradiso, 47 - 01100 Viterbo Via Santa Maria in Gradi, 4 01100 Viterbo 

Tel. 0761357716 - Fax. 0761 357715 P. Iva 00575560560 C.F. 80029030568 

deim@unitus.it - deim@pec.unitus.it Tel. 0761 3571  |  protocollo@pec.unitus.it 

www.deim.unitus.it www.unitus.it  

 

 

7.2 Corsi Integrativi e di sostegno art. 23 c. 2 Legge 240/10 e del TITOLO II art. 3 del 

Regolamento per il Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 

664/11 del 19.07.2011, e successive modificazioni. A.A. 2021/2022 

 

Il Direttore informa il Consiglio che è necessario organizzare le attività didattiche di recupero e 

sostegno per l’obbligo formativo (OFA) degli studenti che non superano il punteggio minimo ai test 

di ammissione ai corsi di laurea triennale, così come previsto dall’art.6 comma 1 del D.M. 270/04, 

sottolineando la necessità e l’efficacia dei suddetti corsi. Il Direttore, in considerazione della 

positiva esperienza degli a.a. precedenti, propone di confermare l’attivazione dei corsi erogati 

nell’a.a. 2020/21 nonché l’attivazione di ulteriori corsi di sostegno e tutorato in conseguenza 

dell’attivazione del Corso di Studi in Design, come proposto dal Presidente del Consiglio di Corso 

di Ingegneria come di seguito riportato: 

 

ATTIVITÀ DI SOSTEGNO E TUTORATO DA BANDIRE  

 

a)  n. 1 corso integrativo e sostegno di n. 1 corso integrativo e sostegno di Analisi Matematica 1 

(Mat/07), Analisi Matematica 2 (Mat/07) e    Fondamenti di Matematica e Informatica (Mat/05)” di 

75 ore per gli studenti immatricolati al corso di Laurea in Ingegneria Industriale e Design per 

l’industria sostenibile e il Territorio da svilupparsi in tre corsi con modalità e orari che saranno 

individuate dal Direttore del Dipartimento e/o suo delegato per i corsi di Analisi Matematica I (30 

ore), Analisi Matematica II (30 ore) e Fondamenti di matematica e informatica per il design – 

modulo 1 (15 ore), per l’importo di € 3.750,00 da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale 

IVA e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. Sarà assegnata preferenza al candidato che 

abbia pregresse esperienze specifiche nelle attività di sostegno agli studenti, con particolare 

attenzione a quelle svolte in ambito universitario con studenti dei corsi di Ingegneria e Design; 

   

b) n. 1 corso integrativo e sostegno di Fisica (FIS/01) per l’insegnamento di Fondamenti di 

meccanica e elettromagnetismo, di 30 ore per gli studenti immatricolati al Corso di 

Design per l’industria sostenibile e il Territorio da svilupparsi con le modalità e orari che 

saranno individuate dal Direttore del Dipartimento e/o suo delegato per l’importo di € 

1.500,00 da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a 

carico dell’Amministrazione. Sarà assegnata preferenza al candidato che abbia pregresse 
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esperienze specifiche nelle attività di sostegno agli studenti, con particolare attenzione a 

quelle svolte in ambito universitario con studenti del corso di Design; 

  

c)   n. 1 corso integrativo e sostegno di Chimica organica( CHIM/06) per il corso di 

Fondamenti di chimica organica (CHIM/06) di 20 ore per gli studenti immatricolati al 

Corso di Design per l’industria sostenibile e il Territorio da svilupparsi con le modalità e 

orari che saranno individuate dal Direttore del Dipartimento e/o suo delegato per 

l’importo di € 1.000,00 da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti 

gli oneri a carico dell’Amministrazione. Sarà assegnata preferenza al candidato che 

abbia pregresse esperienze specifiche nelle attività di sostegno agli studenti, con 

particolare attenzione a quelle svolte in ambito universitario con studenti del corso di 

Design; 

ATTIVITÀ DI SOSTEGNO E TUTORATO DA PROPORRE PER IL RINNOVO  

Il Direttore, avendo avuto riscontro positivo dai Presidenti dei CCS, circa la valutazione positiva 

dell’attività svolta dai rispettivi docenti nell’a.a. 2020/2021, propone il rinnovo dei seguenti 

contratti di sostegno e tutorato agli stessi termini e condizioni contrattuali: 

 

 

- n. 1 corso integrativo e laboratorio didattico sperimentale di 45 ore propedeutico e di 

affiancamento ai corsi di Fisica I (FIS/01), al dott. Massimiliano Celaschi. Al Dott. 

Massimiliano Celaschi spetterà un compenso di € 2.250,00 da intendersi onnicomprensivo 

anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. 

 

- n. 1 corso integrativo e laboratorio didattico sperimentale di 45 ore nelle attività connesse al 

laboratorio di Fisica II (FIS/01) per le esigenze degli studenti del corso di laurea in 

Ingegneria Industriale al dott. Massimiliano Celaschi. Al Dott. Massimiliano Celaschi 

spetterà un compenso di € 2.250,00 da intendersi onnicomprensivo anche di eventuale IVA 

e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. 

 

- n. 2 corsi integrativi  e sostegno alla didattica della Lingua Inglese (L-LIN/12) di 40 ore 

cadauno alle dott.sse Chiara Bannella e Maria Grazia Midossi per gli studenti del corso di 

Laurea Triennale in Economia Aziendale, dei Corsi di laurea Magistrale del DEIM 

(Amministrazione, Finanza e Controllo – Marketing e Qualità) e del corso di Laurea 

Triennale in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali in erogazione presso la 

http://d.e.im/
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Scuola Sottufficiali dell'E.I., calendarizzate con modalità e orari che saranno individuati dal 

Direttore del Dipartimento e/o dalla docente di lingua, titolare del corso curriculare, in base 

alle esigenze degli studenti ed alla disponibilità degli spazi didattici e dell'orario definito per 

i corsi di laurea interessati, per l’importo di € 3.500,00 da intendersi onnicomprensivo anche 

di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione.  

In particolare si specifica che: 

Le attività di supporto per gli studenti del corso di laurea triennale in Economia Aziendale 

consisteranno, in esercitazioni di recupero ed approfondimento dei contenuti della disciplina 

oggetto del programma d'esame di Lingua Inglese, con particolare attenzione per la grammatica ed 

il lessico specialistico;   

Le attività di supporto per gli studenti dei Corsi di Laurea Magistrale LM-77 consisteranno 

soprattutto in attività propedeutiche al corso di Lingua Inglese, del quale si potenzierà 

l’apprendimento delle forme di scrittura professionale e dei linguaggi specialistici nell’ambito 

economico, amministrativo e gestionale, mediante l’uso delle piattaforme didattiche on-line ed il 

supporto alle attività integrative proposte, anche in modalità di e-learning, dalla docente titolare del 

corso;  

Le attività di supporto per gli studenti della Laurea Triennale in Scienze Politiche e delle Relazioni 

Internazionali, consistenti in attività didattiche ed esercitazioni di recupero, saranno somministrate 

in base alle esigenze del corso, in orario mattutino, secondo il calendario fornito dalla Scuola 

Sottufficiali.  

 

- n. 2 corsi integrativi di assistenza e sostegno di Matematica (SECS-S/06)- Sede di Viterbo 

di 30 ore ciascuno ai dottori  Carlo Gasparri e Francesca Chiara  Polo con modalità e orari che 

saranno individuate dal Direttore del Dipartimento e/o suo delegato, per gli studenti del corso di 

laurea in Economia Aziendale (propedeutici e di affiancamento al corso di Matematica Generale), 

per l’importo di € 1.500,00 ciascuno da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di 

tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione.  

- n. 2 corsi integrativi e sostegno di Matematica (SECS-S/06) di 30 ore da svilupparsi presso 

il Polo Didattico di Civitavecchia al dott. Valerio Vignati con modalità e orari che saranno 

individuate dal Direttore del Dipartimento e/o suo delegato, per gli studenti del corso di laurea in 

Economia Aziendale – curriculum Economia del Turismo (affiancamento al corso di Matematica 

Generale), per l’importo di € 1.500,00 da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di 

tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione.  

Tanto premesso, il Direttore invita il Consiglio a deliberare in merito. 
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Il Consiglio, udito quanto relazionato dal Direttore, visto l’art. 3 del Regolamento per il 

Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011 e 

successive modificazioni e sentito quanto relazionato dai rispettivi coordinatori dei CCS, 

all’unanimità, delibera, la proposta di rinnovo dei suddetti contratti per l’a.a. 2021/2022. 

 

Tanto premesso il Consiglio conferisce al Direttore mandato di inviare ai docenti incaricati la 

proposta di rinnovo, la cui risposta circa l’accettazione o la non accettazione del rinnovo dovrà 

avvenire entro il 7° giorno lavorativo successivo alla data di comunicazione. 

In caso di non accettazione della proposta di rinnovo, il Consiglio, all’unanimità delibera di 

procedere mediante emissione di avviso di bando, ai sensi del Regolamento per il Conferimento di 

Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 e successive modificazioni 

Letto e approvato seduta stante. 

 

8. Organizzazione della didattica 

 

8.1 Assegno tutorato studenti LM-62 

Il Direttore illustra al Consiglio la proposta approvata nel CCS della LM-62 del 16/06/2021 e nel 

CDD DISTU del 17/06/2021 relativa agli assegni per attività di tutorato studentesco. Dopo accurata 

discussione il Consiglio unanimemente approva di emanare un avviso per la selezione di:  

i) nr. 1 assegno di tutorato di 150 ore ed un importo corrispondente di 1.500 €, da assegnare 

prioritariamente a studenti iscritti al curriculum in Investigazioni e sicurezza interna e 

internazionale del Corso di Laurea Magistrale LM-62.  

Le attività da svolgere sono le seguenti: 

- accoglienza e assistenza alle matricole; 

- orientamento e assistenza degli studenti durante il corso di studi, al fine di renderli attivamente 

partecipi del processo formativo, rimuovendo gli ostacoli ad una proficua frequenza dei corsi; 

- accoglienza e assistenza agli studenti nell’ambito del Programma Socrates/Erasmus e degli altri 

programmi di mobilità studentesca comunitaria e internazionale; 

- collaborazione alle diverse iniziative di orientamento dirette agli studenti medi superiori inclusi i 

test di accesso all’Università; 

- assistenza e supporto agli studenti che abbiano accumulato un ritardo nella preparazione degli 

esami; 

- periodico monitoraggio sugli eventuali problemi di carattere logistico, infrastrutturale o 

organizzativo che possono essere d’ostacolo al regolare svolgimento dei corsi; 
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- segnalazione al Presidente o agli altri docenti del Corso di Studi circa i problemi che possono 

costituire motivo di rallentamento da parte dello studente nel conseguimento dei CFU previsti per il 

suo anno di corso; 

- sostegno attivo agli studenti impegnati nella preparazione dell’esame; 

- ogni altra azione che i Consigli di corso di studi riterranno utile al fine di rendere gli studenti 

attivamente partecipi del proprio percorso formativo; 

- altre attività scelte dal Presidente e dal Consiglio di Corso di Studi. 

Le attività di tutorato dovranno iniziare entro il 1 Ottobre 2021 ed essere svolte nel corso dell’AA 

2021-22.  

Gli orari di svolgimento delle attività di tutorato dovranno essere definiti tenendo conto degli 

impegni richiesti dai Corsi di studio concordandoli con le responsabili per l’Orientamento e 

Tutorato del Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM, Dott.ssa Michela 

Piccarozzi e Dott.ssa Barbara Pancino, al fine di garantire agli studenti l’effettiva fruibilità del 

servizio e saranno svolte sotto la coordinazione delle stesse. 

Il Consiglio chiede ai Dipartimenti di espletare tutte le procedure amministrative relative.   

 

8.2 Piano Orientamento e Tutorato Economia (POT Economia Lazio) 

Il Direttore comunica in virtù della assegnazione fondi POT 2019 - 2020, è possibile attivare 

assegni per tutorato studenti per i corsi di laurea triennale di Area Economica e Ingegneria. 

Le azioni di orientamento e tutorato sono funzionali alla realizzazione del duplice obiettivo di 

favorire un agevole percorso di studi agli studenti e di facilitare il loro passaggio al mondo del 

lavoro. 

Le azioni di orientamento prevedono che gli studenti tutor possano supportare gli studenti e 

svolgere attività quali:  

ORIENTAMENTO: 

-       Eventi di informazione; 

-       Simulazione delle prove di accesso;  

-       Incontri con gli studenti delle Scuole. 

TUTORATO: 

-       Supporto nelle attività di accoglienza delle nuove matricole; 
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-       Informazioni e supporto su tutte le opportunità offerte agli iscritti dall'ateneo (borse di 

studio, mobilità internazionale, servizi, ecc); 

-       Supporto nella predisposizione di materiale per la fruizione online per studenti; 

-       Monitoraggio del fenomeno della dispersione e ritardo nell'acquisizione di 20 CFU 

-       Identificazione di tipologie di studenti con particolari esigenze (lavoratori, fuori sede, 

ecc.) 

-       Favorire l'integrazione didattica degli studenti stranieri. 

La Prof.ssa Pancino e la Prof.ssa Piccarozzi, relativamente al Corso di Laurea Triennale in Scienze 

Politiche e delle Relazioni Internazionale (L-36) relazionano sulla necessità di attivare alcune 

attività di tutorato studenti, avendo preventivamente accertato la disponibilità finanziaria sui fondi 

del Dipartimento. 

Alla luce di quanto relazionato e dei contatti avuti con i referenti per l’orientamento e tutorato del 

Dipartimento DEIM,  il Direttore propone l’attivazione delle seguenti attività di tutorato studenti, 

suddivisi tra i Poli Didattici di Viterbo e Civitavecchia con a fianco indicate le ore di attività e i 

fondi su cui graveranno: 

 

 

NUMERO 

ASSEGNI 

 

DESTINATARI 

 

CORSI DI STUDIO 

IN CUI 

ESPLETARE 

L’ATTIVITÀ DI 

TUTORATO 

 

RETRIBUZIONE/FONDI 

 

ORE 

 

4 

 

STUDENTI SENIOR 

 

Economia Aziendale 

c/o Polo didattico di 

Viterbo  

 

€ 800,00 (cadauno) 

Fondi POT 2019-20 

 

100 

 

4  

 

STUDENTI SENIOR 

Economia Aziendale 

c/o Polo didattico di 

Civitavecchia 

 

€ 800,00 (cadauno) 

Fondi POT 2019-20 

 

100 
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3 

 

STUDENTI SENIOR 

 

Ingegneria 

Industriale 

 

€ 800,00 (cadauno) 

Fondi POT 2019-20 

 

100 

 

2 STUDENTI SENIOR 

Scienze Politiche e 

delle Relazioni 

Internazionali 

€ 1.280,00 (cadauno) 

Fondi Dipartimento DEIM 
160 

 

Tanto premesso, il Direttore invita il Consiglio a deliberare in merito, specificando che le attività di 

tutorato espletate presso il Polo Didattico di Civitavecchia non daranno diritto a rimborsi per 

trasferte di nessun genere e che gli studenti per poter partecipare al bando devono essere iscritti ad 

un corso di laurea magistrale DEIM e aver conseguito la laurea triennale per il corso di laurea per 

cui chiedono di essere tutor. 

Il Consiglio, dopo breve discussione, udito quanto relazionato dal Direttore e vista la copertura 

finanziaria, all’unanimità, delibera di approvare la proposta di attivazione delle collaborazioni 

studentesche, così come proposte dal Direttore e dai responsabili alle attività di orientamento e 

tutorato del Dipartimento dando nel contempo mandato al Direttore di emettere il relativo avviso di 

bando della durata di 20 giorni secondo i criteri specificati nel D.D.A. n. 302/2013 del 21.03.2013. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

9. Pratiche studenti 

 

9.1 Pratiche studenti corsi di area economica 

 

ERASMUS + 

Learning Agreement 

Economia Aziendale 

NOME DESTINANZIONE 
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Zampieri Alessia 

UNIWERSYTET 

EKONOMICZNY W 

KATOWICACH-kATOWICE 

(POLONIA) 

 

Transcript of record 

Spinelli Roberta  Il Consiglio di Dipartimento, tenuto conto del LA visionato e siglato dal 

responsabile di Dipartimento per l’internazionalizzazione, approva la seguente conversione degli 

esami sostenuti dalla stiudentessa Spinelli Roberta durante la mobilità presso l’Università di 

Versavia (nel periodo 17 febbraio-1 luglio 2021): 

Esami sostenuti Grade ECTS 

Corporate finance II 5 / Very Good A 5 

Financial Data Analysis 5! Excellent A 5 

Finacial Markets  5 Very Good A 4 

Financial reporting and analysis 4,5 Better than good B 5 

 

Finanza II 30/30 8 

Statistica per la finanza 30/30 con lode 8 

 

Iossa Giuseppe Il Consiglio di Dipartimento, tenuto conto del LA visionato e siglato dal 

responsabile di Dipartimento per l’internazionalizzazione e del successivo modulo change , approva 

la seguente conversione degli esami sostenuti dallo studente Iossa Giuseppe durante la mobilità 

presso l’Università di Kielce Polonia della durata di 131 giorni   

Esame sostenuto Local Grade Credits ECTS 

Financial Markets 4,5  (B- Better than 

good) 

4 
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Monographic lecture quality of the 

project 

5 (A-Very Good) 2 

Financial management of the 

enterprise 

5 (A-Very Good) 6 

Microeconomicvs 4 (C-Good) 5 

Monografic lecture-economic 

policy in the conditions of 

globalizations 

5 (A-Very Good) 2 

Marketing research 4 (C-Good) 6 

 

Esami convalidati CFU Votazione 

Economia degli intermediari 

finanziari 

8 27/30 

Finanza I 8 30/30 con lode 

Economia Politica II 8 27/30 

Economia dei mercati finanziari 8 26/30 

 

Treeneship 

Ekaterina Iamshanova Il Consiglio di Dipartimento tenuto conto del LA visionato e siglato dal 

responsabile di Dipartimento per l’internazionalizzazione e del transcript of work trasmesso 

dall’Ufficio Mobilità e Cooperazione Internazionale approva il tirocinio svolto dalla studentessa  

Ekaterina Iamshanova durante la mobilità Erasmus (progetto KA103) in Belgio presso Garage 

Erasmus 801 aprile-31 maggio 2021) e delibera il riconoscimento di 2 CFU relativi alle attività 

professionalizzanti previste dal piano di studio. 

 

9.2 Pratiche studenti Scienze Politiche e delle relazioni internazionali 

 

ERASMUS + 
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Learning Agreement 

Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali 

NOME DESTINANZIONE 

Quadrani Alice 

UNIWERSYTET JANA 

KOCHANOWSKI EGO W 

KIELCACH- KIELCE 

(POLONIA) 

 

Transcript of record 

Proietti Aurora Il Consiglio di Dipartimento, tenuto conto del LA visionato e siglato dal 

responsabile di Dipartimento per l’internazionalizzazione, approva la seguente conversione degli 

esami sostenuti dalla studentessa SPRI Proietti Aurora durante la mobilità presso l’Università di 

Adger in Norvegia per un periodo di 162 giorni: 

Esami sostenuti Grade ECTS 

Public Administration and 

Management 

B 10 

Istitutionalism and 

Transnational Governance 

A 10 

IT and Society  A 10 

Global Political Economy B 10 

Esami convalidati Votazione CFU 

 

Economia delle aziende e delle 

amministrazioni pubbliche 

30/30  8 

Storia delle relazioni 

internazionali 

30/30 e lode 10 
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Storia dell’Europa orientale 30/30 e lode 10 

Economia politica 30/30 8 

 

9.3    Si sottopone all’approvazione del Consiglio l’istanza presentata dallo studente Daniele 

Manzi, matricola 801162 iscritta al Corso di Laurea in Economia Aziendale, relativa allo 

svolgimento di un tirocinio formativo curriculare di n. 50 ore presso il Comune di Ladispoli 

(Roma). 

Lo svolgimento del tirocinio in presenza, da effettuare quindi presso i locali del Comune di 

Ladispoli che non ne consente l’espletamento a distanza, è urgente e indifferibile al fine di acquisire 

in tempo utile i crediti formativi previsti dal piano di studi dello studente e partecipare alla prossima 

seduta di laurea prevista per settembre 2021. 

In ottemperanza a quanto stabilito dalla Nota rettorale prot. n. 5598 del 08/05/2020, lo studente ha 

presentato: 

 

● dichiarazione dello Comune di Ladispoli relativa all’adozione delle misure e del protocollo 

aziendale di regolamentazione per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus 

Covid-19 negli ambienti di lavoro ; 

 

● dichiarazione, sottoscritta dallo studente,  di esplicito consenso allo svolgimento del 

tirocinio presso  i locali del Comune di Ladispoli ospitante ed al rispetto di tutti i 

comportamenti e le misure adottate dalle Autorità competenti, in materia di emergenza 

sanitaria COVID – 19, nonché delle norme organizzative, di sicurezza ed igiene sul lavoro 

adottate dallo Studio ospitante per le finalità di prevenzione e protezione prescritte dal 

D.P.C.M. del 26 aprile 2020 e quelle emanate dall’Università degli Studi della Tuscia. 

  

Il Consiglio, in considerazione di quanto sopra esposto e valutata la sussistenza dei requisiti previsti 

dalla Nota rettorale prot.n. 5598 dell’08/05/2020, approva all’unanimità, seduta stante, lo 

svolgimento del progetto formativo di tirocinio dello studente Daniele Manzi presso il Comune di 

Ladispoli (Roma). 

9.4    Si sottopone all’approvazione del Consiglio l’istanza presentata dallo studente Francesco 

Saverio Madonna, matricola 800196 iscritta al Corso di Laurea in Economia Aziendale, relativa allo 

svolgimento di un tirocinio formativo curriculare di n. 50 ore presso il Comune di Ladispoli 

(Roma). 

http://www.unitus.it/public/platforms/1/cke_contents/251/Rettorale%20linee%20guida%20tirocini%20curriculari%20esterni.pdf
http://www.unitus.it/public/platforms/1/cke_contents/251/Rettorale%20linee%20guida%20tirocini%20curriculari%20esterni.pdf


 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 189 del 14 luglio 2021 

 

Sede Rettorato 

Via del Paradiso, 47 - 01100 Viterbo Via Santa Maria in Gradi, 4 01100 Viterbo 

Tel. 0761357716 - Fax. 0761 357715 P. Iva 00575560560 C.F. 80029030568 

deim@unitus.it - deim@pec.unitus.it Tel. 0761 3571  |  protocollo@pec.unitus.it 

www.deim.unitus.it www.unitus.it  

 

Lo svolgimento del tirocinio in presenza, da effettuare quindi presso i locali del Comune di 

Ladispoli che non ne consente l’espletamento a distanza, è da considerarsi indispensabile  per 

consentire allo studente la consultazione della documentazione cartacea presente in sede. 

In ottemperanza a quanto stabilito dalla Nota rettorale prot. n. 5598 del 08/05/2020, lo studente ha 

presentato: 

 

● dichiarazione dello Comune di Ladispoli relativa all’adozione delle misure e del protocollo 

aziendale di regolamentazione per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus 

Covid-19 negli ambienti di lavoro ; 

● dichiarazione, sottoscritta dallo studente,  di esplicito consenso allo svolgimento del 

tirocinio presso  i locali del Comune di Ladispoli ospitante ed al rispetto di tutti i 

comportamenti e le misure adottate dalle Autorità competenti, in materia di emergenza 

sanitaria COVID – 19, nonché delle norme organizzative, di sicurezza ed igiene sul lavoro 

adottate dallo Studio ospitante per le finalità di prevenzione e protezione prescritte dal 

D.P.C.M. del 26 aprile 2020 e quelle emanate dall’Università degli Studi della Tuscia. 

  

Il Consiglio, in considerazione di quanto sopra esposto e valutata la sussistenza dei requisiti previsti 

dalla Nota rettorale prot.n. 5598 dell’08/05/2020, approva all’unanimità, seduta stante, lo 

svolgimento del progetto formativo di tirocinio dello studente Daniele Manzi presso il Comune di 

Ladispoli (Roma). 

 

10. Anticipazioni di cassa 

 

10.1 Richiesta– prof. Alessandro Ruggieri – PROGETTO ECOSUN 

Il Direttore comunica al Consiglio la richiesta di anticipazione di cassa effettuata dal prof. 

Alessandro Ruggieri  che viene così riepilogata negli aspetti essenziali: 

  

a. Nome del Progetto o contributo di ricerca ECOSUN 

b. Ente finanziatore REGIONE LAZIO 

c. Piano dei costi del progetto di ricerca Allegato 

d. Ammontare dell’anticipazione richiesta:  Due assegni di ricerca per un totale di € 

48.000 

http://www.unitus.it/public/platforms/1/cke_contents/251/Rettorale%20linee%20guida%20tirocini%20curriculari%20esterni.pdf
http://www.unitus.it/public/platforms/1/cke_contents/251/Rettorale%20linee%20guida%20tirocini%20curriculari%20esterni.pdf
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e. Scadenza entro cui il richiedente si impegna a concludere le attività di ricerca ed a inviare 

la rendicontazione dell’ente finanziatore 15/04/2023 fine progetto; 15/06/2023 chiusura 

rendicontazione 

f. Motivazione della richiesta, ed in particolare quali spese previste all’atto del 

finanziamento del progetto richiedano un’anticipazione di cassa: 

Necessità di attivare la parte di ricerca prevista dal progetto per due assegni di ricerca. 

Valutazione rischio: Basso 

Impegno a garanzia in caso di mancato recupero/incasso del credito a valere sui fondi 

del Prof. Ruggieri (docente) 

Il Direttore chiede alla dott.ssa Natali di illustrare la situazione delle anticipazioni in essere presso il 

Dipartimento e la situazione di cassa. 

La dott.ssa Natali riepiloga la situazione dell’anticipazione richiesta in data odierna nella seguente 

tabella. 

DOCENTE RUGGIERI 

PROGETTO ECOSUN 

IMPORTO RICHIESTO € 48.000,00 

ANTICIPAZIONI NON RISCOSSE € 9.424,75 

LIMITE 100000 PER DOCENTE  (AL NETTO DI 

GARANZIE PERSONALI) € 57.424,75 

La dott.ssa Natali, inoltre, riepiloga la situazione di cassa del Dipartimento non rilevando criticità 

per la concessione dell’anticipazione richiesta, in quanto il Dipartimento è ancora nei limiti del 

42,5% e l’importo richiesto dal docente è al sotto la soglia singola del 100% (secondo quanto 

stabilito nella delibera del CdA 30/04/2020). 

Simulazione con richiesta anticipi di cassa per CDD Situazione prima degli anticipi 
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14.07.21 

Avanzo di cassa 1/1/2021 1.957.081,87 € 

Incassi 445.272,23 € 

Pagamenti 451.205,36 € 

Girofondi in Entrata 112.037,84 € 

Girofondi in Uscita 94.343,93 € 

Ordinativi di incasso 1.907.716,76 € 

Provvisori in uscita non regolarizzati 

                                                          

-   

Cassa corrente 1.968.842,65 € 

    

 Preimpegni/impegni residui rimasti da pagare €261.114,25 

 preimpegni/impegni in competenza rimasti da pagare 301.128,60 € 

 Totale preimpegni/impegni rimasti da pagare 562.242,85 € 

 Cassa meno preimpegni 1.406.599,80 € 
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 limite 2021 DEIM 42,5% 597.804,92 € 

    

 Anticipazioni di cassa esercizi precedenti rimaste da 

incassare 148.494,15 € 

 Anticipazioni di cassa in competenza rimaste da incassare €214.381,06 

 Totale anticipazioni di cassa rimaste da incassare 362.875,21 € 

 disponibile per ulteriori anticipazioni 2021 DEIM 234.929,71 € 

Richiesta prof. RUGGIERI 48.000,00 € 

nuovo disponibile per ulteriori anticipazioni 186.929,71 € 

  

Il Direttore al termine della esposizione chiede quindi l’autorizzazione per l’anticipazione richiesta. 

Il Consiglio, vista la situazione di cassa del Dipartimento, dopo breve discussione, unanimemente 

approva la richiesta di anticipazione richiesta dal prof. dal prof. Ruggieri a valere sul progetto 

ECOSUN dando mandato al Direttore e alla Segreteria contabile per tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

11. Assegni di ricerca 

 

11.1 Richiesta attivazione n. 2 assegni di ricerca – prof. Alessandro Ruggieri – fondi progetto 

ECOSUN 
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Il Direttore comunica che, ai sensi del  Regolamento di Ateneo per il Conferimento degli Assegni di 

Ricerca per la collaborazione ad attività di ricerca, è pervenuta una richiesta per l’indizione di due 

bandi per l’assegnazione di n. 2 assegni della durata di mesi 12 (ciascuno, non rinnovabile) per le 

aree scientifico-disciplinari SECS-P/08 e CHIM/06 per un costo di € 24.000 ciascuno e per un costo 

totale di € 48.000, a carico dei fondi progetto ECOSUN di cui è responsabile il prof. Alessandro 

Ruggieri.  

L’attività degli assegnisti si svolgerà presso: - il DEIM, con il coordinamento del prof. Alessandro 

Ruggieri, che assumerà il compito di Responsabile della attività di ricerca, per l’assegno sul SSD 

SECS-P/08. - Il DEB, con il coordinamento del prof. Raffaele Saladino, per l’assegno sul SSD 

CHIM/06. Si allega il modulo con i dettagli relativi alla richiesta. 

 

Il Consiglio unanimemente approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

12. Incarichi esterni 

 

Non sono pervenute richieste. 

 

 

13. Convegni, seminari, eventi 

 

Non sono pervenute richieste. 

 

 

14. Gruppi di ricerca 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio la costituzione del seguente gruppo di ricerca proposto dal Dott. 

Giuseppe Galloppo. 

 

Titolo del gruppo di ricerca 
 

Osservatorio ESG PMI Quotate 

 

Coordinatore del gruppo di ricerca 
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Giuseppe Galloppo 
 

Partecipanti strutturati all’Università della Tuscia (indicare referente UNITUS) 
 

Giuseppe Galloppo 
Annamaria D’Arcagelis 
 

Partecipanti non strutturati all’Università della Tuscia (indicare nome, cognome, affiliazione) 
 

Daniele Angelo Previati 

Daniele Angelo Previati is full professor in Financial Markets and Institutions at the Department of 

Business Studies of the University of Rome III, and fellow of SDA Business School, Bocconi 

University, Milan. Nowadays he is President of the Italian Association of University Teachers of 

Banking and Finance, ADEIMF http://www.adeimf.it/. He has been teaching Banking and Finance 

topics for more than 30 years, with particular focus on bank management, strategy and organization 

in financial services industry, e-finance, fintech, alternative finance and crowdfunding, also with 

specific reference to creative and cultural industries. His main research interests relate to various 

perspectives on bank management: human resources management, intellectual capital, 

organizational change, stakeholder management, reputation and reputational risk, operational risk, 

internal and external communication, alternative finance , sustainability and finance, financial 

literacy. He has published widely, in academic and professional journals and books. He also acted 

as a consultant for banks and Italian Central Bank on organization design and human resources 

management. 

 

Franco Fiordelisi 

Franco Fiordelisi is Professor of Banking and Finance at Essex Business School of the University of 

Essex. He is also the President of the Financial Intermediation Network of European Studies 

(FINEST). He is also part-time professor of Finance at University of Rome III and senior fellow at 

the Bocconi Business School in Milan. In international rankings, IDEAS/RePEc ranks his research 

in the top 5% in the world (last 10 years) and top 10% in the Fields of “Banking”, and “Corporate 

Finance”, as of January 2021. His work has been published in international academic journals (such 

as the Journal of Financial and Quantitative Analysis, Review of Finance, Journal of Financial 

Intermediation, and Journal of Corporate Finance) and presented to primary international financial 

conferences (e.g., American Finance Association, American Economic Association, European 

Finance Association, Financial Intermediation Research Society, and Federal Deposit Insurance 

Corporation). 

Stefano Caiazza 

Stefano Caiazza è docente in Politica Economica presso il Dipartimento di Economia e Finanza 
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della Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”.  

Ha conseguito il Master of Science in Finance presso il Birkbeck College di Londra e il Dottorato di 

Ricerca in Economia delle Istituzioni e dei Mercati Monetari e Finanziari presso l’Università degli 

Studi di Roma di Tor Vergata.  

Attualmente insegna Politica Monetaria e Finanziaria ed Empirical Banking presso due corsi di 

laurea specialista a Tor Vergata. Ha insegnato Macroeconomia, Economia Monetaria e Creditizia, 

Teoria Monetaria, Economia della Conoscenza, Rischio di Credito e Basilea 2 in corsi di laurea 

triennale, specialistica, di Master di II livello e Dottorato di Ricerca. 

I temi di ricerca sono legati al Sistema Finanziario, focalizzandosi sia sulle problematiche 

dell’attività bancaria – rischio di credito, M&A, Default - che sui Mercati Finanziari. È autore di 

numerose pubblicazioni su Riviste internazionali di primaria importanza. 

 

Alberto Alfiero 

VICE DIRETTORE GENERALE 

Laureato col massimo dei voti in Economia e Commercio ha conseguito nel 2014 il CPD 

(Certificate of Professional Development) presso la Wharton University of Pennsylvania. E’ 

Dottore Commercialista ed è iscritto all’Albo dei Revisori Ufficiali dei Conti. 

La sua attività professionale ebbe inizio nel 1985 quale Procuratore alle Grida presso la Borsa di 

Milano. 

Nel 1991 è entrato nel Gruppo Finnat quale responsabile della sede operativa di Milano assumendo 

poi incarichi manageriali di crescente responsabilità sempre nel settore dei Servizi di investimento. 

Con l’attuale ruolo di Vice Direttore Generale ha competenza su tutti i servizi di investimento, sulle 

attività in conto proprio e sulle relazioni con la Clientela istituzionale. Sovraintende inoltre le 

attività connesse ai veicoli  Lussemburghesi del Gruppo anche quale Presidente della Management 

Company NATAM SA. 

 Nel 2018 con D.P.R. gli è stata conferita la Stella al merito del Lavoro. 

Altri incarichi 

E’ Vice Presidente di ImpreBanca; 

Fa parte del Comitato Direttivo di Assosim nonché dell’Advisory Board dell’AI. 
 

Descrizione sintetica dell’attività di ricerca 
 

Il gruppo di ricerca è composto da docenti universitari e da dirigenti bancari, per meglio cogliere 

insieme, attraverso la valorizzazione delle rispettive esperienze e approcci al lavoro, le dinamiche di 

interesse della presente ricerca. In particolare dal lato BANCA FINNAT, rilevante sarà il contributo 

nel cogliere le specificità relative alla integrazione delle metriche ESG di un attore istituzionale che 

è NOMAD del particolare segmento odi mercato rappresentato dall’AIM: 

Questo gruppo di ricerca è nato con lo scopo di fornire contributi di ricerca relativamente alla 
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analisi delle metriche ESG per le aziende PMI quotate sul mercato AIM e in particolare per 

investigare la relazione tra comunicazione aziendale e Corporate Social Performance (CSP).  

Il mercato AIM, offre un ecosistema di aziende molto interessante. Dal sito di Borsa Italian SPA
1
 

emerge che: 

Creato nel 2009, AIM Italia offre un percorso semplificato alla quotazione, rispetto al mercato 

MTA, requisiti minimi di accesso e adempimenti calibrati sulle PMI. 

AIM Italia è dedicato alle PMI dinamiche e competitive, in cerca di capitali per finanziare la 

crescita grazie ad un approccio regolamentare equilibrato, pensato per le esigenze di imprese 

ambiziose. 

AIM Italia offre un percorso di quotazione calibrato sulla struttura delle piccole e medie imprese, 

basandosi sulla figura centrale di un consulente – il Nomad – che accompagna la Società durante la 

fase di ammissione e per tutta la permanenza sul mercato. 
 
Nel quadro della teoria degli stakeholder, i ricercatori sostengono che le attività di CSR svolte dalla società sono 
una leva strategica rilevante che può essere utilizzata per costruire e rafforzare le relazioni con più parti 
interessate (Hoeffler et al. 2010), suggerendo un importante collegamento tra le esigenze degli stakeholder 
dell'impresa e il suo orientamento alla CSR. Se guardiamo alla società in modo olistico, alcuni studiosi (Freeman 
et al., 2010; Jones et al., 2018) sotto la teoria degli stakeholder ipotizzano che gli stakeholder siano 
interdipendenti, e la creazione di valore per uno stakeholder crea valore per gli altri. 
 

Il tema della Corporate Social performance (CSP) è molto rilevante nella letteratura academica in 

ambito finanziario. 

Gli ultimi anni sono stati caratterizzati da una maggiore attenzione sia da parte accademica che 

delle business implications verso i temi del capitale sociale e della sostenibilità in tutto il mondo. 

L'interesse per la questione della sostenibilità aziendale ha avuto un'ulteriore accelerazione alla 

luce della recente pandemia COVID-19 quando l'accumulo di capitale sociale serve come 

assicurazione in tempi di crisi. 

Il capitale sociale e la fiducia sono determinanti critici dello sviluppo economico e finanziario a 

lungo termine di un'economia (Guiso et al., 2008 e 2004; Knack and Keefer, 1997; La Porta et al., 

1997; Fukuyuma, 1995; Putnam, 1993). Questo effetto emerge anche a livello microeconomico, 

come studi recenti documentano che le aziende con alti livelli di capitale sociale sono più resilienti 

agli shock sistemici rispetto ai loro coetanei (Lins et al., 2017)
 2

. 

La Commissione UE stabilisce che la finanza sostenibile si riferisce generalmente al processo di 

presa in considerazione di considerazioni ambientali, sociali e di governance (ESG) al momento di 

                                                           
1
 https://www.borsaitaliana.it/azioni/mercati/aim-italia/home/aim-italia.htm 

2
 Social capital acts as an insurance against idiosyncratic firm-specific risks as well, allowing managers to 

mitigate eventual tensions with the firm’s stakeholders (see among others: Edmans, 2013; Godfrey et al., 2009). 
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prendere decisioni di investimento nel settore finanziario.'. 

Il tema degli effetti benefici legati all'economia e alla finanza derivanti dalla sostenibilità è 

diventato centrale negli ultimi decenni. La protezione dell'ambiente naturale è diventata sempre 

più importante per la società moderna. Il Protocollo di Kyoto del 1995 e la Conferenza di Parigi 

del 2015 hanno entrambi confermato l'importanza di questo tema a livello mondiale. Secondo 

Halkos e Paizanos (2016), se la crescita economica preserva le risorse naturali per le generazioni 

future, può essere considerata sostenibile. Tutti i settori, indipendentemente dalle loro emissioni 

inquinanti, hanno una sensibilità comune alla protezione ambientale. Inoltre, la sostenibilità è un 

concetto influenzato dalle tendenze evolutive, e l'interesse accademico è in aumento, pur 

raggiungendo conclusioni opposte. 

Nell'ottica moderna della CSR, Walls et al. (2012, p. 885), affermano che, dall'inizio del XXI 

secolo, le discussioni sul governo societario si sono progressivamente spostate verso le questioni 

sociali contemporanee (ad esempio, il cambiamento climatico, i diritti dei lavoratori e la 

corruzione) Ciò è importante per i legislatori, i consumatori, gli azionisti e i manager aziendali sul 

mercato. 

Nel quadro della teoria degli stakeholder, i ricercatori sostengono che le attività di CSR svolte 

dalla società sono una leva strategica rilevante che può essere utilizzata per costruire e rafforzare le 

relazioni con più parti interessate (Hoeffler et al. 2010), suggerendo un importante collegamento 

tra le esigenze degli stakeholder dell'impresa e il suo orientamento alla CSR. Se guardiamo alla 

società in modo olistico, alcuni studiosi (Freeman et al., 2010; Jones et al., 2018) sotto la teoria 

degli stakeholder ipotizzano che gli stakeholder siano interdipendenti, e la creazione di valore per 

uno stakeholder crea valore per gli altri. 

Negli ultimi anni, una nuova corrente di pensiero ha guidato una serie di studiosi a stabilire che 

essere socialmente responsabile è parte integrante della funzione economica dell'azienda (Montiel, 

2008); che la separazione tra la dimensione economica e quella non economica della responsabilità 

sociale è artificiale (Carvalho et al., 2014); e un'azienda può assumersi la responsabilità ambientale 

non solo per portare benefici in termini di spillover verso la comunità globale, ma anche per 

raggiungere i propri obiettivi strategici (Gangi & Varrone, 2018). 

In contrasto con la controversa tesi di separazione degli studiosi di Friedman (Harris & Freeman, 

2008) una serie di studi empirici mettono in luce la valutazione dell'efficacia di una strategia 

aziendale nel raggiungimento di un buon livello di sostenibilità agendo verso diversi canali. In 

primo luogo, dovremmo considerare il canale di credibilità sociale (Lashgari, 2004). I rapporti di 

fiducia con gli stakeholder interni ed esterni e la comunità in generale possono essere un punto di 

forza quando le aziende soddisfano aspettative sociali più elevate (Lee et al., 2019). 
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Pubblicazioni ultimi 5 anni (Max 5 pubblicazioni) 
 
Caiazza, S., Galloppo, G., & Paimanova, V. (2021). The role of sustainability performance after merger and 
acquisition deals in short and long-term. Journal of Cleaner Production, 127982. 
Previati, D. A., Galloppo, G., Aliano, M., & Paimanova, V. (2021). Why do banks react differently to short-selling 
bans? Evidence from the Asia-Pacific area and the United States. The Quarterly Review of Economics and 
Finance, 80, 144-158. 
Caiazza, S., Cotugno, M., Fiordelisi, F., & Stefanelli, V. (2018). The spillover effect of enforcement actions on bank 
risk-taking. Journal of Banking & Finance, 91, 146-159. 
D’Arcangelis, A. M., Levantesi, S., & Rotundo, G. (2019). A complex networks approach to pension funds. Journal 
of Business Research. 
D'Arcangelis, A. M., & Rotundo, G. (2019). Herding in mutual funds: A complex network approach. Journal of 
Business Research. 
 
 

Progetti/programmi di ricerca 
 
Obiettivi specifici del gruppo di ricerca si individuano nell’ approntare analisi inerenti i seguenti ambiti: 
1. Dinamiche ESG e Performance aziendali  
2. Dinamiche ESG e Company Risk 
3. Analisi della comunicazione aziendale alla luce della CSP 
4. ESG e Structured Finance 
 
Programma di Ricerca 
Per ogni specifica ricerca, si provvederà a sviluppare un programma di ricerca che prevede gli step classici della 
composizione di un paper scientifico. 
1. Literature survey 
2. Scarico delle basi informative rilevanti 
3. Analisi dei documenti aziendali 
4. Hypothesis development 
5. Baseline Model 
6.  Empirical Results 
 

 

Il Consiglio di Dipartimento approva la costituzione del gruppo di ricerca. 

 

 

15. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca 

 

15.1 Convenzione tra l’Università degli Studi di Siena e l’Università degli Studi della Tuscia  

 

La trattazione del punto è stata rinviata ad una successiva riunione del Consiglio.  
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15.2 Centro Interuniversitario per la Storia delle Università Italiane – CISUI Adesione anno 

2021 

 

Il Direttore sottopone al Dipartimento la proposta di adesione al CISUI per l’anno 2021 che prevede 

anche l’impegno a cofinanziare per Euro 500,00 la quota associativa complessiva di Euro 3.099,00. 

 

Passa la parola al Prof. Ridolfi/Cruciani il quale, sulla base della richiesta del Consiglio di 

Amministrazione del 10.12.2000 riguardante “informazioni e valutazioni utili a stabilire il valore 

aggiunto rispetto all’Ateneo” dell’adesione al Centro Interuniversitario per la Storia delle Università 

Italiane, il Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa (DEIM), sottolinea che il  

CISUI ha lo scopo di “favorire la promozione e lo sviluppo della storia delle università in Italia, 

dalle origini ad oggi, in tutti i suoi aspetti, come la storia istituzionale e delle singole sedi, la storia 

intellettuale e culturale, la storia dei rapporti fra università, società e poteri politici, degli studenti e 

dei docenti, nonché la storia delle relazioni con le università europee e degli altri continenti, 

incrementando le attività di ricerca nel settore della storiografia universitaria”. Data la 

partecipazione di 25 università fra le più eminenti dell’Accademia italiana, l’adesione al CISUI può 

costituire per l’Ateneo una proiezione scientifica e istituzionale di rilievo, attestato dalle attività e 

dalle pubblicazioni CISUI in allegato. Nel caso della pubblicazione dell’annale di storia delle 

Università italiane dedicato all’Università della Tuscia (Anno16,2012), curato dal Prof. Maurizio 

Ridolfi con l’attiva partecipazione dei Dipartimenti umanistici e scientifici, l’Ateneo ha, per 

esempio, potuto beneficiare di una ampia risonanza nei circuiti scientifici, istituzionali e della 

comunicazione pubblica dell’Accademia italiana e internazionale. L’adesione al CISUI per l’anno 

2021 ha inoltre il fine di sostenere le attività di ricerca e studio già in cantiere e in fase di 

realizzazione da parte di altri docenti e studiosi dell’Università della Tuscia e di sviluppare in 

seguito altri validi progetti a supporto dell’internazionalizzazione dell’Ateneo, con particolare 

attenzione ai rapporti tra le Università italiane e quelle del Mediterraneo.  

L’adesione è già stata deliberata dal Dipartimento di Studi Linguistico - Letterari, Storico - 

Filosofici e Giuridici (DISTU) e dal Dipartimento di Scienze Umanistiche, della Comunicazione e 

del Turismo (DISUCOM), il Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa (DEIM). 

 

Il Consiglio di Dipartimento, vista la documentazione riguardante  le attività Scientifiche e le 

pubblicazioni del CISUI (Anno 1997-20020), nonché l’annale CISUI sull’Università degli Studi 
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della Tuscia (Anno 16, 2012), approva l’adesione del Dipartimento DEIM al CISUI per l’anno 2021 

e si impegna a cofinanziare per Euro 500 la quota associativa complessiva di Euro 3.099,00. 

 

 

16. Borse di studio 

 

16.1. Nomina Commissione Borsa di studio Disposto n. 150 del 22/06/2021 

 

Il Direttore comunica che sono scaduti i termini per la selezione per attribuzione di n.2 borse di 

studio post-lauream, della durata di 2 mesi, dell'importo di € 2.000,00 (esenti) per svolgere la 

ricerca dal titolo “Analisi di sensitività di modellistica relativa a generazione di serie sintetiche di 

precipitazioni e modellistica afflussi-deflussi”, da svolgere presso il Dipartimento di Economia 

Ingegneria, Società e Impresa (DEIM), sotto il coordinamento del Prof. Andrea Petroselli. 

Viene proposta la commissione giudicatrice composta dai seguenti membri: 

prof. Andrea Petroselli 

Salvatore Grimaldi (DIBAF, commissario) 

Ciro Apollonio (DAFNE, segretario). 

 

Il Consiglio unanimemente approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

16.2 Nomina commissione Borsa di studio Disposto n. 152 del 23/06/2021 – prof. Cruciani 

 

Il Direttore comunica che è scaduta la selezione relativa all’attivazione di n.1 borsa di studio post-

lauream, della durata di 6 mesi, dell'importo di € 4.200,00 (esente) dal titolo “Il carisma di un 

leader. Bruno Trentin tra comunicazione politica e rappresentazioni mediatiche (1988-1994)”, 

finanziata con i fondi della Convenzione tra il Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e 

Impresa (DEIM) e il Sindacato Pensionati Italiani Cgil (Spi Cgil) di cui è responsabile scientifico il 

Prof. Sante Cruciani. 

Viene proposta la commissione giudicatrice composta dai seguenti membri: 

Prof. Sante Cruciani 

Prof. Maurizio Ridolfi 

Prof. Roberto Colozza 
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Il Consiglio unanimemente approva. 

Letto e approvato seduta stante 

 

 

17. Variazioni e storni di bilancio 

 

17.1 Variazione di budget n. 34/2021 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget per l’attribuzione del Budget immobilizzazioni  per pagamento fatture e contabilizzazioni 

ordini (Allegato n. 17.1.1): 

  

VAR. Budget normale n. 34/DEIM/2021 – prot.n. 283 – budget immobilizzazioni per pagamento 

fatture e contabilizzazioni ordini, per un totale di  € 8.342,64; 

  

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

 

 

17.2  Variazione di budget n. 35/2021 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget di storno per la contabilizzazione degli ordini e il pagamento fatture (Allegato n. 17.2.1): 

  

VAR. Budget di storno  n. 35/DEIM/2021 – prot.n. 284 – storno di budget per contabilizzazione 

ordini e pagamento fatture, per un totale di  € 28.503,64 

  

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 
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17.3 Variazione finanziaria e di budget n. 36/DEIM/2021 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni 

finanziaria e di budget, che secondo le indicazioni del Segretario amministrativo, si rendono 

necessaria ai fini dell’anticipazione del progetto ECOSUN (Prof. Ruggieri), anticipazione progetto 

SIDE BRIC, incasso fattura Parco Archeologico (Allegato n. 17.3.1): 

  

VAR. FINANZ. normale - n. 36/DEIM/2021 – prot. n. 235 - Uff. n. 219, maggiori entrate per 

anticipazione del progetto ECOSUN (Prof. Ruggieri), anticipazione progetto SIDE BRIC, incasso 

fattura Parco Archeologico,  per un totale di € 66.727,25 

  

VAR. BUDGET  n. 36/DEIM/2021 – Budget - prot.  n. 285 – maggiori ricavi  anticipazione del 

progetto ECOSUN (Prof. Ruggieri), anticipazione progetto SIDE BRIC, emissione nota di debito 

conv. Dott. CICORIA, emissione fattura n. 7 Laboratorio per un totale di € 74.233,36; 

 

Come da delibera del C.d.A. del 12.07.2016 punto 9 le variazioni suddette, essendo costituite da 

fondi finalizzati o con vincolo di destinazione, sono approvate unicamente dal Consiglio del centro 

di spesa. 

I capitoli di spesa che hanno interessato le variazioni suindicate non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

  

  

17.4 Variazione finanziaria e di budget n. 37/DEIM/2021 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni di 

storno finanziaria e di budget, che secondo le indicazioni del Segretario amministrativo, si rendono 

necessarie ai fini dello storno ai singoli dottorandi del budget dottorato trasferito 
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dall’Amministrazione Centrale e allo storno della 2° tranche del PRO3 Internazionalizzazione, 

(Allegato n. 17.4.1): 

 

VAR. FINANZ. Storno  - n. 37/DEIM/2021 – prot. n. 236 - Uff. n. 220 storno budget dottorandi 

(2 anno del 33 ciclo, 1 e 2 anno del 34 ciclo e 1 anno del 35 ciclo), storno 2 tr. PRO3 INTERN.,  per 

un totale di  € 44.984,92; 

  

VAR. BUDGET  storno - n. 37/DEIM/2021 – Budget - prot.  n. 286 – storno di budget budget 

dottorandi (2 anno del 33 ciclo, 1 e 2 anno del 34 ciclo e 1 anno del 35 ciclo), storno 2 tr. PRO3 

INTERN.,  per un totale di  € 44.984,92; 

  

Come da delibera del C.d.A. del 12.07.2016 punto 9 le variazioni suddette, essendo costituite da 

fondi finalizzati o con vincolo di destinazione, sono approvate unicamente dal Consiglio del centro 

di spesa. 

I capitoli di spesa che hanno interessato le variazioni suindicate non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

  

   

17.5 Variazione di budget n. 38/2021 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget per l’attribuzione di cofi relative a pagamenti urgenti su upb libere, (Allegato n. 17.5.1): 

  

VAR. Budget normale n. 38/DEIM/2021 – prot.n. 290 – l’attribuzione di cofi relative a 

pagamenti urgenti su upb libere per un totale di  € 1.000,00; 

  

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 
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18. Ratifica disposti 

 

Non ci sono disposti da ratificare. 

 

 

 

 

19. Comunicazioni 

 

Non ci sono comunicazioni. 

 

 

20. Varie ed eventuali 

 

Non ci sono argomenti da discutere. 

 

Alle ore 12,50 terminati i lavori, il Presidente chiude la seduta. 

 

    Il Segretario       Il Presidente 

   F.to Prof. Giuseppe Calabrò     F.to Prof.ssa Tiziana Laureti 

 


