
Consiglio dei Corsi di Studio di Economia 
 

Riunione del giorno 11 aprile 2023 
 
 

Verbale n. 1 
 
 
 

Il giorno 11 aprile 2023 alle ore 11:00 si è riunito il Consiglio dei Corsi di Studio di area economica 
seguendo la convocazione del 04/04/2023 n. prot. 405 per discutere il seguente ordine del giorno: 
 

1. Offerta Formativa 2023 – 2024; 
2. Varie e eventuali 

 
Risultano presenti: 

• Alessandra Ortolano 
• Alessandra Stefanoni 
• Alessandro Sorrentino 
• Alessio Maria Braccini 
• Andrea Marchioni 
• Anna Maria D’Arcangelis 
• Daniele Groppi 
• Emanuele Gabriel Margherita 
• Enrico Maria Mosconi 
• Ermanno La Marca 
• Giuseppe Galloppo 
• Luca Cacchiarelli 
• Luca Correani 
• Luca Secondi 
• Michela Piccarozzi 
• Michele Desario 
• Paola Nascenzi 
• Patrizio Morganti 
• Riccardo Cimini 
• Stefano D’Andrea 
• Tiziana Laureti 
• Vincenzo Sforza 

 
 
La riunione si svolge in modalità telematica su piattaforma Zoom. Svolge la funzione di segretario 
verbalizzante il Prof. Luca Correani. 
 
 

1. Offerta formativa 2023 – 2024  

Il Presidente informa i partecipanti che, come da indicazione ricevute, il Dipartimento dovrà trasferire 
l’offerta formativa entro il giorno 17 Aprile e pertanto il Consiglio è chiamato a esprimersi in merito 
all’approvazione dell’offerta formativa per il prossimo anno accademico. Il Presidente informa inoltre 
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che in seguito al potenziale aumento dell’importo per i contratti di docenza sarebbe auspicabile ridurre 
l’incidenza dei contratti sull’offerta formativa complessiva. Pertanto, la proposta che viene presentata per 
l’approvazione risponde a questo criterio e è guidata da un criterio di razionalizzazione degli insegnamenti 
e dell’offerta formativa. 
 
Il Presidente procede a illustrare ai consiglieri le principali modifiche proposte nell’offerta formativa 2023 
– 2024 per ciascun corso di studio. 
 
Per il corso di Circular Economy le modifiche proposte riguardano la razionalizzazione del numero degli 
insegnamenti, anche in conseguenza della rimozione dei due curriculum. In particolare: nel gruppo degli 
esami Aziendali a scelta del II anno vengono rimossi MARKETING FOR MARITIME ACTIVITY e 
MANAGEMENT OF TOURISM SUSTAINABLE ORGANIZATIONS; nel gruppo degli affini viene 
rimosso l’insegnamento di GREEN CHEMISTRY. 
 
Per il corso di Marketing e Qualità le modifiche riguardano esclusivamente una diversa distribuzione degli 
insegnamenti nel percorso di studio che consiste nello spostamento del corso di DIGITAL BUSINESS 
ORGANISATION negli affini in alternativa al corso di ECONOMIA E MARKETING DEI 
PRODOTTI AGROALIMENTARI. Di conseguenza il corso di SOCIAL MEDIA MINING è 
posizionato in alternativa al corso di INNOVAZIONE E CERTIFICAZIONE DEI PRODOTTI. In 
ultimo i corsi di QUALITÀ E RELAZIONE CON IL CLIENTE e SOSTENIBILITÀ E CIRCULAR 
ECONOMY sono in alternativa nel gruppo dei caratterizzanti di area aziendale. 
 
Per il corso di Amministrazione Finanza e Controllo il Presidente ricorda che negli anni si è assistito a 
una diminuzione del numero degli studenti iscritti e attualmente il curriculum di Amministrazione e 
Controllo – che è sempre stato quello con le iscrizioni più numerose – ha un numero di studenti inferiore 
a quello di Finanza. Pertanto, gli interventi di rafforzamento riguardano: 

- Nel curriculum di Amministrazione e Controllo: l’inserimento di un insegnamento METODI 
STATISTICI PER L’IMPRESA in sostituzione al corso di ECONOMETRIA con contenuti 
formativi più in linea con il curriculum; la disattivazione del corso di DIRITTO PRIVATO PER 
L’IMPRESA e l’inserimento del corso di DIRITTO TRIBUTARIO PER L’IMPRESA; la 
rimozione dei moduli nel corso di DIRITTO PENALE COMMERCIALE E 
RESPONSABILITÀ DI IMPRESA. Nel curriculum sono poi stati rivisti semestri e annualità di 
erogazione per rendere il percorso più fluido per gli studenti; 

- Nel curriculum Finanza è stato inserito l’insegnamento di STATISTICA MULTIVARIATA E 
DATA MINING nel gruppo degli affini in alternativa a FINANZA AZIENDALE 
AVANZATO. Nel curriculum sono poi stati rivisti semestri e annualità di erogazione per rendere 
il percorso più fluido per gli studenti; 

- Nel curriculum Metodi quantitativi e analisi economica sono stati rivisti semestri e annualità di 
erogazione per rendere il percorso più fluido per gli studenti.  

 
Per il corso di Economia Aziendale sono proposte due modifiche principali. In primo luogo, 
considerando il numero estremamente ridotto degli studenti iscritti, viene proposta la disattivazione del 
curriculum di Economia del Mare. Conseguentemente a questa revisione, per poter permettere agli 
studenti del curriculum di Management presso la sede di Civitavecchia di conseguire i 16 CFU liberi senza 
doversi spostare sulla sede di Viterbo viene proposto di modificare il gruppo degli affini inserendo alcuni 
insegnamenti dal curriculum disattivato di Economia del mare: nello specifico si tratta degli insegnamenti 
di STORIA E CULTURA DEL COMMERCIO INTERNAZIONALE e ECONOMIA DELLE 
RISORSE NATURALI E DELL’AMBIENTE. Nel curriculum di Management di Viterbo viene invece 
razionalizzato il gruppo degli affini con lo spostamento del corso di Statistica Sociale erogato in lingua 
inglese con il nome STATISTICS FOR SOCIAL SCIENCE in sostituzione del corso di SUSTAINABLE 
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT. In ultimo nel curriculum di BANCA E FINANZA, in 
conseguenza all’attivazione dell’insegnamento sul curriculum Amministrazione e Controllo, viene 



disattivato il corso di STATISTICA PER LE DECISIONI AZIENDALI dal gruppo degli affini sul 
curriculum di Banca e Finanza. 
 
Al termine dell’esposizione si apre un breve dibattito nel quale intervengono i Prof. Ermanno La marca, 
Stefano D’Andrea, Tiziana Laureti, Anna Maria D’Arcangelis, Riccardo Cimini. In seguito agli interventi 
si propone di: 

- Modificare il nome dell’insegnamento di DIRITTO COMMERCIALE AVANZATO in 
DIRITTO DELLE OPERAZIONI STRAORDINARIE (LM in Amministrazione Finanza e 
Controllo); 

- Modificare il nome dell’insegnamento di GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DELLE 
DOGANE E DEI PORTI in IMPRESA, SISTEMA PORTUALE E DOGANE (LT in 
Economia Aziendale); 

- Modificare il semestre di erogazione degli insegnamenti di VALUTAZIONE DELLE 
AZIENDE E OPERAZIONI STRAORDINARIE (dal secondo al primo semestre del secondo 
anno) e ECONOMIA E POLITICA INTERNAZIONALE (dal secondo al primo semestre del 
primo anno) rispetto alla proposta originaria nella LM in Amministrazione Finanza e Controllo 

- Rimuovere la propedeuticità tra MATEMATICA GENERALE e MATEMATICA 
FINANZIARIA. 

 
Il Consiglio all’unanimità dei presenti approva. 
 

2. Vari e eventuali 

Non risultano varie e eventuali. 
 
Non essendovi altro da discutere la riunione si conclude alle ore 12:50. 
 
 
Il Presidente 
 
Prof. Alessio Maria Braccini    _______________________________ 
 
 
 
Il Segretario 
 
Prof. Luca Correani     _______________________________ 
 


