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CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI STUDI LINGUISTICO-LETTERARI, 

STORICO-FILOSOFICI E GIURIDICI (DISTU) 

 

Verbale n. 254 del 6 dicembre 2023 

 

 

Il giorno 6 dicembre 2023, a seguito della convocazione del direttore, con note prot. n. 979 del 29/11/2023 e prot. 981 del 

3011/2023, si riunisce alle ore 10:30 il Consiglio del Dipartimento di Studi Linguistico-letterari, storico-filosofici e 

giuridici con sede presso il dipartimento DISTU dell’Università degli Studi della Tuscia, via san Carlo, n. 32, per discutere 

del seguente ordine del giorno: 

 

1. Approvazione verbale della seduta precedente;  

2. Comunicazioni del direttore;  

3. Disposti a ratifica (procedura scritta);  

4. Pratiche studenti (procedura scritta);  

5. Accordi e convenzioni (procedura scritta);  

6. Contratti d’insegnamento a.a. 2023-2024;  

7. Curriculum Lingua e cultura italiana (LM 37): richiesta consiglio di amministrazione;  

8. Offerta formativa a.a. 2024-2025;  

9. Verifiche linguistiche ed esami di lingua e traduzione: determinazioni;  

10. Anticipazioni di cassa su progetti di ricerca;  

11. Incarichi esterni su progetti di ricerca;  

12. Mobilità erasmus extra-UE: autorizzazione; 

13. Varie ed eventuali.  

 

La riunione si svolge in presenza e nel rispetto delle linee guida ministeriali e del Protocollo di Ateneo. 

Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, prof. Luca Lorenzetti. Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il 

dott. Pietro Giulio Riga. 

 

Sono presenti, assenti giustificati e assenti: 

  Presente Assente 

Giustificato 

Assente 

Almonte Victoria RTD X   

Balistreri Maurizio PA X   

Barchi Serena RTD X   

Battini Stefano  PO X   

Benincasa Maurizio [Esce alle ore 11.30] PA X   

Bontempi Valerio RTD  X  
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Bufalini Alessandro  PA X   

Casadei Federica PA X   

Cifariello Alessandro [Entra alle ore 10.56] PA X   

Clemenzi Laura  RTD X   

Comande’ Daniela  PA X   

Corbo Nicola  PO   X 

Cristallini Elisabetta  PA X   

De Blasio Emanuela  RTD X   

De Vincenzo Salvatore  PA X   

Di Ottavio Daniela PA X   

Di Vito Sonia [Entra alle ore 10:46] PA X   

Dionisi Maria Gabriella  PA  X  

Duranti Simone  RTD X   

Femia Diego RTD X   

Fiordaliso Giovanna  PA X   

Galli Martina RTD  X  

Gioia Gina  PA X   

Giordano Roberta PA X   

Gualdo Riccardo  PO X   

Lorenzetti Luca PO X   

Mania Patrizia  PA X   

Marini Paolo PA X   

Marroni Michela [Entra alle ore 11:10] PA X   

Menna Maria Raffaella  PA X   
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Muru Cristina  RU X   

Nicolai Fausto RTD X   

Pacini Fabio  RTD   X 

Papa Catia [Entra alle ore 11:14] PA X   

Parlato Enrico  PO X   

Petrilli Raffaella PA X   

Principato Luigi  PA   X 

Ragionieri Maria Pia  PO   X  

Ricci Saverio  PO X   

Riga Pietro Giulio RTD X   

Romagnino Roberto RTD X   

Romagnoli Giuseppe PA X   

Rosa Cristina  RUC X   

Ruggiero Rosa Anna  PA  X  

Saggini Francesca [In aspettativa]  PO --- --- --- 

Savino Mario  PO X   

Serra Alessandra Olga Grazia  RUC  X  

Sotis Carlo  PO  X  

Spinosa Alberto  PA X   

Telve Stefano  PO  X  

Vaiano Diego  PO X   

Vesperini Giulio PO X   

Vitiello Daniela  RTD X   

Silvestri Maria Annunziata [Entra alle ore 11:13] SA X   

Mustica Alessandra RPTA X   
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Vincenti Franca RPTA X   

 

 

Il Presidente, accertata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 10:46. 

 

1. Approvazione verbale della seduta precedente 

 

Il verbale della precedente seduta n. 253 dell’8 novembre 2023 è approvato all’unanimità 

 

2. Comunicazioni del direttore 

 

2.1 Il Direttore ricorda i giorni di chiusura di ateneo e dipartimento: 22 dicembre; 27, 28, 29 dicembre (ma una 

quota di personale lavorerà in smart working); 2, 3, 4 e 5 gennaio 

 

2.2 Il Direttore invita tutti i colleghi a inserire e aggiornare i programmi, le date di esame e l’orario di ricevimento 

sul Portale GOMP e a completare la procedura di verbalizzazione degli esami, per evitare di causare ritardi e 

difficoltà all’attività degli studenti. 

 

2.3 Per quanto riguarda i corsi del dipartimento, i dati delle iscrizioni sono confortanti: + 27% gli iscritti 

perfezionati: + 12, 5 % gli iscritti al primo anno perfezionati. LM2/89 ha buoni dati percentuali ma su numeri 

assoluti più bassi; in particolare per il percorso di Archeologia (LM2), si rende necessaria una discussione per 

mettere in atto e con una certa urgenza alcuni correttivi. 

 

2.4 Sono stati eletti i nuovi rappresentanti degli studenti dei CCS, che hanno potuto fare la loro ‘presa di servizio’ 

nelle sedi deputate. Si possono dunque indire nuove elezioni per i rappresentanti degli studenti nel CDD; 

l’elezione dei rappresentanti degli studenti in commissione paritetica attenderà invece la necessaria previa 

revisione del regolamento di dipartimento.  

 

2.5 Il direttore dà notizia di alcune iniziative tra le molte realizzate o curate da docenti del dipartimento: 

2 dicembre: avvenuta inaugurazione della mostra archeologica “Lungo il Tevere” organizzata dalla 

Soprintendenza in collaborazione col Distu, a cura di G. Romagnoli; 

13 dicembre: presentazione di un volume di S. Cassese nell’ambito del ciclo “I poteri pubblici: la loro disciplina, 

la loro storia” curato da G. Vesperini. 

  

 

 

3. Disposti a ratifica (procedura scritta) 

Il consiglio approva il seguente disposto a ratifica, come distribuito in copia pdf tramite cartella condivisa in 

Google Drive, in discussione nella seduta odierna: 
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Disposto n. 259 del 23 novembre 2023. Variazione di bilancio finanziaria n. 16/2023 e di budget n. 20/2023. 

Maggiori entrate accordo operativo Comune di Canale Monterano (Var. Easy prot. n. 760/2023, var. finanziaria 

ufficiale n. 7288, var. di budget prot. n. 782/2023). 

 

 

Il disposto è approvato all’unanimità. 

Letto e sottoscritto seduta stante. 

 

4.   Pratiche studenti (procedura scritta) 

4.1 Pratiche Erasmus 

Il Consiglio approva le pratiche studenti istruite dai docenti delegati a coordinare il Lifelong Learning 

Programme (LLP) per i corsi di laurea del dipartimento e relative agli esami sostenuti all’estero nell’ambito del 

programma Erasmus e Erasmus+, Placement e Learning Agreement, come distribuite in copia pdf tramite 

cartella condivisa in Google Drive, in discussione nella seduta odierna: 

  

LEARNING AGREEMENT 

L-11, LM-37 

1. AMANDA VELAZQUEZ LOPEZ 

LM90 

2. FLAVIA EMILIANI 

3. TAMTA GVENTSADZE 

4. MARJIA AKTER MIMI 

 CHANGE 

    L11, LM37 

1. ANNALISA BONFIGLIO 

2. GIULIA CAIOLI 

3. VERONICA ROSA BONELLI 

  

TRANSCRIPT 

L-11, LM-37 

4. ELEONORA DI STANISLAO 

LM90 

5.   TAMTA GVENTSADZE 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Letto e sottoscritto seduta stante 

  

4.2 Pratiche GOMP. 

Il Consiglio approva le pratiche studenti pervenute alla segreteria del dipartimento attraverso il Portale GOMP 

dall’ultima seduta del consiglio, come di seguito riepilogate. La documentazione distribuita in copia tramite 

cartella condivisa in Google Drive, resta agli atti come inserita nel Portale GOMP: 
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RICONOSCIMENTO CREDITI 

L11 

1.  BARCHERINI PROIETTI IRENE 

2.  BELLINI DIEGO 

3.  DI ERASMO SOFIA 

4.  DI IORIO SIMONE 

5.  GELSOMINI ALESSIO 

6.  MANGANELLO ELISA 

7.  MORELLI ELISA 

8.  NELLI ASJA 

9.  ODDO VITTORIA 

10.  PACE DAVIDE 

11.  SALA BEATRICE 

12. VIOLANTI IRENE 

13. ZAPPI MADDALENA 

  

LM37 

1.  DE SIMONE MARIANNA 

2.  FURENTE DARIO 

3.  NICA IONELA IZABELA 

4.  NOCCHI SILVIA 

  

LMG01 

1.  CAMPO SACHA 

2.  PIZZA ISABELLA 

  

LM2/LM89 

1.  LORENZETTI CHIARA 

2.  MODUGNO BENEDETTA 

3.  SANFILIPPO SILVIA 

  

LM62 

1.  GALIOTO DAVIDE 

2.  GRIECO ALESSIO 

3.  PICCIRILLO GENOVEFFA 

  

LM90 

1.   DE LUCA FABIO 

2.   HADJ SASSI NOUR 

3.   IGIDBASHYAN VERONIKA 

4.   MALIK MUGHEES 
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5.   NHIAL BHAN BIDIT MUT 

6.   SOSIASHVILI NATIA 

7.   THON KOANG YIEN THIYANG 

8.   WITJES ANGELIQUE SHARITA 

  

ABBREVIAZIONE DI CORSO 

LMG-01 

1.   MESCHINI TANIA 

 LM62 

1.  PROIETTI STEFANIA 

2.  RUGGERI SIMONE NUNZI 

 PASSAGGIO DI CORSO 

  LMG01 

          1.    ZERBINI MATILDE 

  

  ISCRIZIONE PART TIME 

  LM-62 

          1.    CAMILLI ALESSANDRO 

  ISCRIZIONE CONTEMPORANEA 

  LM-62 

     1.    CAMILLI ALESSANDRO 

     2.    TOFANICCHIO RICCARDO 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Letto e sottoscritto seduta stante 

 

5. Accordi e Convenzioni (procedura scritta) 

Il direttore sottopone al consiglio la sottoscrizione delle seguenti proposte di accordi e convenzioni: 

– Protocollo di Intesa tra il DISTU, l’associazione amici di giurisprudenza e la Fondazione Antonino Scopelliti 

di Roma per la diffusione della cultura della legalità tra gli studenti (all. 5.1); 

– Convenzione con l’I.I.S.T. “Majorana-Maitani” di Orvieto (TR) per attività di tirocinio degli studenti (all. 5.2); 

– Accordo quadro con la Direzione regionale dei musei della Basilicata per indagini archeologiche e 

valorizzazione del Parco archeologico di Venosa. Responsabile prof. Salvatore De Vincenzo (all. 5.3); 

– Accordo operativo su “Conoscenza, recupero e valorizzazione del patrimonio archeologico di Soriano nel 

Cimini attraverso la ricerca condotta nell’abitato e nel territorio (Chia)”, responsabile prof. Giuseppe Romagnoli 

(all. 5.4). 

 

Il consiglio di dipartimento unanime esprime i pareri favorevoli e approva le convenzioni proposte, come 

distribuite in copia pdf tramite cartella condivisa Google drive e allegate al presente verbale. 

Letto e sottoscritto seduta stante. 
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6. Contratti d’insegnamento a.a. 2023-2024 

Il direttore ricorda al consiglio l'offerta formativa erogata dell'a.a. 2023-2024 approvata dal Consiglio 

medesimo nella seduta del 5 aprile 2023; considerato che alcuni insegnamenti saranno coperti 

mediante contratto di diritto privato ai sensi dell'art. 23, c. 2 della L. 240/210;  visto l'art. 3 del 

Regolamento di Ateneo per il conferimento degli incarichi di insegnamento nei corsi di studio; visto 

il parere favorevole espresso dai Consigli di corso di studio competenti, chiede al consiglio di deliberare sul 

rinnovo per l'a.a. 2023-2024 dei seguenti contratti assegnati nell'a.a. 2022-2023 e previsti nel II semestre dell'a.a. 

in corso: 

 

L11: 

- Lingua e traduzione inglese I- dott.ssa Valentina Rapetti; 

- Lingua e traduzione portoghese e brasiliana I - dott. Francisco Maria de Almeida Dias; 

- Lingua e traduzione portoghese e brasiliana II - dott. Francisco Maria de Almeida Dias; 

- Lingua e traduzione francese II – dott.ssa Alessandra Menichini. 

 

LM37: 

- Letteratura e cultura degli Stati Uniti d'America - dott.ssa Valentina Rapetti. 

 

Nel caso di rinuncia da parte di uno o più assegnatari, il Consiglio dà mandato al Direttore di provvedere alla 

pubblicazione del bando per l'assegnazione del relativo contratto. 

 

LM2-LM89 

- Storia greca L-ANT/02 - dott. Gianfranco Mosconi; 

- Archeologia subacquea L-ANT/09 - dott. Salvatore Medaglia; 

- Storia dell'architettura medievale e moderna ICAR/18 dott. Yuri Strozzieri; 

- Storia dell'architettura contemporanea e archeologia industriale - dott.ssa Arianna Carannante. 

 

Sulle medesime premesse, per gli insegnamenti di seguito il direttore chiede mandato al consiglio di procedere 

alla pubblicazione del bando per l'assegnazione dei relativi incarichi: 

 

L11: 

- Lingua e traduzione tedesca I; 

- Lingua e traduzione tedesca II;; 

- Storia e cultura dei paesi islamici; 

 

- Dialettologia araba; 

- Lingua e traduzione russa II. 

 

LM37: 

-Lingua e traduzione tedesca I-II. 
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LM62: 

- Lingua inglese - idoneità; 

- Lingua francese - idoneità; 

- Storia del pensiero politico. 

 

LM2-LM89 

- Storia delle città e degli insediamenti medievali. 

 

LM90 

- Strategies of Criminalisation and Processes of Radicalisation: Sociological Approaches (6 ECTS) 

1° modulo (3 cfu) 

2° modulo (3 cfu) 

- English for International Relations and Human Rights 

- Human Rights and Security in EU Criminal Investigations 

- The Problem of Citizenship: Historical and Philosophical Perspectives 

2° modulo (3 cfu):  

- Environmental Security: Food, Energy and Raw Materials 

2° modulo (2 cfu) 

3° modulo (2 cfu) 

- Circular Economy and Regenerative Growth (6 ECTS) 

2 modulo (3 cfu) 

- Economics and History ofDevelopment (6 ECTS). 

 

Il Direttore specifica che a tutti questi impegni su rinnovo e nuovi bandi verrà dato seguito soltanto dopo 

aver avuto certezza dell’effettività disponibilità dei fondi relativi alla copertura del budget, a seguito di 

apposita determina del CdA nella quale venga specificato il budget disponibile per la spesa dei contratti. 

Il consiglio unanime approva. 

Letto e sottoscritto seduta stante. 

 

 

7. Curriculum Lingua e cultura italiana (LM-37): richieste del consiglio di amministrazione 

Il Direttore informa che il Consiglio di Amministrazione (d’ora in poi CDA), nella seduta del 31.10.2023, ha 

chiesto al Dipartimento di fornire alcune informazioni in merito al curriculum “Lingua e cultura italiana per 

l’insegnamento agli stranieri” approvato dal Senato accademico, che dall’a.a 2024/25 sostituirà quello in 

“Attività e produzione culturale” presente nel piano di studi di LM-37. Il Direttore riferisce le richieste avanzate 

dal CDA al Dipartimento: 

 
“Il Consiglio di Amministrazione, tenuto conto delle perplessità sollevate dalla rappresentanza studentesca in 

merito alla proposta di modifica dell’ordinamento didattico del corso di laurea magistrale in “Lingue e culture 

per la comunicazione internazionale” (LM-37 - Classe delle lauree magistrali in Lingue e letterature moderne 

europee e americane), ha chiesto al Dipartimento DISTU che detta proposta venga integrata con l’analisi 
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quantitativa degli ultimi tre anni degli iscritti ai due curriculum in cui il corso è attualmente articolato, 

specificando, altresì, le ragioni che hanno indotto il Dipartimento ad avanzare la proposta di riprogettazione del 

corso. Come indirizzo di carattere generale, il Consiglio di Amministrazione ha, altresì, deliberato che tutte le 

proposte di modifica degli ordinamenti didattici per l’a.a. 2024/25:  

1. diano evidenza dell’analisi quantitativa degli iscritti al corso di studio oggetto di intervento nell’ultimo 

triennio;  

2. qualora le modifiche si riferiscano a corsi di studio che presentano specifiche criticità dal punto di vista del 

numero degli iscritti, sia previsto un target di iscrizioni al I anno da raggiungere, tenuto conto del valore medio 

nazionale della classe di laurea di appartenenza;  

3. prevedano una correlata differenziazione degli ambiti di reclutamento, a dimostrazione della chiara volontà di 

apportare incisive modifiche anche a livello di contenuti;  

4. prevedano la coerenza della denominazione di ciascun insegnamento del piano di studi al s.s.d. a esso 

associato, come deliberato nella seduta del 31.5.2023 già ai fini dell’attivazione dell’offerta formativa del 

corrente anno accademico” 

 
In via preliminare, il Direttore ricorda che nella proposta del curriculum “Lingua e cultura italiana” erano già 

state specificate in maniera articolata, sebbene non corredata di dati quantitativi, le informazioni richieste dal 

CDA. In merito alle perplessità sollevate dalle rappresentanze studentesche circa la proposta di modifica 

dell’ordinamento didattico di LM-37, il direttore ricorda che al 31.10.2023, data in cui si è tenuta la seduta del 

CDA, le rappresentanze studentesche non avevano diritto di voto perché avevano terminato il loro mandato il 

5.7.2023, attivo in regime di prorogatio fino al 19.08.2023. Il CDA ha ritenuto di fare proprie tali perplessità, cui 

il Consiglio unificato dei corsi di laurea in L-11 e LM-37 ha inteso rispondere con una specifica delibera del 

29.11.2023. 

 
In particolare, nel corso della seduta del ccsu, come da verbale dello stesso, la presidente prof.ssa Fiordaliso ha 

ricordato che il corso di studi in Lingue culture per la comunicazione internazionale – LM37 non presenta 

specifiche criticità dal punto di vista del numero degli iscritti, ma che soltanto uno dei due indirizzi, “Attività e 

produzione culturale”, ha mostrato nel corso del tempo una flessione di preferenze. 

Su questo aspetto, già nella discussione relativa all’eliminazione del curriculum “Attività e produzione culturale” 

erano stati commentati i seguenti dati quantitativi, relativi agli iscritti degli ultimi tre anni nei due curricula 

presenti nel corso di studi: 

 

a.a. iscritti totali Letterature e civiltà Attività e produzione culturale 

2020-

2021 

143 120 (84%) 23 (16%) 

2021-

2022 

131 113 (87%) 18 (13%) 

2022-

2023 

125 106 (85%) 19 (15%) 
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Sia le quantità assolute sia le percentuali mostrano chiaramente l’attrattiva molto diversa, anche in prospettiva 

dinamica, dei due curricula.  

A completamento dell’analisi quantitativa dei dati degli iscritti negli ultimi tre anni, il ccsu L11 e LM 37 ha 

deliberato di dare un’indicazione anche in merito all’obiettivo di iscrizioni da raggiungere al primo anno, che 

viene fissato a n. 10 studenti iscritti per il solo curriculum di nuova attivazione “Lingua e cultura italiana per 

l’insegnamento agli stranieri”. 

 
Si apre la discussione, alla quale intervengono i prof. Gualdo, Savino, Lorenzetti e Fiordaliso. Il prof. Gualdo si 

augura che al termine delle iscrizioni, LM-37 raggiunga un numero consistente di immatricolati, in linea con 

altri corsi di laurea magistrale. In relazione al punto deliberato dal CDA circa la differenziazione degli ambiti di 

reclutamento, il prof. Gualdo afferma che L-11 rappresenta un sbocco naturale per l’iscrizione a lauree magistrali, 

specificando che l’intenzione non è quella di confrontarsi con altri corsi triennali dell’ateneo o sovrapporsi ad 

altri curricula, ma diventare un bacino per studenti provenienti non soltanto dall’area viterbese. Il prof. Gualdo 

ricorda che il curriculum di vecchio tipo “Attività e produzione culturale” presentava evidenti criticità e che nel 

CCS unificato di L-11 e LM-37 del 29.11.2023 c’è stato un confronto molto positivo con l’Advisory Board, che 

ha accolto favorevolmente l’impianto e gli obiettivi del curriculum “Lingua e cultura italiana”. Il prof. Gualdo 

manifesta altresì l’intenzione di organizzare all’inizio del nuovo anno solare degli incontri con gli studenti per 

illustrare le caratteristiche del curriculum “Lingua e cultura italiana”. 

 

Interviene il prof. Savino, che sottolinea come l’insegnamento della lingua italiana per stranieri rappresenti 

un’opzione auspicabile anche per LM-90 (i neolaureati di LM-90 sarebbero così indotti a rimanere in Italia per 

ragioni lavorative). Il prof. Savino si chiede pertanto se è possibile immaginare un’apertura del curriculum 

“Lingua e cultura italiana” agli studenti della LM-90. Riflettendo sulle richieste inoltrate dal CdA, il prof. Savino 

individua una criticità: un curriculum attivo (“Attività e produzione culturale”), che conta tra i 18 e i 22 iscritti 

nell’ultimo triennio, verrebbe soppresso per fare spazio a un curriculum (“Lingua e cultura italiana”) che assume 

come target di iscrizioni soltanto dieci studenti. 

 

Riprendendo la prima osservazione del prof. Savino, il Direttore si chiede se il curriculum “Lingua e cultura 

italiana” possa essere realmente appetibile per una quota degli studenti di LM-90, sottolineando che esso, per 

sua natura, sarà rivolto non a studenti stranieri che debbano imparare l’italiano bensì alla formazione di docenti 

di italiano per stranieri. Il Direttore ricorda altresì che il dipartimento, su richiesta dei corsi di studio, può chiedere 

al CLA l’attivazione di corsi di lingua italiana per stranieri. 

In merito alla seconda osservazione del prof. Savino il Direttore ribadisce innanzitutto che l’individuazione di 

un obiettivo minimo di iscritti per il corso LM37 ha un mero valore di orientamento interno e non rientra tra i 

parametri da comunicare obbligatoriamente al CDA, in quanto il corso stesso di LM37 non rientra tra quelli che 

versano in una situazione critica quanto al numero di iscrizioni.  Ciò premesso, precisa che l’obiettivo di 10 

iscritti è limitato al primo anno, perché in una fase iniziale i due curricula di Lingua e cultura italiana e Attività 

e produzione culturale coabiteranno. Si tratterebbe dunque di 10 studenti in più nel complesso delle iscrizioni, 

numero da ritenere plausibile in fase di avvio per sollecitare gli iscritti di “Attività e produzione culturale” a 

transitare nel nuovo curriculum di “Lingua e cultura italiana”. 
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La prof.ssa Fiordaliso, presidente del ccsu in Lingue, offre i dati analitici relativi alla totalità degli iscritti dell’a.a. 

2022-2023 in “Attività e produzione culturale”, specificando che si tratta di 5 matricole, 9 studenti del secondo 

anno e 5 fuori corso: il dato conferma la progressiva flessione nel numero degli iscritti, alla quale la proposta di 

modifica avanzata dal ccsu intende dare soluzione.  

Il Direttore ringrazia i colleghi per gli interventi e propone al consiglio di approvare la delibera del CCS, 

chiedendo eventualmente mandato per modificare minimi dettagli del testo, in rispondenza a quanto emerso 

durante la discussione, prima dell’invio della delibera agli organi.  

Approvato all’unanimità seduta stante. 

 

 

8. Offerta formativa a.a. 2024-2025 

Il direttore propone al Consiglio l’approvazione della didattica erogata e programmata di L-11 e LM37 

Approvata seduta stante 

  

9. Verifiche linguistiche ed esami di lingua e traduzione: determinazioni 

Il direttore propone al consiglio di prendere atto della delibera relativa al punto 8 del Consiglio unificato dei 

corsi di laurea in Lingue e culture moderne (L-11) e Lingue e culture per la comunicazione internazionale (LM-

37) del 29.11.2023 e di approvarla. 

Approvata seduta stante 

 

10.  Anticipazioni di cassa su progetti di ricerca  

Il Direttore comunica che è necessario procedere ad anticipazioni di cassa per avviare i progetti Prin 2022 e Prin 

PNRR 2022 dal momento che, per ragioni diverse, i finanziamenti non sono pervenuti in Ateneo.  Vista la 

delibera del CDA del 30.04.2020 che determina la possibilità da parte dei Dipartimenti di anticipare somme per 

progetti di ricerca nella misura del 35% della disponibilità di cassa, vista la disponibilità di cassa del dipartimento 

come condivisa nel Drive della riunione, il Direttore propone (ringraziando la dott.ssa Silvestri per il lavoro fatto) 

di finanziare nella misura del 72% i progetti Prin PNRR e nella misura del 10% i Prin 2022, quest’ultimi nelle 

more dell’effettivo accredito del finanziamento accordato e per un totale di Euro 292.988,68. 

Approvato seduta stante all’unanimità 

 

 

 

11.  Incarichi esterni su progetti di ricerca  

Il direttore comunica che sono state avanzate le seguenti richieste per l’attribuzione di incarichi su progetti di 

ricerca: 

 

1) Progetto Integration of Migrants in Europe II (IntoME2) - 101127160 - Responsabile prof. M. Savino. 

Oggetto dell’incarico e obiettivi da raggiungere: 

a) Sviluppo di un'applicazione mobile con funzioni di orientamento e assistenza per gli studenti 

internazionali del Corso di Laurea Magistrale in Sicurezza e Diritti Umani (LM90) dell'Università 
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della Tuscia. Le informazioni saranno disponibili in lingua inglese. L'applicazione sarà sviluppata 

per le piattaforme Android e iOS; 

b) Sviluppo di una mappa interattiva con inventario delle procedure di visto umanitario disponibili su 

base nazionale, volta a fornire una prospettiva comparativa sul modo in cui i diversi Stati offrono 

(o meno) vie sicure alla protezione internazionale. Tutte le informazioni disponibili saranno 

visualizzate in inglese per coinvolgere il più ampio pubblico potenziale. La mappa interattiva sarà 

disponibile, dopo il rilascio di una versione beta interna, su una piattaforma web distribuita su base 

internazionale. 

Visto l’esito negativo della ricognizione interna effettuata con nota prot. 978 del 29.11.2023, si propone di avviare 

la procedura per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo professionale, temporaneo e altamente 

qualificato. 

– titolo di studio e competenze: laurea magistrale in informatica o ingegneria informatica; esperienza pregressa 

documentata nello sviluppo di applicazioni web e mobile; 

– importo previsto ritenuto congruo per l’attività da svolgere (lordo comprensivo anche degli oneri a carico ente): 

10.000,00 € 

– durata dell’incarico: dalla data del conferimento ed entro il 30 aprile 2025; 

– fondo sul quale graverà la spesa: Centro di eccellenza Jean Monnet IntoME2 CUP J83C23000730006, fondi 

disponibili in bilancio 

  

2) Nell’ambito del finanziamento da Programmazione Triennale PRO03 2021/2023 Obiettivo B "Supporto 

Placement", di cui al C.d.A. del 21.12.2022, p.11) all’O.d.g., qualora la ricognizione interna effettuata con 

nota prot. n. 985 del 1.12.2023 desse esito negativo, proposta della prof.ssa D. Vitiello di affidare una 

collaborazione esterna di lavoro autonomo professionale nel settore dell’istruzione e della formazione al 

lavoro per lo svolgimento di attività propedeutiche a incontri di placement e orientamento, in relazione ai 

seguenti obiettivi: 

- Formazione professionale per l’occupabilità; 

- Sostegno e valorizzazione del talento e delle inclinazioni personali; 

- Imprenditività, spirito di iniziativa e creatività; 

- Sostegno ai percorsi di orientamento educativo e professionale; 

- Capacity building per il terzo settore. 

L’attività dovrà essere realizzata entro 12 mesi dal conferimento dell’incarico. 

Importo previsto ritenuto congruo per l’attività da svolgere (lordo comprensivo anche degli 

oneri a carico ente): 3.000,00 € da imputare alla UPB DISTU.PLACEMENT PT2021/2023 fondi disponibili in 

bilancio 

 

Il Consiglio approva seduta stante. 

 

 
12.  Mobilità erasmus extra-UE: autorizzazione. 

Il direttore comunica che il prof. Alberto Spinosa ha richiesto di poter svolgere una missione presso l’Università 

federale del Paranà nell’ambito del vigente accordo internazionale con il nostro Ateneo e all’interno di 
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programmi di mobilità dei docenti, tra la seconda metà di febbraio e i primi di marzo 2024, per circa due 

settimane.  

Il Consiglio approva seduta stante. 

 

13. Varie ed eventuali 

Proposte nomina cultori della materia  

13.1 Cultore della materia 

Il dott. Santomartino propone al consiglio di dipartimento la nomina dei dott. Claudio Lisi e Scarpa Michele a 

cultori della materia per l’insegnamento di Intelligence e servizi di informazione nei contesti di crisi - IUS/09 

Il curriculum è stato distribuito in copia pdf tramite cartella condivisa Google Drive, in discussione nella seduta 

odierna.  

Il consiglio unanime approva. 

Letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Il dott. Barbieri propone al consiglio di dipartimento la nomina delle dott.sse Luisa Nardi e Bianca Rumore a 

cultori della materia per l’insegnamento di The politics of privacy and surveillance - SPS/01. 

Il curriculum è stato distribuito in copia pdf tramite cartella condivisa Google Drive, in discussione nella seduta 

odierna.  

Il consiglio unanime approva. 

Letto e sottoscritto seduta stante. 

 

La prof.ssa Di Vito propone al consiglio di dipartimento la nomina della dott.ssa Cinzia Di Loreto a cultore della 

materia per l'insegnamento di Lingua e traduzione francese - L-LIN/04 per i corsi L11 e LM37. 

Il curriculum è stato distribuito in copia pdf tramite cartella condivisa Google Drive, in discussione nella seduta 

odierna. 

Il consiglio unanime approva. 

Letto e sottoscritto seduta stante. 

 

 

Chiede la parola la prof.ssa Marroni, delegata alla qualità del Dipartimento, che procede ad alcune 

comunicazioni:  

1) nella riunione del 29.11.2023 il Presidio di Qualità ha approvato la data di consegna del rapporto di riesame 

ciclico fissandola al 29.02.2024. La raccomandazione del Presidio di qualità è di compilare il rapporto di riesame 

seguendo le linee guida; 2) Dal 25.11.2024 al 6.12.2024 ci sarà la visita dei componenti GEV; occorrerà dunque 

organizzare delle riunioni ad hoc per correggere eventuali criticità; 3) durante la riunione del 29.11.2023 del 

Presidio di Qualità, la DG ha deciso di assegnare per ogni dipartimento un tutor che si occuperà delle schede di 

insegnamento 

Il direttore invita i colleghi a contattare, se necessario, la collega Marroni prima della prossima riunione del 

Presidio di Qualità fissata il 15.12.2023 

 

Non essendoci altro da deliberare, il direttore toglie la seduta alle ore 11:50. 
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 Il segretario verbalizzante                                                                           Il direttore  

 

  Prof. Pietro Giulio Riga                                     Prof. Luca Lorenzetti 
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